Aprimore habilidades essenciais para se
tornar um lider estratégico e inspirador com a

Pés-graduacac MBA
em Lideranca de Alta
Performance

@ Unoesc Concordia
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SEJA O LIDERQUEO
SEU TIME PRECISA!

Lideres precisam ndo apenas gerenciar equipes mas
também. inspirar, motivar e adaptar-se as mudancgas
constantes. A falta de capacitagdo especifica nessa darea
pode resultar em perda de competitividade e oportunidades
de crescimento para as empresas locais.

. NO CURSO VOCE IRA ENCONTRAR! ™

InscricGo e matricula va] Sessoes de mentoria
$ gratuita. : I(01 individualizada e
‘@’l U}

treinamento experiencial.

= Aulas quinzenais no Polo L/ _ Pagamentos facilitados e

o=V]|| de Concérdia. Encontros descontos especiais para os

L%~ on-line previamente primeiros matriculados.
agendados.

/7 Mobilidade Internacional @ Conclusao em 6 meses,
\ /x organizada pela Unoesc. com TCC opcional.

:I Diploma Unoesc, cursos C$D Investimento de RS 420,00

reconhecidos pelo MEC. x 18 parcelas.
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Clique aqui e inscreva-se ..}


https://www.unoesc.edu.br/cursos/curso/mba-em-lideranca-de-alta-performance/

POS | Ementa das

UNOESC ° ° ®
On-line dlSCIp'InaS

Cultura de Lideranga de
Exceléncia Alta Performance
cultura de exceléncia e conceito e teorias de liderancga;
lideranga; modelos de lideranca
equipes de alto desempenho; contingencial;
tecnologia X pessoas; novos modelos de lideranca;
variaveis que afetam o poder e influéncia nas
comportamento organizacional. organizagoes.
Empreendedorismo
e Inovagao Orientagdo de
eripreeidgdo BMg © ~ Carreira e Mentoring

intraempreendedorismo; ) i
autoconhecimento, gestdo da

Design Thinking: inovagao, carreira profissional;

geracdo e transformacgdo de

ideias. fases da carreira profissional;
identificagdo e avaliagdo de lideranga e carreira;
oportunidades; carreira tradicional, proteana
plano de negécios; e inteligente.
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Fazendo parte da sua vida
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Treinamento Experiencial ~ Gestdo de Equipes

-

de Lideranca de Alta Performance
vivéncias e experiéncias em equipes de alto desempenho:
ambientes imersivos: caracteristicas e desafios;
teoria e pratica sobre a trabalho em equipe como
superagdo de limites; vantagem competitiva;
percepcdo sobre situacdo de diversidade de papéis e criagdo
risco, risco controlado, de sinergia;
confiqngc_: nos colaboradores e inteligéncia emocional e
autoconfianga. competéncias do lider eficaz.

Neurociéncia aplicda

Estrategia _—
i a Lideranga
Competitiva i )
conceito de felicidade e os
pensamento estratégico; fatores que tornam a vida boa
andlise do ambiente externo e para ser vivida;

do ambiente interno; os principios filoséficos e
modelos estratégicos cientificos sobre a felicidade;
contempordneos voltados para

o crescimento do negocio;

administracdo estratégica e
alinhamento estratégico.

projeto de vida, felicidade e
realizagdo profissional;

habitos neurocientificos para
um lider de sucesso.
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Descubra o caminho para a
exceléncia em lideran¢a com o

MBA em Lideranca de Alta
Performance

N

Inscrigao e matricula

GRATUITAS



Conhec¢a os professores

&
*

Anderson Rodrigo Danette

Com mais de 14 anos de experiéncia em lideranca,
vendas e relacionamento com clientes em empresas de
renome. Possui uma extensa formagao em gestao de
pessoas, coaching e programagdo neurolinguistica.
Atua no desenvolvimento de equipes e liderancas,
promovendo o bem-estar mental nas organizagoes.

Fabio Lazzarotti

Doutor em Administracdo e Turismo, Mestre em
Administragdo. Atualmente é Diretor Presidente da
Associag¢ao Comercial e Industrial do Oeste
Catarinense (ACIOC) e Coordenador Institucional de
Inovagdo e Empreendedorismo, docente e pesquisador
do Mestrado Profissional em Administra¢do da Unoesc.
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Marcos Baptista Lopez

Doutor e Mestre em Engenharia de Produgdo. Tem
experiéncia na drea de Administrag¢do, com énfase em
Recursos Humanos atuando, principalmente nos
seguintes temas: educacdo a distancia e gestdo por
competéncias. Certificado pela SLAC como Professional
Coach. Avaliador de cursos do INEP e da Secretaria de
Educacdo do Estado de Santa Catarina.
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Ramsés Antunes da Luz

Vasta experiéncia em diversas Instituicées de Ensino
Superior e coordena linhas de pesquisa em Fatores
Humanos. Leciona em cursos de Pés-graduacdo e €
Especialista em Psicologia Organizacional e Gestdo de
Pessoas, com énfase em Desenvolvimento de Equipes
Organizacionais.

Monica Tessaro

Doutora e Mestre em Educacéo. Tem experiéncia na drea
da Psicologia e da Educacdo, com énfase em Psicologia
Escolar atuando, principalmente, nos seguintes temas:
juventudes, violéncias na escola, politicas educacionais de
prevencdo ds violéncias na escola, formagdo de
professores e desenvolvimento humano. Faz parte do
Grupo de Estudos e Pesquisas em Educagéo Moral.

Ricardo Antonio De Marco

Doutor em Educacdo, Mestre em Administragdo. Possui
experiéncia na drea de Administragdo Estratégica de
Resultados, Andlise Econémica e Financeira, Gestdo de
Marketing e Vendas e Lideranga Estratégica. Atua
como professor nas dreas de Estratégia, Desempenho
Organizacional, Marketing e Lideranga. Atualmente é
Reitor da Unoesc.

Camila Candeia Paz

Coordenadora de curso
coordenacao.cda@unoesc.edu.br
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Voce deseja
e a gente faz
acontecer!

Cligue aqui

e inscreva-se ..
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https://www.unoesc.edu.br/cursos/curso/mba-em-lideranca-de-alta-performance/

Para mais
informacgoes,

entre em contato conoscdo!

Q) 49) 3551-2180

@ (49) 3551-2034

l dl @unoescconcordia

relacionamento.cda@unoesc.edu.br
concordia.unoesc.edu.br

Horarios de atendimento
Polo Concérdia:

Segunda a sexta-feira:
8h as 12h | 13h as 17h | 18h as 22h
Sabado: 8h as 12h
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https://www.instagram.com/unoescconcordia/
https://api.whatsapp.com/send/?phone=554935512034&text&type=phone_number&app_absent=0

