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TITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1.° O presente Regimento disciplina o funcionamento da estrutura académica da
Universidade do Oeste de Santa Catarina - Unoesc, do regime didatico-pedagdgico, das
normas e funcionamento do Ensino, da Pesquisa e da Extensdo, da Comunidade
Académica, do Regime Disciplinar, dos Titulos e Dignidades Académicas e das
Disposi¢des Gerais e Transitorias.

Paragrafo Unico. A Unoesc, mantida pela Fundacdo Universidade do Oeste de Santa
Catarina (Funoesc), € uma Instituicdo multicampi com sede na cidade de Joacaba e campi
nos Municipios de Campos Novos, Capinzal, Chapeco, Maravilha, Pinhalzinho, Sdo José
do Cedro, Sdo Miguel do Oeste, Videira, Fraiburgo, Xanxeré e Xaxim.

TITULO II
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E DO SEU FUNCIONAMENTO

Art. 2.° A estrutura administrativa da Unoesc € composta pelos seguintes érgaos:
I- Administracdo Central:

a) Orgéo Consultivo e deliberativo: Conselho Universitario —- CONSUN;

b) Orgéo executivo: Reitoria.

I1- Administracdo dos campi sede

a) Orgéo de gestdo administrativa: Vice-Reitoria de Campus;

b) Orgéo executivo académico: Diretoria de Ensino e Diretoria de Pesquisa, Pds-
graduacdo, Extensdo e Inovacéo.

8 1.° Compdem a Reitoria:

I- o Reitor;

I1- os Vice-Reitores de Campus de Chapecd, Sdo Miguel do Oeste, Videira e Xanxeré;
I1l- o Pré-Reitor de Ensino.

IV - Pré-Reitor de Pesquisa, Pés-graduacdo, Extensao e Inovacao;

V- Diretor Executivo.

8 2.° A Administracdo do campus sede de Joagaba serd composta pela estrutura da
Reitoria e

I- Diretor de Ensino;

I1- Diretor de Pesquisa, Pds-graduacdo, Extenséo e Inovacéo.

83.2 Compde a administragcao dos campi sede:

I- Vice-Reitoria de campus;

I1- Diretoria de Ensino;

I11- Diretoria de Pesquisa, P0s-graduacgédo, Extensao e Inovacao.

8 4.° Para fins de gestdo administrativa e académica, os Campi de Chapeco, Joacaba, Sdo
Miguel do Oeste, Xanxeré e Videira sao considerados campus sede e gozam de autonomia
financeira nos termos do Estatuto da Fundacdo Universidade do Oeste de Santa Catarina
— Funoesc.

8 5.2 Os campi de Maravilha, Pinhalzinho e Sdo José do Cedro estdo administrativamente
subordinados ao Campus de S&do Miguel do Oeste, Capinzal e Campos Novos ao Campus



de Joacgaba, Xaxim ao Campus de Xanxeré e Fraiburgo ao Campus de Videira, todos com
autonomia académica nos termos do recredenciamento da Unoesc pelo Ministério da
Educacao.

8 6.° Cada campus se organizara, quanto a sua estrutura académica e administrativa, de
modo a atender suas peculiaridades locais e regionais, sem duplicagéo de meios e sempre
com aprovacdo do Conselho de Administracdo da Funoesc.

CAPITULO |
DA REITORIA

Art. 3.° A Reitoria, dirigida pelo Reitor, é 6rgao de direcdo executiva, de planejamento,
de coordenacdo e de avaliagdo das politicas estabelecidas para o ensino, a pesquisa, a
extensdo, a inovacgdo e a administracdo da Universidade.

Art. 4.° O Reitor é o dirigente maximo da Universidade, responsavel pela execucéo e
supervisdao geral do planejamento, organizacdo, controle e avaliacdo das politicas
estabelecidas para o ensino, a pesquisa, a extensao, a inovacgdo e a gestdo da Unoesc.

Paragrafo Gnico. Sao atribuicdes do Reitor:

I- representar ativa e passivamente a Unoesc;

I1- presidir o Conselho Universitario;

I11- propor, supervisionar, acompanhar e avaliar as politicas e atividades de ensino, de
pesquisa, de extensdo e de gestdo da Unoesc;

IV- coordenar e executar as politicas e diretrizes no ambito da Unoesc;

V- celebrar instrumentos juridicos concernentes as atividades de ensino, de pesquisa, de
extensdo, de inovacdo e de gestdo da Unoesc, podendo, quando necessario, delegar
poderes aos Vice-Reitores de Campus a pratica desses atos, no ambito exclusivo do
respectivo campus;

VI- coordenar, executar e acompanhar a elaboracdo do planejamento anual e
orcamentario da Unoesc;

VII- conferir graus, podendo delegar, e assinar diplomas;

VIII- assinar certificados de p6s-graduacgdo, podendo delegar;

IX- baixar atos normativos no ambito de sua competéncia e resolugdes decorrentes das
decisbes do Conselho Universitario;

X- sustar atos que julgar contrarios aos interesses da Universidade, submetendo sua
decisédo a apreciacdo do Conselho Universitario;

XI- exercer o poder disciplinar na forma da lei, do Estatuto, deste Regimento e das demais
normas vigentes na Unoesc, podendo delegar;

XlI- baixar, “ad referendum” do Conselho Universitario, atos urgentes a realizagdo das
atividades universitarias;

XIII- escolher, nomear e exonerar 0s Vice-Reitores, Pro-Reitores, Diretores e
Coordenadores gerais de gestao;

XIV- instituir e nomear comissdes especiais de natureza diversa;

XV- propor a criagéo de 6rgéos suplementares a administragéo central da Unoesc;

XVI- exercer a funcdo de Diretor Executivo da Funoesc;

XVII- desempenhar as demais atribui¢cbes que Ihe forem conferidas pelo Estatuto da
Funoesc, pelo Estatuto da Unoesc, por este Regimento e pela legislacdo em vigor.



Art. 5.° O Reitor sera escolhido pela Assembleia Geral da Fundacdo mantenedora da
Universidade dentre um dos nomes indicados pelo Conselho Universitario, nos termos do
Regimento Geral da Funoesc, sob orientacdo de edital especifico.

8 1.° Poder&o ocupar o cargo de Reitor, por um periodo de 04 (quatro) anos, permitida a
reconducdo os docentes que:

I- mantenham vinculo continuo e ininterrupto na carreira do magistério superior na
Unoesc por um periodo minimo de 05 (cinco) anos;

I1- sejam portadores de, no minimo, titulo de Mestre;

I11- demonstrem ilibada reputacéo.

§ 2.° O Reitor, no impedimento eventual do exercicio de suas fungdes, seré substituido
por um dos Vice-Reitores ou Pro-Reitores, nomeado pelo Presidente da Funoesc.

8 3. O Reitor podera ser demitido a qualquer tempo pelo Presidente da Funoesc, apos
inquérito administrativo, permitida ampla defesa, de acordo com os procedimentos para
apuracdo de conduta, que atente aos interesses da instituicao.

CAPITULO I
DAS VICE-REITORIAS

Art. 6.° A Vice-Reitoria de Campus é o dérgdo executivo da administracdo geral,
incumbido da administracdo financeira, econémica e geral do campus, de suporte da
Universidade e de acompanhamento das atividades académicas atuando sempre de acordo
com as politicas e diretrizes emanadas do Conselho Universitario, da Fundacdo
Mantenedora e da Reitoria, e suas atribui¢des estdo estabelecidas neste Regimento.

Paragrafo tnico. O Vice-Reitor de Campus sera escolhido e nomeado pelo Reitor, ouvido
o0 Presidente da Mantenedora e ocupara cargo de confianca, observado o requisito de ter, no
minimo, o titulo de Mestre.

Art. 7.° S&o quatro as Vice-Reitorias de Campus da Unoesc, sediadas nos campi de
Chapecd, Sdo Miguel do Oeste, Videira e Xanxeré.

8 1.° A Vice-Reitoria de Campus, além de suas atribui¢es em cada campus, participam,
colegiadamente, das funcGes administrativas e financeiras da Administracdo Central.

8 2.° No campus de Joacaba, sede da Reitoria, as funcdes de Vice-Reitor sdo acumuladas
pelo Reitor.

Art. 8.° A Vice-Reitoria de campus compete:

I- representar ativa e passivamente a Unoesc no campus, judicial e extrajudicialmente;

I1- coordenar e executar as politicas e diretrizes emanadas do Conselho Universitario, da
mantenedora e da Reitoria no ambito do campus;

I11- coordenar e avaliar as atividades de ensino, de pesquisa, de extensao, de inovagéo e de
gestdo do campus;

IV- celebrar instrumentos juridicos concernentes as atividades de ensino, de pesquisa,
de extensdo, de inovacao e de gestdo no ambito local do campus;

V- coordenar, executar e acompanhar a elaboragéo do planejamento e do orgamento anual



do campus;

VI- realizar a administracdo financeira, econdmica, de pessoal e geral do campus;

VII- apresentar relatdrios e prestaces de contas das atividades do campus;

VIII- Coordenar, acompanhar e avaliar a elaboracdo e execucdo do planejamento do
campus de acordo com as diretrizes e indicadores emanados da Reitoria e do Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI);

IX- contratar e demitir nos termos das determinacdes legais e das diretrizes e do
Planejamento da Instituicéo;

X- ordenar despesas e responder administrativa e judicialmente por todas as atividades
realizadas no campus;

XI- aprovar o Plano de Atividades dos Docentes do campus guardados os critérios
institucionais;

XII- coordenar a Avaliacdo Institucional no campus;

XI11- aplicar medidas disciplinares na area de sua competéncia, nos termos estatutarios e deste
Regimento;

IX- delegar atribuices especificas as demais instancias institucionais;

XV- integrar a equipe estratégica e de gestdo da Unoesc e de sua Mantenedora;

XVI- exercer e cumprir outras atribuicdes especificas, emanadas da legislacdo, do
Estatuto da Funoesc, do Estatuto da Unoesc e deste Regimento.

] CAPITULO Il
DAS PRO-REITORIAS E DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 9.° A Pro-Reitoria, na sede da Universidade é o 6rgdo executivo e operacional das
atividades académicas e administrativas da Unoesc, incumbido da execucéo,
acompanhamento e controle das diretrizes emanadas da Reitoria e dos érgdos deliberativos
da Instituicdo e das demais orientacGes legais, com objetivo de executar as agdes de
administracdo financeira, econdmica, de ensino, de pesquisa, extensdo e inovacdo da
Universidade.

Paragrafo Unico. Sdo duas as Pro-Reitorias da Universidade:
I- Pro-Reitoria de Ensino;
I1- Pro-Reitoria de Pesquisa, Pés-graduacdo, Extensao e Inovacao.

SECAO |
Da Pro-Reitoria de Ensino

Art. 10. A Pro-Reitoria de Ensino é responsavel pela gestdo das atividades-fim do ensino,
atuando sempre de acordo com as politicas e diretrizes emanadas do Conselho
Universitario e da Reitoria, cujas atribuicdes estdo estabelecidas neste Regimento.

Paragrafo unico. O Pro-Reitor de Ensino é escolhido pelo Reitor, ocupando, a partir de
sua nomeagcéo, cargo de confianga, observados os seguintes requisitos:

I- possuir, no minimo, o titulo de Mestre;

I1- pertencer ao corpo docente da Unoesc;

I11- possuir competéncias académicas e de gestao.



Art. 11. A Pro-Reitoria de Ensino compete:

I- representar a Universidade em matéria de ensino basico, técnico, tecnologico e
superior de Graduacédo nos foruns da area e em orgaos oficiais em todos o0s niveis;

I1-  promover e coordenar as politicas e diretrizes para o desenvolvimento do ensino da
Unoesc;

I11- planejar, coordenar e avaliar as atividades de ensino na Unoesc;

IV- presidir a Camara de Ensino da Unoesc;

V- promover a indissociabilidade entre o Ensino, a Pesquisa e a Extens&o na Unoesc;
VI- integrar o ensino de graduagao com a pesquisa, extensdo, inovacao e pos-graduacao
da Unoesc;

VII- coordenar, acompanhar e avaliar as atividades de estagios obrigatérios e nao
obrigatdrios dos cursos dos diferentes niveis da Unoesc;

VI1I- acompanhar e avaliar as atividades relativas a internacionaliza¢do no ensino basico,
técnico, tecnoldgico e superior de Graduacdo na Unoesc;

IX- propor atualizacdo dos Projetos Pedagogicos de curso, do PDI e de regulacdo interna;
X- desempenhar as demais atribui¢des que Ihe forem conferidas pelo Estatuto, por este
Regimento e pela legislacdo em vigor.

SECAO II
Da Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-graduacéo, Extensdo e Inovacao

Art. 12. A Pro-Reitoria de Pesquisa, Pds-graduacao, Extenséo e Inovacdo é responsavel
pela gestdo das atividades da pesquisa, da Pos-graduacdo, da extensdo e da inovagédo da
Unoesc, atuando sempre de acordo com as politicas e diretrizes emanadas do Conselho
Universitario e da Reitoria, cujas atribuicdes estdo estabelecidas neste Regimento.

Paragrafo Unico. O Prd-Reitor de Pesquisa, Pds-graduacdo, Extensdo e Inovacdo é
escolhido pelo Reitor, ocupando, a partir de sua nomeacdo, cargo de confianca,
observados 0s seguintes requisitos:

| - possuir, no minimo, o titulo de Mestre;

Il - pertencer ao corpo docente da Unoesc;

I11 - possuir competéncias académicas e de gestao.

Art. 13. A Pro-Reitoria de Pesquisa, P6s-graduacio, Extensdo e Inovacdo compete:

| - Representar a Universidade em matéria de Pesquisa, P6s-graduacdo, Extensdo e
Inovacgdo nos foruns da area e em orgéos oficiais em todos os niveis;

I1 - Promover e coordenar as politicas e diretrizes para o desenvolvimento dos programas
de Pesquisa, Pés-graduacao, Extensdo, Inovacao e Desenvolvimento e Servico;

Il - Planejar, coordenar e avaliar as atividades de pesquisa, POs-graduacdo, extenséo e
inovacdo na Unoesc;

IV - Presidir a Camara de Pesquisa, P0s-graduacédo, Extensao e Inovacao da Unoesc;

V - Promover a indissociabilidade entre o ensino, a pesquisa, a extensao e a inovagao;
VI - Integrar os programas de Pds-graduagdo com o ensino de Graduagéo da Unoesc;
VIl - Coordenar as atividades que envolvam programas e atividades de inovacéo e
tecnologias;

VIII - Acompanhar e avaliar as atividades relativas a internacionalizagdo na pesquisa,
Pds-graduacéo, extensdo e inovacao;

IX - Propor atualizagdo do PDI e de regulacéo interna;



X - Desempenhar as demais atribui¢fes que Ihe forem conferidas pelo Estatuto, por este
Regimento e pela legislagcdo em vigor.

SECAO Il
Da Diretoria Executiva

Art. 14. A Diretoria Executiva é responsavel pela gestdo das atividades administrativas
da Universidade, atuando sempre de acordo com as politicas e diretrizes emanadas da
Reitoria, do Conselho de Administracdo da Fundacdo Mantenedora, das normas vigentes.

Art. 15. A Diretoria Executiva compete:

I. Acompanhar e avaliar as acOes e atividades inerentes as Coordenadorias de Recursos
Humanos, de Marketing, de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo e de Servico de
Assisténcia ao Estudante e outras atividades de Coordenacéo Geral da Universidade;

I1. Apresentar a Reitoria analise de dados e custos de setores, de atividades, de planilhas
da Unoesc e do campus de Joagaba, visando reorganizar processos e procedimentos
internos;

I11. Coordenar a unificacdo de processos e procedimentos administrativos e financeiros
da Unoesc;

IV. Implementar projetos institucionais para minimizar custos da institui¢cdo, em sintonia
com a Reitoria e os Vice-reitores;

V. Supervisionar e acompanhar as atividades institucionais das Coordenadorias ou
assessorias setoriais;

VI. Articular a viabilizagdo para demandas comuns de servigos entre os campi;

VII. Exercer permanente controle do orcamento e dos dados financeiros mensais,
trimestrais e anuais apresentando relatorios de desempenho da Instituicdo geral, por
campus, por area e por curso;

VIII. Acompanhar e controlar as decisdes administrativas da Coordenadoria
Administrativa da Unoesc Joacaba;

IX. Autorizar pagamentos e ordenar despesas dos projetos e rubricas de rotina
devidamente aprovados pela Reitoria

X. Supervisionar, acompanhar, controlar e avaliar 0s servigos terceirizados;

XI. Exercer outras atribui¢cfes emanadas dos 0rgaos superiores da Instituicao.

CAPl’TgLo v
SECAO |
DA DIRETORIA DE ENSINO

Art. 16. A Diretoria de Ensino é orgao estruturado em cada campus e vinculado a Pro-
Reitoria de Ensino que tem a incumbéncia de planejar, coordenar e avaliar as atividades
de ensino, sendo responsavel pelo cumprimento das politicas e diretrizes da Unoesc.

Paragrafo unico. O Diretor de Ensino sera escolhido pelo Vice-Reitor no Campus e pelo
Reitor no campus sede da Unoesc, em conjunto com o Pro-Reitor de Ensino, ocupando,
a partir de sua nomeacéo, cargo de confianca, devendo ser observados os seguintes
critérios de escolha:

I- titulagdo minima de Mestre;

I1- pertencer ao corpo docente do respectivo campus;

I11- possuir competéncias académicas e de gestao.



Art. 17. A Diretoria de Ensino compete, no ambito do campus:

I- promover a articulacdo entre 0 ensino, a pesquisa e a extensdo nos cursos de Graduacao;
I1- coordenar e executar as politicas e diretrizes para o desenvolvimento do ensino;

I11- planejar, executar e avaliar as atividades relativas as suas competéncias;

IV- implementar e coordenar politicas e servi¢os de apoio pedagogico aos docentes;

V- acompanhar e avaliar as atividades da Biblioteca, da Secretaria Académica, dos
laboratdrios de ensino;

VI- coordenar o processo de selecdo para o ingresso dos estudantes, nos cursos de ensino
técnico, tecnoldgico e superior de Graduacdo oferecidos pela Unoesc no campus;

VII- coordenar o processo de selecdo de docentes e encaminhar, para aprovacao, o Plano
de Atividade dos Docentes - PAD;

VIII- assinar documentos académicos relacionados as atividades dos cursos de ensino
técnico, tecnoldgico e superior de Graduacéo, conforme regulacéo especifica;

IX- acompanhar e avaliar os programas, projetos e atividades relacionados aos cursos de
ensino técnico, tecnoldgico e superior de Graduagao;

X- coordenar as politicas de capacita¢do do corpo docente do campus;

XI- propor atualizagdo dos Projetos Pedagdgicos de curso, do PDI e de regulagdo interna;
XIl- planejar, executar e avaliar as atividades relativas aos cursos de ensino técnico,
tecnoldgico e superior de Graduagéo;

XIII - acompanhar e avaliar as atividades relativas a internacionalizacdo no ensino
técnico, tecnoldgico e superior de Graduacéo na Unoesc;

XIV- exercer outras atribuicdes especificas de sua area, emanadas da legislacdo vigente,
do Estatuto da Unoesc e deste Regimento.

SECAO 11
Da Diretoria de Pesquisa, P6s-graduacéo, Extensdo e Inovagéo

Art. 18. A Diretoria de Pesquisa, Pds-graduacdo, Extensdo e Inovagdo, conjuntamente
com a Pro-Reitoria de Pesquisa, Pés-graduacao, Extensdo e Inovagédo, tem a incumbéncia
de planejar, coordenar e avaliar as atividades da Pds-graduacéo, da pesquisa, da extensao
e da inovacdo, sendo responsavel pelo cumprimento das politicas e diretrizes
institucionais no @mbito do campus.

Paragrafo Unico. O Diretor de Pesquisa, Pds-graduacdo, Extensdo e Inovacdo sera
escolhido pelo Vice-Reitor no campus e pelo Reitor no campus sede da Unoesc, em
conjunto com o Pro-Reitor de Pesquisa, Pos-graduacdo, Extensédo e Inovacéo, ocupando,
a partir de sua nomeacéo, cargo de confianca, devendo ser observados os seguintes
critérios de escolha:

| - titulagdo minima de Mestre;

I1- pertencer ao corpo docente do respectivo campus;

I11 - possuir competéncias académicas e de gestao.

Art. 19. A Diretoria de Pesquisa, Pés-graduacio, Extensdo e Inovacido compete, no
ambito do campus:

| - promover a articulagdo entre o0 ensino, a pesquisa e a extensao;

I - coordenar e executar as politicas e diretrizes para o desenvolvimento do ensino, da
pesquisa, da extensdo, da inovacédo e desenvolvimento e servico;

I11 - planejar, executar e avaliar as atividades relativas as suas competéncias de ensino, a



pesquisa, a extensdo e a inovagao;

IV - implementar e coordenar politicas de capacitacdo docente em matéria de POs-
graduacao;

V - coordenar o processo de selecdo para o ingresso dos estudantes nos cursos de Pos-
graduacéo oferecidos pelo campus;

VI - coordenar o processo de selecdo de docentes e encaminhar, para aprovacdo, o0 PAD
na sua area de competéncia;

VIl - assinar documentos académicos relacionados as atividades de pesquisa, Pds-
graduacdo, extensdo e inovacao, conforme regulamentacao especifica;

VIII - acompanhar e avaliar os programas, projetos e atividades relacionados a pesquisa,
Pds-graduacéo, extensdo e inovacao do campus;

IX - coordenar a politica de producéo e de publicacdo cientifica no campus;

X - coordenar os programas de iniciacdo cientifica no campus;

XI - acompanhar e avaliar as atividades relativas a internacionaliza¢do na pesquisa, Pos-
graduacdo, extensdo e inovacao;

XII - propor atualizacdo dos Projetos Pedagdgicos de Curso, do PDI e de regulacdo
interna;

XIII - exercer outras atribuicdes especificas de sua area, emanadas da legislacéo vigente,
do Estatuto da Unoesc e deste Regimento.

CAPITULO V
DAS COORDENADORIAS

Art. 20. Poderdo ser criadas trés niveis de Coordenadorias:
I- Coordenadoria Geral;

I1- Coordenadoria de Campus;

I11- Coordenadoria de Cursos.

§ 1.° A Coordenadoria Geral sera um setor responsavel pelo planejamento, execucéo e
coordenacdo de atividades especificas de cada um dos 6rgdos complementares e ou
suplementares que envolvem agdes coordenadas e articuladas para toda a Universidade,
de forma unificada, em todos os seus campi e extensbes, podendo existir tantas
coordenadorias de acordo com as necessidades administrativas da Universidade e da sua
Mantenedora.

8 2.° A Coordenadoria de campus é um setor responsavel pelo planejamento, execucao e
coordenacdo de atividades especificas de cada um dos orgdos complementares ou
suplementares no campus ou em suas extensdes, e que fazem parte da equipe da
Coordenadoria Geral daquele 6rgéo respectivo, de acordo com as necessidades de cada
campus e da Universidade.

8 3.2 A Coordenadoria de curso € um setor incumbido do planejamento, execucao e
coordenacdo das atividades de ensino, pesquisa e de extensdo dos respectivos cursos de
graduacdo ou de po6s-graduagéo.

Art. 19. As Coordenadorias sdo corresponsaveis, em seus setores, pelo planejamento,
pela execucdo e pelo acompanhamento das atividades do ensino, ou da pesquisa, ou da
extensdo, ou da gestdo, no &mbito geral da Unoesc ou do campus, atuando sempre de
acordo com as politicas e diretrizes institucionais emanadas do Conselho Universitario e



da Reitoria.

8 1.° As Coordenadorias, quando de sua criacdo pelo Conselho de Administracdo da
Funoesc, terdo definidas, no ato de designacao, suas atribuicdes e competéncias.

8 2.° Os Coordenadores, no campus, serdo escolhidos pelo Vice-Reitor de Campus,
ouvido o Diretor de Ensino e Diretor de Pesquisa, P6s-graduacdo, Extensao e Inovacao,
ocupando, a partir de sua nomeacdo, cargo de confianga.

8 3.2 Os Coordenadores, no campus-sede da Universidade, serdo escolhidos pelo Reitor,
ouvidos os Pré-Reitores.

8 4.° Os Coordenadores de curso serdo escolhidos na forma deste Regimento.

~ CAPITULO VI
DAS AREAS DE CONHECIMENTO

Art. 21. A Unoesc organiza-se em areas do conhecimento, nas quais sdo desenvolvidas
as atividades de ensino, pesquisa e extensao e inovagéao.

§ 1.2 As Areas de conhecimento s3o:

- Area das Ciéncias Agrarias;

II-  Areadas Ciéncias da Educagio;

I1I-  Area das Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas;
IV-  Area da Ciéncia Juridica;

V- Area das Ciéncias Sociais;

VI-  Areadas Ciéncias da Vida e Satde.

§ 2.° Havendo necessidade, as atividades precipuas poderdo ser desenvolvidas por um
Coordenador escolhido pelo Pro-Reitor de Ensino e Pro-Reitor de Pesquisa, Pos-
graduacdo, Extensao e Inovacao, nomeado pelo Reitor e ouvidos os Vice-Reitores, como
poderd ser coordenada, em cada campus, por uma Diretoria ou acumulada por um
Coordenador de Curso da respectiva area.

Art. 22. Vinculam-se as determinadas areas de conhecimento os docentes que exercem
atividades de ensino, de pesquisa e de extensao naquela area.

CAPITULOVII
DOS COLEGIADOS E DAS COORDENACOES DOS CURSOS DE



GRADUACAO

SECAO |
Dos Colegiados de Curso

Art. 23. O Colegiado de Curso € o 6rgéo de instancia consultiva e deliberativa em matéria
académica e disciplinar, no seu @mbito do curso respectivo, tendo sua constituicdo e
atribuicdes descritas neste Regimento.

Art. 24. O Colegiado de Curso é constituido por todos os professores que nele lecionam,
mais a representacdo dos estudantes nele matriculados, na proporcéao de 1/5 (um quinto)
do total de membros do corpo docente.

§ 1.° Para fins de indicacdo do Coordenador de Curso, o Colegiado do Curso sera
composto por todos os professores em efetivo exercicio naquele curso, mais todos 0s
estudantes regularmente matriculados no curso, observados os critérios do Estatuto da
Universidade e a seguinte proporcionalidade:

I- 70% professores;

I1- 30% estudantes.

8 2.° Somente poderad ser objeto de indicacdo, quando da existéncia de um unico
candidato, aquele que obtiver mais de 50% (cinquenta por cento) dos votos.

Art. 25. Sdo competéncias do Colegiado de Curso:

I- deliberar sobre o projeto pedagogico do curso e zelar pela sua plena implantacdo e
desenvolvimento.

I1- zelar pelo cumprimento dos ordenamentos internos e externos, no ambito do curso e
da éarea de conhecimento.

I11- analisar os resultados das avaliacdes e propor providéncias necessarias a melhoria da
qualidade do curso;

IV- zelar pela execucdo das atividades relativas aos componentes curriculares que
integram 0 Curso;

V- propor e deliberar sobre metas, projetos e programas para o curso, com destaque para
a articulagéo entre ensino, pesquisa e extenséo;

VI- propor ao Vice-Reitor de Campus, com aprovacdo de, no minimo, 2/3 (dois tergos)
de seus membros, a substituicdo do Coordenador de Curso;

VII- apresentar, para aprovacdo dos Orgdos competentes, as atividades curriculares
complementares escolhidas ao curso;

VI1I- analisar proposicdes de alteragdes de ementarios, atualizacdo de bibliografias, bem
como ajustes de pré-requisitos e requisitos da matriz curricular;

IX- indicar o Coordenador de Curso, respeitando o tramite e condi¢Ges previstas nos §1°
e 82.° do artigo anterior;

X- ser instancia de recursos, pelo estudante, de revisdo de provas ou de decisdo
administrativa tomada pelo coordenador;

XI- exercer outras funcGes e atribuicBes, na area de sua competéncia.

8 1.° O Colegiado de Curso, presidido pelo Coordenador de Curso, reunir-se-a
trimestralmente, em sessdo ordinaria, ou extraordinariamente, por convocacao de seu
presidente.



8 2.° O Colegiado de Curso reunir-se-a4 com qualquer numero de seus membros, e as
decisbes serdo aprovadas por maioria simples, e lavradas em atas assinadas pelos
membros presentes.

SECAO Il
Da Coordenacao de Curso

Art. 26. O curso é dirigido por um Coordenador, responsavel pela supervisdo e
coordenacdo dos cursos/projetos, além de promover a articulacdo entre as atividades de
ensino, pesquisa, extensdo, atuando sempre de acordo com as politicas e diretrizes
institucionais emanadas dos 6rgéaos superiores e do Nucleo Docente Estruturante - NDE
do curso, bem como daquelas estabelecidas nos ordenamentos da Unoesc.

§ 1.° O Coordenador de Curso serd indicado pelo Colegiado do curso, nos termos do
Regimento da Universidade, e nomeado pelo Reitor na sede e pelo Vice-Reitor nos
campi, ocupando, a partir de sua nomeacao, cargo de confianga, atendidos os seguintes
critérios:

I- Pertencer ao corpo docente do respectivo curso;

I1- Preferencialmente com graduagdo no Curso que pretende coordenar ou area afim.

8 2.° Em caso de necessidade, os cursos de Graduacdo oferecidos pela Unoesc poderédo
ter Coordenador de Curso Adjunto.

8§ 3.° Poderdo ser agrupados cursos de areas afins para serem coordenadores por mesmo
coordenador, desde que haja compatibilidade de formacdo e atendimento as exigéncias
legais.

8 4.° As excegdes serdo deliberadas pelo Reitor na sede e pelo Vice-Reitor nos campi, em
conjunto com o Diretor Académico.

Art. 27. Sdo atribui¢des do Coordenador de Curso:

I- representar o curso;

I1- presidir as reunides do Nucleo Docente Estruturante — NDE e do Colegiado de Curso;
I11- planejar, acompanhar, executar e avaliar o calendario académico e todas as atividades
do curso;

IV- estimular a participagdo discente e docente na avalia¢do institucional,

V- desenvolver e executar o planejamento estratégico do curso;

VI- propor portfolio de cursos de extenséo e pds-graduagdo para o curso;

VII- acompanhar a captacdo de estudantes para o curso e organizar programas de retencéo;
VII1- organizar, acompanhar, executar e avaliar projetos para estudantes estagiarios e bolsistas;
IX- realizar a colacdo de grau dos estudantes do curso quando da impossibilidade do Reitor
ou do Vice-Reitor,;

X- desenvolver a articulagdo com a comunidade interna e externa do curso;

XI- promover agdes para melhoria continua da qualidade do curso;

XII- promover as mudancas do projeto pedagdgico do curso;

XI1I1- monitorar as metodologias de ensino e de avaliagdo no curso;

XIV- monitorar e controlar a evasdo de estudantes;

XV- promover a articulagdo do ensino, pesquisa e extenséo no curso;

XVI- criar e executar programas e incentivar a capacitacdo dos professores do curso;



XVII- acompanhar a execucao orcamentaria do curso;

XVIII- participar no processo de sele¢éo dos docentes do curso;

XIX-acompanhar os egressos do curso promovendo oportunidade de educacéao continuada;
XX- intensificar a articulagdo com entidades de classe e com mercado professional;

XXI- promover 0 engajamento entre instituicao, estudante, professor e o curso;

XXI1I- alinhar o perfil do curso ao Plano de Desenvolvimento Institucional,

XXI11I- acompanhar as comissdes de avaliacao e discutir com os docentes e discentes os dados
da avaliacéo institucional;

XXIV- fomentar intercdmbio de estudantes e professores do curso;

XXV- planejar, operacionalizar e executar a gestdo académica e didatico -pedagdgica, a gestao
operacional e de infraestrutura, a gestéo politica e de relacionamento institucional, a inovagéo,
0 empreendedorismo e a internacionalizagdo;

XXVI- orientar a matricula e renovacao de matricula dos estudantes do curso;

XXVII- supervisionar a atuagdo dos professores, as relagdes disciplinares, a frequéncia e
0 cumprimento das atividades docentes, bem como a execucdo dos planos de ensino e
aprendizagem e os devidos registros nos diarios de classe;

XXVIII- autorizar despachos dos requerimentos de estudantes acerca de procedimentos
académicos, de acordo com este Regimento, a legislacdo especifica em vigor e normas
emanadas de instancias superiores;

XXIX- cumprir e fazer cumprir as disposi¢des deste Regimento, do Estatuto da Unoesc e dos
demais atos normativos emanados dos colegiados competentes;

XXX- exercer outras atribui¢des decorrentes de sua competéncia ou que Ihe sejam delegadas
pelas instancias superiores.

CAPITULO VIII
DOS ORGAOS SUPLEMENTARES

Art. 28. Sdo 6rgdos suplementares aqueles destinados a oferecer:

I- apoio e assessoramento técnico-cientifico, administrativo e juridico a Reitoria;

I1- apoio didatico-pedagogico, técnico-cientifico, administrativo e de assessoramento
aos Campi.

§ 1.° Os 6rgdos suplementares da Reitoria serdo criados pelo Reitor e aprovados pelo
Conselho de Administracdo da Funoesc.

8 2.° Os 6rgdos suplementares dos Campi serdo criados e regulamentados pelo Conselho
de Administracdo da Funoesc, por sugestdo dos dirigentes de cada campus.

CAPITULO IX
DA SECRETARIA DE REGISTRO E CONTROLE ACADEMICO

Art. 29. A Secretaria de Registro e Controle Académico (Serca) é o Orgdo Suplementar
de carater executivo, cuja finalidade é a de centralizar as informacGes académicas,
efetuando o controle, registro e certificacdo de todos os atos académicos, do ensino
basico e superior.



Paragrafo Unico. Cada campus devera dispor de suporte a Secretaria de Registro e
Controle Académico, com estruturas necessarias a execucdo de suas atividades, com
agilidade e eficiéncia.

Art. 30. Sdo atribuicGes da Serca:

I- participar das comissdes de processo seletivo para ingresso de estudantes no ensino
béasico e superior;

I1- proceder a efetivacdo das inscri¢des e matriculas no ensino bésico e superior;

I11- responsabilizar-se pela guarda, sigilo e atualizacdo dos arquivos pertinentes ao 6rgao;
IV- elaborar e manter atualizadas as estatisticas sobre a evolu¢édo da vida académica;

V- assinar documentos relativos a vida académica dos estudantes;

VI- abrir e encerrar os termos referentes aos atos académicos;

VII- elaborar e registrar os certificados no ensino béasico e superior;

VI1I- montar processos para registro de diplomas;

IX- exercer as demais atribuicdes que o setor exige, decorrentes das disposic@es legais,
estatutérias, regimentais e emanadas de 6rgdos superiores.

N TITULO 11 N
DA EDUCACAO SUPERIOR, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

Art. 31. A Unoesc desenvolvera os seguintes programas e cursos Superiores:
I- de aperfeicoamento para certificacdo por campo de saber;

I1- de graduacéo;

I11- de pds-graduacao;

IV- de extensdo.

CAPITULO |
DA EDUCACAO SUPERIOR

Art. 32. A organizacdo do Curriculo dos cursos em seus diversos niveis e modalidades
sera definida no projeto pedagdgico de cada curso e aprovada pelos conselhos
competentes da Unoesc.

SECAO |
Dos Cursos de Graduagao

Art. 33. A Unoesc oferece as seguintes modalidades de ensino de graduacao:
I- bacharelado;
I1- licenciatura;
I11- tecnologia.

Art. 34. O ensino de graduacéo e oferecido em regime semestral e deve seguir as politicas
e diretrizes da Unoesc, com matricula por componente curricular, observados os pré-
requisitos.

Paragrafo Unico. Excetuam-se da obrigatoriedade de matricula por componente
curricular as atividades curriculares abertas.



Art. 35. Os Projetos Pedagogicos dos cursos obedecerdo ao Plano de Desenvolvimento
Institucional — PDI da Unoesc e as hormativas em vigor.

Art. 36. As alteracdes dos projetos pedagogicos dos cursos podem ocorrer de forma
dindmica, a qualquer tempo, em cada curso, conforme estabelece resolucéo especifica do
Consun.

Art. 37. O controle da integralizacdo curricular é feito pelo sistema de créditos ou por
componente curricular, dependendo do projeto pedagogico de cada curso.

Paragrafo unico. Crédito é uma unidade que pode variar de 15 (quinze) até 20 (vinte)
horas de trabalho académico efetivo, conforme a padronizacdo prevista no Projeto
Pedagdgico do Curso — PPC.

Art. 38. A Universidade pode promover cursos em regime especial destinados a formar
profissionais de nivel superior, a partir de demandas especificas da sociedade.

Art. 39. O cancelamento de cursos, exceto aqueles de extensdo, aperfeicoamento e
especializacdo, depende de deliberacdo e aprovacao do Reitor.

SECAO 11
Dos Cursos de P6s-Graduacéo

Art. 40. A pos-graduacdo é atividade-fim da Universidade, aberta a candidatos
diplomados em cursos que atendem as exigéncias da legislacdo vigente e as normas da
Unoesc.

Paragrafo anico. As politicas, diretrizes e normas para a pos-graduacédo lato e stricto
sensu sdo definidas em regulamentos especificos aprovados pelo Conselho Universitario.

CAPITULO Il
DA PESQUISA

Art. 41. A pesquisa é atividade-fim da Universidade, organizada a partir de linhas e de
grupos de pesquisa, em consonancia com 0s projetos pedagogicos dos cursos de
graduacdo, de pos-graduacéo, com programas de extensdo, inovacao e desenvolvimento.

Paragrafo Unico. As politicas, diretrizes e normas para a pesquisa sdo definidas em
resolucdes especificas aprovadas pelo Conselho Universitario.

CAPITULO 11
DA EXTENSAO

Art. 42. A extensdo é atividade-fim da Universidade, desenvolvida por meio de
programas, projetos, servicos e eventos, em consonancia com os projetos pedagogicos dos
cursos de graduacao, de pos-graduacdo e com programas de pesquisa, desenvolvimento



e inovacao.

Paragrafo unico. As politicas, diretrizes e normas para a extensdo sdo definidas em
resolucdes especificas, aprovadas pelo Conselho Universitario.

TITULO IV
DO REGIME DIDATICO-PEDAGOGICO

CAPITULO I
DO CALENDARIO ACADEMICO

Art. 43. A Unoesc adota o calendario académico geral, nele constando a programacao
especifica e detalhada das principais atividades académicas do ano, podendo cada campus
incluir suas programac0es regionais proprias.

8 1.° O ano académico independe do ano civil e sera organizado em 2 (dois) semestres
letivos e regulado pela legislacdo vigente, abrangendo, no minimo, 200 (duzentos) dias
de atividades académicas efetivas, ndo computados os dias reservados a provas de exames
finais, sendo, no minimo, 100 (cem) dias cada semestre letivo.

§ 2.° Entende-se por trabalho académico efetivo as atividades relacionadas ao ensino, a
pesquisa, a extensao e demais atividades técnicas e cientificas que garantam a formacao
dos estudantes conforme as exigéncias curriculares previstas nos Projetos Pedagdgicos
dos cursos.

Art. 44, As atividades académicas, na Universidade do Oeste de Santa Catarina — Unoesc,
podem ser desenvolvidas de forma concentrada, em periodo regular ou em periodos
especiais com a utilizacdo das diversas tecnologias de informacdo obedecidas as
determinagdes legais.

Art. 45. Os periodos letivos podem ser interrompidos ou prorrogados a critério do
Conselho Universitario, mediante motivos que justifiguem a sua alteracéo.

Art. 46. O descumprimento, pelo estudante, dos prazos fixados no Calendario Académico
da Universidade acarretara a perda dos seus direitos.

CAPITULO Il
DAS FORMAS DE INGRESSO

Art. 47. O ingresso nos cursos de educacao superior da Unoesc se dara de acordo com a
legislacdo em vigor, por meio de:

I- processo seletivo;

I1- transferéncia;

I11- apresentacéo de diploma de curso de graduacéo;

IV- apresentacdo de certiddo de estudos;

V- convénio e/ou acordos culturais;

VI- outros meios especificados em edital proprio.



8 1.° Os procedimentos para inscri¢do, selecdo, divulgagdo dos resultados e outras
informacdes e normas atinentes aos processos seletivos para ingresso nos cursos da
Unoesc serdo determinados por ordenamentos proprios, 0os quais deverdo observar este
Regimento e as normativas em vigor.

8§ 2° Os candidatos portadores de diploma de curso superior de graduacéo terdo acesso a
matricula em cursos de formacéao especifica e de graduacdo, com isencdo de processo
seletivo, desde que se verifique a existéncia de vaga no curso, obedecidos os critérios para
a concessao de vagas estabelecidos neste Regimento.

CAPITULO Il
DOS PROCEDIMENTOS ACADEMICOS

Art. 48. A vida académica do estudante € regulamentada por procedimentos e normas
académicas, que sdo estabelecidos a partir de dispositivos normativos vigentes, do
Estatuto da Universidade, deste Regimento, das resolucdes dos Colegiados da Unoesc ou
por outros atos normativos institucionais.

Art. 49. A Unoesc considera como procedimentos académicos 0s seguintes:
I- matricula;

I1- trancamento;

I11- cancelamento de matricula;

IV- desisténcia;

V- transferéncia;

VI- aproveitamento de estudos;

VII- comprovacdo de dominio de conhecimento;
VIl1I- regime excepcional;

IX- sistema de avaliacéo;

X- revalidagéo e reconhecimento de diplomas;
XI- outorga de grau;

XII- certificacdo;

XI1I- outros que a legislacdo especificar.

SECAO |
Da Matricula

Art. 50. Matricula é a vinculacdo do estudante a Universidade, sendo responsabilidade
do estudante, podendo ser renovada a cada semestre letivo, nos termos contratuais,
dependendo da modalidade de curso, dentro do prazo, dos critérios e condi¢des fixados
em documento proprio pela instituicéo.

Paragrafo Unico. Quaisquer ajustes necessarios apds o periodo de matricula ou rematricula
somente poderdo ser realizados até 0 momento que possibilite 0 cumprimento das obrigacdes
estabelecidas neste regimento.

Art. 51. E vedado ao estudante inadimplente a renovagio de matricula em cursos de
educacdo superior, nos termos da legislacéo vigente.



Art. 52. A matricula ou renovacdo de matricula a cada semestre letivo, é requerida pelo
estudante ou seu representante legal, mediante o atendimento aos requisitos e critérios
estabelecidos em ordenamento proprio.

8 1.° A ndo renovacdo de matricula, dentro dos prazos fixados, implicara a perda da vaga.

8 2.° A matricula ou a sua renovacéo efetua-se mediante ato legal conforme contrato de
encargos educacionais firmado entre a Instituicdo e o Estudante e/ou seu representante
legal, sendo que somente o recolhimento dos encargos educacionais, ndo garante a
vinculacdo académica do estudante com a Universidade.

Art. 53. As matriculas sdo processadas, semestralmente, pela Secretaria de Registro e
Controle Académico — Serca, sob a coordenacédo da Pro-Reitoria Académica e Diretorias
Académicas, com controles especificos de cada campus, dentro dos prazos estabelecidos
em edital.

Art. 54. A matricula far-se-4 por componente curricular, por conjunto de disciplinas, ou
simplesmente por curso, integralmente, nos cursos que assim exigem, observados 0s pré-
requisitos e/ou requisitos paralelos e a compatibilidade de horario ou condi¢fes que o
regulamento préprio para efetivacdo da matricula dispuser.

Art. 55. A matricula inicial de estudantes ingressantes nos cursos, para sua concretizacao,
ao final do procedimento contara com os seguintes documentos:

I- certificado ou diploma de conclusdo do ensino médio;

I1- historico escolar do ensino médio;

I11- certiddo de nascimento ou casamento;

IV- Cédula de Identidade — Registro Geral — RG;

V- Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

VI- comprovante de vacinagdes exigidas em lei;

VII- comprovacdo de pagamento;

VI1I- comprovacao de quitacdo militar, quando for o caso.

8 1.° O diploma devidamente registrado e com validade nacional e o histérico escolar do
curso de graduacdo, substituem os documentos exigidos nos incisos | e 11 do caput deste
artigo.

8 2.° A matricula de estudantes estrangeiros obedecera as condicdes especificas dispostas
neste regimento.

Art. 56. Compete a Pro-Reitoria Académica, nos termos do calendario escolar, elaborar e
encaminhar o edital de convocacgéo para matricula e de renovacao de matricula dos cursos
da Unoesc, que sera devidamente assinado e publicado pelo Reitor da Unoesc.

Art. 57. A Unoesc podera permitir, nos termos especificos do projeto de curso e nos
termos da certificagdo de disponibilidade de vagas, a matricula a qualquer tempo no
decorrer do semestre ou do ano letivo cujas ofertas da integralizagdo curricular
obedecerdo metodologia especifica.



SUBSECAO |
Da Matricula em Componentes Curriculares Isolados

Art. 58. Quando da ocorréncia de vagas em componentes curriculares dos cursos de
graduacdo, estas poderdo ser disponibilizadas na modalidade isolada, e serdo abertas,
por edital, aos estudantes matriculados no campus e demais interessados que comprovem
haver concluido o ensino médio.

Paragrafo Unico. A matricula no componente curricular isolado devera respeitar os pré-
requisitos.

Art. 59. Ao estudante com matricula em componente curricular isolado ndo sera
permitido:

I- cancelar a matricula;

I1- trancar a matricula.

Art. 60. Os componentes curriculares cursados na modalidade isolada, com assiduidade
e aproveitamento, por estudantes dos cursos de graduacdo, poderdo ser registrados, a
pedido do estudante, em seu histérico escolar, contendo:

I- nome do componente curricular;

I1- carga horaria;

I11- nota e frequéncia obtida;

IV- semestre no qual o componente curricular foi cursado.

Paragrafo Unico. Os demais estudantes com matricula especial em componentes
curriculares, desde que cursados com assiduidade e aproveitamento, receberdo
certificacdo correspondente com as especificacdes mencionadas no caput deste artigo.

Art. 61. A matricula em componentes curriculares isolados ndo da ao estudante direito a
vaga no curso, porém considera o discente como estudante regularmente matriculado
naquele componente, podendo ser aproveitado para integralizacdo curricular.

Art. 62. Qualquer componente curricular cursado como isolado podera, futuramente, ser
considerado para aproveitamento de estudos observadas as disposicdes deste Regimento
sobre a matéria.

SUBSECAO I
Da Matricula como Aluno Especial

Art. 63. Estudantes de outras Instituicdes de Educagdo Superior poderdo requerer
matricula como estudantes especiais em componentes curriculares que disponham de
vagas, desde que apresentem a documentacdo da Instituicdo em que estdo regularmente
matriculados.

Paragrafo Unico. O estudante matriculado nesta modalidade esta sujeito a0 mesmo
regime académico dos estudantes regulares da Unoesc.

Art. 64. Estudantes da Unoesc poderdo matricular-se em componentes curriculares em
qualquer campus ou polo da Universidade, para aproveitamento em sua integralizagédo



curricular, respeitada a existéncia de vaga no componente curricular, ficando sujeitos ao
processo de aproveitamento desses contetdos, em conformidade com o que dispde este
Regimento.

Paragrafo Unico. Na inexisténcia de oferta de componente(s) curricular(es) na Unoesc,
os estudantes da Unoesc poderdo matricular-se em até 03 (trés) componentes curriculares
em outras instituicoes.

SUBSECAO llII
Da Matricula de Estrangeiros

Art. 65. A Unoesc recepciona, nos termos da legislacdo vigente, os seguintes tipos de
matricula de estudantes estrangeiros:

I- matricula convénio - mediante acordo entre os dois paises ou instituicGes de ensino,
respeitados os procedimentos e requisitos de ingresso estabelecidos em convénio;

II- matriculas de cortesia, oferecidas em favor de dependentes de representantes
diplomaticos que se incluam nas seguintes categorias:

a) empregados estrangeiros que constam na lista diplomatica ou na lista consular;

b) empregados estrangeiros de organizagcdes internacionais que gozam de privilégios e
imunidades, em virtude de acordo entre o Brasil e a organizagéo;

c) empregados estrangeiros em missdes diplomaticas, repartices consulares e
organizagOes internacionais, ndo residentes no Brasil, a serem determinados pelo
Ministério das Relagdes Exteriores;

I11- matricula de estrangeiros que se submeteram a processo seletivo, a qual deve ser
acompanhada dos seguintes documentos:

a) Carteira de Registro Nacional Migratorio — CRNM ou Carteira de Identidade de
Estrangeiro — CIE ou Passaporte;

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

c) Certificado ou diploma de concluséo do ensino médio com validade nacional;

d) Certiddo de nascimento ou casamento;

e) comprovacao de vacinas exigidas por lei.

§1.° Em caso de apresentacdo de documentos do ensino medio cursado no exterior, devera
ser apresentado, também, o atestado de equivaléncia ao sistema brasileiro de ensino.

82.° O diploma e o histérico de curso de graduacdo substituem os documentos exigidos
na alinea ‘¢’ do inciso III deste artigo e, se emitidos por institui¢des estrangeiras, devem
ser acompanhados por tradugdo juramentada e, quando provenientes de pais signatario da
Convencao de Haia, deve conter o apostilamento, quando de paises que nao sdo Estados-
Parte da Convencao da Apostila de Haia, deve conter a legalizagdo consular obtida junto
as Reparticdes Consulares do Ministério das Relagdes Exteriores (MRE) no Exterior.

83.° A matricula de estudantes estrangeiros em cursos com previsdo de atividades
presenciais in loco inclui a regularizagdo estrangeira para permanéncia no Pais.

84.° A validagdo de todos os documentos exigidos € condi¢do para a efetivacdo da
matricula.



IV- outras situacdes que se enquadram na legislacao vigente, desde que haja vaga.

SECAO Il
Do Trancamento de Matricula

Art. 66. Trancamento de matricula € a suspenséo temporaria das atividades académicas
em um determinado periodo letivo, a pedido do estudante, desde que tenha concluido no
minimo um semestre do curso.

8 1.° O trancamento de matricula s6 da direito ao estudante de requerer nova matricula
apos o prazo de, no minimo, 01 (um) semestre letivo e de, no maximo, 2 (dois) semestres,
no decorrer do curso.

8§ 2.° N&o é permitido trancamento para estudantes matriculados em cursos oferecidos
em regime de turma Unica e/ou em cursos que nao ofertardo novas vagas ou em regime
de extincdo.

§ 3.° O estudante com trancamento de matricula, ao retornar, terd seu reingresso na matriz
curricular em vigéncia, devendo sujeitar-se a adaptacéo de estudos para integralizacao do
curso.

Art. 67. E vedado o trancamento de matricula ao estudante que estiver em débito com a
Instituicdo em qualquer servico que Ihe tenha sido prestado.

SECAO Il
Do Cancelamento de Matricula

Art. 68. Cancelamento de matricula é o desligamento definitivo do estudante da
Instituicdo.

§ 1.° O cancelamento de matricula é decorrente de iniciativa do proprio estudante e deve
ser requerido ao coordenador de curso.

8 2.° O cancelamento de matricula de iniciativa da Unoesc sera aplicado ao estudante que
praticar infragdes disciplinares previstas neste Regimento ou por infracdes legais.
SECAO IV
Da Desisténcia

Art. 69. Desisténcia € o abandono dos estudos com a consequente perda da vaga.

8 1.° O estudante desistente podera reingressar no curso mediante existéncia de vagas,
atendidos os procedimentos de requerimento e matricula.

8 2.° Ao reingressar, o estudante ficara sujeito as alteraces ocorridas na matriz curricular
do respectivo curso.



SECAO V
Das Transferéncias

Art. 70. A transferéncia, sempre condicionada a existéncia de vaga no curso, dar-se-a nas
seguintes modalidades:

I- transferéncia Interna:

a) N0 mesmo curso, de um turno para outro;

b) no mesmo curso, de um regime para outro;

C) N0 mesmo curso, de um campus para outro;

d) de um curso para outro no mesmo ou em outro campus;

I1- transferéncia externa, de estudantes procedentes de cursos de outros estabelecimentos
de ensino superior no pais.

Art. 71. A concessdo de vagas, em caso de transferéncia para os cursos da Unoesc,
obedecera a seguinte ordem de critérios:

I- estudantes da Unoesc, de um turno para outro, N0 mesmo curso e N0 Mesmo campus;
I1- estudantes da Unoesc, de um regime para outro, N0 mesmao curso € N0 Mesmo campus;
I11- estudantes da Unoesc, de um curso para outro, N0 mesmo campus;

IV- estudantes da Unoesc, de um turno para outro, no mesmo curso em outro campus;
V- estudantes da Unoesc, de um regime para outro, no mesmo curso em outro campus;
VI- estudantes da Unoesc, de um curso para outro, em outro campus;

VII- transferéncias externas para cursos idénticos;

VIII- portadores de diploma de curso de graduacdo para matricula em outra habilitacdo do
Mesmo Curso;

IX- estudantes da Unoesc, de um curso para outro curso afim;

X- portadores de diploma de curso de graduacéo;

XI- estudantes da Unoesc, de um curso para outro curso, ndo afim;

XII- transferéncias externas para cursos equivalentes;

XI1I- transferéncias externas para outro curso, ndo afim.

8 1.° Nas situagOes em que haja nimero superior de candidatos as vagas disponiveis, 0s
critérios serdo fixados em instrumento préprio.

8 2° Ao transferir-se de turno, regime ou curso, por transferéncia interna ou externa, o
estudante ficara sujeito a matriz curricular em vigor.

Art. 72. A Unoesc concede transferéncia ao estudante interessado, desde que
regularmente matriculado, em qualquer época, de acordo com 0 que determina a
legislagdo em vigor.

Art. 73. A matricula do estudante transferido de outra IES para a Unoesc sera efetivada
mediante a apresentacao dos seguintes documentos:

I- todos os relacionados neste Regimento para a matricula inicial;

I1- declaragéo de regularidade académica;

I11- historico escolar do curso de origem;

IV- plano ou programa de ensino dos componentes curriculares cursados;

V- comprovante de remog&o “ex-oficio” para 0s casos de transferéncia de matricula
compulsoria.



Paragrafo Unico. A cobranca dos encargos educacionais incidira a partir da data de
ingresso na Unoesc.

Art. 74, Para requerer a transferéncia no ambito da Unoesc, o estudante devera oficializar
0 pedido no periodo estipulado em Calendario Académico.

Art. 75. A Unoesc aceita transferéncia, em qualquer época do ano e independentemente
da existéncia de vaga, ao estudante amparado pela legislacdo que regulamenta as
transferéncias compulsorias, devendo este sujeitar-se ao andamento das atividades
pedagodgicas no momento de sua transferéncia.

SECAO VI
Do Aproveitamento e Aceleragdo de Estudos

Art. 76. O estudante podera concluir o curso de graduacao em tempo inferior ao fixado
na matriz curricular para a sua integralizacdo, desde que o curso ja esteja reconhecido,
respeitada a legislacdo vigente, nas seguintes situacoes:

I- aproveitamento de componentes curriculares cursados em outros cursos superiores;
I1- comprovagdo de extraordinario conhecimento de estudos demonstrado por meio de
provas e outros instrumentos de avaliacdo especificos regulados pelo Conselho
Universitéario.

SUBSECAO |
Aproveitamento de Componentes Curriculares ja cursados

Art. 77. Aproveitamento de estudos € o instituto utilizado pela Unoesc para dispensar o
estudante da realizacdo de componentes curriculares de equivalente valor formativo.

Art. 78. Sdo passiveis de aproveitamento os componentes curriculares de:
I- cursos de Graduacao para Cursos de Graduacao;
I1- cursos de Pos-graduacdo para cursos de Graduacdo e de P6s-graduacéo.

§ 1.° O aproveitamento de estudos realizados esta condicionado a devida comprovacdo
documental.

8 2.° Estudos realizados no exterior s&o passiveis de aproveitamento desde que:

I- seja comprovado tratar-se de curso reconhecido pelo sistema de educacgéo do pais de
origem;

I1- os documentos apresentados devem ser acompanhados por traducdo juramentada e,
quando provenientes de pais signatario da Convencdo de Haia, deve conter o
apostilamento, quando de paises que nao sdo Estados-Parte da Convencéo da Apostila de
Haia, devem conter a legalizacdo consular obtida junto as Reparticdes Consulares do
Ministério das RelacOes Exteriores (MRE) do exterior.

83.° Para aproveitamento de estudos cuja avaliagdo seja apresentada em conceitos, sera
aplicada a seguinte equivaléncia:

I- conceito A, equivale a nota 10;

I1- conceito B, equivale a nota 8,5;

I11- conceito C, equivale a nota 7,0.



8 4.° As exigéncias e critérios de aproveitamento de estudos nos acordos de mobilidade
académica serdo regulados por instrumentos proprios da Instituicao.

85.° Os componentes curriculares de equivalente valor formativo realizados em outra
instituicdo de ensino, serdo passiveis de aproveitamento quando cursados anteriormente
ao ingresso no curso da Unoesc, devendo o aproveitamento ser requerido quando do
ingresso na institui¢do, excetuando-se 0s casos cursados na forma de Encaminhamento
nos termos deste Regimento.

Art. 79. O historico escolar e os planos de ensino correspondentes sao 0s documentos
necessarios para embasar a analise dos curriculos, que serdo realizados pela Secretaria
Académica, consultado o coordenador do curso e/ou o professor do componente
curricular, quando necessario.

Paragrafo Unico. Os documentos de que trata o caput deste artigo devem ser entregues
a Serca.

Art. 80. A dispensa de componente curricular estd condicionada a compatibilidade de
contetidos e ao cumprimento de 60% (sessenta por cento) da carga horéria, observada a
nota minima de aprovacao exigida pela Unoesc para 0s seus cursos.

Art. 81. Os aproveitamentos para fins de dispensa de Componentes Curriculares podem
ser parciais, nunca inferiores a um crédito.

§ 1.° Os contetidos ndo dispensados deverdo ser cursados mediante complemento de
estudos.

8 2.2 Os critérios para fins de complemento de estudos deverdo ser definidos pelo Consun.

8 3.° A avaliacdo do complemento de estudos se d& nos termos expressos neste
Regimento.

8§ 4.° Nas situacdes expressas nos paragrafos anteriores, o estudante efetivara matricula
nos contetdos faltantes em regime especial.

8 5.2 0 registro dos complementos realizados deverd ocorrer em diario especifico, emitido
pela Serca.

Art. 82. No aproveitamento de mais de um componente curricular para dispensa de um,
a nota final resultara de média aritmética simples das notas dos componentes
aproveitados.

SUBSECAO I
Comprovacao de Dominio de Conhecimento

Art. 83. O dominio de conhecimento em componentes curriculares dos cursos de
educacdo superior sera aferido mediante aplicacdo de instrumento(s), de carater tedrico
e/ou pratico, elaborados e aplicados por banca examinadora, conforme regulamentagéo



especifica.

SECAO VII
Da oferta de Componentes Curriculares em Regime Especial

Art. 84. A oferta de componentes curriculares em regime especial sera permitida quando
constatada sua necessidade e viabilidade, observando-se 0s mesmos critérios
estabelecidos para oferta de componentes curriculares em regime regular.

8 1.° Os estudantes interessados em cursar componentes curriculares em regime especial,
inclusive estagios, fardo sua solicitacdo a Coordenacédo de Curso.

8 2.° O Coordenador de Curso emitira parecer e encaminhard o processo a Diretoria
Académica.

SECAO VIII
Do Regime Excepcional

Art. 85. E assegurado, mediante comprovacao legal, o direito a tratamento excepcional,
com dispensa de frequéncia regular as atividades académicas:

I- & estudante em estado de gravidez e puérpera, nos termos legais;

I1- aos estudantes portadores de afec¢des organicas, amparadas em lei;

I11- ao estudante convocado para manobras militares;

IV- ao estudante que comprovar a participacdo em atividades esportivas, cientificas e
artisticas de carater oficial;

V- luto por morte do cdnjuge ou parente até terceiro grau;

VI- demais casos previstos em lei;

VII- outras situagdes que merecem tratamento excepcional, mediante autorizagdo da
coordenacao do curso.

8 1.° O tratamento excepcional devera ser requerido até 10 (dez) dias subsequentes ao
inicio da auséncia as atividades letivas.

8 2.° O tratamento excepcional ndo exime o estudante da realizagdo das atividades
especificas no processo de aprendizagem de cada uma das disciplinas do curso.

Art. 86. As excepcionalidades descritas no artigo 83, relativas as atividades de estagios e
outros componentes curriculares que exigem acompanhamento, orientacdo individual e
experiéncia pratica ou presenca fisica do estudante, ndo poderdo ser integralizadas por
exercicios domiciliares, cabendo a coordenacdo do curso orientar a forma de sua
integralizag&o.

SECAO IX
Do Sistema de Avaliacao

Art. 87. A avaliacdo da aprendizagem dos estudantes regularmente matriculados nos
cursos de graduacéo serd feita por componente curricular, levando-se em consideragdo
0 conhecimento, o aproveitamento e a assiduidade.

8 1.° Entende-se por aproveitamento os resultados obtidos pelo estudante, avaliado por



meio de atividades e provas desenvolvidas no decorrer do semestre letivo, e, quando for
0 caso, do exame final, & exce¢do dos componentes curriculares de Projeto, de Estagio,
de Prética, de Atividades Curriculares Complementares e de Trabalho de Concluséo de
Curso, 0s quais obedecerdo ao que determinam os manuais ou regulamentos, aprovados
pelo Colegiado de Curso de forma unificada e pelo Conselho Universitéario.

8 2.° Entende-se por assiduidade a frequéncia obrigatdria estipulada em lei das aulas de
cada componente curricular, excetuando-se os componentes curriculares de Projeto, de
Estagio, de Pratica, de Atividades Curriculares Complementares e de Trabalho de
Conclusdo de Curso, 0s quais obedecerdo ao que determinam 0S manuais ou
regulamentos, aprovados pelo Colegiado de Curso de forma unificada e pelo Conselho
Universitério.

83.2 Entende-se por conhecimento o conjunto de saberes adquiridos ao longo do percurso
formativo.

84.° Componentes curriculares que possuem carga horaria pratica maior que 50% poderdo
ter sistema de avaliacdo diferenciado, desde que previsto no projeto pedagdgico do curso
e evidenciado no plano de ensino de cada componente.

Art. 88. Para fins de afericdo e promocdo da aprendizagem, de acordo com 0s principios
estabelecidos no Projeto Pedagdgico Institucional, o professor devera utilizar diferentes
instrumentos de avaliacdo, adequados para acompanhar o percurso do estudante,
possibilitando diferentes formas de manifestar o progresso alcangado.

81.° De acordo com a natureza do componente curricular, admitem-se como
instrumentos de avaliacdo de aprendizagem:

I- prova escrita, oral ou prova préatico-oral;

I1- seminério;

I11- estudo de caso;

IV- simulacéo;

V- trabalho individual;

VI- trabalho em equipes;

VI1I- prova de proficiéncia;

VI1I- paper, resenha e artigo;

IX- relatorios diversos;

X- trabalho ou atividade préatica de pesquisa, de extensdo, de estagio, sob a orienta¢do e
supervisdo do professor do componente curricular; monitoria; participagdo em evento
académico na &rea de formacdo; projetos;

XI- relatorio de estadgio, monografia ou trabalho de conclusdo de curso e respectivas
apresentacdes perante banca, quando for o caso;

XII- outros similares que deverdo estar explicitados no plano de curso do componente
curricular.

8§ 2.° Entende-se como instrumento de avaliagdo uma producdo material, imaterial e/ou
exposicdo oral do estudante, em conformidade com os objetivos e competéncias do
componente curricular, declarados no plano de ensino e aprendizagem.

Art. 89. Para fins de avaliagdo de aprendizagem, em cada componente curricular dos
cursos de graduacdo, sdo atribuidas notas de zero a dez pontos, admitida uma casa



decimal, considerando-se os seguintes procedimentos:

I- 0 professor atribuira notas de zero a dez as atividades avaliativas previstas no Plano de
Ensino e Aprendizagem — PEA,

I1- o professor atribuira nota a, no minimo, trés atividades avaliativas, dentre as quais uma
prova escrita individual, prevista no Plano de Ensino e Aprendizagem - PEA das quais
resultard a nota da média semestral, denominada Al;

I11- aplicacdo de exame final, constituido de uma prova abrangente, denominado A2,
para os estudantes que obtiveram média semestral (Al) inferior a 7,0 (sete) e igual ou
superior a 4,0 (quatro).

8 1.° Excetuam-se desta obrigatoriedade os componentes curriculares de Projeto, de
Estagio, de Prética, de Atividades Curriculares Complementares e de Trabalho de
Conclusdo de Curso, 0s quais obedecerdo ao que determinam 0s manuais de
procedimentos.

§ 2.° O docente devera estabelecer em cada avaliacdo os critérios que serdo utilizados
para correcdo, bem como o peso das questdes e das atividades.

8 3.° A prova de A2 sera individual, contemplando os objetos do conhecimento
trabalhados no semestre, que serdo aferidos em questdes objetivas de multipla escolha e
questdes dissertativas..

§ 4.° E atribuida nota 0,0 (zero), independentemente de outras penalidades cabiveis, ao
estudante que usar meios fraudulentos ou ndo autorizados pelo professor, quando da
elaboracdo dos trabalhos, de verificacBes parciais, exames ou qualquer outra atividade,
que resulte na avaliagdo de conhecimento.

Art. 90. E considerado aprovado no componente curricular o estudante que,

I- tenha frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento), tiver alcancado
média semestral igual ou superior a 7,0 (sete);

I1- tendo a frequéncia prevista no item anterior, alcangcar no minimo, a média final 5,0
(cinco), considerada a média aritmética entre a avaliagdo Al e o exame final (A2), com
excecdo do curso de Medicina, cuja média final devera ser igual ou superior a 6,0 (seis).

8 1.° Para a aprovacéo descrita no inciso 1, adicionalmente & média final 5 (cinco), ou 6
(seis) para o curso de Medicina, o estudante deverd obter nota minima de 4 (quatro)
pontos no exame final A2.

8§ 2.° Excetuam-se da obrigatoriedade da frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e
cinco por cento) 0s componentes curriculares cursado total ou parcialmente a distancia.

8 3.2 Nos casos previstos em lei, devidamente comprovados, as auséncias ndo seréo
computadas como falta.

Art. 91. O professor explicitara no Plano de Ensino e Aprendizagem — PEA —0s critérios
a serem adotados (instrumentos e pesos) para a atribui¢do das notas e a forma como estas
constituirdo a média semestral.

8 1.°0Os resultados das atividades avaliativas de A1 devem ser divulgados aos estudantes
no prazo maximo de 15 (quinze) dias a contar da data de realizacdo da atividade



avaliativa.

8 2.° O resultado da média semestral (A1) devera ser divulgado aos estudantes num prazo
maximo de 3 (trés) dias apds o término das aulas do componente curricular.

8§ 3.° Entre a data de divulgacdo de Al e a data de realizacdo de A2 devera transcorrer
um prazo minimo de 5 (cinco) dias.

8 4.° Excetuam-se dessa sistematica os componentes curriculares de Projeto, de Estagio, de
Prética, de Atividades Curriculares Complementares e de Trabalho de Concluséo de
Curso, os quais obedecerdo ao que determinam os manuais ou regulamentos, aprovados
pelo Colegiado de Curso de forma unificada e/ou pela Camara de Ensino, Pesquisa e
Extensdo e/ou pelo Conselho Universitéario.

Art. 92. Estardo reprovados no componente curricular os estudantes que nao atingirem
média semestral (A1) igual ou superior a 4,0 (quatro).

Paragrafo Unico. Excetuam-se, dessa sistematica, os componentes curriculares de
Projeto, de Estagio, de Pratica de Atividades Curriculares Complementares e de Trabalho
de Conclusdo de Curso, os quais obedecerdo ao que determina 0s manuais de
procedimentos, aprovados pelo Colegiado de Curso de forma unificada e pela Camara de
Ensino, Pesquisa e Extenséo do Conselho Universitario.

Art. 93. Os estudantes que obtiverem média semestral (A1) igual ou superior a 4,0
(quatro), mas ndo atingirem a média semestral (A1) igual ou superior a 7,0 (sete) pontos,
submeter-se-&o ao exame final (A2).

§ 1.° Para obtencdo da média final sera considerada a seguinte formula:
Média Final: (Média Final A1+ A2)/2 >5,0

§ 2.° Excetuam-se, dessa sistematica, os componentes curriculares de Projeto, de
Estdgio, de Prética de Atividades Curriculares Complementares e de Trabalho de
Conclusdo de Curso, os quais obedecerdo ao que determina 0s manuais de
procedimentos, aprovados pelo Colegiado de Curso de forma unificada e pela Camara
de Ensino, Pesquisa e Extensdo do Conselho Universitario.

8§ 3.° A aprovacao nos componentes curriculares do curso de Medicina, cuja média final
devera ser igual ou superior a 6,0 (seis inteiros), resultara da aplicacdo da seguinte
formula:

Média Final: (Média Final A1 + A2)/2 >6,0

8 4.° Para a aprovacao descrita nos paragrafos 1° e 3°, adicionalmente a média final 5
(cinco), ou 6 (seis) para o curso de Medicina, o estudante devera obter nota minima de
4 (quatro) pontos no exame final A2.

8 5.2 O exame referido neste artigo serd individual e abrangente em relacédo ao contetido
do componente curricular e devera ser realizado por escrito e composto por questdes
objetivas e questOes dissertativas.

8 6.° O exame final (A2) somente podera ser aplicado 5 (cinco) dias apos a publicagéo



das médias semestrais.

8 7° O exame final (A2) do componente curricular, nos casos de avaliagdo impressa,
devera ser encaminhado pelo coordenador do curso para a Secretaria Académica para
arquivo até o inicio do semestre letivo seguinte.

Art. 94. Aos estudantes dispensados de frequéncia regular, conforme disposto no art. 83
deste Regimento, sera concedido regime de exercicios domiciliares, enquanto perdurar
o direito, sendo que os estudos/atividades estardo sob a orientacdo do professor do
respectivo componente curricular.

8 1.°0 estudante ou seu representante que ndo procurar o professor para receber e realizar
as atividades dentro do prazo estipulado em Calendario Académico, ndo tera direito a
recuperar as avaliacdes que deveriam ter sido realizadas durante o periodo do beneficio.

8 2.° As formas de avaliacdo de aprendizagem para os casos de regime excepcional, nos
termos do art. 83, ocorrerdo da seguinte maneira:

I- realizacdo das atividades avaliativas em regime domiciliar, no periodo previsto no
Calendario Académico ou em periodo diferenciado;

I1- realizacdo obrigatdria do exame final (A2), presencial, quando for o caso, no periodo
previsto no Calendario Académico ou em periodo diferenciado.

8 3.° N&o seré concedido regime de exercicios domiciliares para estagios e componentes
curriculares e/ou atividades curriculares de modalidade pratica, que exijam o
acompanhamento e orientacdo individual do professor e a presenca fisica do estudante.

Art. 95. Cabe ao docente do componente curricular a atribuicdo de notas de avaliacdo e
a responsabilidade pelo controle da frequéncia dos estudantes.

§ 1.° E obrigatéria a disponibilizacio ao estudante das avaliacdes de Al, no prazo
méaximo de 15 (quinze) dias ap0s a sua realizacao.

8§ 2.° O componente curricular ministrado por mais de um professor tera um Gnico diario
de classe.

Art. 96. O estudante que néo realizar avaliacdo de A2 em data fixada, e cujos motivos
sejam justificados e comprovados, pode requerer, via portal de ensino a avaliagéo fora de
prazo, protocolando o pedido em até 48 (quarenta e oito) horas, a contar da data
originalmente agendada.

Art. 97. S&o passiveis de revisdo o exame final (A2) e o processo de afericdo de dominio
de conhecimento.

81.° O estudante interessado na revisdo da avaliacdo devera enderecar, via Portal de
Ensino, o pedido ao Coordenador do Curso, no prazo de até 05 (cinco) dias a contar do
primeiro dia Util apos a data da publicagdo da nota de A2 no Portal de Ensino ou da
notificacdo enviada pela Coordenacdo do resultado da avaliagdo de dominio de
conhecimento, anexando justificativa detalhada e fundamentada da discordancia
conceitual, de acordo com a ementa e bibliografia do componente curricular.



8 2.° O coordenador nomeara banca revisora de, no minimo dois professores, que devera
decidir sobre a nota da revisdo em 10 dias, podendo, fundamentadamente, altera-la.

8§ 3.° A banca poderé convocar, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e 0ito) horas,
o professor do componente curricular e/ou o estudante requerente, para prestar
esclarecimentos, quando entender necessario.

8§ 4.° Efetuada a revisdo, a banca deverd emitir um parecer fundamentado por escrito,
cabendo a Coordenacédo de Curso informar o resultado ao estudante e ao professor do
componente curricular, bem como encaminhar a ata & Serca, que procedera a alteracao
de nota nos registros académicos, quando for o caso.

8 5.° Das decisdes de revisdo de exame final (A2) e de processo de afericdo de dominio
de conhecimento, pela banca examinadora, cabe recurso ao Colegiado do curso e deste,
ao Conselho Universitario, no prazo de até 5 (cinco) dias a partir da publicacdo da nota,
devendo a decisdo ser proferida em até 15 dias.

SECAO X
Reconhecimento dos Diplomas de Pés-graduacéo stricto sensu.

Art. 98. A Unoesc reconheceré diplomas de pos-graduacdo stricto sensu realizados no
exterior, observada a legislacdo vigente e os procedimentos aprovados pelo Conselho
Universitéario.

Paragrafo Unico. Sdo suscetiveis ao reconhecimento os diplomas de Mestrado e de
Doutorado expedidos por universidades estrangeiras, por curso de pés-graduacao stricto
sensu da Unoesc recomendados pela CAPES da mesma area de conhecimento, em nivel
equivalente ou superior aos reconhecidos.

SECAO XI
Da Outorga de Grau

Art. 99. A outorga de grau € ato oficial, realizado em sessdo solene e publica, em dia e
horario previamente fixados, sob a presidéncia do Reitor ou, quando da impossibilidade
dos demais dirigentes, pelo Coordenador do Curso.

Art. 100. O grau € conferido ao estudante que tenha integralizado todos 0s componentes
curriculares do respectivo curso e cumprido as demais exigéncias de lei.

Art. 101. O Reitor da Unoesc, ou seu representante legalmente constituido, confere grau,
em sessao solene, a um estudante que representa toda a turma num ato de outorga, ou a
todos individualmente.

Art. 102. O Reitor ou seu delegado, na presenca de ao menos 02 (dois) professores,
procede a outorga de grau ao estudante que ndo a tenha recebido em ato solene coletivo,
por motivo justificado e devidamente aceito, lavrando-se deste ato termo subscrito por
guem o presidiu, por quem testemunhou e pelo graduado.



Art. 103. Todo e qualquer ato de outorga de grau pode ser sustado enquanto perdurar,
entre o estudante interessado e a Unoesc, pendéncia ou conflito disciplinar ou judicial.

SECAO XII
Da Certificacéo

Art. 104. A certificacdo do desempenho académico compreende todos os atos através dos
quais a Universidade afirma ou confirma o que ocorreu com o estudante no exercicio de
suas atividades académicas.

Art. 105. A Unoesc expede os seguintes documentos académicos:

I- diploma:

a) de graduacdo ou de curso superior aos estudantes que integralizaram o curriculo
pleno desses cursos;

b) de mestrado ou doutorado proprios da Unoesc;

I1- certificado: ao estudante que integralizar curso de complementacéo de estudos, cursos
de especializacdo, extensdo e outros, que tém como objetivo comprovar a realizacao de
cursos complementares a graduacgdo e a pos-graduacao;

I1l- atestado: afirmacdo positiva ou negativa em torno de qualquer fato ou situacéo
ocorrido na vida académica do estudante;

IV- certiddo: documento que tem como objetivo assegurar a defesa de direitos e prestar
esclarecimentos sobre a situacdo funcional do estudante;

V- histdrico escolar: documento contendo os resultados oficiais em termos de curriculo,
carga horéria, assiduidade e aproveitamento obtidos pelo estudante em determinado
periodo ou na integralizacdo do curso;

VI- encaminhamento: documento expedido pelo Coordenador do Curso nos termos do
art. 62, paragrafo unico.

Art. 106. O Conselho Universitario estabelecera normas complementares quanto a
expedicdo e registro de diplomas e certificados a estudantes da Universidade.

Art. 107. A monitoria tem por finalidade despertar nos estudantes interesse pela carreira
docente, contribuir para o desenvolvimento intelectual, de habilidades técnicas e
interpessoais dos monitores, prestar auxilio a professores para o desenvolvimento e
aperfeicoamento das atividades técnico-didaticas, bem como contribuir para a
manutenc¢do de um relacionamento pedagdgico produtivo entre estudantes e professores,
vedado o exercicio da docéncia.

Art. 108. As politicas, diretrizes e normas para as atividades de monitoria sdo definidas
em resolucdo especifica aprovadas pelo Conselho Universitario.

TITULO V
DA COMUNIDADE ACADEMICA



Art. 109. A comunidade académica da Unoesc é constituida por docentes, discentes e
profissionais técnico-administrativos, diversificados em fungdo dos respectivos
segmentos, competéncias e atribuicBes, cujos deveres e direitos encontram-se
especificados neste Regimento, no Estatuto da Unoesc e nos regulamentos proprios.

Art. 110. O ato de investidura em qualquer cargo ou funcdo e a matricula na Unoesc
implicam compromisso formal de respeito a legislacdo em vigor, ao Estatuto da Funoesc,
ao Estatuto da Unoesc, a este Regimento e as demais normas e regulamentos
institucionais, constituindo falta punivel a sua ndo observancia.

CAPITULO |
DO CORPO DOCENTE

Art. 111. Os docentes tém deveres e direitos, conforme preconizam o Estatuto da
Funoesc, o Estatuto da Unoesc, este Regimento, o Plano de Cargos, Salarios e de Carreira
e as demais normas e regulamentos institucionais.

Art. 112. O corpo docente é constituido por professores lotados nas Areas de
Conhecimento que exercam atividades de ensino, de pesquisa, pds-graduacdo e de
extensdo, conforme estabelece o Plano de Cargos, Salarios e de Carreira da Unoesc,
respeitado o seu Estatuto e este Regimento.

Paragrafo Unico. A admissdo de professores ocorrerd com base no regime preconizado
na Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, nos termos das normas da Fundacao
Universidade do Oeste de Santa Catarina — Funoesc.

Art. 113. Os docentes tém os seguintes direitos, além dos definidos pela legislagdo em
vigor:

I- participar, diretamente ou por representacdao, com direito a voz e voto, dos conselhos
e colegiados da Unoesc;

I1- ascender aos cargos diretivos e participar das representacdes docentes na Unoesc,
respeitados os critérios definidos nos regulamentos proprios;

I11- apelar de decisbes tomadas em todas as instancias da Unoesc, quando cabivel.

Art. 114. E obrigatoria a frequéncia dos professores as aulas, a execucio integral dos
programas aprovados pelos Colegiados de Cursos e o cumprimento das horas
estabelecidas no respectivo regime de trabalho e no calendario de atividades da Unoesc,
inclusive com controle formal da jornada de trabalho.

Art. 115. Sdo atividades académicas préprias dos docentes da Unoesc:

I- as pertinentes ao ensino em cursos de graduacdo, de pos-graduacgéo, a pesquisa e a
extensdo, que visem a aprendizagem, a producdo de conhecimento, a ampliacdo e a
transmissdo do saber técnico, cientifico e cultural;

I1- as pertinentes & administragdo, nas funcbes de gestdo do campus, coordenagdo de
cursos ou de setores e de assessoramento.

Art. 116. O trabalho do professor, no que se refere as atividades académicas, contempla
obrigatoriamente o planejamento, acompanhamento e a avaliagdo do processo de ensino-
aprendizagem.



Art. 117. Para o exercicio de suas fungdes o professor devera elaborar seu planejamento,
expresso em forma de Plano de Ensino e Aprendizagem.

8 1.° O Plano de Ensino e Aprendizagem devera conter, no minimo, 0s seguintes
elementos:

I- dados de identificacéo;

Il- ementa;

I11- justificativa;

IV- objetivo;

V- desenvolvimento do PEA com: - Unidades de ensino, metodologias e avaliacdo do
PEA;

VI- planejamento de contetido e cronograma;

VII- referéncias bibliograficas.

§ 2.° O plano de ensino e aprendizagem do componente curricular é proposto pelo
professor ou por um grupo de professores do mesmo componente curricular ou de
componentes curriculares afins.

§ 3.2 O plano de ensino e aprendizagem do componente curricular deverd contemplar a
transcricao integral da ementa aprovada pelo CONSUN.

§ 4.° E obrigatorio o cumprimento integral do plano de ensino e aprendizagem previsto,
devendo oportunizar aos estudantes a unidade entre a teoria e a préatica e a producdo de
novos conhecimentos.

CAPITULO Il N
DOS DISCENTES DA EDUCACAO SUPERIOR

Art. 118. Constituem o corpo discente do ensino superior da Unoesc todos os estudantes
regularmente matriculados nos componentes curriculares de cursos de graduacdo e de
poOs-graduacao.

Paragrafo Unico. Os estudantes matriculados nos cursos superiores oferecidos pela
Unoesc tém representacao nos 6rgdos colegiados da universidade e seus direitos e deveres
estédo regulados em conformidade com os preceitos da legislagédo em vigor, no Estatuto
da Funoesc, no Estatuto da Unoesc, neste Regimento e por regulamentacdes especificas.

Art. 119. Sdo direitos dos discentes do ensino superior:

I- participar, na forma do Estatuto da Unoesc e deste Regimento, dos colegiados da
Unoesc;

I1- recorrer de decisbes de drgdos executivos e deliberativos da Unoesc, quando houver
previsibilidade para tal,

I11- propor a realizagdo e a participagdo em congressos, seminarios, encontros, Simposios
e outras atividades ligadas aos interesses da vida académica;

IV- constituir associacdo ou 6rgdos de representagdo estudantil, em conformidade com
a legislagéo especifica em vigor;

V- participar dos processos de escolha dos cargos diretivos da estrutura da Unoesc,
previstos nos ordenamentos institucionais;



VI- participar dos processos de escolha para os membros dos 6rgdos de representacao
estudantil, representacdo de turma, observadas as restricOes estabelecidas na legislagéo
especifica em vigor, no Estatuto da Unoesc e neste Regimento.

Art. 120. Sao deveres dos discentes do ensino superior:

I- frequentar as aulas e demais atividades curriculares;

I1- cumprir os dispositivos deste Regimento, do Estatuto da Unoesc, do Estatuto da
Funoesc e do Estatuto do Diretdrio Central de Estudantes;

I11- contribuir efetivamente para a integracdo e crescimento da Unoesc;

IV- desenvolver todas as suas atividades, no ambito da universidade, com estrita
obediénciaaos preceitos e normas institucionais.

SECAO |
Da Representacdo Estudantil

Art. 121. O Diretdrio Central dos Estudantes (DCE) é a entidade de representacdo
estudantil.

Paragrafo unico. Os discentes do ensino superior da Unoesc tém representacdo com
direito a voz e voto nos conselhos e 6rgaos colegiados da Unoesc, conforme estabelecem
seus estatutos, sendo vedada a dupla representatividade.

Art. 122. Os candidatos a representacao nos colegiados somente terdo suas designacoes
efetivadas se preencherem os seguintes requisitos:

I- sejam estudantes regularmente matriculados no ensino superior;

I1- estejam cursando, pelo menos, trés componentes curriculares no periodo letivo;

I11- ndo estejam matriculados no ultimo periodo do curso;

IV- atendam as disposi¢cdes das normativas de seu(s) érgdo(s) representativo(s).

Art. 123. As entidades de representacdo estudantil tém existéncia reconhecida pela Unoesc
apartir do registro em cartdrio de seus estatutos e apos o recebimento oficial do documento
constituidor pela Vice-Reitoria de Campus.

SECAO I
Do Apoio ao Estudante

Art. 124. A Unoesc mantém servico de apoio ao estudante, normatizado em regulamento
proprio.

CAPITULO 111
DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 125. O corpo técnico-administrativo da Unoesc é constituido pelos profissionais que
prestam servicos de apoio técnico, administrativo e operacional, bem como de
assessoramento a todos os Orgdos e niveis hierarquicos da Instituicdo, conforme
estabelecido no Plano de Cargos e Salarios e de Carreira, no Estatuto da Unoesc e neste
Regimento.



Paragrafo Gnico. A admissdo de técnicos-administrativos far-se-4 pelo regime
preconizado pela Consolidacéo das Leis do Trabalho — CLT, nos termos das normas da
Fundagéo Universidade do Oeste de Santa Catarina — Funoesc.

Art. 126. O plano de cargos e salérios do pessoal técnico-administrativo da Instituicdo é
definido pelo Plano de Cargos, Salarios e de Carreira da Funoesc.

Art. 127. Os funcionarios técnico-administrativos ficardo sujeitos a jornada de trabalho
estabelecida em seu Contrato de Trabalho, em conformidade com a legislacéo trabalhista
em vigor.

CAPITULO IV
DO REGIME DISCIPLINAR

Art. 128. O regime disciplinar constitui-se num conjunto de deveres exigidos da
comunidade académica, condizentes com a ordem, a justica e a dignidade institucional,
regulados nos dispositivos da legislacdo vigente, neste Regimento, no Estatuto da Unoesc,
no Estatuto da Funoesc e demais normas especificas.

SECAO |
Dos Docentes

Art. 129. Os docentes da Unoesc sdo contratados para prestar servi¢os educacionais de
ensino, pesquisa e extensdo, ainda podendo prestar apoio técnico, administrativo e
operacional, bem como de assessoramento a todos os 6rgdos e niveis hierarquicos da
Unoesc.

Art. 130. Os docentes, além dos deveres inerentes ao seu contrato de trabalho,
preconizados pela CLT, devem cumprir as disposicOes estatutarias, regimentais e
regulamentares da instituicdo.

Art. 131. Os docentes tém por deveres:

I- cumprir e fazer cumprir, em sua area de a¢do, as normas estabelecidas e a orientacao
dos 6rgéos superiores e deliberativos;

I1- desenvolver atividades de ensino, de pesquisa e de extens&o;

I11- exercer a docéncia e a avaliacdo da aprendizagem nos componentes curriculares que
Ihes forem atribuidos;

IV- elaborar e encaminhar, no inicio de cada periodo letivo, o plano de ensino e
aprendizagem e/ou programa de aprendizagem sob sua responsabilidade a coordenagéo
do respectivo curso;

V- cumprir integralmente o plano/programa de ensino do componente curricular;

VI- proceder o registro de frequéncia dos discentes as aulas e as atividades programadas;
VII- proceder o registro do conteddo ministrado em cada aula e fazer as demais
anotacOes exigidas, no sistema de controle;

VI1I- encaminhar, no final de cada periodo letivo, a Secretaria Académica, 0s resultados
da avaliacdo de desempenho dos discentes em cada componente curricular, dentro dos
prazos determinados;



IX- dedicar-se a producéo cientifica;

X- participar de eventos de atualizacdo e aperfeicoamento dentro da area de
conhecimento de sua atuacdo docente;

XI- participar do programa de formagéo continuada para o exercicio da docéncia;

XII- participar de eventos institucionais e de reunides a que for convocado.

Paragrafo unico. O descumprimento dos deveres estabelecidos neste artigo podera
ensejar aplicacdo de pena de adverténcia e, em caso de reincidéncia, de suspenséo ou
rescisdo de contrato, estas aplicaveis pelo Reitor ou Vice-Reitor no campus, assegurados
o contraditorio e a ampla defesa.

SECAO 11
Dos Discentes

Art. 132. Pelo ndo cumprimento dos dispositivos legais e regimentais vigentes, 0s
discentes da Unoesc estdo sujeitos as seguintes penas disciplinares:

I- adverténcia;

I1- suspensao de até 30 (trinta) dias;

I11- desligamento.

8 1.° As penas serdo aplicadas de acordo com o descumprimento de seus deveres e a
gravidade das faltas, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

8 2.° As penas poderdo ser aplicadas independentemente da ordem estabelecida neste
Regimento.

8§ 3.% A aplicagdo das penas aos discentes é competéncia do Reitor ou do Vice-Reitor no
campus.

8 4.° O reingresso de estudante desligado por aplicagdo de pena disciplinar fica sujeito a
autorizacdo do Conselho Universitario, desde que comprovada:

a) reabilitacdo criminal, quando for o caso;

b) impossibilidade de realizagdo do mesmo Curso em outra IES da regi&o.

Art. 133. A pena de adverténcia é aplicavel ao discente nos seguintes casos:

I- praticar atos contra a integridade fisica, moral e profissional de qualquer membro da
comunidade académica (docentes, discentes e técnico-administrativos);

I1- praticar atos contra o patriménio moral, cientifico, cultural e material da instituicao;
I11- praticar atos contra o exercicio das func¢des pedagogicas, cientificas e administrativas
da instituicéo;

IV- praticar atos de agressao fisica, desrespeito, ofensa, calUnia e injaria a autoridade
constituida ou a qualquer membro da comunidade académica (docentes, discentes e
técnico-administrativos);

V- perturbar a ordem no recinto da Unoesc;

VI- improbidade na execucgéo das atividades de ensino, pesquisa e extensao;

VII- descumprimento de seus deveres estabelecidos neste Regimento;

VIII- deixar de comparecer, sem justificativa, aos atos e atividades académicas de sua
obrigacdo ou para os quais tenha sido convocado;

IX- praticar atos incompativeis com a ética e a dignidade da vida universitaria.



Art. 134. A pena de suspenséo é aplicavel quando da reincidéncia ou elevada gravidade,
nos casos a que se refere o artigo anterior.

Art. 135. A pena de desligamento sera aplicada ao discente, somente pelo Reitor da
Unoesc, quando a gravidade do ato cometido for de tal monta a impossibilitar a
continuacéo de suas atividades académicas junto a Unoesc.

Paragrafo unico. A aplicacdo da pena de desligamento serd feita apOs parecer da
Procuradoria Juridica do campus.

Art. 136. Acarretardo ao discente a reprovacgado no respectivo componente curricular ou a
perda do titulo académico, a comprovacao de pratica de copia parcial ou total de trabalho
alheio, que constitui plagio, e a utilizacdo de trabalhos académicos elaborados por
terceiros.

SECAO Il
Dos Funcionarios Técnico-administrativos

Art. 137. O pessoal técnico-administrativo, além dos deveres inerentes ao seu contrato de
trabalho, preconizados pela CLT, deve cumprir as disposi¢des estatutarias, regimentais e
regulamentares da Instituicéo.

_ TITULO VI ) )
DA EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA DE NIVEL MEDIO

Art. 138. A oferta da educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio na Unoesc dar-se-
& na forma estabelecida nas Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional.

§ 1.° Os cursos de educacdo Técnica de Nivel Médio terdo sua oferta de forma
concomitante ou subsequente ao ensino médio regular.

8 2.° A oferta de cursos na modalidade do caput deste artigo sera de acordo com as areas
de conhecimento correlatas aos cursos de graduacao ja ofertados pela Unoesc, nos termos
da legislagéo em vigor.

Art. 139. A oferta de cursos de educacao profissional técnica de nivel médio atendera aos
principios educacionais da instituicéo.

CAPITULO |
DAS FORMAS DE INGRESSO

Art. 140. O ingresso nos cursos de educacdo profissional técnica de nivel medio da
Unoesc dar-se-a de acordo com a legislacdo em vigor, por meio das seguintes formas de
acesso:

I- andlise de historico escolar do ensino médio concluido ou em andamento, esse Ultimo
consoante com a etapa do ensino medio estabelecido em edital, preservada a condigéo



de certificacdo do Ensino Médio para obtencédo do diploma de técnico;

I1- transferéncia externa, considerando a adaptacdo pedagdgica e a disponibilidade de
vagas;

I11- apresentacdo de diploma de curso técnico ou de outro curso de ordem superior a
este, verificada a existéncia de vagas.

8 1.° Os procedimentos para inscri¢do, selecdo, divulgacdo dos resultados e outras
informagdes e normas atinentes aos processos seletivos para ingresso nos cursos técnicos
da Unoesc serdo determinados em edital, os quais deverdo observar este Regimento e a
legislagédo em vigor.

8 2.° O acesso por meio de transferéncia externa ou apresentacdo de diploma de curso
técnico ou de outro curso de ordem superior, obedecerdo aos critérios para a concessao
de vagas estabelecidos neste Regimento.

CAPITULO I
DOS PROCEDIMENTOS DE ENSINO

Art. 141. Na Educag&o Profissional Técnica de Nivel Médio, a Unoesc considera como
procedimentos de ensino:

I- matricula;

I1- trancamento;

I11- desisténcia;

IV- aproveitamento de estudos;

V- sistema de avaliagdo e promocao;

VI- certificacdo e diplomacao.

SECAO |
Da Matricula

Art. 142. Matricula é a vinculacdo do estudante ao curso de educacéo profissional técnica
de nivel médio oferecido pela Unoesc, requerida pelo estudante ou seu representante
legal, mediante o atendimento aos requisitos e critérios estabelecidos em ordenamento
préprio.

Art. 143. A matricula inicial nos cursos técnicos de nivel médio sera instruida com os
seguintes documentos:

I- histérico escolar do ensino médio, concluido ou em andamento;

I1- certificado ou diploma de conclusdo do ensino medio, para candidatos que ja
concluiram esse nivel de ensino ou declaracdo de matricula, para candidatos que estéo
cursando o ensino médio;

I11- Cédula de Identidade — Registro Geral — RG;

IV- Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

V- comprovacao de pagamento da matricula;

VI- comprovacéo de vacinas exigidas por lei;

VII- comprovagéo de quitagcdo militar, quando for o caso.

Art. 144. O estudante dos cursos técnicos de nivel médio devera renovar a matricula a



cada semestre letivo, nos termos contratuais e dentro do prazo estabelecido.

§ 1.° E vedado ao estudante inadimplente a renovacdo de matricula em cursos de
educacdo técnica de nivel medio, nos termos da legislag&o vigente.

8 2.° A ndo renovacgdo de matricula, dentro dos prazos fixados, implicara a perda da
vaga.

SECAO 11
Do Trancamento e da Desisténcia

Art. 145. O estudante dos cursos técnicos podera solicitar o trancamento de matricula,
tendo as suas atividades suspensas pelo prazo maximo de 1 (um) semestre letivo.

8 1.° N&o é permitido trancamento para estudantes matriculados em cursos oferecidos
em regime de turma Unica e/ou em cursos que ndo ofertardo novas vagas ou em regime
de extincao.

8 2.° O estudante com trancamento de matricula, ao retornar, tera seu ingresso na matriz
curricular em vigéncia, devendo sujeitar-se a adaptacdo de estudos para integralizacdo
do curso.

Art. 146. O estudante que abandonar os estudos por periodo superior a 30 (trinta) dias,
sem apresentar justificativa, serd considerado desistente, com a consequente perda da
vaga.

8 1.° O estudante desistente podera reingressar no curso mediante existéncia de vagas,
atendidos os procedimentos de requerimento e matricula.

§ 2.° Ao reingressar, o estudante ficara sujeito as alteracfes ocorridas na matriz curricular
do respectivo curso.

SECAO 11
Do Aproveitamento de Estudos

Art. 147. S@o passiveis de aproveitamento, para fins de dispensa da realizacdo de
componentes curriculares, 0s conhecimentos e experiéncias diretamente relacionados ao
perfil profissional de concluséo da respectiva habilitacdo profissional, adquiridos nos
ultimos 3 (trés) anos e na forma de:

I- componentes curriculares de carater profissionalizante cursados no ensino médio;

I1- qualificagdes profissionais e etapas ou modulos de nivel técnico concluidos em outros
Cursos;

I11- cursos de formacéo inicial e continuada ou qualificagdo profissional, mediante
avaliacdo do estudante;

IV- experiéncias adquiridas no trabalho ou por outros meios informais, mediante
avaliacdo do estudante;

V- avaliacdo de competéncias reconhecidas em processos formais de certificacdo
profissional.

8 1.° Para efeito de aproveitamento de conhecimentos anteriores e experiéncias, 0



estudante deverd, no momento da matricula, requerer ao coordenador de curso o
aproveitamento, anexando os documentos comprobatorios.

8§ 2.° A analise dos pedidos de aproveitamento orientar-se-a pelos seguintes critérios:

I- componentes curriculares cursados, observando-se a compatibilidade de carga horaria
e 0s conhecimentos constantes em ementas;

II- quando for necessario, sera feita a complementacdo para a confirmacdo dos
componentes curriculares exigidos no curso;

I11- validacdo de competéncias mediante realizacdo de atividade passivel de avaliacao,
quando o estudante adquiriu as competéncias e/ou habilidades em cursos de educagéo
profissional em nivel basico, na formacdo metddica no trabalho ou por outros meios,
sendo necesséria a apresentacdo de documentos comprobatorios formais pertinentes,
curriculum em que conste a funcao e/ou descricdo das atividades relacionadas;

IV- 0 aproveitamento de competéncias, anteriormente adquiridas pelo estudante, por
meio da educacdo informal ou do trabalho, para fins de prosseguimento de estudos, sera
feito mediante avaliacdo a ser realizada pelo colegiado de curso, atendendo 0s
referenciais constantes de sua proposta pedagogica e as diretrizes nacionais para curso
técnico na area.

SECAO IV
Do Sistema de Avaliacdo e da Promocéo

Art. 148. A avaliacdo da aprendizagem dos estudantes matriculados na educacao
profissional técnica de nivel médio sera feita por componente curricular, com carater
diagndstico, continuo, processual e formativo e mediante a utilizacdo de varios
instrumentos, tais como:

I- exercicios;

I1- trabalhos individuais e/ou coletivos;

I11- fichas de observacdes;

IV- relatorios;

V- autoavaliagéo;

VI- avaliacdes escritas;

VII- préticas;

VIII- seminarios;

IX- estudos de caso

X- projetos interdisciplinares e outros.

8 1.° Os processos, instrumentos, critérios e valores de avaliagdo adotados pelo professor
serdo explicitados aos estudantes no inicio do periodo letivo, quando da apresentagéo do
Plano de Ensino e Aprendizagem.

8 2.° Ao estudante, sera assegurado o direito de conhecer os resultados das avaliagdes
mediante vistas dos referidos instrumentos, apresentados pelos professores como etapa
do processo de ensino e aprendizagem.

8 3.2 O conceito final das avaliagbes do componente curricular seré expresso em notas
graduadas de zero (0,0) a dez (10,0) pontos.

Art. 149. A promocdo nos cursos técnicos de nivel médio da Unoesc se dard de forma



semestral, sendo considerado aprovado aquele que obtiver, em cada componente
curricular, o conceito igual ou superior a 7,0 (sete), e a frequéncia minima de 75% do
total de horas de efetivo trabalho educacional.

Paragrafo Unico. Para o discente com conceito insatisfatorio sera ofertada oportunidade
de recuperagéo de aprendizagem, organizada em diferentes formatos e desenvolvida de
maneira continua, no decorrer dos componentes curriculares ou, quando couber, no final
do processo.

SECAO V
Da Certificacéo e da Diplomacéao

Art. 150. A Unoesc expedira os seguintes documentos aos estudantes de cursos técnicos
de nivel médio, na forma da legislacéo vigente:

I- Certificado: ao concluinte de etapa intermediaria, prevista no Projeto Pedagdgico do
Curso, que caracterize efetiva qualificacdo profissional técnica para o exercicio no
mundo do trabalho;

I1- Diploma: ao concluinte do curso técnico, explicitando o correspondente titulo de
técnico na respectiva habilitacdo profissional e o eixo tecnoldgico ao qual se vincula.

Paragrafo Unico. A certificacdo do Ensino Médio € condicao necessaria para a obtencéo
do diploma de técnico.

CAPITULO 111
DO CONSELHO DE CLASSE

Art. 151. E constituido por professores, coordenacdo pedagdgica, direcio ou seu
representante e por seu lider de classe.

81.° Os estudantes participardo, facultativamente (sem direito a voto e quérum), de todos
0s Conselhos de Classe do ano letivo no primeiro momento, elencando os problemas ou
necessidades das turmas, apos serdo dispensados e a reunido prosseguira com os demais
conselheiros.

§2.° O quérum minimo para a reunido do Conselho é de 50% mais 1 dos membros de
participacdo obrigatoria e, para deliberagdo e encaminhamentos, é de 50% mais 1 dos
presentes.

83.° Todos 0s membros do Conselho de Classe tém voto igualitario.
84.° O Conselho de Classe é parte importante do processo avaliativo por reunir diferentes
pareceres profissionais e servir de subsidios para diagnosticos e recomendacfes

pedagdgicas.

85.2 0 Conselho de Classe tem funcdo mediadora e, no final do ano letivo, assume carater
deliberativo quanto ao processo de avaliagéo final.

86.° Cabe a direcdo ou a seu representante, o voto decisorio em caso de empate na
votacéo.



Art. 152. O Conselho de Classe tem autonomia de deliberar em seu parecer final, ndo
cabendo recurso em outra instancia da instituicao.

Art. 153. As reunides ordinarias do Conselho de Classe constam no Calendario
Académico do ano letivo, e as reunides extraordinarias serdo convocadas pela direcdo
durante o ano letivo, com, no minimo, 48 horas de antecedéncia, se fatos relevantes e/ou
emergéncias ocorrerem.

Art. 154. A coordenacdo do Conselho de Classe é de responsabilidade da Dire¢do e/ou
de outro profissional designado para essa funcao.

CAPITULO IV
DOS DISCENTES DA EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA DE NIVEL
MEDIO

Art. 155. Constituem o corpo discente da educacdo profissional técnica de nivel médio
da Unoesc todos os estudantes regularmente matriculados nos cursos dessa modalidade
de ensino.

Art. 156. S&o direitos do estudante da educacdo profissional técnica de nivel médio da
Unoesc:

I- ser respeitado na sua condicdo de ser humano, usufruindo igualdade de atendimento,
sem sofrer qualquer tipo de discriminag&o;

I1- participar das aulas e de demais atividades promovidas pela Unoesc como também
solicitar orientacdo aos setores da instituicdo, sempre que julgar necessario;

I11- utilizar-se das demais instalacdes e dos recursos materiais da Unoesc, mediante prévia
autorizagdo de quem de direito;

IV-tomar conhecimento dos resultados obtidos em provas, trabalhos, médias e frequéncia
nos prazos estabelecidos. Sempre que julgar necessario poderd solicitar revisdo de
avaliaces, no maximo, 48 (quarenta e oito) horas em dias Uteis, apds recebimento das
mesmas corrigidas;

V- requerer e realizar provas de 22 chamada (substitutivas), sempre que perder as
avaliacdes, por motivo de doenca, luto, convocacgdo para atividades civicas ou juridicas e
impedimento por motivos religiosos.

Art. 157. S3o deveres do estudante:

I- ser assiduo e pontual;

I1- levar o material completo para o dia;

I11- apresentar tarefas, trabalhos, documentos e outros nos prazos determinados;

IV- participar, positivamente, das atividades e das aulas;

V- entregar aos responsaveis as correspondéncias enviadas pela Unoesc e, quando for o
caso, devolvé-las assinadas no prazo estabelecido;

VI- tratar com cordialidade e respeito a direcdo, as coordenacdes, os professores, 0s
funcionarios, os colegas e as demais pessoas;

VII- contribuir com a limpeza, a ordem e a conservagdo do patrimonio da Unoesc, bem
como indenizar ou reparar eventuais estragos que causar em objetos de colegas, de
professores e de funcionarios.



i TITULO VII
DAS CONDICOES PARA A DOCENCIA NA UNIVERSIDADE

Art. 158. A selecdo de professores para atuar na Unoesc far-se-a por instrumentos
préprios e de acordo com as necessidades da Instituicao.

Art. 159. O professor ingressante devera frequentar, obrigatoriamente, o programa de
capacitacdo oferecido pela Instituicéo.

TITULO VI
DO ACERVO ACADEMICO

Art. 160. O acervo académico da Unoesc, arquivado de forma fisica e/ou digital e/ou
eletronica, compreende o conjunto de documentos e informacg6es produzidos e recebidos
referentes a vida académica dos estudantes e necessarios para comprovar seus estudos.

Paragrafo uUnico. Os documentos e informacBes que compordo o0 acervo devem
obedecer a legislacdo vigente e as normativas internas, respeitando os prazos de guarda,
destinacdes finais e observacdes nelas previstas.

Art. 161. O acervo devera ser mantido permanentemente organizado e em condigdes
adequadas de conservacao, facil acesso e pronta consulta, nos termos da legislacédo
vigente.

Art. 162. Os arquivos, em meio fisico, eletrdnico e/ou digital, deverdo estar disponiveis
na sede da instituicdo.

TITULO IX
DOS RECURSOS

Art. 163. Das decisbes das instancias colegiadas cabera recurso ao Conselho
Universitario quando referir-se a matérias didatico-cientificas, académicas e disciplinares,
e a Assembleia Geral da Funoesc quando tratar-se de matérias econdmicas, financeiras,
administrativas e disciplinares por parte de dirigentes, discutidas no &mbito da Funoesc e
de suas mantidas, no prazo de 10 (dez) dias contados da publicacdo do ato decisorio.

Paragrafo unico. Os recursos de revisao de notas pelos estudantes obedecerdo ao prazo
de 5 (cinco) dias a contar da data da publicacdo da nota.

Art. 164. O recurso devera ser interposto mediante peticdo fundamentada dirigida, por
meio eletronico, ao presidente do 6rgdo competente para exame que, ao recebé-lo, sera
admitido no efeito devolutivo, salvo em caso de possibilidade de dano irreparavel ou de
dificil reparacdo, oportunidade em que sera admitido também no efeito suspensivo.

Paragrafo Unico. A autoridade recorrida declarara, para fins de disposto no caput deste
artigo, o(s) efeito(s) em que sera(éo) recebido(s) o recurso.



Art. 165. O recurso no ambito da Unoesc deve ser decidido no prazo maximo de 60
(sessenta) dias.

Paragrafo unico. Os conselhos devem ser convocados pelo respectivo presidente, para
deliberar sobre os recursos, em periodo que ndo ultrapasse o prazo estabelecido no caput
deste artigo.

Art. 166. Julgado o recurso, o processo é devolvido a autoridade ou 6rgéo recorrido para
cumprimento da deciséo proferida, dando-se ciéncia ao recorrente.

TITULO X
DOS TITULOS HONORIFICOS

Art. 167. A Unoesc, pelo voto de 2/3 (dois tercos) dos membros do Conselho
Universitario, pode outorgar titulos honorificos.

Paragrafo Unico. Cabe ao Conselho Universitario definir critérios e regulamentar a
concessao de titulos honorificos.

TITULO XI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 168. Nenhuma publicacéo ou pronunciamento publico que envolva informacéo e/ou
a responsabilidade da Universidade do Oeste de Santa Catarina — Unoesc podem ser
realizados sem autorizacao prévia do Reitor ou do Vice-Reitor de Campus.

Art. 169. A Universidade do Oeste de Santa Catarina — Unoesc rege-se pela legislacao
em vigor, por seu Estatuto, por este Regimento e pelos atos e normas aprovados pelos
seus conselhos em cada um dos respectivos campi.

Art. 170. Os casos omissos neste Regimento serdo dirimidos pelo Conselho
Universitario ou, em caso de urgéncia, pelo Reitor, “ad referendum” daquele 6rgao.

Art. 171. Todos 0s prazos previstos neste regimento serdo computados excluindo o dia
do comeco e incluindo o do vencimento.

Paragrafo Unico. Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia atil se o
vencimento cair em domingo ou feriado.

Art. 172. O presente Regimento pode ser modificado por proposta do Reitor, do
Conselho Universitario ou de 2/3 (dois tergos) dos membros da comunidade académica,
com aprovagdopor maioria absoluta dos membros do Conselho Universitéario.

Art. 173. Os simbolos e as insignias da Universidade sdo aprovados pelo Conselho
Universitario.

Art. 174. O presente Regimento foi aprovado pela Resolucdo n.°03/Consun/2023,



revogando-se as disposicbes em contrario, especialmente a Resolugdo n.°
165/Consun/2022.
Joacaba/SC, 08 de fevereiro de 2023.

Prof. Ricardo Antonio De Marco
Presidente do Conselho Universitario da Unoesc



