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UNOESC

Universidade do QOeste de Santa Catarina

AVISO PUBLICO N° 08/UNOESC-R/2015

O Reitor da Universidade do Oeste de Santa Catarina — Undhésoesc
Virtual, entidade educacional, criada pela Lei Mipal n° 545/68 e estruturada de
direito privado, sem fins lucrativos, comunitariegional, filantropica, mantida pela
Fundacédo Universidade do Oeste de Santa Cataffiusmeesc, inscrita no CNPJ sob o
n.° 84.592.369/0001-20, com sede na Rua Getuligagam.°© 2125, CEP 89600-000,
Bairro Santa Terezinha, Joacgaba/SC, no uso de atrdsiicbes regimentais e
estatutarias, emit@viso Publico para os empregados internos, na forma do item 7.1
deste aviso publico, que desejarem inscrever-seppafessor tutor no 1° semestre de
2016 de acordo com os requisitos a seguir indicades\dendo também aos critérios
de credenciamento e descredenciamento da UNOESC.

1 DAS INSCRICOES

1.1 As inscricOes estardao abertas nos @i&s 15 de outubro 2015n0 horéario das 08h
as 17h, no Setor de Protocolo dos Campi de Joa§amaMiguel do Oeste, Videira e
Xanxereé.

1.2 Os candidatos interessados deverdo preencher droquh da Ficha de
Inscricdo/Avaliagao.

1.3 As informacgdes relativas aos critérios de avatiagénstantes do item 5 deste aviso
publico seréo preenchidas pela comissdo de seteg@#ndo por base as informacdes
prestadas pelo docente no seu curriculo LATTES @N\NPazdo pela qual nédo é
necessario anexar documentos comprobatoérios a &echescricdo/Avaliacao.

1.4 E de inteira responsabilidade do candidato aiatgilo do seu curriculo LATTES
(CNPQ) até a data de avaliagédo estabelecida naste@iblico, ndo sendo computada
pontuacdo do que ndo constar do referido curriculo.

Paragrafo unico. Nao sera computada pontuacdo de item lancado midcuda
LATTES de forma incompleta.

1.5 A comisséo geral de selecdo podera solicitar,setecdo amostral ou de forma
intencional, que o candidato apresente, em atéofi@shos documentos originais ou
fotocdpia(s) autenticada(s) que comprovam as irdgdes contidas no curriculo
LATTES (CNPQ).

1.6 No caso descrito, no item 1.5 anterior, constitsencomprovantes, originais ou em
fotocdpia autenticada: registros em CTPS, contrd¢osrestacdo de servigos, diplomas,
certificados, declaracoes, atestados, sumariostigws originais ou impressos de sites
oficiais de periddicos cientificos ou anais de évgientificos (com respectivos links).
Paragrafo Unico. Situac¢des atipicas serdo analisadas pela Contissabde Selecao.

1.7 Nao ser& necessaria cOpia impressa do curriculolES (CNPQ) atualizado, uma
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vez que a consulta seré feita pela internet.

1.8 Nao serd permitida a inscricdo simultdnea em rdais2 (dois) componentes
curriculares a serem lecionados no mesmo periodo.

Paragrafo Unico. Nos casos em que isso ocorrer, o candidato sedadsificado de
todos os componentes curriculares indicados paraesmo periodo.

1.9 Nao sera permitida a inscricdo de docente codiagan regime emergencial, pois
este tem contrato de trabalho por prazo determinado

1.10S4o atribui¢cdes do professor tutor:
I. oferecer assisténcia metodologica e pedagogica @agdo aos conteudos
abordados no ambito do componente curricular;
Il. elaborar e corrigir as avaliacbes presenciais eistartia do componente
curricular;

intensidade) do seu trabalho;
V. planejar e ministrar as aulas presenciais e/ouaist

VL.
curso.

preencher plano de ensino e aprendizagem e didritadse;
. motivar a participacdo dos alunos e auxilid-los pianejamento (ritmo e

participar de reunides convocadas pela Unoesc afigupelos colegiados de

2 DAS VAGAS, DOS COMPONENTES CURRICULARES E DAS EMENTAS
2.1- Curso Superior Tecnologia em Processos GerencialSAD
N.°de |Curso Componente Ementa Fase| N°de Aulas Turno | Formagéo
Vagas curricular créd. Minima
Requerida
01 376 - Processo$ 13382 - Custos| Normas técnicas para 42 04 12/02/16 A Graduacgdo em
Gerenciais Gerenciais | apresentacdo de projetos e A distanci| Ciéncias
relatorios de pesquisa. Os 19/03/16 a Contabeis e
componentes de custos. especializacao
Classifica¢éo dos custos. na area.
Margem de contribuicdo e porto
de equilibrio. Sistema de custo Experiéncia na
gerencial e andlise de custos para docéncia em
tomada de decisdes. Formagédq do EAD
preco de venda. Os tributos e seu
impacto no custo e nos resultados
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professor.

01 376 - Processos 16065 - Andlise| Analise de Balangq 52 04 12/02/16 A Graduagdo em
Gerenciais da Viabilidade |interpretacdo da estrutura das a distanci| Ciéncias
EconOmica e |demonstra¢des. Instrumentos |de a Contabeis e
Financeira |Analise. Fator de Insolvéncia. 19/03/16 especializacéo
Analise do Capital de Giro. na area.
Tomada de Decisdo. Producao de
relatorios, tabelas e graficos [de Capacitacéo e
andlise. experiéncia na
Andlise de Fluxo Liquido dp docéncia em
Caixa DFLC. EAD
02 376 - Processos 10164 - TrabalhgO aluno deverd desenvolver im52 06 02/04/16 A Graduagdo em
Gerenciais de Concluséo deplano de negdcios, com anélIse a distanci| Administracao
Polo Curso de viabilidade  Econdmica- 24/06/16 a e
Videira Financeira, sob orientacdo de um especializacdo

em areas afins|

Experiéncia de
Orientacéo
TCC — Plano d¢
Negocios no
minimo de 1
ano.

Capacitacéo e
experiéncia na
docéncia em

EAD

3DA REMUNERACAO

3.1 A remuneracao se dara em funcéo da carga hokadgardponente curricular e sera
paga em uma Unica parcela na folha de pagamergméEssor tutor, apos o
fechamento do diario de classe.

Componente curricular de 30 horas =
Componente curricular de 60 horas =

R$ @B8,5
R$ 1.317,00

Componente curricular de 135 horas = R$ 2.963,25

4 DAS COMISSOES DE AVALIACAO

4.1 Este processo seletivo de professor tutor serédenado por uma Comisséao Geral
de Selecdo, nomeada pelo (a) Reitor da Unoesc.

4.2 A Comisséo Geral de Selecao podera indicar ConssE8pecificas de Avaliacéao
para computacdo e andlise dos pontos, que seradarmminimamente, por dois
docentes de cada area de conhecimento.

5 DA AVALIACAO

5.1 Sera atribuida ao candidato pontuacdo individwaifarme critérios a seguir
apresentados:
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QUESITOS AVALIADOS CRITERIOS PARA PONTUACAO

a) Doutorado: 3 (trés) pontos.

b) Mestrado: 2 (dois) pontos.

c) Especializagdddto sensu): 1 (um) ponto.

a) de 30 a 40 horas: 3 (trés) pontos.

b) de 20 a 29 horas: 2 (dois) pontos.

c) de 08 a 19 horas: 1 (um) ponto.

a) no mesmo componente curricular em outro cursaawponente
curricular equivalente: 3 (trés) pontos.

b) em componente curricular similar ou correlato emsae de graduacéo: 2
(dois) pontos.

c) em componente curricular similar ou correlato emse de pos-
graduacéo: 1 (um) ponto.

a) 36 meses ou mais: 3 (trés) pontos.

b) de 24 a 35 meses: 2 (dois) pontos.

c) de 12 a 23 meses: 1 (um) ponto.

a) com carga horaria cumulativa igual ou superiod@hlde capacitacédo: 3
(trés) pontos.

b) com carga horéaria cumulativa entre 61 e 99h deditggao: 2(dois)
pontos.

c) com carga horaria cumulativa entre 20 e 60h degiggéo: 1 (um) pontg.
a) professor conteudista do componente curricul&ré3) pontos.

VI — Experiéncia em educacéo a distancia. b) professor tutor de outro componente curriculacaiso: 2 (dois) pontos.
c) professor tutor em outros cursos: 1 (um) ponto.

| — Maior titulag&o (pontuar apenas naquele itemigdique
maior pontuacao).

Il — Regime de trabalho no semestre anterior acsqtéeoferecidg
0 componente constante deste aviso publico.

Il — Experiéncia no ensino superior ha, no minionm, ano como
docente efetivo (pontuar apenas naquele item qliguia maior
pontuagao).

IV — Experiéncia profissional na area especificaamponente
curricular.

V — Participagdo em atividades de capacitacidogaratodologia
de educacéo a distancia nos ultimos cinco anos.

5.2 A atribuicdo de pontuagdo em cada critério desaatitem 5.1 incidira unicamente
sobre o quesito (alinea) que permitir ao candidat@ior pontuacao possivel.

5.3 O resultado final sera determinado por meio doaério dos pontos obtidos em

cada critério por cada candidato. Cada candidatiendaoobter a pontuacdo maxima de
18 (dezoito) pontos. O candidato que obtiver m@iontuacédo serd o classificado,
observando-se, no entanto, a exigéncia de pontuagdiona de 6 (seis) pontos (um

terco da pontuacdo maxima).

5.4 Critérios de desempate:

I. Seré classificado o professor tutor com pontuacais mlevada no critério de
titulacao;

Il. Persistindo o empate, sera classificado o docemte ppntuacdo mais elevada
no critério experiéncia em educacéao a distancia,

[ll. Persistindo o empate, sera classificado o candicato maior carga horéria de
capacitacao na metodologia de educacao a distancia;

IV. Como ultimo critério de desempate, serd classificadcandidato com maior
tempo de trabalho na Unoesc, medido a partir daddmisséao.

6 DOS PRAZOS

6.1 A homologacao das inscriges validas ocorrerda®@i10/2015.

6.2 Da publicacdo da homologacéo das inscricdes cabeudso a Comissao Geral de
Selecdo da8 a 19 de maio de 2015.

6.3 O processo de selecao dos inscritos ocorreraiasg2a 23 de outubro de 2015

6.4 O resultado do processo de selecdo serd publicadm27 de outubro de 2015
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6.5 Do resultado do processo de avaliagdo cabera ceaut®missao de Selecdo ag
de outubro de 2015.

6.6 O resultado final dos eventuais recursos seradgaualals no die80 de outubro de
2015 com a homologacé&o definitiva do Aviso Publico.

6.7 Do resultado definitiveaber&ecurso ao Reitor.

7 DAS DISPOSICOES FINAIS
7.1 Considera-se "docente" para fins de habilitacdoename:

a) integrantes do corpo docente e/ou técnico-admaiigd ndo emergencial que
estejam em atividades no semestre de publicacaweisio publico.

b) integrantes do corpo docente e/ou técnico-admatiigd ndo emergencial e que nao
esteja desempenhando atividades no semestre deggdbl do aviso publico em funcéo
de seu nao oferecimento.

7.2 As vagas em componentes curriculares, de quedrdésn 2 deste Edital, somente
serdo alocadas aos classificados quando e se &deeetidas nos respectivos cursos.

7.3 Os professores tutores classificados deverdo ppaticle capacitacdo especifica,
guando convocados.

7.4 Qualquer questdo que reste duvidosa sera respeidaprimeira instancia, pela
Comisséo Geral de Selecéo e, em segunda e maxstaacdma, pelo Reitor.

Joacaba (SC), 08 de outubro de 2015.

Aristides Cimadon
Reitor
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AVISO PUBLICO Ne /Unoesc/R-20__

FICHA DE INSCRICAO/AVALIACAO

QUADRO 1 (PREENCHIMENTO PELO CANDIDATO)

MAIOR

LA Dl TITULACAO
*

ADMISSAO

MUNICIPIO QUE

NOME CANDIDATO RESIDE

* Ja comprovada no DH pela apresentacao de caddiou diploma reconhecido pela
legislacdo educacional superior brasileira.

Componente que requer participar da selecao (dadgseenchidos tal e qual conste no aviso
publico).
N° ~
de Formacao
Curso Componente curricular Fa%(re, d Periodo de oferta  Minima
Requerida
(SC), / /120
Assinatura Candidato
QUADRO 2 (PREENCHIMENTO PELA COMISSAO DE SELECAO)
QUESITOS AVALIADOS CRITERIOS PARA PONTUACAO POSET;‘TJI?)%AO

a) Doutorado: 3 (trés) pontos.
b) Mestrado: 2 (dois) pontos.
c) Especializag@ddto sensu): 1 (um) ponto.

| — Maior titulagéo (pontuar apenas naquele itemigdique
maior pontuag&o).

a) de 30 a 40 horas: 3 (trés) pontos.
b) de 20 a 29 horas: 2 (dois) pontos.
c) de 08 a 19 horas: 1 (um) ponto.

Il — Regime de trabalho no semestre anterior acquée
oferecido o componente constante deste aviso jdblic

a) no mesmo componente curricular em outro cursmawonente
curricular equivalente: 3 (trés) pontos.

b) em componente curricular similar ou correlato emsa de
graduacdo: 2 (dois) pontos.

¢) em componente curricular similar ou correlato emse de pos-
graduacéo: 1 (um) ponto.

Il — Experiéncia no ensino superior h4, no miniom, ano
como docente efetivo (pontuar apenas naquele item q
indique maior pontuagéo).

a) 36 meses ou mais: 3 (trés) pontos.
b) de 24 a 35 meses: 2 (dois) pontos.
c) de 12 a 23 meses: 1 (um) ponto.

IV — Experiéncia profissional na area especifica do
componente curricular.
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a) com carga horaria cumulativa igual ou superiod@hlde
capacitacao: 3 (trés) pontos.

V — Participacdo em atividades de capacitacidogara b) com carga horéaria cumulativa entre 61 e 99h deditggao:
metodologia de educagéo a distancia nos Ultime®@nos. | 2(dois) pontos.

c) com carga horaria cumulativa entre 20 e 60h daditggéo: 1
(um) ponto.

a) professor conteudista do componente curricul&ré3) pontos.
b) professor tutor de outro componente curriculacuiso: 2 (dois
pontos.

c) professor tutor em outros cursos: 1 (um) ponto.

VI — Experiéncia em educacgéo a distancia.

PONTUAGCAO TOTAL

(SC), | ___I20

Nome: Nome:

Comisséao Especifica de Avaliacdo Comisséao Especifica de Avaliacdo

Nome:

Nome:

Comisséo Geral de Selecao
Comisséo Geral de Selecéo
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