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EDITAL/VICE-REITORIA/DIRGRAD/N.05/2016

Processo Seletivo para monitoria
voluntaria no Curso de Administracao
da Unoesc, Campus de Sao Miguel do
Oeste.

O Vice-reitor de Campus, Prof. Vitor Carlos D’Agost e a Diretora de Graduacdo, Profa.
Marilene Stertz, no uso de suas atribuicbes eatésate regimentais e de acordo com a Resolucao
N. 120/Consun/2010, fazem saber que no perioddBde 23 de maio de 2016, estardo abertas as
inscricbes para preenchimento de vagas para mianitoluntaria no curso de Administracao da
Universidade do Oeste de Santa Catarina — UNOE&®@pGs de Sdo Miguel do Oeste, conforme

disposto a sequir:

1 DO PROCESSO SELETIVO

1.1 O presente edital estabelece as diretrizes de aselpara preenchimento de vagas para
monitoria voluntaria no curso de Administracdo daivigrsidade do Oeste de Santa Catarina —
UNOESC, Campus de Sao Miguel do Oeste.

1.2 A classificacdo dos académicos para monitoria \ahian considerard a meédia geral do
académico que tera peso de 50% no processo dé@aeegma entrevista com peso de 50%. Os
académicos inscritos que obtiverem a maior notaoselassificados para efetuarem a monitoria

voluntaria.

1.3 A selecéo sera realizada na Universidade do Oesgadta Catarina — UNOESC, Campus de

Séao Miguel do Oeste, de acordo com o estabeleésie rdital.
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2 DAS VAGAS

2.1 A UNOESC disponibilizara 06 vagas para o preaeletivo de monitoria para o ano de 2016,

conforme descrito abaixo:

Monitor 1: Monitoria Voluntaria de consultoria jamiem empresa do setor de prestacao de servicos
em mecanica de caminhdes e autopecas: 03 vagas;

Monitor 2: Monitoria Voluntaria de consultoria jamiem empresa do setor de tecnologia em
impressao 3D: 03 vagas.

3 DA INSCRICAO

3.1 Far-se-4 a inscricdo com o preenchimento de fiald@rig para tal, & disposicdo no site
http://www.unoesc.edu.br, (Edital/VICE-REITORIA/DGRAD/N.05/2016), no setor de
protocolo, anexo a Secretaria Académica da Unwads do Oeste de Santa Catarina — UNOESC,
Campus de Sao Miguel do Oeste, no periodo de B8da 2Znaio de 2016, no horario das 8h as 11h,
das 13h30min as 17h e das 19h as 22h.

3.2 Dos critérios para inscri¢ao:
1- O académico devera estar regularmente matriculatte e quinto e penultimo semestre do
curso de Administragcdo da UNOESC, Campus de SaaéMap Oeste — SC;
2- Estar matriculado e frequentando o curso de Adtnag&o;
3- Apresentar disponibilidade de no minimo 8 horas saen conforme cronograma a ser

estabelecido pela coordenacao do projeto.

3.3 No ato de inscricédo, o candidato devera aptasen
» Ficha de inscricdo do Anexo | deste Edital,
» Declaracao de disponibilidade de tempo correspdadenarga horéria mensal, informando

em qual vaga pretende atuar.
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3.4 O resultado da homologacéo das inscricbespsdiécado no site http://www.unoesc.edu.br, no
dia 24 de maio de 2016.

4 DA COMISSAO DE SELECAO

4.1 - O processo seletivo para o preenchimentwvagas constantes deste Edital sera realizado por
Comissdo de Selecdo Especifica, nomeada pela \éiterla de Campus e pela Diretoria de
Graduacao da UNOESC, Campus de Sao Miguel do Gesteada por:

a) Coordenador do curso de Administragéo;

b) docente com conhecimento especifico das hatldgla competéncias informadas para a

funcdo, caso necessario.
5 DA SELECAO
O processo de selecdo dos candidatos ocorrera €ina®) etapas sucessivas e eliminatorias:
avaliacdo da média geral obtida até o segundo sentkes2015 (Peso de 50%), entrevista (Peso de
50%).
5.1 Primeira etapa: avaliacdo do melhor desempac&@émico.

A primeira etapa sera realizada no dia 25 de mai®0d.6, das 14h as 17h, na sala 3F3, quando

a comissao fard a sele¢do dos académicos com hasresemédias.
5.1.1 A ordem de classificacdo observara a ordemedeente da nota (da maior para a menor).

5.1.2 O resultado da primeira etapa sera publicadtia 25 de maio de 2016 no site da UNOESC —
Campus de Sao Miguel do Oeste, http: //www.unodade

5.2 Segunda etapa: entrevista.

A segunda etapa sera realizada entre os dias B@idea 01 de junho de 2016, as 19 horas, na

sala 03, do bloco F3, nas dependéncias da UNOE&Gp&s de Sdo Miguel do Oeste, quando os
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candidatos serdo entrevistados e avaliados novanpia comissdo de selegdo, baseado nos
critérios abaixo:
* experiéncia e conhecimento profissional: 0 a 4 @gsnt
» capacidade de comunicagdo e desenvoltura paravadadés relativas a fungcdo: 0 a 5
pontos;

» disponibilidade para a monitoria voluntaria: O pohtos.
5.2.1 A classificacéo sera na ordem decrescenpemtes.

5.2.2 O candidato que ndo comparecer em qualquer dss etapas estara automaticamente

desclassificado.
5.3 Classificacdo

A classificagdo final levara em conta a melhor méthm os candidatos classificados em

ordem decrescente de pontos.
6 DO RESULTADO FINAL

6.1 O resultado final do processo seletivo serdigadp no dia 03 de junho de 2016 no site da
UNOESC - Séo Miguel do Oeste, http://www.unoeschadu

6.2 O resultado final deverd ser encaminhado pefai§sdo de Selecdo a Diretoria de Graduacédo
para homologacao, acompanhado da seguinte docugéenta

* nome dos monitores selecionados;

» declaracado assinada pelo monitor afirmando estaacdedo com o plano de monitoria
voluntaria e legislacdo em vigor, estando cienteqde ndo havera remuneracao pelo
exercicio de monitoria. Os servicos serdo por edstpdos somente como contrapartida a
certificacdo de monitor ou de atividades complear@st sem direito a qualquer outra
forma de remuneracéo. (ANEXO II)
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7 DA MONITORIA VOLUNTARIA
7.1 A monitoria sera realizada no periodo de jumfpidho de 2016, podendo o monitor classificado

ser reconduzido por mais um semestre.

7.2 A atividade de monitoria ndo sera remunerada.

8 CONSIDERACOES GERAIS

8.1 Além das regras previstas no presente Edit@pbeam também as disposi¢cdes da Resolucédo N.
120/Consun/2010, que regulamenta o programa detonianila Unoesc.

8.2 Os casos omissos neste edital serdo resolpelasDiretoria de Graduagcdo e a Comisséo de
Selecédo, ouvida a coordenacdo do curso ao quattenglente a uma vaga de monitoria estiver

afeto.

Sao Miguel do Oeste, 17 de maio de 2016.

Prof. Vitor Carlos D’Agostini, Profa. Marilene Stertz,
Vice-reitor de Campus. Diretora de Graduacéo.
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Anexo | - FICHA DE INSCRICAO

EDITAL/VICE-REITORIA/DIRGRAD/N.05/2016

| - Vaga:

Il — Dados Pessoais

Nome completo

Data de nascimento

Local de nascimento

Nacionalidade

Filiacao

Estado civil

CPF n.

Titulo de Eleitor n.

Cédula de Identidade n.

Data e 6rgado expedidor
C.ldentidade

Endereco completo

Cidade

CEP

Estado

Telefone(s)

E-mail

Obs.: Anexar o histérico escolar.

Sao Miguel do Oeste, de de
Assinatura do(a) Candidato(a)
Heie Gatdlie Vargas, 2 125 - Fons: (49 55 2000 - wenoimoese ba. adu be - TP S 592 3890000 - 20 - CEP B400-000 Jaagatr
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Anexo |l
EDITAL/VICE-REITORIA/DIRGRAD/N.05/2016

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE MONITORIA

, académico (a) do semestre
do curso de da Unoesc, Campus de Ma@uel do Oeste,
RG , declaro para todos esdéndireito, que estou de acordo com o

plano de monitoria, sujeitando-me aos seus terncosi@coes.

Declaro ainda, estar ciente de qu@o havera remuneracdo pelo exercicio de monitoriaos
servicos serdo por mim prestados somente comoapamtida a certificado de monitor, sem direito

a qualquer outra forma de remuneragao.

E, por ser de manifestagéao de livre vontade, saligane a presente declaracéo para que produza

os desejados efeitos juridicos.

Sé&o Miguel do Oeste, , de de

Assinatura do(a) académico(a)




