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EDITAL N°Q09/VR-SMO/2014

Dispbe sobre processo de selecdo
externa de Professores para atuarem
como docentes da Universidade do
Oeste de Santa Catarina — Unoesc,
Campus de S&o Miguel do Oeste.

A Universidade do Oeste de Santa Catarina — Unoesc, pessoa juridica de direito
privado, mantida pela Fundagdo Universidade do Oeste de Santa Catarina — Funoesc, faz
saber a todos os interessados que estdo abertas as inscrigbes para processo seletivo
externo de professores, para contratagcdo no segundo semestre de 2014, a serem regidos
pela Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT, nas vagas abaixo indicadas, nos termos e
condi¢bes presentes neste edital e no Regulamento do Processo de Selecdo e Contratacdo
dos Empregados da Unoesc.

1 — DAS INSCRICOES

1.1 — As inscri¢des estardo abertas nos periodo de 9 a 13 de junho de 2014, das 8h as
11h30min e das 13h30min as 17h, no Setor de Recursos Humanos da Universidade do
Oeste de Santa Catarina — Unoesc, Campus de Sao Miguel do Oeste, ou via postal, por
meio de SEDEX — ECT, enderecado ao Setor de Recursos Humanos da Unoesc - Campus
de Séo Miguel do Oeste, — Rua Oiapoc, n. 211, — Bairro Agostini, no municipio de Sao
Miguel do Oeste/SC — CEP 89900-000.

1.2 — S&o condic¢des para inscrigao:
1.2.1 — Do brasileiro nato ou naturalizado:

a) estar quite com a Justica Eleitoral,

b) estar no gozo dos direitos politicos e civis;

c) possuir escolaridade e habilitagdo correspondente a funcdo, obtida em instituicdo
nacional. Se em estrangeira, devidamente reconhecida ou revalidada na forma da lei.

1.2.2 — Do estrangeiro:

a) estar em situacao regular no pais;

b) ser portador de visto permanente;

c) possuir escolaridade e habilitagdo correspondente a funcéo, obtida em instituicdo
nacional. Se em estrangeira, devidamente reconhecida ou revalidada na forma da lei.

1.3 — Far-se-4 a inscri¢do pelo preenchimento de ficha de inscrigdo prépria, a disposi¢cédo na
Unoesc, no enderegco citado no item 1.1, ou via internet, no enderego:
http://www.unoesc.edu.br, com o pagamento da taxa de inscricdo, nos termos do item 1.3.4
deste edital.
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1.3.1 — O candidato devera anexar a ficha de inscricdo a documentacdo exigida e
obrigatoriamente ordenada conforme segue:

a) comprovante de pagamento da taxa de inscri¢ao;

b) copia da Cédula de Identidade ou documento equivalente;

c) cOpia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

d) copia do titulo de eleitor e prova de ter votado ou justificado a omissdo, na ultima
eleicéo;

e) copia do certificado de reservista, para os candidatos do sexo masculino;

f) curriculum vitae — preferencialmente no modelo LATTES (CNPQq);

g) copia autenticada do diploma e do historico do curso de graduacéo;

h) cépia autenticada do certificado comprobatorio para cursos de Poés-Graduacao lato-
sensu (especializacdo) e/ou copia do diploma para cursos stricto-sensu (mestrado e/ou
doutorado);

i) copia autenticada do historico escolar dos cursos de pés-graduacéo lato-sensu e/ou
stricto-sensu;

j) provas documentais de atividades de ensino superior, trabalhos cientificos, funcbes
administrativas universitarias e participagdo em colegiados e atividades profissionais
gerais, ordenados rigorosamente de acordo com o quadro constante do item 6.2 deste
edital.

Paragrafo Unico: os candidatos com graduacdo, sem o titulo de doutor, mestre, ou
especialista na modalidade Formacdo para o Magistério Superior, deverdao comprovar, no
minimo, um dos seguintes requisitos, para fins de cumprimento do disposto na alinea “j”:
| — exercicio de monitoria, equivalente a, no minimo, cento e vinte horas ou dois
semestres letivos, durante ou ap6s a graduacao;
Il — producdo cientifica, técnica, artistica ou cultural na area, devidamente comprovada
e considerada relevante;
Il — experiéncia profissional na area de afinidade com o(s) componente(s)
curricular(es), por um periodo minimo de um ano;
IV — exercicio da docéncia, por um periodo minimo de um ano;
V — participagdo em cursos de aperfeicoamento ou especializagédo técnico-profissional
nao inferiores a trezentas e sessenta horas, nos ultimos cinco anos, devidamente
comprovados.
1.3.2 — A ndo comprovagao dos documentos arrolados no item 1.3.1, alinea “j”, implicara a
nao pontuacado na fase de prova de titulos.
1.3.3 - Os titulos a que se referem as alineas “g” e “h”, no item 1.3.1, devem ser
reconhecidos (validados) pelos érgaos oficiais competentes.

1.3.4 - A taxa de inscricdo deve ser recolhida/paga diretamente no setor Financeiro da
Universidade do Oeste de Santa Catarina - Unoesc, no enderec¢o citado no item 1.1, ou
ainda, via depésito bancario a Funoesc — Fundacao Universidade do Oeste de Santa
Catarina, no Banco do Brasil, Agéncia 0599-1, Conta Corrente 26.632-9, no valor de R$
50,00 (cinquenta reais) cujo codigo identificador deve ser fornecido pelo Setor Financeiro
da Unoesc. No caso de depdésito bancério, devera ser encaminhado comprovante, via fax,
ao Setor Financeiro da Unoesc, com identificacdo do depositante, pelo fone: (49) 3631-
1002.
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1.3.4.1 — O candidato que se inscrever para concorrer a mais de uma vaga devera,
obrigatoriamente, recolher uma taxa de inscricdo para cada uma delas.

1.4 - Somente serdo aceitas as inscri¢des via postal que forem postadas até o Gltimo dia do
periodo de inscrigdo e recebidas pela Instituicdo até 18/06/2014.

1.5 - Sera admitida inscricdo por procuragdo publica ou particular, esta com poderes
especificos e firma reconhecida.

1.6 — A Comissao de Selecdo conferird a regularidade do pedido de inscricdo, indeferindo
os pedidos que ndo estiverem devidamente instruidos. Somente estardo habilitados a
selecdo os candidatos que entregarem todos os documentos exigidos no item 1.3.1, alineas

a”’ a “i”. A homologacao das inscricbes sera publicada no dia 23/06/2014, via internet, no
endereco: http://www.unoesc.edu.br.

1.7. Do indeferimento da inscricdo cabera recurso a Comissao de Sele¢éo, no prazo de 48
(quarenta e oito) horas depois da publicacdo. Compete a Comissado proceder a andlise e
decidir sobre o recurso também em 48 (quarenta e oito) horas depois do recebimento,
publicando a decisédo e comunicando ao interessado.

2 DA RESERVA DE VAGA

2.1 Ficam destinadas vagas a pessoas com necessidades especiais, exceto para aqueles
cargos em que a aplicacdo do percentual resulte em valor fracionario menor que uma
unidade para a reserva de vagas destinadas a pessoas com necessidades especiais, 0 que
determina que essa reserva nao seja feita.

2.2 Serdo consideradas pessoas com necessidades especiais os candidatos que se
enquadrarem nas disposicdes legais do Decreto n. 3.298/99.

2.3 Os interessados deverdo, no requerimento de inscricdo, sob pena de indeferimento de
Seu registro para a reserva de vaga(s):

a) declarar a opgao por concorrer a vaga destinada a pessoas portadoras de necessidades
especiais;

b) juntar atestado médico original ou fotocépia autenticada, que devera ser emitida no
méximo até 30 (trinta) dias antes da data de inscri¢cdo, informando, de forma legivel, a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente a Classificagdo Internacional de Doengca — CID e a provavel causa da
deficiéncia;

c) requerer tratamento diferenciado no dia do processo de selecéo, indicando as condicdes
diferenciadas de que necessita para a realizac&o da prova.

2.4 A classificacdo de pessoas com necessidades especiais obedecera aos mesmos
critérios adotados para os demais candidatos e sera publicada em lista separada.
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2.5 As vagas reservadas ndo preenchidas por pessoas com necessidades especiais serdo
ocupadas pelos demais candidatos, com estrita observancia a ordem de classificacdo no
processo de selecao.

3 - DAS VAGAS PARA O 2° SEMESTRE DE 2014

| — Area das Ciéncias Bioldgicas e da Satde

Codigo da| Numero Componente |Fase do Car,g.a Dia da Formac&o minima
Curso . Horaria Turno .
Vaga de vagas Curricular curso Semana requerida
Semanal
14136 — (Graduacédo em
Psicologia Psicologia da 8?2 Sexta-feira Psicologia.
. . , 4 Noturno S
Pinhalzinho Saude Especializagdo em
Psicologia ou area afim.

Ementa: Conceitos de salde e doenca. Praticas em psicologia da salde. Avaliagdo e prevencdo em Psicologia da
Satde. Multidisciplinaridade, interdisciplinaridade, transdisciplinaridade.

Ponto Teméatico para a banca: Praticas em psicologia da saude.

Psicologia e ~ S;ﬁilllgggo o
. 9 Psicologia do 22 4 Terca-feira Noturno oga.
01 1 Pinhalzinho Especializagdo em

Desenvolvimento | H . . .
Psicologia ou area afim.

Ementa: Desenvolvimento fisico, cognitivo e psicossocial na infancia e adolescéncia.

Psicologia 14126 —
Sao Miguel do Ava:[ag_io (Graduag&o em
O Psicolégica Il - 4 e chadd Matutino  [Psicologia.

Especializagdo em
Psicologia ou area afim.

Ementa: Diferentes técnicas, métodos e abordagem para a avaliacéo de inteligéncia e aprendizagem. Principais
testes psicométricos e projetivos.

14042 — (Graduacédo em
Psicologia Sao Histéria d 12 a Segunda- N Psicologia.
Miguel do Oeste |s_tor|a g feira LMo Especializagdo em
Psicologia

Psicologia ou area afim.
Ementa: A histéria das ideias psicolégicas. A psicologia filoséfica ou pré-cientifica. A constituicdo da psicologia|
como ciéncia: o contexto socioecondmico, cultural e epistemolégico do surgimento da psicologia. A fundacéo da|
psicologia cientifica. Os sistemas teéricos que marcam os primérdios da psicologia cientifica. A psicologia no Brasil:
rocesso histérico de constituicdo como campo cientifico e profissional.

Ponto Tematico para a banca: A psicologia no Brasil: processo histérico de constituicdo como campo cientifico €|
profissional

10187 — (Graduacédo em

Estagio 102 4 Quarta-feira Matutino Pswolpg!a. ~
- Especializacdo em
Supervisionado I T i . i
Psicologia ou area afim.

Psicologia Sao
Miguel do Oeste

Ementa: Pratica Supervisionada em Psicologia da Salude

Psicologia Ttg%izz aa 22 4 Sexta-feira Noturno g;ﬁilljgg;? -
02 1 Pinhalzinho Especializagdo em

Personalidade H b . )
Psicologia ou area afim.

Ementa: A constituicdo de psiquismo nos diferentes enfoques tedricos de psicologia de personalidade

Design L7978 - peicologa.
. g Psicologia Aplicada| 62 4 Quarta-feira Noturno ogia.
Pinhalzinho . Especializacdo em
ao Design

Psicologia ou area afim.

Ementa: Conceito de Psicologia. Conceitos e fundamentos da percepgdo, da cogni¢do e da criatividade. Teorias|
cognitivas. Aspectos psico sensoriais do comportamento do consumidor. Principais fatores que influenciam o
comportamento do consumidor: fatores culturais, sociais, pessoais e psicolégicos. Estagios no processo de compra.
Comportamento pés-compra. Atividades praticas sobre as questfes relativas a Psicologia e ao Design.

. 10569 — Grgduac;_ao em
Sistemas de Psicologia 82 4 Terca-feira Noturno psicologia.
Informacgéo -0l0g ¢ Especializag8o na area
Organizacional lou afim

Ementa: A psicologia no contexto organizacional. Teorias motivacionais. Relagdes Interpessoais. Interagéo entre os
profissionais de Sistemas de Informacéo e os clientes. Trabalho em equipe. Lideranga e comunicagdo. Teorias e
técnicas para tratamento de conflito e negociagao.
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Il — Area das Ciéncias Exatas e da Terra

Caodigo da| Numero cire Componente [Fase do &arré%?a Dia da Turno Formagao minima
Vaga de vagas Curricular CUrsO | goronal Semana requerida
(Graduacédo em
Engenharia Civil ou
. Noturno ]
Sexta-feira IAgronomia.
R, 11590 — e -
Engenharia Civil ) 32 4 e ) Mestrando na area ou
Topografia | Sabado Matutino/ lafim
Vespertino L
Experiéncia
icomprovada na &rea.
Ementa: Conceitos. Medidas de angulos e distancias. Métodos de levantamento planimétrico. Métodos de|
nivelamento. Métodos de levantamento planialtimétrico. Curvas de nivel. Levantamento taqueométrico. Desenho
topogréafico. Equipamentos. Atividades de campo.
03 1 Ponto Temético para a banca: Métodos de levantamento planimétrico.
(Graduacédo em
Engenharia Civil ou
. IAgronomia.
Arquneltura S ho123 E 22 4 Quarta-feira Noturno Mestrando na area ou
Urbanismo Topografia Lafim
Experiéncia
icomprovada na area.
Ementa: Levantamento planialtimétrico, altimetria e representacédo de relevo, locagdes de lotes, curvas e célculos de
olumes de terra, no¢Bes de aerofotogrametria.
(Graduacédo em
Engenharia Civil ou
N 14876 — " Sébado Matutino/ IArquitetura e
SIEEAIEE Chvl Conforto Ambiental 6 & Vespertino Urbanismo.
Especializacédo na area
04 1 ou afim.
Ementa: Conceitos gerais de Conforto Limico, Térmico e Acustico. Luz Natural e Artificial. Orientagdo solar,
sombreamento. Formas de transferéncia de Calor. Desempenho térmico e acustico das construcdes, isolamento.
Equipamentos, unidades e normas para medir a intensidade de luz e calor.
Ponto Tematico para a banca: Desempenho térmico e acustico das construcdes, isolamento
(Graduacédo em
Engenharia Civil 14874 — 62 4 Sabado Matutino/ Engenharia C~IVI|. )
Estradas | Vespertino Especializagdo na area
ou afim.
05 1 Ementa: Geotécnica aplicada as estradas. Terraplanagem (equipamentos e projetos). Camadas do pavimento.
Compactacdo. Tipos e dimensionamento do pavimento. Manutencdo e recuperacdo do pavimento (patologias).
Quantitativos.
Ponto Temético para a banca: Tipos e dimensionamento do pavimento.
Medicina Terca e iGraduacé@o em Medicina
Veterinaria — 10391 — a 6 Quarta-feira Integral \Veterinaria.
Sé&o Miguel do Anatomia Il (manhd e Mestrado em Anatomia
Oeste tarde) Animal.
06 1
Ementa: Estudo do sistema circulatério, respiratério, digestério, urogenital masculino e feminino, suas|
particularidades em diferentes espécies de animais domésticos.
Ponto Tematico para a banca: Sistema reprodutor feminino de cées.
- Segunda e ~ .
Medicina g X Graduagéo em Medicina
Veterinaria — 11419 — a 6 Terca-Feira Integral Veterinaria. Mestrado
Sé&o Miguel do Parasitologia (manhd e lem Medicina
Oeste tarde) Veterinaria.
07 1 Ementa: Introducédo ao estudo da parasitologia e regras de nomenclatura zool6gica. Estudo teérico e pratico da|

morfologia, biologia, acdes sobre o hospedeiro e diagndstico dos principais parasitas pertencentes ao Phylum
Nemathelmintes, Phylum Platyhelminthes, Phylum Acanthocephala de importancia em Medicina Veterinaria. Estudo|
tedrico e pratico da morfologia, biologia, agdo sobre o hospedeiro e diagndstico dos artrépodes e protozoarios|
parasitas de maior importancia em Medicina Veterinaria.

Ponto Tematico para a banca: Principais parasitas em ruminantes.
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Il — Area das Ciéncias Sociais e Aplicadas

Caodigo da| Numero P Componente [Fase do &arrégriaa Dia da — Formag&o minima
Vaga de vagas Curricular curso | oo onal Semana requerida
Sefgel?rr;da— Graduacsio em
Administragio 11001 — Administracao.
Sao Miguel do | Administragdo de | 62 fase 8 Turma B Noturno Especializagio em
Oeste Marketing | Sexta-feira IAdministrac&o ou area
08 1 Turma A afim.
EMENTA: Evolugdo do conceito. Principios. Cenéarios ambientais. Pesquisa e o sistema de informagoes.
IComportamento do consumidor. O Mercado e a Segmentagéo do Mercado.
Ponto Tematico para a banca: A mudanca do foco do marketing do produto para o mercado e a sua agdo como
diferencial competitivo entre as organizagdes.
Segunda- Graduacé@o em
- = 11003 - : L =
Administragao Administracio de feira dministragao e
Séo Miguel do rag 62 fase 8 Turma A Noturno Especializagdo em
Materiais e h . - % .
Oeste Logistica Il Quinta-feira dministragao ou area
9 Turma B afim
09 1 EMENTA: Logistica: origem, concepgéo e evolucéo. Atividades primarias e de apoio, suprimento e distribuicéo fisica.
Logistica de distribuicdo: canais, conceitos, classificacdo e estrutura. Modais de transporte. Informagées e recursos
@ montante e a jusante. Logistica reversa. O perfil do operador logistico. Gerenciamento da cadeia de suprimentos.
Logistica integrada.
Ponto Tematico para a banca: A Administragédo da Logistica como diferencial competitivo no mundo empresarial.
SMO
- ~ 22 feira Graduagéo em
ggommlisﬁifgg 11573 — Turma B dministracéo e
Oesgtle a Administracéo de | 82fase 12 32 feira Noturno Especializagdo em
: Projetos Turma A dministrag&do ou area
Maravilha i
MH lafim
10 1 52 feira
EMENTA: Conceito e caracteristicas da programacgdo e avaliacdo de projetos. Metodologia de desenvolvimento|
elaboracéo e implantacdo de planos, programas e projetos. Projetos empresariais e projetos publicos. Métodos
participativos de elaboragédo de projetos. Avaliacédo econdmica, técnica, mercadoldgica e financeira de projetos.
Ponto Tematico para a banca: O projeto de viabilidade mercadolégica, técnico, econémica e financeira como
perspectiva de sucesso de um novo empreendimento.
lo118 - hrauietra e
Arquitetura e Desenho 2 sbad Matutino/ g :
Urbanismo Arquitetonico © SRR Vespertino ur anismo. .
Especializagéo na area
ou afim.
Ementa: Instrumentos de representacdo grafica e normas técnicas. Escalas numéricas e graficas. Sistema de|
dimensionamento (cotas). Simbologia grafica. Representagdo de projetos (plantas, cortes, elevacdes).
Termos técnicos e vocabulario. Detalhes técnicos e construtivos. Desenho de ambientagdo e humanizacéo.
Ponto Tematico para a banca: Representacéo de projetos (plantas, cortes, elevacdes). Termos técnicos e
ocabulério.
10146 — IGraduacéo em
. . Segunda- IArquitetura e
1 1 Arquitetura e Made_}lra na 6 2 : Noturno Urbanismo.
Urbanismo Arquitetura feira E AT .
specializacdo na area
ou afim.

Ementa: Caracteristicas fisicas da madeira. Caracteristicas mecéanicas da madeira. Dimensionamento. Ligacdes
lem pecas estruturais de madeira. Estruturas de madeira: vigas compostas, pilares compostos. Trelicas, coberturas|
de madeira, casa de madeira. Tratamento preservativo de madeira.

10152 — iGraduagéo em
. . IArquitetura e
ALrJQIt.)JItE_tUI'a e T‘EJC’I‘)O'O.Q"" do 6 2 Sexta-feira Notumo  |Urbanismo.
rbanismo rbanismo Especializagdo na area
ou afim.

Ementa: Condicionantes do planejamento urbano. Infraestrutura de abastecimento de 4gua, esgotamento sanitario,
drenagem urbana, limpeza publica e de servi¢os de eletricidade. Sistemas convencionais e alternativos: avalia¢éo|
dos custos de instalagcdo e manutengdo. Instrumentos de avaliagdo dos impactos sécio-ambientais (RIMA e EIA).
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Cddigo da| Numero Componente [Fase do l_(ltarg_a Dia da T Formag&o minima
Vaga de vagas Curso Curricular curso oraria Semana urno requerida
Semanal
oo e
Arquitetura e ErolAet_o 8 4 Quinta-feira Noturno Urbanismo.

Urbanismo Arquitetdnico VI S . .
Especializagéo na area
ou afim.

Ementa: Grau de complexidade do tema relagdo (usuario/entorno): envolvimento com o entorno urbano;
(cidade/regido) Informagdes tedricas: andlise critica e histérica do tema. Estruturas para grandes vaos, coberturas.
Detalhes construtivos gerais. Sistemas estruturais. Conforto ambiental. Relagdo com o espac¢o urbano. Tema em|
nivel de estudo preliminar (EP) e anteprojeto (AP).

12 1 - - ~ e —T — —

Ponto Temético para a banca: Informacdes tedricas: andlise critica e histérica do tema.
11191 — Gradlua(;ao em
. ; Arquitetura e
Arquitetura e | Trabalho Final de " ) :
h x 10 4 Terca-feira Noturno Urbanismo.

Urbanismo Graduagao AT .
Especializacdo na area
ou afim.

Ementa: Trabalho individual com tema de livre escolha do aluno, relacionado com as atribuigdes profissionais,
podendo ser um projeto arquitetdnico e/ou urbanistico em padrdo profissional. Deverd contemplar e sistematizar,
necessariamente as trés vertentes do Curso: projeto, tecnologia e teoria/histdria.
12162 — IGraduagéo em
. Modelos de IArquitetura e Urbanismo
Arquitetura e ’ a 2 Segunda- N E haria Civil
Urbanismo Slstema_s 8 . oturno ou Engenharia CIVI,.
Estruturais Especializagéo na area
ou afim.

13 1 Ementa: Integracdo edificio — solo. Fundacdes. Empuxo de terras. Contencdes. Funcdo da estrutura. Requisitos|
lestruturais basicos. Cargas. Material estrutural em uso na atualidade. Morfologia das estruturas. Sistemas estruturais|
- conceituagdo e critérios de classificacdo. Origem e evolugdo das formas estruturais. Estruturas formadas por|
cabos. Tendas.Sistemas pneumaticos. Arcos funiculares. Trelicas planas e trelicas espaciais. Vigas, poérticos, vigas|

ierendel. Grelhas. Placas. Sistemas laminares. Prismaticos. Cascas. Geometria das cascas. Estado de tenséo de
membranas. Esforgos nas cascas. Torres e edificios altos.
Ponto Tematico para a banca: Material estrutural em uso na atualidade.
12255 Gradlua(;ao em
Arquitetura e Legislagéo e Arquitetura e
" et :

T m— Incorporacdes 8 4 Terca-feira Noturno Urbanl_smo. . )
Especializagéo na area
ou afim.

Ementa: Nogoes fundamentais sobre aspectos legais que interessem a atividade profissional do arquiteto urbanista,
A arquitetura e urbanismo como atividade econémica. O profissional atuando como auténomo, empregado €|
lempregador, diferencas e particularidades. Organizagdo do trabalho. Condominios e Incorporagdes. Metodologia do
sistema. Aspectos gerais dos financiamentos.

14 1 Ponto Tematico para a banca: Legislagdo sobre Condominios e Incorporagdes.

IGraduacé@o em
ol = IArquitetura e
Arqune_tura € Proye_tos_ 82 4 Sébado Vespertino Urbanismo.

Urbanismo Conceituais AT .
Especializacdo na area
ou afim.

Ementa: Introdugé@o: conceitos béasicos e terminologia; evolugcdo da pesquisa e da capacitagdo em projeto.|
Estruturas do processo de projeto. Desdobramento da funcdo qualidade. Requisitos de projeto. Elaboragéo e
avaliacdo da proposta de desenvolvimento. Criatividade: métodos intuitivos e sistematicos de geragdo de
concepcdes alternativas; teorias e principios de projeto; método da funcdo sintese; andlise de valor e sistemas|
computacionais de apoio a concepgéo. Propriedade industrial. Métodos de selegdo da concepcéo. Reviséol
sistematica do processo de projeto.
IGraduacédo em
Ciéncias 10222 — ICiéncias

Contabeis ) s 42 4 Terca-feira Noturno IContébeis.

- . Teoria Contabil S .

Pinhalzinho Especializacdo
na area ou afim.

Ementa: Historicidade da contabilidade. Evolugdo da contabilidade. A evolugdo do pensamento contabil e as|
doutrinas contabeis. A contabilidade ciéncia e técnica. Objeto e objetivo da contabilidade. Demonstrages contabeis|

15 1

le complementares. Normas contabeis. Os principios de contabilidade na abordagem do Conselho Federal da
Contabilidade Evidenciagdo (disclosure). O ativo e sua avaliagdo. O passivo e sua mensuragdo. Receitas,
despesas, perdas e ganhos. Patriménio liquido. Pronunciamento conceitual basico.

Ponto Teméatico para a banca: Receitas, despesas, perdas e ganhos
Ciéncias IGraduacéo em
Contébeis 10222 — Ciéncias
~ " Teoria Contabil 42 4 Quarta-feira Noturno IContabeis.
Sao Miguel do S .
Turma B Especializacdo
Oeste A )
na area ou afim.

Ementa: Historicidade da contabilidade. Evolugdo da contabilidade. A evolugdo do pensamento contabil e as|
doutrinas contébeis. A contabilidade ciéncia e técnica. Objeto e objetivo da contabilidade. Demonstrag6es contabeis|
le complementares. Normas contabeis. Os principios de contabilidade na abordagem do Conselho Federal da|
Contabilidade. Evidenciacdo (disclosure). O ativo e sua avaliagdo. O passivo e sua mensuragdo. Receitas,

despesas, perdas e ganhos. Patriménio liquido. Pronunciamento conceitual basico.
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Codigo da| Numero Componente [Fase do l_(ltarg_a Dia da T Formag&o minima
Vaga de vagas Curso Curricular curso oraria Semana urno requerida
Semanal
Graduagé@o em Desenho
Design 10473 — a ’ Industrial.
Pinhalzinho Teoria do Design 2 4 Sexta-feira Noturno Especializacéo na area
6 ou afim.

1 1 . - . J ~ . . . . . ‘o
Ementa: Manifestagdes do design pré-revolugdo industrial. Histéria do desenho industrial. Fundamentos tedricos.|
lAndlise estética, funcional e tecnoldgica dos produtos industriais.

Ponto Tematico para a banca: Histéria do desenho industrial.

Graduac&@o em Design,
Tecndlogo em Design

Design -

) g 125.19 62 4 Sexta-feira Noturno de Pro_duto ou

Pinhalzinho Projeto V IAdministracao.

Especializacdo na area
ou afim.

17 1 Ementa: Desenvolvimento de projeto em design a partir do emprego de metodologias projetuais. Construcdo de|
modelos de baixa, média e alta fidelidade. Realizagcdo de testes, ensaios e simulagédo visando averiguacdo dos|
requisitos e parametros projetuais. Registro e apresentacéo do projeto a partir de pranchas e textos dissertativos.
Defesa oral de projeto com uso de recursos gréafico-visuais.

Ponto Teméatico para a banca: Desenvolvimento de projeto em design a partir do emprego de metodologias|
projetuais.
Direito 11458 - S Graduag&o em Direito.
" . Direito das 92 4 i Noturno Especializacdo na area
araviina Sucessdes ou afim

18 1

EMENTA: Aspectos gerais da sucessdo. Sucessao legitima. Sucessao testamentaria. Inventario e partilha.
Ponto Tematico para a banca: Sucesséo testamentaria.
Direito 11454 — _ Gradugg_élo em Dirgito.
. Aot 72 2 Terca-feira Noturno Especializa¢é@o na area
Maravilha Direito Penal V ou afim
19 1 EMENTA: Dos crimes definidos em legislacéo especial (imprensa, eleitorais, falimentares, telecomunicagoes,
responsabilidade, antitéxicos, militares, menores, hediondos, organizados e outros).
Ponto Tematico para a banca: Crimes hediondos
Direito 11977 - Graduagéo em Direito.
. Direito Processual e 4 Quinta-feira Noturno Especializagdo na area
Maravilha Penal | lou afim

20 1 EMENTA: Do processo penal. Da norma processual. Da persecugédo criminal. Da fase policial (inquérito policial €|
termo circunstanciado). Da agdo penal. Da agdo penal publica. Acédo penal privada. Da jurisdicdo. Da competéncia.
Questdes e processos incidentes. Conflitos. Agéo civil “ex-delicto”.

Ponto Tematico para a banca: Termo Circunstanciado.

. - ; Graduag&o em Direito.
Direito S&o 12794 — 2 Sexta-feira A A
Miguel do Oeste Direito Civil | z & Noturno Ej;;ii?;allzagao na area

21 1 EMENTA: Lei de introdug&o ao Cédigo Civil. Fontes do direito civil. Direito intertemporal. Pessoa natural. Direitos de

personalidade. Auséncia. Pessoa juridica. Domicilio civil. Classificagéo dos bens.
Ponto Tematico para a banca: Direitos de personalidade.
Direito Sao 10215 - . , (Graduagdo em Direito
. L 4 4 Sexta-feira Noturno Especializacdo na area
Miguel do Oeste| Direito Penal Il )
ou afim
22 1 EMENTA: Concurso de pessoas. Das Penas: espécies, cominacao, aplicacdo, suspensdo condicional, livramento|

condicional, efeitos da condenacdo, reabilitagcdo. Das Medidas de Seguranca. Da Acédo Penal. Da Extingédo da
Punibilidade. Da prescri¢éo. Dos institutos da conciliagéo, transacéo penal e suspenséo condicional do processo.

Ponto Tematico para a banca: Concurso de pessoas.
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4 - DA REMUNERACAO

4.1 — A remuneracdo obedeceri ao Plano de Cargos e Salérios da Unoesc, a Convencédo
Coletiva de Trabalho — CCT vigente e a Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT,
conforme tabela abaixo®:

CATEGORIA REMUNERACAO DA HORA-AULA
PS1 (Graduado) R$ 19,60
PA1 (Especialista) R$ 29,84
PA2 (Mestre) R$ 32,21
PA3 (Doutor) R$ 35,51

4.2 - Independente da carga horaria ofertada nas vagas constantes do item 2, os
professores classificados que venham a ser contratados serdo remunerados na condi¢ao
de professor horista, com carga horaria varidvel, de acordo com o0s componentes
curriculares e atividades que tenham a cumprir.

5 — DA COMISSAO DE SELECAO
5.1 — O processo seletivo dos docentes sera realizado por uma Comissdo de Selecao
especifica, nomeada pelo Vice-reitor de Campus da Universidade do Oeste de Santa

Catarina — Unoesc, campus de Sdo Miguel do Oeste.

5.2 — A Comissdo de Selecdo podera designar Comissfes Especificas, se entender
necessario.

5.2.1 — Os membros da(s) Comissdo(6es) Especifica(s) deverdo pertencer ao quadro de
professores da Unoesc.

6 — DA SELECAO

6.1 - O processo de selecdo de professores ocorrera em trés fases sucessivas, todas com
caréater eliminatério:

6.1.1 — A primeira fase (prova de titulos) compreendera a: andlise do Curriculum Vitae que
considerard os titulos académicos; atividades no Ensino Superior; trabalhos cientificos;
funcbes administrativas universitarias e participacdo em colegiados; e atividades
profissionais gerais.

6.1.2 — A segunda fase sera composta de prova didatica ou de aptidao.

6.1.3 — A terceira fase sera composta de entrevista.

! Para calcular a remuneragdo mensal bruta em funcéo da carga horaria ofertada em uma vaga, é necessario multiplicar o
ndmero de horas pelo valor da hora-aula constante no item 4.1 e pelo nimero de semanas que, computados 0s repousos
remunerados, é de 5,25.
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6.2 — Da prova de titulos:

| - TITULOS ACADEMICOS

MAXIMO 40 PONTOS

Doutorado 40 pontos
Mestrado 30 pontos
Especializagcéo 20 pontos
Graduacéao 15 pontos

Il — ATIVIDADES DE ENSINO SUPERIOR

MAXIMO 20 PONTOS

Atividades regulares de ensino superior (aulas)

2 pontos por ano

Atividades néo regulares de ensino (cursos, palestras,
conferéncias)

até 0,5 ponto cada

Orientacao de tese de doutorado aprovada

1,5 ponto por tese

Orientacdo de dissertacdo de mestrado aprovada

1 ponto por dissertacao

Orientacao de monografia de graduacgéo ou pés-graduacgao
(lato sensu)

0,5 ponto cada

Orientacdo de projeto de pesquisa docente ou de iniciacao
cientifica

0,5 ponto cada

Participacdo em bancas examinadoras de tese de
doutorado ou livre docéncia ou de dissertagédo de mestrado

0,5 ponto cada

Il - TRABALHOS CIENTIFICOS

MAXIMO 20 PONTOS

Publicag&o de livro na area de conhecimento requerida

10 pontos por livro

Capitulo de livro na area de conhecimento requerida

7 pontos por capitulo

Artigos cientificos na area de conhecimento requerida

5 pontos por artigo

Trabalhos publicados em anais de congressos ou
periédicos na area de conhecimento requerida

3 pontos por trabalho

Relatério de pesquisa publicado na area de conhecimento
requerida

1 ponto por relatério

IV - FUNCOES ADMINISTRATIVAS UNIVERSITARIAS E
PARTICIPACAO EM COLEGIADOS

MAXIMO 10 PONTOS

Reitor

4 pontos por ano

Vice-Reitor, Pr6-Reitor

2,5 pontos por ano

Diretor de Area e ou de Centro

2 pontos por ano

Vice-diretor, Chefe de departamento, Diretor de 6rgao
suplementar e coordenador de curso

1,5 ponto por ano

Membro de 6rgéo colegiado, excluidos os membros natos

0,5 ponto no conjunto

10
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Participacdo em comissGes examinadoras vinculadas ao 0,5 ponto por comisséo
ensino, a pesquisa e a extensao

V — ATIVIDADES PROFISSIONAIS GERAIS MAXIMO 10 PONTOS
Participacao em atividades de aperfeicoamento (seminarios, 0,5 ponto por
congressos, Cursos, etc). certificado/declaracdo
Atividades regulares de ensino na educacao basica 0,5 ponto por ano
Experiéncia profissional vinculada a area 0,5 ponto por ano
Ocupacéo de funcdo administrativa de gestéo 1 ponto por funcéo
(coordenacdo, superviséo, geréncia, direcdo de empresa,

direcdo de escola, secretario/a académico/a de escola)

6.2.1 — No item “titulos académicos”, sera considerado unicamente o titulo de maior
pontuacdo, na area de conhecimento exigida pelo edital, e apenas aqueles titulos
reconhecidos (validados) pelos érgaos oficiais competentes.

6.2.2 — Nos itens Il a V, serdo consideradas (pontuadas) atividades desenvolvidas a partir
de 2011.

6.2.3 — Os candidatos poderdo obter a pontuacdo maxima de 100 pontos na primeira fase
do processo seletivo. A pontuagdo alcancada pelo candidato sera dividida por 10, para
efeito de classificacao.

6.2.4 — Os candidatos com especializagcdo ou titulagéo superior deverdo obter a pontuacéo
minima de 25 pontos, para ascender a proxima fase do processo seletivo.

6.2.5 — Os candidatos com titulacdo minima de graduagdo deverdo obter a pontuacao
minima de 20 pontos.

6.2.6 — Serdo classificados para a prova didatica e entrevista somente os trés candidatos
com maior pontuacao obtida para cada vaga, na primeira fase. Os candidatos classificados
serdo comunicados via e-mail.

6.2.7 — Para fins de desempate, na ocorréncia de candidatos com igual nimero de pontos,
considerar-se-do, nesta ordem, as maiores pontuagbes obtidas: 1) na titulagdo; 2) na
experiéncia de docéncia em nivel superior; e 3) nas publicacbes e experiéncias
profissionais na area de formagéo.

6.3 — Da prova didatica:

A prova didatica consistirda em uma aula expositiva, com duracdo de até 30 minutos, sobre
0 ponto tematico, contemplado na(s) ementa(s) do(s) componente(s) curricular(es)
constante(s) da vaga. Serdo avaliados pela banca examinadora os seguintes critérios:

a) elaboracdo de um plano de aula que contenha no minimo os seguintes elementos: o
ponto tematico indicado, objetivos, contelddo programatico, metodologia, formas e critérios
de avaliacéo e referéncias (0 a 10 pontos);

b) apresentacéo e problematizacéo do contetido (0 a 10 pontos);
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¢) articulacéo do conteudo apresentado com o ponto tematico (0 a 10 pontos);

d) grau de conhecimento, dominio e atualidade do contetdo (0 a 10 pontos);

e) sintese analitica (0 a 10 pontos);

f) consisténcia argumentativa, capacidade de comunicacdo e correcao de linguagem (0 a
10 pontos);

g) adequacao dos recursos didaticos ao conteudo (0 a 10 pontos).

6.3.1 - Os membros da Comissdo de Selecdo atribuirdo aos candidatos pontuacdo
individual que variard entre 0 (zero) e 10 (dez) pontos, em cada um dos critérios
apresentados acima e sua soma sera dividida por 7(sete).

6.4 - Da Entrevista:

A entrevista ocorrera logo apés a conclusdo da avaliagdo da prova didatica, com duragéo
méaxima de 30 minutos, e obedecera aos seguintes critérios:

a) aspectos profissionais (0 a 10 pontos);

b) cultura geral (0O a 10 pontos);

C) projeto de vida académica (0 a 10 pontos);

d) disponibilidade de tempo para o trabalho (0 a 10 pontos).

6.4.1 — A pontuacao maxima é 40 pontos. A pontuacédo obtida sera dividida por 4 (quatro).
7 — DO CRONOGRAMA DAS PROVAS

7.1 — A prova de titulos sera realizada no dia 27/06/2014. A comisséo avaliara o curriculo
de cada candidato e divulgard ainda no dia 27/06/2014 a relacdo dos candidatos
classificados para participar da segunda etapa.

7.2 - A prova didatica e a entrevista serdo realizadas nas dependéncias da Unoesc —
Campus de Sao Miguel do Oeste, no endereco citado no item 1.1, nos dias 30/06, 01,02 e
03/07/2014. Deveréa o candidato apresentar-se com 30 (trinta) minutos de antecedéncia no
dia, horério e local designado, a fim de atestar presenca e receber instrucdes.

8 — DA CLASSIFICACAO FINAL

8.1 — A classificacdo final obedecerd a ordem decrescente de pontos obtidos pelo
somatorio do resultado dos itens a seguir, dividido por trés:

| — total de pontos da prova de titulos (maximo 100 pontos), divididos por 10 (dez);
Il — total de pontos da prova didatica (méximo 70 pontos), divididos por 7 (sete);

Il — total de pontos da entrevista (maximo 40 pontos) divididos por 4 (quatro).

8.2 — Critérios de desempate:

| — maior titulacao;

Il — maior experiéncia de docéncia em nivel superior;
Il — maior experiéncia profissional na area de formacéao.

12



Y
Z

UNOESC

Universidade do QOeste de Santa Catarina

8.3 — Serdo considerados aprovados, dentre os candidatos classificados, aqueles que
obtiverem média final igual ou superior a 6 (seis).

9 — DA HOMOLOGAGAO DOS RESULTADOS

9.1 — A classificagdo final sera publicada no dia 04/07/2014 no site da Unoesc,
http://www.unoesc.edu.br, pela Comissdo de Selecéo.

9.2 — Nao havendo interposicdo ou pendéncia de julgamento de recurso, o resultado final
do processo seletivo serd homologado pela Vice-reitoria do Campus, de acordo com as
normas vigentes da Funoesc e Unoesc, respeitada a ordem de classificagdo dos candidatos
aprovados.

10 - DOS RECURSOS

10.1 — Além do recurso referente a homologacgédo das inscricdes, cabera recurso no prazo
de 48 (quarenta e oito) horas a contar da data da divulgagcéo dos resultados.

10.2 — O recurso deve ser formalizado por escrito e devidamente autuado e fundamentado,
com protocoliza¢do no setor de Protocolo, que o encaminhard no mesmo dia a comisséo de
selecdo para proceder a andlise e emitir a decisé@o, a qual devera ser publicada no prazo de
72 (setenta e duas) horas contadas a partir do recebimento.

Paragrafo Unico. Da decisdo do 6rgao especificado no edital, ndo cabera recurso, pois
esta esgota a fase administrativa.
11 - DO PRAZO DE VALIDADE

11.1 — O prazo de validade do processo seletivo € de seis meses, a contar da data de
publicag&o do resultado final.

11.2 — Apo6s o término do periodo de validade o processo seletivo perdera seu efeito.

12 — DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 — A classificacdo no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato a possibilidade do
ingresso imediato na Unoesc. Fica a concretizacdo da contratagdo condicionada a
observancia das disposicdes legais pertinentes e ao interesse e conveniéncia da
Universidade.

12.2 — A convocacédo do candidato habilitado para investidura na vaga prevista obedecera
rigorosamente a ordem de classificagdo. Far-se-& por correspondéncia comum ou
telegrama, via correio, para o endereco fornecido, via e-mail.

12.3 — O ndo comparecimento do candidato convocado no prazo, ou a ndo aceitacdo da

vaga acarretara o cancelamento da sua classificacado e, em consequéncia, sera chamado o
candidato a seguir classificado, obedecendo a ordem de classificacao.
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12.4 — A inscricdo no processo seletivo implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das
condicbes estabelecidas neste Edital e nos normativos da Funoesc e da Unoesc.

12.5 — Em nenhuma hipétese havera devolugéo da taxa de inscricdo ou de documentacao.
12.6 — A Unoesc podera verificar a veracidade de qualquer informacéo prestada pelo
candidato. A inverdade de qualquer informacgéo implicara o cancelamento da inscricao e/ou
aprovacao no processo seletivo.

12.7 — Qualquer questdo que reste duvidosa sera resolvida em primeira instancia pela
Comisséo de Selecdo, em segunda e maxima instancia, pelo Vice-reitor de Campus da
Universidade do Oeste de Santa Catarina — Unoesc, campus de Sao Miguel do Oeste.

12.8 — O regime de trabalho é o da CLT — Consolidacdo das Leis do Trabalho e a admisséo
nao atribuird qualquer tipo de estabilidade.

Séao Miguel do Oeste — SC, 30 de maio de 2014.

Prof. Vitor Carlos D’Agostini,
Vice-reitor de Campus.
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FICHA DE INSCRICAQ N° EDITAL N° 09/VR-SMO/2014

| — Dados da Vaga

Cddigo da Curso(s) Componente(s) Curricular(es)
Vaga*

*Conforme item 3 do edital.

Il — Dados Pessoais

Nome completo: Local de nascimento:
Data:__ / / Nacionalidade:
Filiac&o: Estado civil:
CPF n°: Titulo de Eleitor n°®
Cédula de Identidade n° (Data e 6rgéo expedidor): Endereco completo:
Cidade: CEP:
Estado: Telefone(s): ( )
E-mail:

Obs.: Anexar o comprovante de recolhimento da taxa e os documentos necessarios para efetivacéo da inscri¢ao:

, de de

Assinatura do Candidato(a)

PROTOCOLO RECEBIMENTO DA INSCRIGCAO N° EDITAL N° 09/VR-SMO/2014

VAGA

DATA: / / Recebido por:




