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UNOESC

Universidade do Qeste de Santa Catarina

EDITALN°09/VR-SMO/2015

Dispbe sobre processo de selecdo externa
de Professores para atuarem como
docentes da Universidade do Oeste de
Santa Catarina — Unoesc, Campus de Sao
Miguel do Oeste.

UNIVERSIDADE DO OESTE DE SANTA CATARINA — UNOESC, credenciada pelo Decreto
Presidencial de 14 de agosto de 1996, qualificada como InstituicAo Comunitaria de Educacao
Superior - ICES, nos termos da Lei n° 12.881/13 e Portaria N° 634, de 30 de outubro de 2014,
campus de S&o Miguel do Oeste — SC, mantida pela FUNDACAO UNIVERSIDADE DO OESTE
DE SANTA CATARINA — FUNOESC, criada pela Lei Municipal n° 545/68 e estruturada de
direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob 0 n® 84.592.369/0006-35, com sede na
Rua Oiapoc, n°® 211, Bairro Agostini, CEP 899000-000, Sdo Miguel do Oeste/SC, representada
por seu representante legal, Vitor Carlos D"Agostini, abaixo assinado, faz saber a todos os
interessados que estdo abertas as inscricbes para processo seletivo externo de professores,
cuja contratacdo ocorrera no segundo semestre de 2015. Seréo regidos pela Consolidacdo das
Leis do Trabalho — CLT, nas vagas abaixo indicadas, nos termos e condigdes presentes neste
edital e no Regulamento do Processo de Seleg&o e Contratagdo dos Empregados da Unoesc.

1 — DAS INSCRICOES

1.1 — As inscricdes estardo abertas no periodo de 11 a 20 de junho de 2015, das 8h as
11h30min, das 13h30min as 17h e das 19h as 22h, de segunda a sexta-feira; e das 8h as
11h30min aos sabados , no Setor de Recursos Humanos da Universidade do Oeste de Santa
Catarina — Unoesc, Campus de Sao Miguel do Oeste, ou via postal, por meio de SEDEX —
ECT, enderecado ao Setor de Recursos Humanos da Unoesc - Campus de S&o Miguel do
Oeste, — Rua Oiapoc, n. 211, — Bairro Agostini, no municipio de Sdo Miguel do Oeste/SC —
CEP 89900-000.

1.2 — S&o condigbes para inscrigao:
1.2.1 — Do brasileiro nato ou naturalizado:

a) estar quite com a Justica Eleitoral;

b) estar no gozo dos direitos politicos e civis;

c) possuir escolaridade e habilitacdo correspondente a fungdo, obtida em instituicdo
nacional. Se em estrangeira, devidamente reconhecida ou revalidada na forma da lei.

1.2.2 — Do estrangeiro:

a) estar em situacao regular no pais;

b) ser portador de visto permanente;

c) possuir escolaridade e habilitacdo correspondente a fungéo, obtida em instituicdo
nacional. Se em estrangeira, devidamente reconhecida ou revalidada na forma da lei.
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1.3 — Far-se-a a inscricdo pelo preenchimento de ficha de inscricdo prépria, a disposicdo na
Unoesc, no endereco citado no item 1.1, ou via internet, no endereco:
http://www.unoesc.edu.br, com o pagamento da taxa de inscri¢cdo, nos termos do item 1.3.4
deste edital.

1.3.1 - O candidato deverda anexar a ficha de inscricdo a documentacdo exigida e
obrigatoriamente ordenada conforme segue:

a) comprovante de pagamento da taxa de inscri¢ao;

b) copia da Cédula de Identidade ou documento equivalente;

c) copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

d) copia do titulo de eleitor e prova de ter votado ou justificado a omisséo, na ultima
eleicéo;

e) copia do certificado de reservista, para os candidatos do sexo masculino;

f) curriculum vitae — preferencialmente no modelo LATTES (CNPQq);

g) copia autenticada do diploma e do histérico do curso de graduagéo;

h) cépia autenticada do certificado comprobatério para cursos de Pds-Graduacao lato-
sensu (especializacdo) e/ou copia do diploma para cursos stricto-sensu (mestrado e/ou
doutorado);

i) copia autenticada do histérico escolar dos cursos de pds-graduacdo lato-sensu e/ou
stricto-sensu;

J) provas documentais de atividades de ensino superior, trabalhos cientificos, funcdes
administrativas universitarias e participacdo em colegiados e atividades profissionais
gerais, ordenados rigorosamente de acordo com o quadro constante do item 6.2 deste
edital.

1.3.2 — A ndo comprovacdo dos documentos arrolados no item 1.3.1, alinea “j”, implicara a ndo
pontuacédo na fase de prova de titulos.

1.3.3 - Os titulos a que se referem as alineas “g” e “h”, no item 1.3.1, devem ser reconhecidos
(validados) pelos érgaos oficiais competentes.

1.3.4 - A taxa de inscricdo deve ser recolhida/paga diretamente no setor Financeiro da
Universidade do Oeste de Santa Catarina - Unoesc, no endereco citado no item 1.1, ou ainda,
via depdsito bancario a Funoesc — Fundagé@o Universidade do Oeste de Santa Catarina, no
Banco do Brasil, Agéncia 0599-1, Conta Corrente 26.632-9, no valor de R$ 50,00 (cinquenta
reais) cujo codigo identificador deve ser fornecido pelo Setor Financeiro da Unoesc. No caso
de depdésito bancario, devera ser encaminhado comprovante, via fax, ao Setor Financeiro da
Unoesc, com identificacdo do depositante, pelo fone: (49) 3631-1002.

1.3.4.1 — O candidato que se inscrever para concorrer a mais de uma vaga devera,
obrigatoriamente, recolher uma taxa de inscricdo para cada uma delas.

1.4 - Somente serdo aceitas as inscricoes via postal que forem postadas até o ultimo dia do
periodo de inscri¢éo e recebidas pela Instituicdo até 23/06/2015.

1.5 - Sera admitida inscricdo por procuracdo publica ou particular, esta com poderes
especificos e firma reconhecida.
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1.6 — A Comissao de Selecao conferira a regularidade do pedido de inscri¢do, indeferindo os
pedidos que nao estiverem devidamente instruidos. Somente estardo habilitados a selecdo os
candidatos que entregarem todos os documentos exigidos no item 1.3.1, alineas “a” a “i". A
homologacédo das inscricBes sera publicada no dia 24/06/2015, via internet, no enderego:
http://www.unoesc.edu.br.

1.7. Do indeferimento da inscricdo cabera recurso & Comissédo de Sele¢do, no prazo de 48
(quarenta e oito) horas depois da publicacdo. Compete & Comissdo proceder a andlise e
decidir sobre o recurso também em 48 (quarenta e oito) horas depois do recebimento,
publicando a decis&o e comunicando ao interessado.

2 DA RESERVA DE VAGA

2.1 Ficam destinadas vagas a pessoas com necessidades especiais, exceto para aqueles
cargos em que a aplicagéo do percentual resulte em valor fracionario menor que uma unidade
para a reserva de vagas destinadas a pessoas com necessidades especiais, 0 que determina
gue essa reserva nao seja feita.

2.2 Serdo consideradas pessoas com necessidades especiais 0s candidatos que se
enquadrarem nas disposicdes legais do Decreto n. 3.298/99.

2.3 Os interessados deverdo, no requerimento de inscricdo, sob pena de indeferimento de seu
registro para a reserva de vaga(s):

a) declarar a opcao por concorrer a vaga destinada a pessoas portadoras de necessidades
especiais;

b) juntar atestado médico original ou fotocdpia autenticada, que devera ser emitida no maximo
até 30 (trinta) dias antes da data de inscricdo, informando, de forma legivel, a espécie e o grau
ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente a Classifica¢do
Internacional de Doenca — CID e a provavel causa da deficiéncia;

c) requerer tratamento diferenciado no dia do processo de selecédo, indicando as condicdes
diferenciadas de que necessita para a realizacédo da prova.

2.4 A classificacdo de pessoas com necessidades especiais obedecera aos mesmos critérios
adotados para os demais candidatos e sera publicada em lista separada.

2.5 As vagas reservadas ndo preenchidas por pessoas com necessidades especiais serdo
ocupadas pelos demais candidatos, com estrita observancia a ordem de classificacdo no
processo de selecao.
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3 — DAS VAGAS PARA O 2° SEMESTRE DE 2015

| — Ciéncias das Humanidades

Caodigo da | Nimero Curso Componente . B CH Dia da TG
Vaga |de vagas Curricular Semanal | Semana
(Caracteristicas fisicas da madeira.
ICaracteristicas mecéanicas da madeira.
Arquit(_—)tura e 10146 — Madeira na Dimensiqnamento. Ligacdes em_pe.c;e_\s estruturais ) )
Urbanismo ) de madeira. Estruturas de madeira: vigas 62 02 Quinta-feira | Noturno
[S&o Miguel do Oeste Arquitetura compostas, pilares compostos. Treligas,
01 01 coberturas de madeira, casa de madeira.
[Tratamento preservativo de madeira.
Ponto Tematico para a Banca: Trelicas, coberturas de madeira, casa de madeira.
Formacédo Minima Requerida: Graduacdo em Arquitetura e Urbanismo ou Engenharia Civil. Especializa¢éo na
area ou afim.
ICondicionantes do planejamento urbano.
Infraestrutura de abastecimento de agua,
. lesgotamento sanitario, drenagem urbana,
Arquitetura e 10152 — Tecnologia [impeza publica e de servicos de eletricidade. . ) )
Urbanismo 4o Urbani Sist S It - liaca 6 02 Quinta-feira | Noturno
S50 Miguel do Oeste o Urbanismo istemas convencionais e alternativos: avaliagéo
02 01 dos custos de instalagdo e manutengio.
Instrumentos de avaliagdo dos impactos socio-
@ambientais (RIMA e EIA).
Ponto Tematico para a Banca: Infraestrutura de abastecimento de 4gua, esgotamento sanitario, drenagem urbana.
Formacé@o Minima Requerida: Graduacdo em Arquitetura e Urbanismo ou Engenharia Civil. Especializa¢éo na
area ou afim.
JAcompanhamento in loco de obras de arquitetura
56625 — labordando os seus processos executivos, e
) tracando um paralelo entre o que é executado e o
Arquitetura e frcompanhamento lque recomendam as Normas da ABNT e as . Matutino e
Urbanismo de Obra — A . . 82 03 Sébado .
a0 Miguel do Oeste |Componente referéncias vistas em §ala_ de aula. O Vespertino
03 01 Complementar Il acompanhamfanto sera oneptado por um
professor da area de atuagdo e conclui com um
relatério escrito e apresentacao final em banca.
Ponto Tematico para a Banca: Processos executivos de obras de arquitetura.
Formacdo M inima Requerida: Graduacdo em Arquitetura e Urbanismo ou Engenharia Civil. Especializagéo na
area ou afim.
o o Dos procedimentos. Da sentenga. Das nulidades.
SDé‘:LeI\I/Ei(g)uel G jﬁ?gé.:s;uzlr?; Al Dos recursos. Do habeas corpus. Do mandado 92 04 Quarta-feira | Noturno
de seguranca.
ISujeitos processuais. Priséo e liberdade
. r proviséria: com e sem fianga. Atos processuais.
04 01 glnrﬁ;tl(z)inho IlD(r)gcle(:)s;ul?olllrg;%al I IComunicacéo d]os atos processuais. Da prova. 82 04 Sexta-feira | Noturno
Protecéo dos réus e testemunhas colaboradores.
Delacéo premiada.
Ponto Tematico para a Banca: Delagéo premiada.
Formacdo Minima Requerida: Graduacdo em Direito. Especializa¢é@o na area ou afim.
Direito Internacional Publico: sujeitos, tratados,
solugdo de litigios, soberania, nacionalidade,
direito humanos, organizagdes internacionais,
condigao juridica dos estrangeiros. Direito
Direito 10002-Direito IComunitério: Mercosul, Unido Européia, Nafta, 6 08 Quarta-feira Noturno
S&o Miguel do Oeste (Internacional |Alca. Direito Internacional Privado: estrutura das Quinta-feira
normas, preceitos basicos, arbitragem
internacional, aplicacéo do direito estrangeiro no
processo, competéncia, homologacéo de
05 01 sentenca estrangeira.
Globalizacao e relagdes internacionais. Sujeitos
do Direito Internacional. Fontes. Formagéo das
normas e relagdo com direito interno.
o 17320-Direito Responsabilidade internacional. Solucéo de
D'fe't(.) Internacional litigios (mecanismos e 6rgéos). Relagdes 52 04 Quinta-feira | Matutino
Sé&o Miguel do Oeste |, . . P A
Publico diplométicas e consulares. Condicéo juridica do

lestrangeiro. Organizagdes Internacionais. Direito
da integracéo. Direito do mar e espago aéreo.

Dominio publico internacional.
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Direito
Séao Miguel do Oeste

12583-Direito
IComunitario —
Componente
Curricular
Complementar

Teoria Geral da Integracéo e do direito
comunitario. Blocos econdmicos no mundo
contemporaneo. Globalizagao e regionalizacao
na economia mundial. O controle internacional
dos processos de integracdo. Recepgdo do
Direito Comunitario pelo Direito interno. Forca
lexecutoria dos atos comunitarios. Processo
judicial comunitario. Os mecanismos do sistema
da OMC. A Uni&o Européia. Integragéo Latino-
lamericana. Mercosul. Outras tendéncias

Comp.

integracionistas.

02

Concentrada
07 a
15/12/2015

Matutino

Ponto Tematico para a Banca:

Solucéo de litigios internacionais (mecanismos e 6rgaos).

Formacédo Minima Requerida:

Graduacgéo em Direito. Mestrado em Direito.

II—Cié

ncias da Vida

Codigo da
Vaga

Numero
de vagas

Curso

Componente
Curricular

Ementa

Fase

CH
Semanal

Dia da
Semana

Turno

06

01

IAgronomia
ISao José do Cedro

10877-Fisiologia
\Vegetal

Integracéo metabdlica da célula vegetal.
Relacdes hidricas. Absorcéo e transporte de
l@gua e solutos (transporte no xilema e
floema).Nutricio vegetal. Fotossintese e
fotorrespiragédo: estratégias C3, C4, e CAM.
Dorméncia e germinacédo de sementes.
Movimentos vegetais(nastismos e tropismos).
Fotomorfogénese. Fotoperiodismo. Floragéo e
frutificacdo. Reguladores do crescimento.
Metabdlitos secundarios e alelopatia.

42

04

Concentrado
Sexta-feira
Sébado

Matutino
Vespertino
Noturno

Ponto Tematico para a Banca:

Relagdes hidricas.

Formacdo Minima Requerida:

G

raduacdo em Ciéncias Bioldgicas. Mestrado.

07

01

IAgronomia
[Sao José do Cedro

11235-Olericultura

Importancia econémica e social da olericultura.
ICrescimento e desenvolvimento, fatores
lambientais e propagacéo em olericultura.
ISementeiras e viveiros, propagacéo, dorméncia,
floracao, frutificacdo. Espécies e cultivares.
Botanica. Nutricdo e adubacédo. Tratos culturais.
ICultivo protegido. Colheita. Comercializacéo.
Olericultura orgénica. Elaboracéo de projetos.

62

04

Segunda-
feira

Noturno

IAgronomia
Maravilha

11235-Olericultura

Importancia econémica e social da olericultura.
ICrescimento e desenvolvimento, fatores
lambientais e propagagéo em olericultura.
ISementeiras e viveiros, propagagéo, dorméncia,
floracao, frutificacdo. Espécies e cultivares.
Botanica. Nutricdo e adubagdo. Tratos culturais.
ICultivo protegido. Colheita. Comercializagao.
Olericultura organica. Elaboracéo de projetos.

62

04

Quarta-feira

Noturno

Ponto Tematico para a Banca:

Cultivo protegido.

Formacédo Minima Requerida:

G

raduacéo em Agronomia ou Ciéncias Agrarias. Especializagao.

08

01

IAgronomia
IS&o José do Cedro

14872-Hidraulica |

IConceitos gerais de mecanica dos fluidos.
Fluidoestatica, fluidodinamica. Orificios e bocais.
Escoamento em condutos. Condutos forgados e
férmulas praticas. Perdas e cargas localizadas.
Linhas de cargas.

6a

04

Segunda-
feira

Noturno

IAgronomia
Maravilha

14872-Hidraulica |

IConceitos gerais de mecanica dos fluidos.
Fluidoestatica, fluidodinamica. Orificios e bocais.
Escoamento em condutos. Condutos forgados e
férmulas praticas. Perdas e cargas localizadas.
Linhas de cargas.

62

04

Concentrado

Noturno

Ponto Tematico para a Banca:

Escoamento em condutos.

Formacéo Minima Requerida:

G

raduacdo em Matemaética ou Agronomia. Especial

izagdo na

area ou afim.

09

01

IAgronomia
ISao José do Cedro

12197 - Hidrologia

Nocdes de hidrologia. Ciclo hidrolégico. Recursos
hidricos. Comportamento hidrolégico e
caracterizagao fisica e manejo de bacias
hidrograficas. Avaliagdo qualitativa da agua.
Legislacéo de recursos hidricos.

42

03

Quinta-feira

Noturno

IAgronomia
Maravilha

12197 - Hidrologia

Nogdes de hidrologia. Ciclo hidrolégico. Recursos
hidricos. Comportamento hidrolégico e
caracterizagédo fisica e manejo de bacias
hidrogréaficas. Avaliacdo qualitativa da agua.
Legislacéo de recursos hidricos.

4a

03

Concentrado
Sexta-feira
Sabado

Matutino
Vespertino
Noturno
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IAgronomia
IS&o José do Cedro

20582-Plantas
Infestantes

Identificacdo e quantificacéo dos danos e
prejuizos causados pelas plantas daninhas a
lagricultura. Principais familias, géneros e
lespécies de plantas daninhas. Caracteristicas
gerais, biologia e ecofisiologia. Interferéncia entre
plantas. Métodos de controle: quimico, mecanico
ou cultural. Modo de agéo dos herbicidas.
Influéncia das variaveis edafoclimaticas sobre a
atividade e eficiéncia dos herbicidas. Tecnologia
de aplicacdo dos herbicidas.

62

03

Concentrado

Noturno

IAgronomia
Maravilha

20582-Plantas
Infestantes

Identificagdo e quantificagédo dos danos e
prejuizos causados pelas plantas daninhas a
lagricultura. Principais familias, géneros e
lespécies de plantas daninhas. Caracteristicas
gerais, biologia e ecofisiologia. Interferéncia entre
plantas. Métodos de controle: quimico, mecanico
ou cultural. Modo de ag&o dos herbicidas.
Influéncia das variaveis edafocliméaticas sobre a
atividade e eficiéncia dos herbicidas. Tecnologia
de aplicacdo dos herbicidas.

6a

03

Concentrado

Noturno

IAgronomia
IS&o José do Cedro

24198-Agroenergia

IAgroenergia e impactos ambientais, sociais e
lecondmicos. Cenarios e perspectivas da
IAgroenergia no Brasil e no Mundo. Culturas
lagroenegéticas (cana de agucar, girassol, canola,
pinhdo manso etc..). Produgéo de etanol,
biodiesel e biogas. Projetos em agroenergia.
Residuos agricolas e agroindustriais e seu
aproveitamento. Balango energético. Introdugao
a0 calculo de créditos de carbono e inventéario de
lemissodes.

ga

04

Segunda-
feira

Noturno

IAgronomia
Maravilha

24198-Agroenergia

IAgroenergia e impactos ambientais, sociais e
lecondmicos. Cenarios e perspectivas da
IAgroenergia no Brasil e no Mundo. Culturas
lagroenegéticas (cana de acUcar, girassol, canola,
pinhdo manso etc..). Produgéo de etanol,
biodiesel e biogas. Projetos em agroenergia.
Residuos agricolas e agroindustriais e seu
laproveitamento. Balango energético. Introdugéo
ao célculo de créditos de carbono e inventério de
lemissdes.

ga

04

Terca-feira

Noturno

Ponto Tematico para a Banca:

Resid

uos agricolas e agroindustriais e seu aproveitamento.

Formacdo Minima Requerida: G

raduacdo em Agronomia. Doutorado na &rea ou afim.

10

01

IAgronomia
ISéo Miguel do Oeste

20589-Politica de
Desenvolvimento
Rural

Desenvolvimento econémico e agricultura.
Objetivos e instrumentos de politica agréaria:
Legislacdo, crédito, organizacéo rural
(cooperativismo, sindicalismo), comercializagéo,
tributos. Reforma agréria. Avaliagédo de politicas
publicas voltadas ao meio rural. Agroindustrias.
Mercados de produtos agroindustriais. Comércio
internacional e globalizagéo.

Qga

03

Terca-feira
Sexta-feira
Sabado

Matutino
Vespertino
Noturno

IAgronomia
ISéo Miguel do Oeste

20592-
Planejamento e
Projetos Agricolas

IConceitos e tipos de planejamento agricola:
lestratégico, tatico e operacional. Enfoque
sisttmico do planejamento. Caracterizagéo e
andlise socio-econdmica das unidades de
producédo agricolas. Fatores que afetam a
producédo agricola. Andlise e aplicacéo de
lestratégias e objetivos. Fixacéo, selegéo e
lexecucdo de medidas para atingir as metas.
lAvaliacdo e organizagéo do planejamento.
ISelecéo de projetos para investimentos.
Elaboragéo de projetos agricolas. Avaliagdo de
projetos. Execucéo e controle. Projetos
lespecificos.

Qga

04

Quinta-feira

Noturno

Ponto Tematico para a Banca:

Fixacao, selecdo e execucdo de medidas para atingir as metas.

Formacdo Minima Requerida: G

raduacdo em Agronomia ou Agronegdcios. Mestrado na area ou afim.

11

01

Educacao Fisica
IS&o Miguel do Oeste

12646-Teoria e
Metodologia do
Ensino do Atletismo
Il

Métodos e técnicas para o ensino do atletismo.
Revezamentos. Salto em extensao e triplo. Salto
com vara e altura. Cross-country. Maratona.
Marcha atlética. Provas combinadas.
Organizacdo de competicdes. Simulas. Pratica
pedagogica sob a orientacdo e supervisdo
docente, compreendendo atividades de

lobservacéo dirigida ou experiéncias de ensino.

2a

04

Sexta-feira

Noturno

Ponto Tematico para a Banca:

Métodos e técnicas para o ensino do atletismo.

Formacédo Minima Requerida:

Graduag&o em Educacéo Fisica. Especializagdo em Educacgéo Fisica ou area afim.
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12

01

Enfermagem
IS&o Miguel do Oeste

10182 - Estagio
Supervisionado |

|Assisténcia de enfermagem abrangendo as areas
de satde coletiva, satide da mulher, do recém-
nascido, da crianga e do adolescente, do adulto,
satde mental e administragdo em salude e em
lenfermagem, contemplando as agdes relativas a
promocao da salde, prevencgédo e tratamento das
doencas em todos os niveis de assisténcia a
saude.

82 02

Segunda a
Sexta-feira

Matutino
Vespertino

Ponto Tematico para a Banca:

Assisténcia de enfermagem abrangendo satde da mulh

er.

Formacdo Minima Requerida: G

raduacédo em Enfermagem. Especializagéo

na area ou afim.

13

01

Engenharia de
|Alimentos
IS&o Miguel do Oeste

16558-Controle de
Qualidade na
Industria de
IAlimentos

Definicdo de qualidade. Controle de qualidade.
Garantia e certificagdo de qualidade.
(Organizagéo e atribuicdes do controle de
qualidade nas indUstrias de alimentos. Boas
praticas de manufatura. Anélise de risco e pontos
criticos e controle. Estabelecimento de normas e
padrdes de identidade e qualidade. Atributos de
qualidade. Avaliagdo da cor, textura, viscosidade
le sabor. Controle estatistico de qualidade.
Correlacdo entre medidas objetivas e subjetivas.

82 04

Sébado

Matutino

Ponto Tematico para a Banca:

Andlise de risco e pontos criticos e controle.

Formacédo Minima Requerida: G

raduacdo em Ciéncias Bioldgicas. Mestrado.

14

01

Fisioterapia
IS&o Miguel do Oeste

14915-Biofisica

Estudo dos principios fisicos que regem os
mecanismos biolégicos. Compreenséo dos
mecanismos fisicos que regem os mecanismos

utilizados pelos diversos 6rgdos e sistemas do
lorganismo e sua relagéo com a fisiologia
humana.

biol6gicos. Compreenséo dos mecanismos fisicos| 22 02

Concentrada

Noturno

Ponto Tematico para a Banca:

Bioeletricidade: potencial de membrana e de acéo.

Formacédo Minima Requerida:
Humano, ou Ciéncias Fisiologicas, ou Fisiologia ou area afim.

Graduagé&o em Fisioterapia. Mestrado em Fisioterapia, ou Ciéncias do Movimento

15

01

Medicina
eterinaria
ISéo Miguel do Oeste

10400-Fisiologia Il

Estudo da Fisiologia do Sistema Respiratério nos
lanimais domésticos: particularidades anatémicas
le funcionais. Mecanica respiratéria, regulagdo da
respiracdo. Sistema respiratério do feto. Sistema
respiratério das Aves. Estudo da Fisiologia do
Sistema Digestivo nos Monogastricos:
particularidades anatdmicas e funcionais.
Sistema digestivo dos Ruminantes:
particularidades anatdmicas e funcionais.
Fisiologia digestiva das Aves. Estudo da
Fisiologia do Sistema Renal nos animais
domésticos: particularidades anatémicas e
funcionais. Estudo da Fisiologia do Sistema
Enddcrino: Definigdo de hormdnios e suas
caracteristicas. Principais glandulas endécrinas e
seus hormonios produzidos. Estudo da Fisiologia
do Sistema Reprodutor nos animais domésticos:
fisiologia do macho com suas particularidades.
Fisiologia da fémea com suas particularidades.
ISistema reprodutivo das Aves e suas
particularidades. Fisiologia da Glandula Mamatria.

42 06

Sexta-feira

Integral

Medicina
eterinaria
ISéo Miguel do Oeste

12080-
Melhoramento
IAnimal

IConhecimentos béasicos de genética de
populacdes e de genética quantitativa.
Frequéncia e agao genética. Parentesco e
consanguinidade. Heterose e cruzamento.
ICorrelagdes genéticas e melhoramento.
Migragdo. Mutacdo. Progresso genético.
Herdabilidade. Estudo de bases e métodos de
melhoramento genético animal, aplicados a

sistemas de producdo dos animais domésticos.

42 04

Quarta-feira

Matutino

Ponto Tematico para a Banca:

Principais glandulas enddcrinas e seus horménios produzidos.

Formacéo Minima Requerida:

Graduag&o em Medicina Veterinaria. Mestrado na area ou afim.
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IIl — Ciéncias Exatas e Tecnolbgicas

Caodigo da | Nimero Componente CH Dia da
Vaga |de vagas Gy Curricular EmaiE s Semanal Semana Tine
Introducéo aos conceitos basicos e principios da
Engenharia de Requisitos de Software, suas
técnicas, métodos e ferramentas para odelagem
de sistemas de software. A especificacédo de
ICiéncia da . [requisitos e abordagens para analise de
IComputagéo 3;?2&5]2?;%61% requisitos. A grise do §0ﬁware. A producéo qe 62 04 Quarta-feira | Noturno
&0 Miguel do Oeste software. O ciclo de vida do software. O projeto
de software. A implementacéo, o teste e a
documentacéo do software. Aulas préaticas para a
utilizacéo de ferramentas de apoio as atividades
de desenvolvimento de software.
IConceitos basicos: compiladores, interpretadores,
letc. Fases da compilacéo, compilagdo em um e
arios passos. Compilador cruzado, compilador
lauto compiléavel, etc. Andlise léxica e
implementacéo de analisadores Iéxicos como
Ciéncia da 11787- lautdmatos finitos e ad hoc. Anélise sintétic? ) )
IComputacéo (Compiladores ascendente e descendente e implementagéo de | 6° 04 Quinta-feira | Noturno
S&o Miguel do Oeste lanalisadores descendentes recursivos.
[Tratamento de erros sintéaticos. Tabela de
16 01 isimbolos e andlise semantica. Geragdo de
codigo. Definicdo de uma linguagem e
implementacéo de um compilador para uma
maquina hipotética.
Ciencia da 12161-Modelagem ISimulacao Discreta e Qontinga. Meganismo de
. - = IControle do Tempo. Simulag&o de Sistemas .
Computacao £ Sl i ISimples de Filas. Simulacéo de Sistemas de By 04 Sexta-feira | Noturno
S&o Miguel do Oeste [Sistemas o ’
IComputacéo.
Magquina de Turing, Analise da complexidade de
lalgoritmos. Técnicas de projeto eficiente de
algoritmos: recurséo, dividir para conquistar,
ICiéncia da 11797-Analise e programacéao dinamica, programagcao gulosa,
IComputagéo IComplexidade de |packtracking. Algoritmos de classificagdo interna. | 8?2 04 Sébado Matutino
S&o Miguel do Oeste |Algoritmos IAlgoritmos envolvendo sequéncias e conjuntos.
IAlgoritmos probabilisticos. Algoritmos
lgeométricos. Nogdes de Algoritmos Paralelos.
Nocgdes de NP-completude.
Ponto Tematico para a Banca: Andlise da complexidade de algoritmos.
Formacédo Minima Requerida: Graduacdo em Informatica ou Ciéncia da Computagéo. Mestrado em Informatica
lou Ciéncia da Computacao.
Ciéncia da 4 IConceitos de linguagem de programag&o.
IComputacao égpsr?);‘r'gg:;i%ins Par‘adigmas ‘de programacao. Caracteristicas e 62 04 Séabado Matutino
S&o Miguel do Oeste rojetos de linguagens.
17 01 Ponto Tematico para a Banca: Paradigmas de programacéao.
Formacéo Minima Requerida: Graduacgdo em Informéatica ou Ciéncia da Computacdo. Especializacdo em
Informatica ou area afim.
IConceito de tens&o elétrica, intensidade de
corrente elétrica e poténcia elétrica. Condutores
£ haria Civil 114744 - Instalacdes lelétricos. Comandos. Tomadas. Aterramento. )
S’IQEF‘ aria Civil 474 AG08S \eircuito. Disjuntores. Quadros elétricos. 82 04 Terca-feira | Noturno
&o Miguel do Oeste [Elétricas-Prediais ) x o e
Eletrodutos alimentagdo monoféasica e trifasica.
18 01 Projeto de instalagéo elétrica e telefonica
rediais.
Ponto Tematico para a Banca: Projeto de instalagéo elétrica e telefénica prediais.
Formacéo Minima Requerida: Graduac&o em Engenharia Civil, Engenharia Elétrica ou Engenharia de Controle e
JAutomacé&o. Especializacdo na area ou afim.

4 — DA REMUNERACAO
4.1 — A remuneracdo obedecerd ao Plano de Cargos e Salarios da Unoesc, a Convencao
Coletiva de Trabalho — CCT vigente e a Consolidagéao das Leis do Trabalho — CLT, conforme

tabela abaixo':

CATEGORIA

REMUNERACAO DA HORA -AULA

PS1

(Graduado)

R$ 19,60

! Para calcular a remuneracdo mensal bruta em func&o da carga horaria ofertada em uma vaga, é necessario multiplicar o nimero
de horas pelo valor da hora-aula constante no item 4.1 e pelo nimero de semanas que, computados 0s repousos remunerados, é

de 5,25.
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PA1 (Especialista) R$ 29,84
PA2 (Mestre) R$ 32,21
PA3 (Doutor) R$ 35,51

4.2 — Independente da carga horaria ofertada nas vagas constantes do item 2, os professores
classificados que venham a ser contratados serdo remunerados na condicdo de professor
horista, com carga horaria variavel, de acordo com os componentes curriculares e atividades
gue tenham a cumprir.

5 — DA COMISSAO DE SELECAO
5.1 — O processo seletivo dos docentes serd realizado por uma Comissdo de Selecdo
especifica, nomeada pelo Vice-reitor de Campus da Universidade do Oeste de Santa Catarina

— Unoesc, campus de Sao Miguel do Oeste.

5.2 — A Comissdo de Selecdo podera designar Comissdes Especificas, se entender
necessario.

5.2.1 — Os membros da(s) Comissdo(6es) Especifica(s) deverdo pertencer ao quadro de
professores da Unoesc.

6 — DA SELECAO

6.1 - O processo de selecdo de professores ocorrerd em trés fases sucessivas, todas com
carater eliminatorio:

6.1.1 — A primeira fase (prova de titulos) compreendera a: analise do Curriculum Vitae que
considerard os titulos académicos; atividades no Ensino Superior; trabalhos cientificos; funcfes
administrativas universitarias e participacdo em colegiados; e atividades profissionais gerais.
6.1.2 — A segunda fase sera composta de prova didatica ou de aptidao.

6.1.3 — A terceira fase sera composta de entrevista.

6.2 — Da prova de titulos:

| - TITULOS ACADEMICOS MAXIMO 40 PONTOS
Doutorado 40 pontos
Mestrado 30 pontos
Especializagéo 20 pontos
Il — ATIVIDADES DE ENSINO SUPERIOR MAXIMO 20 PONTOS
Atividades regulares de ensino superior (aulas) 2 pontos por ano
Atividades néo regulares de ensino (cursos, palestras, até 0,5 ponto cada
conferéncias)
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Orientacdo de tese de doutorado aprovada

1,5 ponto por tese

Orientacdo de dissertacdo de mestrado aprovada

1 ponto por dissertacéo

Orientacdo de monografia de graduacédo ou pés-graduacéo
(lato sensu)

0,5 ponto cada

Orientacdo de projeto de pesquisa docente ou de iniciacdo
cientifica

0,5 ponto cada

Participacdo em bancas examinadoras de tese de
doutorado ou livre docéncia ou de dissertacado de mestrado

0,5 ponto cada

lIl - TRABALHOS CIENTIFICOS

MAXIMO 20 PONTOS

Publicacao de livro na area de conhecimento requerida

10 pontos por livro

Capitulo de livro na area de conhecimento requerida

7 pontos por capitulo

Artigos cientificos na area de conhecimento requerida

5 pontos por artigo

Trabalhos publicados em anais de congressos ou
periddicos na area de conhecimento requerida

3 pontos por trabalho

Relatério de pesquisa publicado na area de conhecimento
requerida

1 ponto por relatorio

IV - FUNCOES ADMINISTRATIVAS UNIVERSITARIAS E
PARTICIPACAO EM COLEGIADOS

MAXIMO 10 PONTOS

Reitor

4 pontos por ano

Vice-Reitor, Pro-Reitor

2,5 pontos por ano

Diretor de Area e ou de Centro

2 pontos por ano

Vice-diretor, Chefe de departamento, Diretor de 6rgao
suplementar e coordenador de curso

1,5 ponto por ano

Membro de érgao colegiado, excluidos os membros natos

0,5 ponto no conjunto

Participacdo em comissfes examinadoras vinculadas ao
ensino, a pesquisa e a extensao

0,5 ponto por comisséo

V — ATIVIDADES PROFISSIONAIS GERAIS

MAXIMO 10 PONTOS

Participacdo em atividades de aperfeicoamento (seminarios,
congressos, Cursos, etc).

0,5 ponto por
certificado/declaragéo

Atividades regulares de ensino na educacao basica

0,5 ponto por ano

Experiéncia profissional vinculada a area

0,5 ponto por ano

Ocupacéo de fungédo administrativa de gestéo
(coordenacao, supervisdo, geréncia, direcao de empresa,
direcdo de escola, secretario/a académico/a de escola)

1 ponto por funcéo

6.2.1 — No item “titulos académicos”, sera considerado unicamente o titulo de maior pontuacao,
na area de conhecimento exigida pelo edital, e apenas aqueles titulos reconhecidos (validados)
pelos 6rgéos oficiais competentes.

10
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6.2.2 — Nos itens Il a V, serdo consideradas (pontuadas) atividades desenvolvidas a partir de
2012.

6.2.3 — Os candidatos poderdo obter a pontuacdo méaxima de 100 pontos na primeira fase do
processo seletivo. A pontuacdo alcangada pelo candidato serd dividida por 10, para efeito de
classificacéo.

6.2.4 — Os candidatos com especializacdo ou titulacdo superior deverdo obter a pontuacéo
minima de 25 pontos, para ascender a proxima fase do processo seletivo.

6.2.5 — Serao classificados para a prova didatica e entrevista somente os trés candidatos com
maior pontuacéo obtida para cada vaga, na primeira fase. Os candidatos classificados seréo
comunicados via e-mail.

6.2.6 — Para fins de desempate, na ocorréncia de candidatos com igual numero de pontos,
considerar-se-do, nesta ordem, as maiores pontuagcOes obtidas: 1) na titulacdo; 2) na
experiéncia de docéncia em nivel superior; e 3) nas publicacdes e experiéncias profissionais na
area de formacao.

6.3 — Da prova didatica:

A prova didatica consistira em uma aula expositiva, com duracdo de até 30 minutos, sobre o
ponto tematico, contemplado na(s) ementa(s) do(s) componente(s) curricular(es) constante(s)
da vaga. Seréo avaliados pela banca examinadora os seguintes critérios:

a) elaboracéo de um plano de aula que contenha no minimo os seguintes elementos: o ponto
tematico indicado, objetivos, conteddo programatico, metodologia, formas e critérios de
avaliacao e referéncias (0 a 10 pontos);

b) apresentacgéo e problematizacdo do contetudo (0 a 10 pontos);

¢) articulacéo do contetdo apresentado com o ponto tematico (0 a 10 pontos);

d) grau de conhecimento, dominio e atualidade do contetdo (0 a 10 pontos);

e) sintese analitica (0 a 10 pontos);

f) consisténcia argumentativa, capacidade de comunicacéo e correcdo de linguagem (0 a 10
pontos);

g) adequacao dos recursos didaticos ao conteudo (0 a 10 pontos).

6.3.1 - Os membros da Comisséo de Selecdo atribuirdo aos candidatos pontuacdo individual
gue variara entre 0 (zero) e 10 (dez) pontos, em cada um dos critérios apresentados acima e
sua soma sera dividida por 7(sete).

6.4 - Da Entrevista:

A entrevista ocorrera logo apds a conclusdo da avaliacdo da prova didatica, com duracdo
méxima de 30 minutos, e obedecera aos seguintes critérios:

a) aspectos profissionais (0 a 10 pontos);

b) cultura geral (0 a 10 pontos);

c) projeto de vida académica (0 a 10 pontos);

d) disponibilidade de tempo para o trabalho (0 a 10 pontos).

11
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6.4.1 — A pontuacdo maxima é 40 pontos. A pontuacdo obtida serd dividida por 4 (quatro).
7 — DO CRONOGRAMA DAS PROVAS

7.1 — A prova de titulos serd realizada nos dias 25 e 26/06/2015. A comissdo avaliard o
curriculo de cada candidato e divulgara no dia 30/06/2015 a relagdo dos candidatos
classificados para participar da segunda etapa.

7.2 - A prova didatica e a entrevista serdo realizadas nas dependéncias da Unoesc — Campus
de Sao Miguel do Oeste, no endereco citado no item 1.1, nos dias 07 e 08/07/2015. Devera o
candidato apresentar-se com 30 (trinta) minutos de antecedéncia no dia, horario e local
designado, a fim de atestar presencga e receber instrucdes.

8 — DA CLASSIFICACAO FINAL

8.1 — A classificagéo final obedecera a ordem decrescente de pontos obtidos pelo somatério do
resultado dos itens a seguir, dividido por trés:

| — total de pontos da prova de titulos (méaximo 100 pontos), divididos por 10 (dez);
Il — total de pontos da prova didatica (maximo 70 pontos), divididos por 7 (sete);

Il —total de pontos da entrevista (maximo 40 pontos) divididos por 4 (quatro).

8.2 — Critérios de desempate:

| — maior titulacao;

Il — maior experiéncia de docéncia em nivel superior;

Il — maior experiéncia profissional na area de formacao.

8.3 — Serdo considerados aprovados, dentre os candidatos classificados, aqueles que
obtiverem média final igual ou superior a 6 (seis).

9 — DA HOMOLOGAGAO DOS RESULTADOS

9.1 - A classificagdo final sera publicada no dia 13/07/2015 no site da Unoesc,
http://www.unoesc.edu.br, pela Comissao de Selecao.

9.2 — N&o havendo interposicao ou pendéncia de julgamento de recurso, o resultado final do
processo seletivo serd homologado pela Vice-reitoria do Campus, de acordo com as normas
vigentes da Funoesc e Unoesc, respeitada a ordem de classificagdo dos candidatos
aprovados.

10 - DOS RECURSOS

10.1 — Além do recurso referente a homologacao das inscrigdes, cabera recurso no prazo de
48 (quarenta e oito) horas a contar da data da divulgacao dos resultados.

10.2 — O recurso deve ser formalizado por escrito e devidamente autuado e fundamentado,
com protocolizacdo no setor de Protocolo, que 0 encaminhara no mesmo dia a comissao de

12
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selecdo para proceder a analise e emitir a decisdo, a qual devera ser publicada no prazo de 72
(setenta e duas) horas contadas a partir do recebimento.

Paragrafo Unico. Da decisdo do 6érgdo especificado no edital, ndo caberd recurso, pois esta
esgota a fase administrativa.

11 - DO PRAZO DE VALIDADE

11.1 — O prazo de validade do processo seletivo € de seis meses, a contar da data de
publicac&o do resultado final.

11.2 — Apds o término do periodo de validade o processo seletivo perdera seu efeito.
12 — DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 — A classificagdo no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato a possibilidade do
ingresso imediato na Unoesc. Fica a concretizagdo da contratagdo condicionada a observancia
das disposicdes legais pertinentes e ao interesse e conveniéncia da Universidade.

12.2 — A convocacdo do candidato habilitado para investidura na vaga prevista obedecera
rigorosamente a ordem de classificagdo. Far-se-a por correspondéncia comum ou telegrama,
via correio, para o endereco fornecido, via e-mail.

12.3 — O ndo comparecimento do candidato convocado no prazo, ou a ndo aceitacado da vaga
acarretard o cancelamento da sua classificagdo e, em consequéncia, sera chamado o
candidato a seguir classificado, obedecendo a ordem de classificacado.

12.4 — A inscricdo no processo seletivo implicard o conhecimento e a técita aceitacdo das
condigdes estabelecidas neste Edital e nos normativos da Funoesc e da Unoesc.

12.5 — Em nenhuma hipétese havera devolucéo da taxa de inscricdo ou de documentacao.
12.6 — A Unoesc podera verificar a veracidade de qualquer informacdo prestada pelo
candidato. A inverdade de qualquer informacdo implicara o cancelamento da inscricdo e/ou
aprovagao no processo seletivo.

12.7 — Qualgquer questdo que reste duvidosa sera resolvida em primeira instancia pela
Comissédo de Selecdo, em segunda e maxima instancia, pelo Vice-reitor de Campus da
Universidade do Oeste de Santa Catarina — Unoesc, campus de Sao Miguel do Oeste.

12.8 — O regime de trabalho é o da CLT — Consolidacdo das Leis do Trabalho e a admissdo
ndo atribuird qualquer tipo de estabilidade.

S&o Miguel do Oeste — SC, 11 de junho de 2015.

Prof. Vitor Carlos D’Agostini,
Vice-reitor de Campus.
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FICHA DE INSCRICAQO N° EDITAL N° 09/VR-SMO/2015

| — Dados da Vaga

Cdédigo da Curso(s) Componente(s) Curricular(es)
Vaga*

*Conforme item 3 do edital.

Il — Dados Pessoais

Nome completo: Local de nascimento:
Data:__ / / Nacionalidade:
Filiac&o: Estado civil:
CPF n°: Titulo de Eleitor n°®
Cédula de Identidade n° (Data e 6rgao expedidor): Endereco completo:
Cidade: CEP:
Estado: Telefone(s): ( )
E-mail:

Obs.: Anexar o comprovante de recolhimento da taxa e os documentos necessarios para efetivacdo da inscrigco:

, de de

Assinatura do Candidato(a)

PROTOCOLO RECEBIMENTO DA INSCRIGAO N° EDITAL N° 09/VR-SM0/2015

VAGA

DATA: / / Recebido por:




