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EDITAL N°03/2016 COLEGIO SUPERAGCAO

Dispbe sobre processo de selecdo
externa de Professores para atuarem
como docentes no colégio Superacao
da Universidade do Oeste de Santa
Catarina — Unoesc, Campus de Videira.

UNIVERSIDADE DO OESTE DE SANTA CATARINA — UNOESC, credenciada pelo Decreto
Presidencial de 14 de agosto de 1996, qualificada como InstituicAo Comunitaria de
Educacdo Superior - ICES, nos termos da Lei n°® 12.881/13 e Portaria N° 634, de 30 de
outubro de 2014, campus de Videira — SC, mantida pela FUNDAC;AO UNIVERSIDADE DO
OESTE DE SANTA CATARINA — FUNOESC, criada pela Lei Municipal n°® 545/68 e
estruturada de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n°
84.592.369/0002-01, com sede na Rua Paese, n°198, Bairro Universitario, CEP 89.560-000,
Videira/SC, representada por seu representante legal, Antonio Carlos de Souza, abaixo
assinado, faz saber a todos os interessados que estdo abertas as inscricdes para processo
seletivo externo de professores, cuja contratacdo ocorrerd no ano letivo de 2017. Seréo
regidos pela Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT, nas vagas abaixo indicadas, nos
termos e condicdes presentes neste edital e no Regulamento do Processo de Selecdo e
Contratacdo dos Empregados da Unoesc.

1 — DAS INSCRICOES

1.1 — As inscricOes estardo abertas no periodo de 21 de novembro a 01 de dezembro de
2016, das 8h as 11h30min, das 13h30min as 17h e das 19h as 22h, de segunda a
sexta-feira, no Setor de Protocolo e Informacdes da Universidade do Oeste de Santa
Catarina — Unoesc, Campus de Videira, ou via postal, por meio de SEDEX - ECT,
enderecado ao Setor de Recursos Humanos da Unoesc - Campus de Videira, — Rua Paese,
n. 198 — Bairro Universitario, no municipio de Videira/SC — CEP 89.560-000

1.2 — S&o condic¢des para inscri¢ao:
1.2.1 — Do brasileiro nato ou naturalizado:

a) estar quite com a Justica Eleitoral,

b) estar no gozo dos direitos politicos e civis;

c) possuir escolaridade e habilitagdo correspondente a funcéo, obtida em instituicdo
nacional. Se em estrangeira, devidamente reconhecida ou revalidada na forma da lei.

1.2.2 — Do estrangeiro:

a) estar em situacao regular no pais;

b) ser portador de visto permanente;

c) possuir escolaridade e habilitacdo correspondente a funcdo, obtida em instituicdo
nacional. Se em estrangeira, devidamente reconhecida ou revalidada na forma da lei.
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1.3 — Far-se-4 a inscri¢ao pelo preenchimento de ficha de inscri¢cdo prépria, a disposicdo na
Unoesc, no endereco citado no item 1.1, ou via internet, no endereco:
http://www.unoesc.edu.br, com o pagamento da taxa de inscricdo, nos termos do item 1.3.4
deste edital.

1.3.1 — O candidato devera anexar a ficha de inscricdo a documentacdo exigida e
obrigatoriamente ordenada conforme segue:

a) comprovante de pagamento da taxa de inscrigao;

b) cépia da Cédula de Identidade ou documento equivalente;

c) cOpia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

d) cépia do titulo de eleitor e prova de ter votado ou justificado a omissdo, na ultima
eleicdo ou certiddo de quitacdo eleitoral, fornecida pelo TSE — Tribunal Superior
Eleitoral, emitida em até 30 dias da data de apresentacao;

e) copia do certificado de reservista, para os candidatos do sexo masculino;

f) curriculum vitae/lattes — preferencialmente no modelo LATTES (CNPq);

g) copia autenticada do diploma e do historico do curso de graduacao;

h) cépia autenticada do certificado comprobatorio para cursos de Pds-Graduacgéo lato-
sensu (especializacdo) e/ou copia do diploma para cursos stricto-sensu (mestrado e/ou
doutorado);

i) copia autenticada do histérico escolar dos cursos de pés-graduacao lato-sensu e/ou
stricto-sensu;

j) provas documentais de atividades de ensino, e atividades profissionais gerais,
ordenados rigorosamente de acordo com o quadro constante do item 6.2 deste edital.
1.3.2 — A nao comprovagao dos documentos arrolados no item 1.3.1, alinea “j”, implicara a

nao pontuacado na fase de prova de titulos.
1.3.3 - Os titulos a que se referem as alineas “g” e “h”, no item 1.3.1, devem ser
reconhecidos (validados) pelos érgaos oficiais competentes.

1.3.4 - A taxa de inscricdo deve ser recolhida/paga diretamente no setor Financeiro da
Universidade do Oeste de Santa Catarina - Unoesc, no enderec¢o citado no item 1.1, ou
ainda, via depoésito bancario a Funoesc — Fundagdo Universidade do Oeste de Santa
Catarina, no Banco Brasil Agéncia 0403-0, Conta Corrente 3143-7, no valor de R$ 50,00
(cinquenta reais) cujo codigo identificador deve ser fornecido pelo Setor Financeiro da
Unoesc. No caso de deposito bancario, devera ser encaminhado comprovante ao Setor de
Recursos Humanos da Unoesc, campus de Videira, via e-mail, para rh.vda@unoesc.edu.br,
com identificagdo do depositante.

1.3.4.1 — O candidato que se inscrever para concorrer a mais de uma vaga devera,
obrigatoriamente, recolher uma taxa de inscricdo para cada uma delas.

1.4 - Somente serdo aceitas as inscricdes via postal que forem postadas até o Gltimo dia do
periodo de inscricdo e recebidas pela Instituicdo até 05/12/2016.

1.5 - Sera admitida inscricdo por procuracdo publica ou particular, esta com poderes
especificos e firma reconhecida.


http://www.unoesc.edu.br/
mailto:rh.vda@unoesc.edu.br
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1.6 Nao sera permitida a inscricdo simultdnea para componentes curriculares a serem
lecionados no mesmo turno e dia da semana. Nos casos em que isso ocorrer, o candidato
serd desclassificado de todas as vagas nas quais constem componentes curriculares
indicados para um mesmo dia da semana e turno.

1.7 — A Comisséo de Selecéo conferira a regularidade do pedido de inscri¢do, indeferindo
os pedidos que nado estiverem devidamente instruidos. Somente estardo habilitados a
selecdo os candidatos que entregarem todos os documentos exigidos no item 1.3.1, alineas

a”’ a “i”. A homologacao das inscricbes sera publicada no dia 06/12/2016, via internet, no
endereco: http://www.unoesc.edu.br.

1.8 Do indeferimento da inscricdo cabera recurso a Comissédo de Selecdo, no prazo de 48
(quarenta e oito) horas depois da publicacdo. Compete a Comissao proceder a andlise e
decidir sobre o recurso também em 48 (quarenta e oito) horas depois do recebimento,
publicando a decisé&o e comunicando ao interessado.

2 DA RESERVA DE VAGA

2.1 Ficam destinadas vagas a pessoas com deficiéncia — PCD’s, no minimo legal de 5% do
total das vagas, exceto nos casos em que a aplicagdo do percentual resulte em valor
fracionario menor que uma unidade para a reserva de vagas destinadas a pessoas com
necessidades especiais, 0 que determina que essa reserva nao seja feita.

2.2 Serédo consideradas pessoas com deficiéncia os candidatos que se enquadrarem nas
disposicdes legais do Decreto n. 3.298/99.

2.3 Os interessados deverdo, no requerimento de inscricdo, sob pena de indeferimento de
seu registro para a reserva de vaga(s):

a) declarar a opgao por concorrer a vaga destinada a pessoas com deficiéncia;

b) juntar atestado médico original ou fotocépia autenticada, que devera ser emitida no
méaximo até 30 (trinta) dias antes da data de inscri¢cdo, informando, de forma legivel, a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente a Classificagdo Internacional de Doengca — CID e a provavel causa da
deficiéncia;

c) requerer tratamento diferenciado no dia do processo de selecéo, indicando as condicdes
diferenciadas de que necessita para a realizagc&o da prova.

2.4 A classificagdo de pessoas com deficiéncia obedecera aos mesmos critérios adotados
para os demais candidatos e ser& publicada em lista separada.

2.5 As vagas reservadas ndo preenchidas por pessoas com deficiéncia serdo ocupadas
pelos demais candidatos, com estrita observancia a ordem de classificacdo no processo de
selecéo.


http://www.unoesc.edu.br/
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3 - DAS VAGAS PARA O ANO LETIVO DE 2017

Codigo da
Vaga

Numero
de vagas

Curso

Componente
Curricular

Ementa

Fase

Carga
Horéria
Semanal

Dia da
Semana

Turno

01

03

Colégio
Superagao

Professor regente do
Ensino Fundamental —

Séries Iniciais
PORTUGUES
MATEMATICA
CIENCIAS
HISTORIA
GEOGRAFIA

PORTUGUES
Linguagem oral e escrita; Simbolos, nimeros e signos;
IArticulacdo correta das letras, silabas e palavras;
Identificacéo da unidade fonoldgica; Identificagdo de
letras (mailscula, mindscula, cursiva, imprensa,
jartisticas); Segmentacéo dos espacos em branco e
pontuacéo; Dominio das convencdes gréficas; Leitura e
interpretacdo de imagens; Aspectos gramaticais e
lortografia: tratamento escolar da gramética; Reescrita e
producéo de textos.
MATEMATICA
INocdes légico-matematicas; Origem dos nimeros;
INUmeros e sistema de numeracgéo; Ordem crescente e
decrescente; Operacdes; Fragdes e decimais;
Porcentagem; Grandezas e medidas; Localizagéo
lespacial; Tabelas e graficos; Conceitos basicos de
lespaco, distancia, ordenagéo e tempo; Figuras
lgeométricas planas.
ICIENCIAS
ISentidos: 6rgéo e funcGes; Tecnologia: brinquedos,
material, prevencéo, entre outros; Planeta Terra: astros,
ia lactea e sistema solar; Seres vivos e o ambiente:
transformagdes, fator biético e abiético; Ecossistema um
lambiente de Relagdes; Agua, ar e solo; As substancias
quimicas naturais e artificiais; As plantas e os micro-
lorganismos; Fenémenos naturais;
HISTORIA
Identidade pessoal e social: familia, escola e diversidade
cultural; Espago temporal: passagem do tempo; Cultura,
lteridade e diversidade: brincadeiras e costumes;
[Trabalho infantil: direitos da crianca e do adolescente;
IAfrica: bergo da Humanidade. Povos americanos: pré-
cabralinos e pré-colombianos; A diversidade cultural
brasileira hoje: Portugueses, Indigenas, Africanos,
Imigrantes europeus e Asiaticos; A construcdo da nacdo
brasileira; A construcéo da riqueza no Brasil; A
lconstrucdo do estado brasileiro.
IGEOGRAFIA
lLocalizag&o: escolas e turmas no mundo; Orientag&o:
lespaco e tempo (moradia, naturalidade, nacionalidade e
identidade geogréfica); Simbolizagao: producéo de bens e
natureza; Expresséo geogréfica: realidade socioespacial,
lsociocultural e socioambiental. Natureza do planeta Terra;
Natureza e cultura formam paisagens; Natureza é
lpatrimdnio ambiental; Explorando a natureza do Brasil; A
transformacéo dos recursos naturais; Composi¢do do
lpovo brasileiro; Relag8es entre sociedade e natureza;
[Sociedades sustentaveis.

Ensino
Funda
mental
Séries
Iniciais

04

Segunda a
sexta-feira

Vespertino

Ponto Teméatico para a Banca: Producéo textual como forma de integrar as areas especificas do conhecimento e promover a

contextualizacéo.

Formacao Minima Requerida: craduacao em pedagogia.
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Codigo da
Vaga

NUmero
de vagas

Curso

Componente
Curricular

Ementa

Fase

Carga
Horéria
Semanal

Dia da
Semana

Turno

02

02

Colégio
Superagao

Historia

ICultura e trabalho nos primeiros agrupamentos humanos;
(Cultura e trabalho nas primeiras cidades e impérios de
IAfrica, Oriente Médio e América; A cidadania e o legado
icultural Greco- romano; As grandes matrizes religiosas do
locidente.

[Terra e capital, do medievo ao mundo atual; Trabalho e
lpoder na expanséo do ocidente; Trabalho e riqueza na
lempresa colonial; Rumo a um mundo industrial.

IA contestacdo & ordem e a construcéo da cidadania;
Liberalismo e contestacéo & ordem colonial nas Américas;
IA construcdo de uma nagao imperial; Cidadaos de um
mundo multicultural.

Poder e exclusdo no mundo do progresso;
Intervencionismo e autoritarismo no mundo em crise;
Poder da cultura no mundo pés-guerra; Cidadaos de um
mundo multicultural

6° ao
9° ano

Até 08 h
semanais

Segunda a
sexta-feira

Matutino

Ponto Teméatico para a Banca: O Poder da Cultura no mundo pés-guerra.

FO rm a.(; 5.0 M in | ma Req u eri d a. Graduagdo em Licenciatura em Histéria.

03

01

Colégio
Superagao

Geografia

IO que é Geografia e sua importancia. Espaco natural e
cultural. Orientacao. Cartografia. Terra. Dominios Naturais|
da Terra e os efeitos da agdo humana sobre eles.
Populacédo. Trabalho no meio rural e no meio urbano.
Brasil: posi¢éo geogréafica e caracteristicas
lsocioecondmicas, formas de regionalizar. Conhecer para
preservar a natureza brasileira. A Dinamica da populagédo
brasileira. A geografia econdémica do Brasil. Circulando
pelo Brasil. Divisdo Regional do Brasil segundo o IBGE.
IAspectos gerais dos continentes. Aspectos gerais da
lsociedade contemporanea: o espago humano e
lecondmico mundial. O mundo periférico e semiperiférico:
IAmérica Latina, Africa e Asia.

IA Terra em seu conjunto. A populagdo da terra em
movimento e as questdes religiosas. As formas de
producéo capitalista e socialista. O mundo desenvolvido e
lsua importancia no espaco geografico atual.

6° ao
9° ano

Até 08 h
semanais

Segunda a
sexta-feira

Matutino

Ponto Temético para a Banca: O mundo desenvolvido e sua importancia no espaco geogréfico atual.

FO rm a(; 510 M |'n | ma Req u el‘i d a. Graduagédo em Licenciatura em Geografia.
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Codigo da
Vaga

NUmero
de vagas

Curso

Componente
Curricular

Ementa

Fase

Carga
Horéria
Semanal

Dia da
Semana

Turno

04

01

Colégio
Superagéo

Economia

IO que é economia; Modelo econdmico ideal; Autocritica;
Eu na Sociedade; Consumismo; Valores;
Responsabilidade social; Equidade; Empreendedorismo
[Social; Planejamento;Liderancga; Oportunidade
lempresarial; Eu Autdbnomo.

IAutoconhecimento; Auto-imagem; Auto-estima; Mercado;
IConsumo; Necessidades; Necessidades primarias e
lsecundarias; Desejos; Criatividade; Producéo; Valores;
[Transformagéo; Senso de Oportunidade; Vontade;
[Sociedade; Igualdade e equidade; Projetos; Participagdo
publica; Lideranca; Responsabilidade e capacidade de
larticulacdo; Consciéncia de tempo (metas a longo, médio
le curto prazo); Visdo de futuro; Desejos; Necessidade;
Projetos; Consumismo; Ideais; Administracéo de custos e
Beneficios;

INecessidades; Trabalho e suas transformagoes;
IAdministracdo empresarial; Criatividade;
IAutoconhecimento; Macro-economia e micro-economia;
ICompeténcias; Responsabilidade; Organizagdes;

(Criatividade; Investimento; Igualdade e Justica;.

6° ao
9° ano

Até 04h
semanais

Segunda a
sexta-feira

Matutino

Ponto Tematico para a Banca: O consumismo e a formagao de valores no Ensino Fundamental — séries finais.

FO rm a.(; <’~3_O M in | ma Req u eri d a. Graduacéo em Filosofia, Geografia ou Sociologia

05

01

Colégio
Superacéao

Quimica

IConhecendo um pouco da Quimica; Os materiais e suas
propriedades; Matérias de laboratério, nomenclatura e
utilizacdo: Separacdo de misturas; A estrutura do atomo e
o estudo da tabela periédica; Ligagdes quimicas — uma
introducéo; Ligacéo covalente: Aprofundamento,
lgeometria molecular e forcas intermoleculares; Fungdes
da quimica inorgéanica e uma introdugéo as reacdes
lquimicas; O estudo das reagdes quimicas; Mol e leis
ponderais.

Estequiometria; Soluc6es; Propriedades coligativas das
lsolucdes; Termoquimica; Cinética quimica; Equilibrio
Imolecular; Equilibrio idnico.

Introducédo a Quimica Organica; Funcdes da Quimica
lOrganica; Isomeria; Propriedades fisicas e quimicas dos
lcompostos organicos; Reagdes organicas; Biomoléculas
le polimeros; Ligagdes quimicas - recordando conceitos
fundamentais; Eletroquimica — pilhas; Eletrélise; Revis&o
de todo o contetido do Ensino Médio.

12a32
Ensino
Médio

Até 10 h
semanais

Segunda a
sexta-feira

Matutino

Ponto Temaético para a Banca: Contextualizagéo no ensino de Quimica Organica.

FO rm a(; éo M in | ma Req u eri d a. Graduagdo em Licenciatura em Quimica.
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Codigo da
Vaga

NUmero
de vagas

Componente

r .
crse Curricular

Ementa

Fase

Carga
Horéria
Semanal

Dia da
Semana

Turno

06

01

Colégio

Superacio Geografia

Povos e nagdes. Brasis. Populagdo mundial. Populagéo e
lqualidade de vida no Brasil. Cartografia e ideologia.
ICartografia aplicada ao Brasil. A evolugdo da
industrializagdo no mundo.A industrializa¢do no
Brasil.Urbanizacdo mundial. Urbanizag&o brasileira.
[Transportes e comunicagdo no mundo. Transportes e
icomunicagdes no Brasil.

IA Terra e seus recursos. A dinamica da crosta terrestre.
IAspectos climatobotanicos. Agua. Dominios
Imorfoclimaticos e acdo humana. Potencial brasileiro.
IAgropecudria mundial. Agropecudria brasileira. Formagao
dos blocos econémicos. As economias emergentes. O
Brasil e a nova geografia comercial. Organizacoes
internacionais. O Brasil no contexto global.

Poder e tecnologia. O poder dos EUA sobre a América
Latina. Fronteiras naturais e culturais x fronteiras
jartificiais. Da Guerra Fria para as alteracdes das
fronteiras européias. Fronteiras brasileiras.

12a3?
Ensino
Médio

Até 06 h
semanais

Segunda a
sexta-feira

Matutino

Ponto Temético para a Banca: O Brasil no contexto global.

FO rm a(} 30 M |'n | ma Req u eri d a. Graduacao em Licenciatura em Geografia.

07

01

Colégio

Superacéo Tgfles

Funcdes lingtiisticas: oral e escrita. Formas gramaticais
de tempos verbais: presente, passado e futuro; verbos
modais; phrasal verbs; voz ativa e passiva; reported
ispeech; formas condicionais, conectivos, adverbios,
lgerunds, plural de palavras, comparativos e superlativos.
Estratégias de leitura: skimming, scanning, uso de
lcontexto e conhecimento prévio. Vocabulario especifico e

técnico, palavras-chave.

12232
Ensino
Médio

Até 06 h
semanais

Segunda a
sexta-feira

Matutino

Ponto Temético para a Banca: Estratégias de leitura e aquisicdo de vocabulério em lingua inglesa.

FO rm a(; ﬁO M in | ma Req u eri d a. Graduacdo em Licenciatura em Letras — Inglés

4 — DA REMUNERACAO

4.1 — A remuneracdo obedecera ao Plano de Cargos e Salérios da Unoesc, a Convencéao
Coletiva de Trabalho — CCT vigente e a Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT,
conforme tabela abaixo™:

CATEGORIA REMUNERACAO DA HORA-AULA
PG EF (Graduado) R$ 13,74
PE EF (Especialista) R$ 16,48
PG EM (Graduado) R$ 17,08
PE EM (Especialista) R$ 19,13

4.2 — Independente da carga horaria ofertada nas vagas constantes do item 2, os
professores classificados que venham a ser contratados serdo remunerados na condicdo

! Para calcular a remuneragdo mensal bruta em fungdo da carga horaria ofertada em uma vaga, é necessario multiplicar o
namero de horas pelo valor da hora-aula constante no item 4.1 e pelo nimero de semanas que, computados 0s repousos
remunerados, é de 5,25.
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de professor horista, com carga horaria varidvel, de acordo com o0s componentes
curriculares e atividades que tenham a cumprir.

5 — DA COMISSAO DE SELECAO
5.1 — O processo seletivo dos docentes sera realizado por uma Comissdo de Selecéo
Especifica, nomeada pelo Vice Reitor da Universidade do Oeste de Santa Catarina —

Unoesc, campus de Videira.

5.2 — A Comissdo de Selecdo podera designar Comissbes Especificas, se entender
necessario.

5.2.1 — Os membros da(s) Comissédo(6es) Especifica(s) deverdo pertencer ao quadro de
professores da Unoesc.

6 — DA SELECAO

6.1 - O processo de selecdo de professores ocorrera em trés fases sucessivas, todas com
carater eliminatorio:

6.1.1 — A primeira fase (prova de titulos) compreender4d a: andlise do Curriculum
Vitae/Lattes que considerara os titulos académicos; atividades no Ensino; e atividades
profissionais gerais, devidamente comprovados por meio de prova documental, de acordo
com item 1.3.2.

6.1.2 — A segunda fase sera composta de prova didatica ou de aptidao.

6.1.3 — A terceira fase sera composta de entrevista.

6.2 — Da prova de titulos:

|- TITULOS ACADEMICOS PONTOS
Especializagdo Completa 30,0 (trinta) pontos
Graduagéo Completa 25,0 (vinte e cinco) pontos

Il - ATIVIDADES DE ENSINO NOS ULTIMOS 03 (TRES) ANOS

PONTOS

Atividades regulares de ensino (aulas)

1,0 (um) ponto por ano letivo

Atividades nao regulares de ensino (cursos, palestras, conferéncias e similares
ministrados)

Até 0,5 (meio) ponto cada

Il - ATIVIDADES PROFISSIONAIS GERAIS DOS ULTIMOS 03 (TRES) ANOS

PONTOS

Exercicio de atividades profissionais e aperfeicoamento (participagdo em cursos,
seminarios, congressos e similares)

1,0 (um) ponto por atividade

6.2.1 — No item “titulos académicos”, sera considerado unicamente o titulo de maior
pontuacdo, na area de conhecimento exigida pelo edital, e apenas aqueles titulos
reconhecidos (validados) pelos érgaos oficiais competentes.
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6.2.2 — Nos itens Il a lll, serdo consideradas (pontuadas) atividades desenvolvidas a partir
de 2013.

6.2.3 — Seréo classificados para a prova didatica e entrevista somente os trés candidatos
com maior pontuacao obtida para cada vaga, na primeira fase. Os candidatos classificados
serdao comunicados via e-mail.

6.2.4 - Somente serdo aceitos diplomas ou certificados em EAD que sejam da Unoesc, de
universidades publicas ou comunitérias.

6.2.5 — Para fins de desempate, na ocorréncia de candidatos com igual nUmero de pontos,
considerar-se-ao, nesta ordem, as maiores pontuagdes obtidas: 1) na titulagdo; 2) na
experiéncia de docéncia; e 3) atividades profissionais gerais.

6.3 — Da prova didatica:

A prova didatica consistira em uma aula expositiva, com duracdo de até 30 minutos, sobre
0 ponto tematico, contemplado na(s) ementa(s) do(s) componente(s) curricular(es)
constante(s) da vaga. Serdo avaliados pela banca examinadora os seguintes critérios:

a) elaboracdo de um plano de aula que contenha no minimo os seguintes elementos: o
ponto tematico indicado, objetivos, contetddo programatico, metodologia, formas e critérios
de avaliagéo e referéncias (0 a 10 pontos);

b) apresentagéo e problematizacéo do contetdo (0 a 10 pontos);

c) articulacdo do conteudo apresentado com o ponto tematico (0 a 10 pontos);

d) grau de conhecimento, dominio e atualidade do contetudo (0 a 10 pontos);

e) sintese analitica (0 a 10 pontos);

f) consisténcia argumentativa, capacidade de comunicacdo e correcdo de linguagem (0 a
10 pontos);

g) adequacao dos recursos didaticos ao conteudo (0 a 10 pontos).

6.3.1 - Os membros da Comissdo de Selecdo atribuirdo aos candidatos pontuacdo
individual que variard entre 0 (zero) e 10 (dez) pontos, em cada um dos critérios
apresentados acima e sua soma serd dividida por 7(sete).

6.4 - Da Entrevista:

A entrevista ocorrera logo apds a conclusédo da avaliagdo da prova didatica, com duragéo
méxima de 30 minutos, e obedecera aos seguintes critérios:

a) aspectos profissionais (0 a 10 pontos);

b) cultura geral (0 a 10 pontos);

c) projeto de vida académica (0 a 10 pontos);

d) disponibilidade de tempo para o trabalho (0 a 10 pontos).

6.4.1 — A pontuacdo méaxima é 40 pontos. A pontuacgdo obtida serd dividida por 4 (quatro).
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7 - DO CRONOGRAMA DAS PROVAS

7.1 — A prova de titulos sera realizada no dia 07 e 08/12/2016. A comissdo avaliara o
curriculo de cada candidato e divulgara no dia 09/12/2016 a relacdo dos candidatos
classificados para participar da segunda etapa.

7.2 - A prova didética e a entrevista serdo realizadas nas dependéncias da Unoesc —
Campus de Videira, no endereco citado no item 1.1, nos dias 14 a 16/12/2016. Devera o
candidato apresentar-se com 30 (trinta) minutos de antecedéncia no dia, horario e local
designado, a fim de atestar presenca e receber instrucoes.

8 — DA CLASSIFICAGCAO FINAL

8.1 — A classificacdo final obedecerd a ordem decrescente de pontos obtidos pelo
somatorio do resultado dos itens a seguir, dividido por trés:

| — total de pontos da prova didatica (maximo 70 pontos), divididos por 7 (sete);
Il — total de pontos da entrevista (maximo 40 pontos) divididos por 4 (quatro).

8.2 — Critérios de desempate:

| — maior titulagéo;

Il — maior experiéncia de docéncia;

Il — maior experiéncia profissional na area de formacao.

8.3 — Ocorrendo empate entre PCD’s para ocupar qualquer uma das vagas, o critério de
desempate serd a maior nota na segunda etapa do processo seletivo — prova didatica e de
aptidao.

8.4 — Serdo considerados aprovados, dentre os candidatos classificados, aqueles que
obtiverem média final igual ou superior a 6 (seis).

9 — DA HOMOLOGAGAO DOS RESULTADOS

9.1 — A classificagdo final sera publicada no dia 19/12/2016 no site da Unoesc,
http://www.unoesc.edu.br, pela Comissédo de Selecéo.

9.2 — Nao havendo interposi¢cdo ou pendéncia de julgamento de recurso, o resultado final
do processo seletivo serd homologado pela Vice-reitoria do Campus, de acordo com as
normas vigentes da Funoesc e Unoesc, respeitada a ordem de classificacdo dos candidatos
aprovados.

10 - DOS RECURSOS

10


http://www.unoesc.edu.br/

%
/2

UNOESC

Universidade do QOeste de Santa Catarina

10.1 — Além do recurso referente a homologacao das inscrigcdes, cabera recurso no prazo
de 48 (quarenta e oito) horas a contar da data da divulgacéo dos resultados.

10.2 — O recurso deve ser formalizado por escrito e devidamente autuado e fundamentado,
com protocolizacdo no setor de Protocolo, que o encaminhard no mesmo dia & comisséo de
selecdo para proceder a andlise e emitir a decisédo, a qual devera ser publicada no prazo de
72 (setenta e duas) horas contadas a partir do recebimento.

Paragrafo Unico. Da decisdo do 6érgao especificado no edital, ndo cabera recurso, pois
esta esgota a fase administrativa.

11 - DO PRAZO DE VALIDADE

11.1 — O prazo de validade do processo seletivo € de seis meses, a contar da data de
publicac&o do resultado final.

11.2 — Apoés o término do periodo de validade o processo seletivo perdera seu efeito.
12 — DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 — A classificagdo no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato a possibilidade do
ingresso imediato na Unoesc. Fica a concretizacdo da contratacdo condicionada a
observancia das disposicdes legais pertinentes e ao interesse e conveniéncia da
Universidade.

12.2 — A convocagédo do candidato habilitado para investidura na vaga prevista obedecera
rigorosamente a ordem de classificacdo. Far-se-& por correspondéncia comum ou
telegrama, via correio, para o endereco fornecido, via e-mail.

12.3 — O ndo comparecimento do candidato convocado no prazo, ou a ndo aceitagdo da
vaga acarretara o cancelamento da sua classificacao e, em consequéncia, sera chamado o
candidato a seguir classificado, obedecendo a ordem de classificacao.

12.4 — A inscrigcdo no processo seletivo implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das
condicbes estabelecidas neste Edital e nos normativos da Funoesc e da Unoesc.

12.5 — Em nenhuma hip6tese havera devolugéo da taxa de inscrigdo ou de documentacéo.
12.6 — A Unoesc podera verificar a veracidade de qualquer informacédo prestada pelo
candidato. A inverdade de qualquer informacg&o implicara o cancelamento da inscri¢cdo e/ou
aprovacao no processo seletivo.

12.7 — Qualquer questdo que reste duvidosa serd resolvida em primeira instancia pela
Comisséo de Selecdo, em segunda e méxima instancia, pelo Vice Reitor da Universidade
do Oeste de Santa Catarina — Unoesc, campus de Videira.

12.8 — O regime de trabalho é o da CLT — Consolidacao das Leis do Trabalho e a admisséo
nao atribuirad qualquer tipo de estabilidade.

Videira — SC, 10 de novembro de 2016.

11



)

UNOESC

Universidade do QOeste de Santa Catarina

ANTONIO CARLOS DE SOUZA
Vice-Reitor de Campus

12



