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EDITAL VR/PSD/UNOESC-XXE/EXP N° 005/2016

Dispoe sobre processo de selecao externa de
Professores para atuarem no Colégio Expressivo na
Universidade do Oeste de Santa Catarina — Unoesc
Xanxeré

UNIVERSIDADE DO OESTE DE SANTA CATARINA — UNOESC, credenciada pelo Decreto
Presidencial de 14 de agosto de 1996, qualificada como Institui¢do Comunitaria de Educac¢do Superior
- ICES, nos termos da Lei n® 12.881/13 e Portaria N° 634, de 30 de outubro de 2014, campus de
Xanxeré — SC, mantida pela FUNDACAO UNIVERSIDADE DO OESTE DE SANTA CATARINA
— FUNOESC, criada pela Lei Municipal n°® 545/68 e estruturada de direito privado, sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n° 84.592.369/0005-54, com sede Rua Dirceu Giordani, 696, Bairro
Jardim Taruma , na cidade de Xanxeré - SC, representada por seu representante legal, Genesio Teo,
abaixo assinado, faz saber a todos os interessados que estdo abertas as inscrigdes para processo
seletivo externo de professores, no Colégio Expressivo, para contratacdo no Primeiro Semestre de
2017, a serem regidos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, nas vagas abaixo indicadas,
nos termos e condigdes presentes neste edital e no Regulamento do Processo de Seleciao e Contratagao
dos Empregados da Unoesc.

1 - DAS INSCRICOES

1.1 — As inscrigdes estardo abertas no periodo de 21 de Novembro de 2016 a 01 de Dezembro de
2016, das 8h as 11h, das 14h as 17h e das 19h as 22h, de segunda a sexta-feira, no Setor de Protocolo
da Universidade do Oeste de Santa Catarina — Unoesc, Campus de Xanxeré - SC, ou via postal, por
meio de SEDEX — ECT, enderecado ao Setor de Recursos Humanos da Unoesc - Campus de Xanxeré
- SC, — Rua Dirceu Giordani, 696, Bairro Jardim Taruma , na cidade de Xanxeré - SC — CEP 89.820-
000.

1.2 — Sdo condigdes para inscri¢ao:
1.2.1 — Do brasileiro nato ou naturalizado:

a) estar quite com a Justica Eleitoral;

b) estar no gozo dos direitos politicos e civis;

¢) possuir escolaridade e habilitagdo correspondente a fungéo, obtida em institui¢do nacional. Se
em estrangeira, devidamente reconhecida ou revalidada na forma da lei.

1.2.2 — Do estrangeiro:

a) estar em situagdo regular no pais;

b) ser portador de visto permanente;

¢) possuir escolaridade e habilitagdo correspondente a fungéo, obtida em institui¢do nacional. Se
em estrangeira, devidamente reconhecida ou revalidada na forma da lei.

1.3 — Far-se-4 a inscrig¢@o pelo preenchimento de ficha de inscri¢do propria, a disposi¢do na Unoesc,
no endereco citado no item 1.1, ou via internet, no endereco: http://www.unoesc.edu.br, com o
pagamento da taxa de inscri¢ao, nos termos do item 1.3.4 deste edital.
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1.3.1 — O candidato devera anexar a ficha de inscri¢do a documentagdo exigida e obrigatoriamente
ordenada conforme segue:

a) comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do;
b) copia da Cédula de Identidade ou documento equivalente;
¢) copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
d) copia do titulo de eleitor e prova de ter votado ou justificado a omissdo, na tltima eleigdo ou
certiddo de quitacdo eleitoral, fornecida pelo TSE — Tribunal Superior Eleitoral, emitida em até
30 dias da data de apresentacao;
e) copia do certificado de reservista, para os candidatos do sexo masculino;
f) curriculum vitae/lattes — preferencialmente no modelo LATTES (CNPq);
g) copia autenticada do diploma e do historico do curso de graduagao;
h) copia autenticada do certificado comprobatdrio para cursos de Pos-Graduacdo [lato-sensu
(especializagdo) e/ou copia do diploma para cursos stricto-sensu (mestrado e/ou doutorado);
i) copia autenticada do historico escolar dos cursos de pds-graduacdo lato-sensu e/ou stricto-
sensu;
j) provas documentais de atividades de ensino, trabalhos cientificos, fun¢des administrativas
universitarias e participagdo em colegiados e atividades profissionais gerais, ordenados
rigorosamente de acordo com o quadro constante do item 6.2 deste edital.
1.3.2 — A ndo comprovagdao dos documentos arrolados no item 1.3.1, alinea “j”, implicara a nao
pontuacgdo na fase de prova de titulos.
1.3.3 - Os titulos a que se referem as alineas “g” ¢ “h”, no item 1.3.1, devem ser reconhecidos
(validados) pelos 6rgaos oficiais competentes.

1.3.4 - A taxa de inscri¢ao deve ser recolhida/paga diretamente no setor Financeiro da Universidade
do Oeste de Santa Catarina - Unoesc, no enderego citado no item 1.1, ou ainda, via deposito bancario
a Funoesc — Fundag@o Universidade do Oeste de Santa Catarina, no Banco do Brasil S/A, Agéncia
4072-X, Conta Corrente 21864-2, no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais), com o codigo identificador
sendo o CPF do candidato. No caso de depodsito bancario, devera ser encaminhado comprovante ao
Setor de Recursos Humanos da Unoesc, campus de Xanxer€, via e-mail, para rh.xxe@unoesc.edu.br,
com identificacdo do depositante.

1.3.4.1 — O candidato que se inscrever para concorrer a mais de uma vaga devera, obrigatoriamente,
recolher uma taxa de inscrigdo para cada uma delas.

1.4 - Somente serdo aceitas as inscrigdes via postal que forem postadas até o ultimo dia do periodo de
inscricao e recebidas pela Instituicdo até 02/12/2016.

1.5 - Sera admitida inscri¢do por procuragdo publica ou particular, esta com poderes especificos e
firma reconhecida.

1.6 — A Comissdo de Selecao conferira a regularidade do pedido de inscrigdo, indeferindo os pedidos
que ndo estiverem devidamente instruidos. Somente estardo habilitados a selecdo os candidatos que
entregarem todos os documentos exigidos no item 1.3.1, alineas “a” a “i”. A homologagdo das

inscrigOes sera publicada no dia 06/12/2016, via internet, no endereco: http://www.unoesc.edu.br.

1.7 - Do indeferimento da inscrigao cabera recurso a Comissao de Sele¢do, no prazo de 48 (quarenta e
oito) horas depois da publicacdo. Compete a Comissdao proceder a andlise e decidir sobre o recurso
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também em 48 (quarenta e oito) horas depois do recebimento, publicando a decis@o e comunicando
ao interessado.

2 DA RESERVA DE VAGA

2.1 Ficam destinadas vagas a pessoas com deficiéncia — PCD’s, no minimo legal de 5% do total das
vagas, exceto nos casos em que a aplicagdo do percentual resulte em valor fracionario menor que uma
unidade para a reserva de vagas destinadas a pessoas com necessidades especiais, 0 que determina
que essa reserva nao seja feita.

2.2 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia os candidatos que se enquadrarem nas disposi¢des
legais do Decreto n. 3.298/99.

2.3 Os interessados deverdo, no requerimento de inscri¢ao, sob pena de indeferimento de seu registro
para a reserva de vaga(s):

a) declarar a opgdo por concorrer a vaga destinada a pessoas com deficiéncia;

b) juntar atestado médico original ou fotocopia autenticada, que devera ser emitida no maximo até 30
(trinta) dias antes da data de inscri¢ao, informando, de forma legivel, a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente a Classificacdo Internacional de

Doenga — CID e a provavel causa da deficiéncia;

c) requerer tratamento diferenciado no dia do processo de selecdo, indicando as condig¢des
diferenciadas de que necessita para a realizag¢ao da prova.

2.4 A classificagdo de pessoas com defici€ncia obedecera aos mesmos critérios adotados para os
demais candidatos e sera publicada em lista separada.

2.5 As vagas reservadas nao preenchidas por pessoas com deficiéncia serdo ocupadas pelos demais
candidatos, com estrita observancia a ordem de classificagdo no processo de selecao.

3 -DAS VAGAS PARA O 1° SEMESTRE DE 2017

N°DE FORMACAO MINIMA N°DE PONTO
VAGA NIVEL DISCIPLINA HORAS TURNO REQUERIDA VAGAS TEMATICO
Educacio O incentivo a
02 & Todas 25 Vespertino | Graduacdo em Pedagogia 02 leitura através
Infantil g
dos Classicos
Educagao R . Graduagéo em Letras- Meios de
ol Infantil Inglés 08 Vespertino Inglés o1 Transporte
01 Ensino Arte 08 Matutino Graduaqgo em Artes 01 A cor na Arte
Fundamental 11 Visuais
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4 - DA REMUNERACAO

4.1 — A remuneragdo para as respectivas vagas obedecera ao que determina a PORTARIA N. °
021/VICE-REITOR/UNOESC - XXE/2016, conforme a tabela abaixo':

Funcio Titulacio Remuneracio Titulacio Remuneragao

por hora aula por hora aula

Professor de Educagdo Infantil Graduado RS 13,67 | Especialista R$ 14,00
Professor de Ensino Fundamental 1* a 5* Graduado RS 13,67 | Especialista R$ 14,00
Professor de Ensino Fundamental 6* a 9* Graduado R$ 20,63 | Especialista R$ 21,67

OBS.: Sujeito a reajuste conforme legislacdo vigente.
5 - DA COMISSAO DE SELECAO

5.1 - O processo seletivo dos docentes sera realizado por uma Comissdo de Selecdo especifica,
nomeada pelo Vice-reitor de Campus da Universidade do Oeste de Santa Catarina — Unoesc Xanxer€.

5.2 — A Comissdo de Selec¢do podera designar Comissoes Especificas, se entender necessario.

5.2.1 - Os membros da(s) Comissao(des) Especifica(s) deverdo pertencer ao quadro de professores da
Unoesc.

6 — DA SELECAO DOS PROFESSORES

6.1 - O processo de selegdo de professores ocorrera em trés fases sucessivas, todas com carater
eliminatorio:

a) Prova de Titulos

b) Prova Didatica ou de aptidao

¢) Entrevista

6.2 — Da prova de titulos:

A analise dos documentos a que se refere o item 5.1.1, obedecera a seguinte ordem e pontuacio:

I - TITULOS ACADEMICOS MAXIMO 40 PONTOS
Especializagio 40 pontos
Graduag@o 35 pontos
II - ATIVIDADES DE ENSINO MAXIMO 30 PONTOS
Atividades regulares de ensino (aulas) 1 ponto por ano letivo
Atividades nao regulares de ensino (cursos, palestras, conferéncias ministrados) até 0,5 ponto cada

! Para calcular a remuneragdo mensal bruta em fungdo da carga horéria ofertada em uma vaga, ¢ necessario multiplicar o
nimero de horas pelo valor da hora-aula constante no item 4.1 e pelo nimero de semanas que, computados os repousos
remunerados, € de 5,25.
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Il - TRABALHOS CIENTIFICOS MAXIMO 10 PONTOS
Publicag¢do de livro na area de conhecimento requerida 10 pontos por livro
Capitulo de livro na area de conhecimento requerida 7 pontos por capitulo
Artigos cientificos na area de conhecimento requeria 5 pontos por artigo
Trabalhos publicados em anais de congressos ou periodicos na area de conhecimento requerida 3 pontos por trabalho
IV — ATIVIDADES PROFISSIONAIS GERAIS MAXIMO 20 PONTOS
Participagdo em atividades de aperfei¢oamento(seminarios, congressos, cursos, etc). 1,00 ponto por atividade

6.2.1 — No item “titulos académicos”, sera considerado unicamente o titulo de maior pontuagdo, na
area de conhecimento, conforme tabela apresentada no item 6.2 do Edital, e apenas aqueles titulos
reconhecidos (validados) pelos 6rgéos oficiais competentes.

6.2.2 — Nos itens III e IV, serdo consideradas (pontuadas) atividades desenvolvidas a partir do ano de
2014.

6.2.3 — Os candidatos poderdo obter a pontuacdo maxima de 100 pontos na primeira fase do processo
seletivo. A pontuagdo alcangada pelo candidato sera dividida por 10, para efeito de classificacao.

6.2.4 — Os candidatos com titulagdo minima de graduado deverdo obter a pontuagdo minima de 40
pontos.
6.2.5 — Serdo classificados para a prova didatica e entrevista somente os trés candidatos com maior
pontuagdo obtida para cada vaga, na primeira fase. Os candidatos classificados serdo comunicados via
e-mail.

6.2.6 - Somente serdo aceitos diplomas ou certificados em EAD que sejam da Unoesc, de
universidades publicas ou comunitarias.

6.2.7 — Para fins de desempate, na ocorréncia de candidatos com igual numero de pontos, considerar-
se-d0, nesta ordem, as maiores pontuagdes obtidas:

1) na titulacdo;

2) na experiéncia de docéncia; e

3) nas publicagdes e experiéncias profissionais na area de formagao.

6.3 — Da prova didatica:

A prova didatica consistira em uma aula expositiva, com duragdo de até 30 minutos, sobre o ponto
tematico, constante(s) na vaga. Serdo avaliados pela banca examinadora os seguintes critérios:

a) elaboracdo de um plano de aula que contenha no minimo os seguintes elementos: o ponto
tematico indicado, objetivos, contetido programatico, metodologia, formas e critérios de
avaliagdo e referéncias (0 a 10 pontos);

b) apresentagdo e problematizacdo do conteudo (0 a 10 pontos);

c¢) articulagdo do contetido apresentado com o ponto tematico (0 a 10 pontos);

d) grau de conhecimento, dominio ¢ atualidade do contetido (0 a 10 pontos);

e) sintese analitica (0 a 10 pontos);

f) consisténcia argumentativa, capacidade de comunicagdo e correcdo de linguagem (0 a 10
pontos);

g) adequacao dos recursos didaticos ao contetido (0 a 10 pontos).
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6.3.1 - Os membros da Comissdo de Selegdo atribuirdo aos candidatos pontuagdo individual que
variara entre 0 (zero) e 10 (dez) pontos, em cada um dos critérios apresentados acima e sua soma sera
dividida por 7(sete).

6.4 - Da Entrevista:

A entrevista ocorrera logo apds a conclusdo da avaliagdo da prova didatica, com duragdo maxima de
30 minutos, ¢ obedecera aos seguintes critérios:

a) aspectos profissionais (0 a 10 pontos);

b) cultura geral (0 a 10 pontos);

¢) projeto de formacao profissional (0 a 10 pontos);

d) disponibilidade de tempo para o trabalho (0 a 10 pontos).

6.4.1 — A pontuagdo méaxima ¢ 40 pontos. A pontuagdo obtida sera dividida por 4 (quatro).

7 - DO CRONOGRAMA DAS PROVAS E DA REDACAO

7.1 — A prova de titulos sera realizada nos dias 07 e 08/12/2016. A comissdo avaliara o curriculo de
cada candidato e divulgara até o dia 09/12/2016 a relacdo dos candidatos classificados para participar
da segunda etapa.

7.2 - A prova didatica e a entrevista serdo realizadas nos dias 14 a 16/12/2012.

7.3 — As provas serdo realizadas nas dependéncias do Campus I da Unoesc Xanxeré, no endereco
citado no item 1.1. Devera o candidato apresentar-se com 30 (trinta) minutos de antecedéncia no dia,
horério e local designado, a fim de atestar presenga e receber instrugoes.

8 — DA CLASSIFICACAO FINAL

8.1 — A classificagdo final obedecera a ordem decrescente de pontos obtidos pelo somatério do
resultado dos itens a seguir, dividido por trés:

I —total de pontos da prova de titulos (maximo 100 pontos), divididos por 10 (dez);
IT — total de pontos da prova didatica (maximo 70 pontos), divididos por 7 (sete);
IIT — total de pontos da entrevista (maximo 40 pontos) divididos por 4 (quatro);

8.2 — Critérios de desempate:
I — maior titulagdo;
IT — maior experiéncia de ensino;

II — maior experiéncia profissional na area de formacao.

8.3 - Ocorrendo empate entre PCD's para ocupar qualquer uma das vagas, o critério de desempate
sera a maior nota na segunda etapa do processo seletivo - prova didatica e de aptidao.

8.4 — Serdo considerados aprovados, dentre os candidatos classificados, aqueles que obtiverem média
final igual ou superior a 6 (seis).
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9 - DA HOMOLOGACAO DOS RESULTADOS

9.1 — A classificagdo final sera publicada até o dia 19/12/2016 no site da Unoesc,
http://www.unoesc.edu.br, pela Comissdo de Selegdo.

9.2 — Nao havendo interposi¢ao ou pendéncia de julgamento de recurso, o resultado final do processo
seletivo sera homologado pelo Vice-reitor de Campus, de acordo com as normas vigentes da Funoesc
e Unoesc, respeitada a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados.

10 — DOS RECURSOS

10.1 — Além do recurso referente a homologacao das inscri¢des, cabera recurso no prazo de 48
(quarenta e oito) horas a contar da data da divulgagdo dos resultados.

10.2 — O recurso deve ser formalizado por escrito e devidamente autuado e fundamentado, com
protocolizagdo no setor de Protocolo da Unoesc Xanxeré, que o encaminhara no mesmo dia a
comissdo de selegdo para proceder a analise e emitir a decisdo, a qual devera ser publicada no prazo
de 72 (setenta e duas) horas contadas a partir do recebimento.

Paragrafo tnico. Da decisdo do o6rgdo especificado no edital, ndo cabera recurso, pois esta esgota a
fase administrativa.

11 - DO PRAZO DE VALIDADE

11.1 — O prazo de validade do processo seletivo ¢ de seis meses, a contar da data de publicacdo do
resultado final.

11.2 — Apos o término do periodo de validade o processo seletivo perdera seu efeito.

12 — DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 — A classificagdo no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato a possibilidade do ingresso
imediato na Unoesc. Fica a concretizacdo da contratagdo condicionada a observancia das disposi¢des
legais pertinentes e ao interesse e conveniéncia da Universidade.

12.2 — A convoca¢do do candidato habilitado para investidura na vaga prevista obedecera
rigorosamente a ordem de classificagdo. Far-se-a por correspondéncia comum ou telegrama, via
correio, para o endereco fornecido, via e-mail.

12.3 — O nd3o comparecimento do candidato convocado no prazo, ou a ndo aceitagdo da vaga
acarretara o cancelamento da sua classificag@o e, em consequéncia, sera chamado o candidato a seguir

classificado, obedecendo a ordem de classifica¢do.

12.4 — A inscrigdo no processo seletivo implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das condi¢des
estabelecidas neste Edital e nos normativos da Funoesc e da Unoesc.

12.5 — Em nenhuma hipétese havera devolucao da taxa de inscri¢do ou de documentacao.
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12.6 — A Unoesc podera verificar a veracidade de qualquer informaga@o prestada pelo candidato. A
inverdade de qualquer informagao implicara o cancelamento da inscrigdo e/ou aprovacao no processo
seletivo.

12.7 — Qualquer questdo que reste duvidosa sera resolvida em primeira instancia pela Comissdo de
Selecdo, em segunda e maxima instancia, pelo Vice-reitor de Campus da Universidade do Oeste de
Santa Catarina — Unoesc Xanxere.

12.8 — O regime de trabalho ¢ o da CLT — Consolidagdo das Leis do Trabalho ¢ a admissdao nao

atribuira qualquer tipo de estabilidade.

Xanxeré — SC, 10 de Novembro de 2016.

Prof. Genesio Téo
Vice-reitor de Campus

FICHA DE INSCRICAO Ne............ - EDITAL VR/PSD/UNOESC-XXE/EXP N° 005/2016
COLEGIO EXPRESSIVO

I - Dados da Vaga
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Cédigo da

Vaga* NIVEL DISCIPLINA
aga

*Conforme item 2 do edital.

11 — Dados Pessoais

Nome completo

Data de nascimento

Local de nascimento

Nacionalidade

Filiacao

Estado civil

CPF n°

Titulo de Eleitor n°

Cédula de Identidade n°
(Data e orgio expedidor)

Endereco completo

Cidade /Estado

CEP

Telefone(s)

E-mail

Obs.: Anexar o comprovante de recolhimento da taxa e os documentos necessarios para efetivacao da inscricio:

Data, s de de
Assinatura do Candidato(a)
PROTOCOLO RECEBIMENTO DA INSCRICAO N° EDITAL VR/PSD/UNOESC-XXE/EXP N° 005/2016
VAGA N°
DATA: / / Recebido por:




