=

UNOESC

Universidade do Oeste de Santa Catarina®

(Credenciada: Decreto Presidencial de 14/08/1986 (DOU: 15/08/1996). Recredenciada: Portaria n. 1.384 de 19/12/2018 (DOU: 20/12/2018, segao 1, pag. 126))
(Credenciada para oferta de cursos na modalidade a distancia pela Portaria n. 258 de 24/03/2009 (DOU: 25/03/2009, segdo 1, pag. 7))

EDITAL N°37/Unoesc-R/2021
Dispbe sobre processo de selecdo externa de empregado(s)
técnico-administrativo(s) para atuar(em) na Universidade do
Oeste de Santa Catarina - Unoesc Joacaba.

UNIVERSIDADE DO OESTE DE SANTA CATARINA — UNOESC, credenciada pelo Decreto Presidencial de
14 de agosto de 1996, qualificada como Instituicdo Comunitaria de Educagdo Superior - ICES, nos termos da Lei n°
12.881/13 e Portaria N° 634, de 30 de outubro de 2014, mantida pela FUNDAQAO UNIVERSIDADE DO OESTE
DE SANTA CATARINA — FUNOESC, criada pela Lei Municipal n° 545/68 e estruturada de direito privado, sem
fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n.° 84.592.3690001-20, com sede na Rua Getulio Vargas, n. 2125, CEP
89.600-000, Bairro Flor da Serra, Joagaba/SC, faz saber a todos os interessados que estéo abertas as inscrigdes para
Processo Seletivo de empregado(s) Técnico-Administrativo(s), a serem regidos pela Consolida¢do das Leis do
Trabalho — CLT, nas vagas abaixo indicadas, nos termos e condi¢fes presentes neste edital e no Regulamento do
Processo de Selegéo e Contratacdo dos Empregados da Unoesc.

1 DAS INSCRICOES

1.1 As inscricdes estardo abertas no periodo de 12/07/2021 a 21/07/2021, no horério de atendimento das 13h30
as 16h30, no Setor de Recursos Humanos, Centro Administrativo da Unoesc Joagaba, ou via postal, por meio de
SEDEX — Encomenda Expressa da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT, enderecado a
Coordenadoria de Recursos Humanos da Unoesc Joagaba — Rua Getulio Vargas, n.° 2125, CX Postal n.° 542,
CEP 89.600-00, Bairro Flor da Serra, Joagaba/SC .

1.2 Séo condigdes para inscrigao:

1.2.1 Do brasileiro nato ou naturalizado:

a) estar quite com a Justica Eleitoral;

b) possuir escolaridade e habilitacdo correspondente a funcdo, obtida em instituicdo nacional. Se em estrangeira,
devidamente reconhecida ou revalidada na forma da lei.

1.2.2 Do estrangeiro:

a) estar em situacdo regular no pais;

b) ser portador de visto permanente;

c) possuir escolaridade e habilitagdo correspondente a fungédo, obtida em instituicdo nacional. Se em estrangeira,
devidamente reconhecida ou revalidada na forma da lei.

1.3 A inscrigdo constara do preenchimento de ficha de inscri¢do propria & disposicao na Universidade do Oeste de
Santa Catarina — Unoesc, no enderego acima citado ou internet, no endereco: http://www.unoesc.edu.br, bem como
no pagamento da taxa de inscri¢ao ou, se for o caso, na apresentacdo de requerimento de isencao de taxa de inscrigéo,
na forma dos itens 1.7 e 1.8 deste Edital.

1.4 O(A) candidato(a) devera anexar a ficha de inscricdo a documentagdo exigida e ordenada conforme segue:
a) uma foto 3 x 4 recente;

b) ficha de Inscricéo;

c¢) curriculum Vitae/Lattes;

d) copia da Cédula de Identidade ou documento equivalente;
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e) cdpia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

f) copia do Titulo de eleitor e prova de ter votado ou justificado a omissdo, na ultima eleigéo;

g) copia do Certificado de reservista, no caso do sexo masculino;

h) copia do Certificado de concluséo de escolaridade e documentacédo especifica conforme prescri¢bes das vagas;

i) comprovante de pagamento da taxa de inscri¢ao ou, se for o caso, requerimento de isencdo de taxa de inscri¢do, na
forma dos itens 1.7 e 1.8 deste Edital.

1.5 Somente serdo habilitados a sele¢do os(as) candidatos(as) que entregarem todos os documentos exigidos acima e
que apresentarem prova documental que cursaram contedos equivalentes ou correlatos as vagas que estdo se
candidatando.

1.6 Deve ser apresentado ou encaminhado via postal, comprovante de recolhimento da taxa de inscrigdo, pagavel a
Unoesc — Universidade do Oeste de Santa Catarina, recolhida/paga diretamente no setor Financeiro da Unoesc
Joagaba, no endereco citado no item 1.1, ou ainda, via depdsito bancario a Funoesc — Fundagdo Universidade do
Oeste de Santa Catarina, no Banco do Brasil/BESC, Agéncia 4072-X, Conta Corrente 17.733-4, no valor de R$
100,00 (cem reais). No momento do depdsito serd necessario informar o codigo identificador, ou seja, o CPF do
depositante.

1.7 Seré concedida isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo ao(a) candidato(a) que comprovar possuir renda per
capita mensal de até dois salarios minimos e meio;

1.8 A isencdo do pagamento da taxa de inscricdo devera ser requerida pelo(a) candidato(a) através de formulério
especifico, que consta em anexo a este Edital, acompanhado da apresentacdo de cdpia da Ultima declaracdo de ajuste
anual do imposto de renda ou de certiddo de isencdo de declaragdo de imposto de renda extraida do site
<<https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/consrest/Atual.app/paginas/index.asp>> dos membros da familia.

1.9. Somente serdo aceitas as inscri¢es que sejam postadas e recebidas até o ultimo dia e hora do término do periodo
de inscricdo: 16h30 do dia 21/07/2021.

1.10. Seré admitida inscricéo por procuragdo publica ou particular, estd com poderes especificos e firma reconhecida.
1.11 Os (As) candidatos (as) interessados (as) poderdo se inscrever para COncorrer em apenas uma vaga.

1.12 No dia 22/07/2021 a Unoesc expedird comunicado informando a decisdo acerca dos requerimentos de isencéo
da taxa de inscricdo, sendo que os(as) candidatos(as) que eventualmente tiverem o pedido de isengédo da taxa de

inscricdo indeferido, poderdo efetuar o pagamento, conforme orientacdo que sera repassada pela Unoesc.

1.13 A homologagdo das inscri¢Bes deferidas no presente edital, serd divulgado no dia 23/07/2021, na internet, pagina
principal da Unoesc, no site www.unoesc.edu.br.

2 DA RESERVA DE VAGA

2.1. Ficam destinadas vagas a pessoas com deficiéncia — PCD’s, no minimo legal de 5% do total das vagas, exceto
nos casos em que a aplicacdo do percentual resulte em valor fracionario menor que uma unidade para a reserva de
vagas destinadas a pessoas com necessidades especiais, 0 que determina que essa reserva ndo seja feita.
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2.2. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia os (as) candidatos (as) que se enquadrarem nas disposicoes legais
do Decreto n. 3.298/99.

2.3. Havendo vaga (s), os interessados deverdo, no requerimento de inscricdo, sob pena de indeferimento de seu
registro para a reserva de vaga (s):

a) declarar a opcao por concorrer a vaga destinada a pessoas com deficiéncia;
b) juntar atestado médico original ou fotocOpia autenticada, que devera ser emitida no maximo até 30 (trinta) dias
antes da data de inscri¢do, informando, de forma legivel, a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa

referéncia ao codigo correspondente a Classificagdo Internacional de Doenga — CID e a provavel causa da deficiéncia;

c) requerer tratamento diferenciado no dia do processo de selecdo, indicando as condicGes diferenciadas de que
necessita para a realizacdo da entrevista.

2.4 A classificacdo de pessoas com deficiéncia obedecerd aos mesmos critérios adotados para os (as) demais
candidatos (as) e sera publicada em lista separada.

2.5. As vagas reservadas ndo preenchidas por pessoas com deficiéncia serdo ocupadas pelos demais candidatos (as),
com estrita observancia a ordem de classificagdo no processo de selecéo.

2.6. Ocorrendo empate entre pessoas com deficiéncia para ocupar qualquer uma das vagas reservadas, o critério de
desempate sera a maior nota na entrevista.

3 DAS VAGAS

3.1 Auxiliar Administrativo |

NUmero de Vagas 01 (uma)

Carga Horéria 40 horas semanais
Turno Matutino e Vespertino
Escolaridade Ensino médio completo
Local de Trabalho Vendas

a) Encaminhar ao destino determinado qualquer documento
e/ou informacdo que lhe for pertinente a sua area de
atuacao;

Atividades b) EXECl‘J'Far ~atividades de redacado, digitag.éo, arquivo,

classificacdo, protocolo e controles relacionados com

todos os documentos ou procedimentos pertinentes a sua

area de atuacgdo, ou aquela que lhe for designada;

c) Executar outras tarefas pertinentes a drea de atuacdo;
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d) Informar a quem de direito, bem como se manter
informado de todas as atividades relativas a sua area de
atuacgao;

e) Manter o fluxo de documentos e/ou informacgées
pertinentes a sua area de atuacao;

f) Observar e cumprir normas técnicas, administrativas e de
seguranca;

g) Providenciar e ou executar a manutenc¢do, conservacao e
higiene dos méveis, utensilios, equipamentos e atuagdo de
sua area;

h) Recepcionar, atender e/ou encaminhar qualquer pessoa,
de carater interno ou externo a instituicdo que contatar
com sua darea de atuacao;

i) Zelar pela imagem da Instituicdo, bem como pelo sigilo e
éticas das informagoes.

Salério R$ 1.467,00 (Um mil, quatrocentos e sessenta e sete reais);

Documentagdo Especifica | Copia do Certificado de Conclusdo do Ensino Médio;

3.2 Assistente Administrativo |

Numero de Vagas 02 (duas)
Carga Horéria 40 horas semanais
Turno Matutino e vespertino

Ensino Superior Completo

Escolaridade . L.
Conhecimento basico em Excel

Local de Trabalho Comissao Propria de Avaliacdo, Secretaria Académica

a) Encaminhar ao destino determinado qualquer documento
e/ou informacdo que lhe for pertinente a sua area de
atuacdo;

b) Executarainstalacdo, controle e remocao de equipamentos;

c) Executar atividades de redacdo, digitacdo, arquivo,
classificagdo, protocolo e controles relacionados com todos
os documentos ou procedimentos pertinentes a sua area de
atuacdo, ou aquela que Ihe for designada;

d) Informaraquem de direito, bem como se manter informado
de todas as atividades relativas a sua &rea de atuacéo;

e) Manter o fluxo de documentos e/ou informacdes
pertinentes a sua area de atuacao;

Atividades
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f) Observar e cumprir normas técnicas, administrativas e de
seguranga;

g) Participar e auxiliar na organizacdo de eventos e feiras da
Instituicdo;

h) Providenciar e ou executar a manutengdo, conservagdo e
higiene dos méveis, utensilios, equipamentos e atuacdo de
sua area;

i) Recepcionar, atender e/ou encaminhar qualquer pessoa, de
carater interno ou externo a instituicdo que contatar com
sua area de atuacdo;

j) Zelar pela imagem da Instituicdo, bem como pelo sigilo e
éticas das informagdes.

R$ 2.109,45 (Dois mil, cento e nove reais e quarenta e cinco
centavos);

Copia do Certificado de Conclusdo do Ensino Superior ou Diploma
Documentagdo Especifica | de Graduacdo;

Fotocdpia de Cursos afins das competéncias exigidas.

Saléario

3.3 Tutor on-line

NUmero de vagas 01 (uma)
Carga horéria 40 horas semanais
Turno Vespertino e noturno (presencial)

Ensino Superior Completo
Pds-graduacao
Local de trabalho Unoesc Virtual

Escolaridade

a) Atuar ativamente para que os alunos a participem da web
conferéncia / webinar;

b) Interagir com o professor sobre os conteddos do
componente; participar da formagdo continuada;

c) Participar e moderar virtualmente a web conferéncia;

d) Corrigir o férum avaliativo, quando houver, com base nos
critérios avaliativos, submetendo ao professor;

Atividades e) Auxiliar e incentivar a utilizagio da plataforma referente
ambiente virtual de aprendizagem;

f)  Auxiliar os alunos na media¢do dos conteudos e atividades
nas unidades de aprendizagem;

g) Encaminhar para os demais setores duvidas e pedidos dos
alunos;

h) Interagir com os alunos, professores, coordenagdo de curso
no ambiente virtual de aprendizagem;
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i) Orientar os alunos quanto ao cumprimento do
cronograma, prazo e forma das avalia¢Ges;

j)  Acompanhar o cumprimento do programa do componente
pelos alunos; analisar alunos com baixo aproveitamento e
interagdo nos estudos; orientar os alunos sobre a aplicacdo
das metodologias ativas;

k) Participar virtualmente e analisar as deficiéncias de
aprendizagem dos alunos no componente;

[) Orientar os alunos sobre a avaliacdo abrangente presencial
e aplicar a avaliagdo;

m) Analisar e discutir com o professor do componente como
ocorreu o processo de ensino e aprendizagem;

n) Aplicar as avaliagbes de segunda chamada e exame final,
quando necessario; discutir com o professor e coordenador
de curso sugestdes de melhorias dos conteldos e objetos
de aprendizagem solicitados por alunos;

o) Auxiliar os professores na elaboracdo e postagens nas
trilhas de aprendizagem todos os materiais e objetos de
aprendizagem do componente;

p) Interagir com o professor sobre os conteddos do
componente; monitorar a utilizagdo da plataforma
referente ambiente virtual de aprendizagem;

gq) Acompanhar o cumprimento do cronograma e prazo das
avalia¢Oes; auxiliar nas corre¢bes das avaliagGes sempre
que demandado;

r) Outras atividades designadas pelo superior imediato.

Salério R$ 2.540,00 (Dois mil, quinhentos e quarenta reais);

Copia do Certificado de Concluséo do Ensino Superior ou Diploma
Documentagao de Graduacéo;
Especifica Copia do certificado de Pés-Graduacéo;

Fotocopia de Cursos afins das competéncias exigidas.

3.4 Produtor Gréfico |

NUmero de Vagas 01 (uma)

Carga Horéria 40 horas semanais

Turno Matutino e Vespertino

Escolaridade Ensino Superior Completo

Local de Trabalho Marketing

Atividades a) Planejar servigos de pré-impresséao gréafica;
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b) Realizar programacdo visual gréfica

c) Editar textos e imagens

d) Operacionalizacdo processos de tratamento de imagem

e) Montar fotolitos e imposi¢éo eletronica

f) Operacionalizacdo de sistemas de prova e copiar chapas;
g) Gravar matrizes para rotogravura, flexografia, calcografia

e serigrafia.

R$ 2.930,60 (Dois mil, novecentos e trinta reais e sessenta e
centavos)

Copia do Certificado de Conclusdo do Ensino Superior ou Diploma
de Graduacéo.

Saléario

Documentagéo Especifica

4 DA COMISSAO DE SELECAO

4.1 O processo seletivo para o preenchimento das vagas constantes neste Edital sera realizado por:
a) Responsavel do setor;

b) Empregado(a) indicado(a) pelo RH;

c) Coordenadoria de Recursos Humanos.

4.1.1 Neste processo seletivo serd levado em consideragéo:

a) Analise do curriculo;
b) Entrevista.

5 DA SELECAO

5.1 O processo de selecdo ocorrerd em duas fases sucessivas, todas com carater eliminatorio:

5.1.1 Primeira fase: Analise do curriculo;

5.1.1.1 A primeira fase, de carater eliminatorio, sera realizada internamente, no dia 23/07/2021 e seréo
classificados os(as) candidatos(as) que preencherem as exigéncias deste Edital, com a juntada dos

documentos e demais itens.

5.1.1.2 O resultado da primeira fase sera divulgado no dia 23/07/2021 na internet, pagina principal da
Unoesc, no site www.unoesc.edu.br, ou os(as) candidatos(as) serdo comunicados por e-mail.

5.1.2 Segunda fase: Entrevista

5.1.2.1 A Entrevista com o(a) responsavel do Setor e o(a) representante da Coordenadoria de Recursos
Humanos, Ultima etapa deste processo seletivo, também de carater eliminatorio, sera realizada nos dias 27
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e 28/07/2021 a partir das 14h00min na sala 01, Centro Administrativo (Endereco: Rua Getulio Vargas, n°
2125 - Joagaba/SC, CEP 89.610-000) e levard em conta os seguintes critérios e pontuagdes:

Experiéncia e conhecimento profissional 0 a 3 pontos
Capacitacdo e desenvoltura para as atividades relativas a funcdo | 0 a 4 pontos
Projeto de vida do profissional 0 a 2 pontos
Disponibilidade para o cargo 0 a1 ponto

5.1.2.2 A nota final da Entrevista sera obtida pela média simples das notas atribuidas por cada um dos
membros da banca, de acordo com o item 5.1.2.1, sendo que sera considerado aprovado aquele que obtiver
a melhor nota, seguindo sempre a ordem decrescente de notas.

5.1.2.3 Havendo empate na nota final obtida, prevalecerd, sucessivamente, o(a) candidato(a) que:
a) obtiver a maior pontuacdo no critério Experiéncia e conhecimento profissional ;

b) Tiver maior idade.

5.3 Da Analise do curriculo:

5.3.1 A primeira fase, de carater eliminatério para todos os cargos/vagas, serd realizada internamente, no dia
23/07/2021 e serdo classificados os candidatos(as) que preencherem as exigéncias deste Edital, com a juntada dos
documentos e demais itens.

5.3.2 O resultado da primeira fase sera divulgado no dia 24/07/2021 na internet, pagina principal da Unoesc, no site
www.unoesc.edu.br, ou 0s(as) candidatos(as) serdo comunicados por e-mail.

5.4 Da Entrevista:

5.4.1 A Entrevista com o(a) responsavel do Setor e o(a) representante da Coordenadoria de Recursos Humanos,
ultima etapa deste processo seletivo, também de carater eliminatério, sera realizada no dia 27/07/2021 e 28/07/2021
a partir das 10h, na sala 01, 2° andar, Centro Administrativo da Unoesc, — Rua Getulio Vargas, n® 2125, Bairro Flor
da Serra, Joagaba/SC CEP 89.620-000) e levara em conta os seguintes critérios e pontuacgdes:

Experiéncia e conhecimento profissional 0 a 3 pontos
Capacitacdo e desenvoltura para as atividades relativas a funcao 0 a 4 pontos
Projeto de vida do profissional 0 a 2 pontos
Disponibilidade para o cargo 0 a1l ponto

5.4.2 A nota final da entrevista ser obtida pela média simples das notas atribuidas por cada um dos membros da
banca, de acordo com o item 5.1.3.1, seguindo sempre a ordem decrescente de notas.

5.4.3 Somente os(as) candidatos(as) que apresentarem média igual ou superior a 6 (seis) serdo classificados no
Resultado Final.

5.4.4 Havendo empate na nota final obtida, para a vaga descrita no item 3.3 (Programador de Sistemas 1) prevalecerd,
sucessivamente, o(a) candidato(a) que:
a) Obtiver a maior média na entrevista;
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b) Tiver maior idade.

6 DA HOMOLOGACAO DOS RESULTADOS

6.1 O resultado do processo seletivo serd publicado na internet, pagina principal da Unoesc, no site
www.unoesc.edu.br, no dia 30/07/2021.

7 DOS RECURSOS
7.1 Caberd recurso da selecdo, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da data da divulgagdo dos resultados.

7.2 O recurso deve ser protocolizado junto a instituicdo e encaminhado a Comisséo do Processo Seletivo, que
procedera a analise do mesmo e emitira parecer que devera ser publicado no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

8 DO PRAZO DE VALIDADE

8.1 O prazo de validade do processo seletivo é de trés meses, a contar da data de publicacéo do resultado final.

8.2 Ap0s o término do periodo de validade o processo seletivo perdera seu efeito.

9 DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 A classificagdo no Processo Seletivo ndo assegura ao(&) candidato(a) a possibilidade do ingresso imediato na
Unoesc, sendo que fica a concretizacdo da contratacdo condicionada a observancia das disposicdes legais pertinentes

e ao interesse e conveniéncia da Universidade.

9.2 A convocacdo do(a) candidato(a) habilitado(a) para investidura na vaga prevista obedecera rigorosamente a
ordem de classificacdo e sera feita por meio de contato telefnico, correspondéncia fisica ou eletrénica.

9.3 A efetiva contratacdo e investidura na vaga ocorrerd somente ap0s a verificagdo da autenticidade dos documentos
elencados no item 1.4, “d” a “h”;

9.4 O ndo comparecimento do(a) candidato(a) convocado(a) no prazo, a ndo aceita¢cdo da vaga ou a auséncia das
comprovagdes pertinentes para a investidura na vaga acarretardo no cancelamento da sua classificagdo e, em
consequéncia, sera chamado o candidato a seguir classificado, obedecendo a ordem de classificacao.

9.5 A inscrig¢do no processo seletivo implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das condi¢des estabelecidas neste
Edital e nos normativos da Funoesc e da Unoesc.

9.6 Em nenhuma hipotese havera devolucao da taxa de inscrigdo ou de documentacao.
9.7 A Unoesc podera verificar a veracidade de qualquer informacéo prestada pelo candidato, sendo que a inverdade

de qualquer informagdo implicard o cancelamento da inscricdo e/ou aprovacdo no processo seletivo, além das
medidas judiciais cabiveis.
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9.8 Qualquer questao que reste duvidosa sera resolvida em primeira instancia pela Comissao de Selecdo, em segunda
e maxima instancia, pelo Reitor da Universidade do Oeste de Santa Catarina - Unoesc.

9.9 O regime de trabalho é o0 da CLT — Consolidacéo das Leis do Trabalho e a admissdo néo atribuira qualquer tipo
de estabilidade.

Joagaba/SC, 06 de julho de 2021.

Aristides Cimadon
Reitor da Unoesc
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