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EDITAL N° 44/Unoesc-R/2014

Dispde sobre processo de selecdo
externa de Professores para atuarem
como docentes da Universidade do
Oeste de Santa Catarina - Unoesc, em
Chapeco.

A Universidade do Oeste de Santa Catarina — Unoesc, pessoa juridica de
direito privado, mantida pela Fundagdo Universidade do Oeste de Santa Catarina —
Funoesc, faz saber a todos os interessados que estdo abertas as inscricbes para
processo seletivo externo de professores, para contratacdo no segundo semestre de
2014, a serem regidos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, nas vagas
abaixo indicadas, nos termos e condi¢des presentes neste edital e no Regulamento do
Processo de Selecéo e Contratacdo dos Empregados da Unoesc.

1 DAS INSCRIGCOES

1.1 As inscri¢des estardo abertas no periodo de 17/07/2014 e 18/07/2014, das 08h as
11h30min e das 13h30min as 17h30min , segunda a sexta-feira, no Setor de
Desenvolvimento Humano da Universidade do Oeste de Santa Catarina — Unoesc,
em Chapeco, ou via postal, por meio de SEDEX — ECT, enderegado ao Setor de
Desenvolvimento Humano da Unoesc Chapecé, — Avenida Nereu Ramos, n.° 3777
- D, — Bairro Seminario, no municipio de Chapec6/SC — CEP 89813-000.

1.2 S0 condi¢bes para inscricao:
1.2.1 Do brasileiro nato ou naturalizado:

a) estar quite com a Justica Eleitoral;

b) estar no gozo dos direitos politicos e civis;

c) possuir escolaridade e habilitagdo correspondente a fungdo, obtida em
instituicdo nacional. Se em estrangeira, devidamente reconhecida ou revalidada na
forma da lei.

1.2.2 Do estrangeiro:

a) estar em situacao regular no pais;

b) ser portador de visto permanente;

c) possuir escolaridade e habilitagdo correspondente a fungdo, obtida em
instituicdo nacional. Se em estrangeira, devidamente reconhecida ou revalidada na
forma da lei.

1.3 Far-se-a a inscri¢do pelo preenchimento de ficha de inscri¢cdo prépria, a disposi¢ao
na Unoesc, no endereco citado no item 1.1, ou via internet, no endereco:
http://www.unoesc.edu.br, com o pagamento da taxa de inscri¢do, nos termos do item
1.3.4 deste edital.

1.3.1 O candidato devera anexar a ficha de inscricdo a documentagdo exigida e
obrigatoriamente ordenada conforme segue:

a) comprovante de pagamento da taxa de inscri¢ao;
b) copia da Cédula de Identidade ou documento equivalente;
c) copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
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d) cépia do titulo de eleitor e prova de ter votado ou justificado a omissao, na
Gltima eleicao;

e) copia do certificado de reservista, para os candidatos do sexo masculino;

f) curriculum vitae — preferencialmente no modelo LATTES (CNPQ);

g) cOpia autenticada do diploma e do historico do curso de graduacéo;

h) copia autenticada do certificado comprobatorio para cursos de Pés-Graduagéo
lato-sensu (especializacdo) e/ou coOpia do diploma para cursos stricto-sensu
(mestrado e/ou doutorado);

i) copia autenticada do historico escolar dos cursos de pds-graduacao lato-sensu
e/ou stricto-sensu;

j) provas documentais de atividades de ensino superior, trabalhos cientificos,
funcdes administrativas universitarias e participacdo em colegiados e atividades
profissionais gerais, ordenados rigorosamente de acordo com o quadro constante
do item 5.2 deste edital.

1.3.2 A ndo comprovacao dos documentos arrolados no item 1.3.1, alinea “j”, implicara
a ndo pontuacao na fase de prova de titulos.

1.3.3 Os titulos a que se referem as alineas “g” e “h”, no item 1.3.1, devem ser
reconhecidos (validados) pelos 6rgéos oficiais competentes.

1.3.4 A taxa de inscricdo deve ser recolhida/paga diretamente no setor Financeiro da
Universidade do Oeste de Santa Catarina - Unoesc, no endereco citado no item 1.1,
ou ainda, via depdsito bancario a Funoesc — Fundacdo Universidade do Oeste de
Santa Catarina, no Banco do Brasil/Besc, Agéncia 137-6, Conta Corrente 20914-7, no
valor de R$ 50,00 (cinquenta reais) cédigo identificador o numero do CPF do
candidato. No caso de depdsito bancério, devera ser encaminhado comprovante, via
fax, ao Setor Financeiro da Unoesc —, com identificacdo do depositante, pelo fone: (49)
3319-2600.

1.3.4.1 O candidato que se inscrever para concorrer a mais de uma vaga dever4,
obrigatoriamente, recolher uma taxa de inscricdo para cada uma delas.

1.4 Somente serdo aceitas as inscrigdes via postal que forem postadas até o ultimo dia
do periodo de inscrigéo (17/07/2014) e recebidas pela Instituicdo até 18/07/2014.

1.5 Serd admitida inscricdo por procuracdo publica ou particular, esta com poderes
especificos e firma reconhecida.

1.6 A Comissdo de Selecdo conferirh a regularidade do pedido de inscrigéo,
indeferindo os pedidos que nado estiverem devidamente instruidos. Somente estarao
habilitados a selecéo os candidatos que entregarem todos os documentos exigidos no
item 1.3.1, alineas “a” a “i". A homologacgéo das inscricbes sera publicada até o dia
21/07/2014 via internet, no endereco: http://www.unoesc.edu.br.

1.7 Do indeferimento da inscricdo cabera recurso a Comissao de Selecédo, no prazo de
48 (quarenta e oito) horas depois da publicacdo. Compete a Comissédo proceder a
analise e decidir sobre o recurso também em 48 (quarenta e oito) horas depois do
recebimento, publicando a decisdo e comunicando ao interessado.
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2 DA RESERVA DE VAGA

2.1 Ficam destinadas vagas a pessoas com necessidades especiais, exceto para
agueles cargos em que a aplicacdo do percentual resulte em valor fracionario menor
gue uma unidade para a reserva de vagas destinadas a pessoas com necessidades
especiais, 0 que determina que essa reserva nao seja feita.

2.2 Serao consideradas pessoas com necessidades especiais 0os candidatos que se
enguadrarem nas disposi¢cfes legais do Decreto n. 3.298/99.

2.3 Os interessados deverao, no requerimento de inscricdo, sob pena de indeferimento
de seu registro para a reserva de vaga(s):

a) declarar a opcgdo por concorrer a vaga destinada a pessoas portadoras de
necessidades especiais;

b) juntar atestado médico original ou fotocOpia autenticada, que devera ser emitida no
maximo até 30 (trinta) dias antes da data de inscri¢do, informando, de forma legivel, a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente a Classificagdo Internacional de Doenga — CID e a provavel causa da
deficiéncia;

c) requerer tratamento diferenciado no dia do processo de sele¢do, indicando as
condicbes diferenciadas de que necessita para a realizacao da prova.

2.4 A classificagdo de pessoas com necessidades especiais obedecerd aos mesmos
critérios adotados para os demais candidatos e sera publicada em lista separada.

2.5 As vagas reservadas ndo preenchidas por pessoas com necessidades especiais
serdo ocupadas pelos demais candidatos, com estrita observancia a ordem de
classificacéo no processo de selegao.

3 DAS VAGAS PARA O 2° SEMESTRE DE 2014

| - Area das Ciéncias Sociais Aplicadas

Curso: Ciéncias Contabeis

Leslee Numero Componente Fese | (Gl Dia da Formacgdo minima
da Curso p do Horéria Turno aor
de vagas Curricular Semana requerida
Vaga curso |Semanal
Graduacéo em
S 10569 Segunda- X .
Ciéncias ) . a 4 g Psicologia e
01 01 Contabeis PS".:OIOQ'a 4 feira Noturno especializagdo em
organlzaC|onaI . ]
areas afins.

Ementa: Formacéo e desenvolvimento pessoal. Diferengas individuais. Crencas, valores, educacgéo e cultura. A inser¢ao
desse individuo na organizacdo. Dinamica funcional e dificuldades nos processos de comunica¢do, motivacao, relagdes
interpessoais e participagdo em grupos de trabalho e equipes. Confronto entre a responsabilidade pessoal e social do
profissional. Desenvolvimento pessoal e profissional no aprimoramento das ferramentas de gestdo como comunicagao
organizacional, lideranca e interacdo com pessoas, tomada de deciséo, inovacéo, motivacéo e criatividade.

Ponto temético: A insercéo desse individuo na organizacao.
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Curso: Direito

ceehip NUmero Componente st | (Calp Dia da Formacéo minima
da Curso P do Horaria Turno caor
de vagas Curricular Semana requerida
Vaga curso |Semanal
10001 ] Graduacgéo em Direito
02 01 Direito Direito 42 4 Sexta-feira | Matutino | e especializacdo em
processual civil | areas afins.

Ementa: Processo civil, introdugéo. As partes no processo. O Ministério Publico e os auxiliares da justiga. Intervencéo de
terceiros. Os atos processuais. A formagéo, suspenséo e extincdo do processo.

Ponto temético: O Ministério Publico e os auxiliares da justica.

Il - Area das Ciéncias Exatas e da Terra

Curso: Engenharia da Computacao

Co(;i;go Numero Curso Componente Fgge Hco ?28; Dia da Turno Formacéo minima
V. de vagas Curricular Semana requerida
aga curso |Semanal
Engenharia 14715 Graduagéo e
03 01 da Quimica geral 22 2 Sabado | Matutino | especializagdo em
computacao experimental areas afins.

Ementa: Atividades praticas em laborat6rio. Matéria e energia. Conceitos gerais e fundamentais. Teoria atdmica. Ligagdes
guimicas. Fungdes inorganicas. Solu¢des. Equacdes quimicas. Reacdes de oxi-redugdo. Termoguimica.

Ponto tematico: Teoria atdbmica.

Curso: Engenharia Civil

Leslee Numero Componente Fese | (Gl Dia da Formacgdo minima
da Curso p do Horaria Turno aor
de vagas Curricular Semana requerida
Vaga curso |Semanal
10331 Segunda Graduagéo e
Engenharia Célculo a 4 3 especializacio em
04 01 Civil diferencial e 1 feira Noturno p, c_;
integral | areas afins.

Ementa: Noc¢des de Limites. Derivada e aplicacdes da derivada. Derivadas parciais. Integral indefinida e definida das
funcdes constante, polinomial, exponencial, logaritmica e trigopnométricas.
Ponto temético: Derivada e aplica¢des da derivada.

10335 =
. . Graduagéo e
05 01 Engenharia ppeciculo 22 4 Terca-feira | Noturno | especializagdo em
Civil diferencial e . d
; areas afins.
integral Il

Ementa: Grandezas e conceitos fundamentais em Fenémenos de Transportes. Transferéncia de massa. Transferéncia de
guantidade de movimento. Transferéncia de energia.
Ponto temético: Transferéncia de massa.

4 DA REMUNERACAO

4.1 A remuneracdo obedecera ao Plano de Cargos e Saldrios da Unoesc, a
Convencado Coletiva de Trabalho — CCT vigente e a Consolidacdo das Leis do
Trabalho — CLT, conforme tabela abaixo®:

TITULACAO DO PROFESSOR

Especialista

REMUNERACAO DA HORA -AULA
R$ 28,15
R$ 30,39

Mestre

1 ~ ~ L .

Para calcular a remuneracdo mensal bruta em funcdo da carga horéria ofertada em uma vaga, é
necessario multiplicar o nimero de horas pelo valor da hora-aula constante no item 4.1 e pelo nimero de
semanas que, computados os repousos remunerados, é de 5,25.
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Doutor R$ 33,50

4.2 Independente da carga horaria ofertada nas vagas constantes do item 2, os
professores classificados que venham a ser contratados serdo remunerados na
condicdo de professor horista, com carga horéaria variavel, de acordo com o0s
componentes curriculares e atividades que tenham a cumprir.

5 DA COMISSAO DE SELECAO
5.1 O processo seletivo dos docentes sera realizado por uma Comissédo de Selecdo
especifica, nomeada pelo Reitor da Universidade do Oeste de Santa Catarina —

Unoesc).

5.2 A Comissédo de Selegcdo podera designar ComissBes Especificas, se entender
necessario.

5.2.1 Os membros da(s) Comissao(6es) Especifica(s) deverdo pertencer ao quadro de
professores da Unoesc.

6 DA SELECAO

6.1 O processo de selecéo de professores ocorrera em trés fases sucessivas, todas
com carater eliminatorio:

6.1.1 A primeira fase (prova de titulos) compreendera a: analise do Curriculum Vitae
gue considerara os titulos académicos; atividades no Ensino Superior; trabalhos
cientificos; func6es administrativas universitarias e participacdo em colegiados; e
atividades profissionais gerais.

6.1.2 A segunda fase sera composta de prova didatica ou de aptidédo.

6.1.3 A terceira fase sera composta de entrevista.

6.2 Da prova de titulos:

A analise dos documentos a que se refere o item 6.1.1, obedecera a seguinte ordem e

pontuacéo:

| - TITULOS ACADEMICOS MAXIMO 40 PONTOS
Doutorado 40 pontos
Mestrado 30 pontos
Especializacéo 20 pontos
Graduagéao 15 pontos

Il — ATIVIDADES DE ENSINO SUPERIOR MAXIMO 20 PONTOS
Atividades regulares de ensino superior (aulas) 2 pontos por ano
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Atividades néo regulares de ensino (cursos, palestras,
conferéncias)

até 0,5 ponto cada

Orientacdo de tese de doutorado aprovada

1,5 ponto por tese

Orientacdo de dissertacdo de mestrado aprovada

1 ponto por dissertacao

Orientacdo de monografia de graduagéo ou poés-
graduacéo (lato sensu)

0,5 ponto cada

Orientacao de projeto de pesquisa docente ou de
iniciacao cientifica

0,5 ponto cada

Participacdo em bancas examinadoras de tese de
doutorado ou livre docéncia ou de dissertacdo de
mestrado

0,5 ponto cada

lIl - TRABALHOS CIENTIFICOS

MAXIMO 20 PONTOS

Publicacdo de livro na area de conhecimento requerida

10 pontos por livro

Capitulo de livro na area de conhecimento requerida

7 pontos por capitulo

Artigos cientificos na area de conhecimento requeria

5 pontos por artigo

Trabalhos publicados em anais de congressos ou
periodicos na area de conhecimento requerida

3 pontos por trabalho

Relatorio de pesquisa publicado na area de conhecimento
requerida

1 ponto por relatério

IV - FUNCOES ADMINISTRATIVAS UNIVERSITARIAS E
PARTICIPACAO EM COLEGIADOS

MAXIMO 10 PONTOS

Reitor

4 pontos por ano

Vice-Reitor, Pro-Reitor

2,5 pontos por ano

Diretor de Area e ou de Centro

2 pontos por ano

Vice-diretor, Chefe de departamento, Diretor de 6rgao
suplementar e coordenador de curso

1,5 ponto por ano

Membro de érgao colegiado, excluidos os membros natos

0,5 ponto no conjunto

Participacdo em comissdes examinadoras vinculadas ao
ensino, a pesquisa e a extensao

0,5 ponto por comissao

V — ATIVIDADES PROFISSIONAIS GERAIS

MAXIMO 10 PONTOS

Participacdo em atividades de aperfeigoamento
(semindrios, congressos, cursos, etc).

0,5 ponto por
certificado/declaragéo

Atividades regulares de ensino na educacao basica

0,5 ponto por ano
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Experiéncia profissional vinculada a area 0,5 ponto por ano

Ocupacéo de fungcédo administrativa de gestao 1 ponto por fungao
(coordenacdo, supervisdo, geréncia, direcdo de empresa,
direcdo de escola, secretario/a académico/a de escola)

6.2.1 No item “titulos académicos”, sera considerado unicamente o titulo de maior
pontuacdo, na area de conhecimento exigida pelo edital, e apenas aqueles titulos
reconhecidos (validados) pelos 6rgéos oficiais competentes.

6.2.2 Nos itens Il a V, serdo consideradas (pontuadas) atividades desenvolvidas a
partir de 2008.

6.2.3 Os candidatos poderdo obter a pontuacdo maxima de 100 pontos na primeira
fase do processo seletivo. A pontuacgdo alcancada pelo candidato sera dividida por 10,
para efeito de classificacao.

6.2.4 Os candidatos com especializacdo ou titulacdo superior deverdo obter a
pontuacdo minima de 25 pontos, para ascender a proxima fase do processo seletivo.

6.2.5 — Os candidatos com titulacdo minima de graduacéo deverdo obter a pontuacéo
minima de 20 pontos.

6.2.6 Serdo classificados para a prova didatica e entrevista somente o0s trés
candidatos com maior pontuacdo obtida para cada vaga, na primeira fase. Os
candidatos classificados serdo comunicados via e-mail.

6.2.7 Para fins de desempate, na ocorréncia de candidatos com igual numero de
pontos, considerar-se-80, nesta ordem, as maiores pontuagbes obtidas: 1) na
titulagdo; 2) na experiéncia de docéncia em nivel superior; e 3) nas publicacdes e
experiéncias profissionais na area de formacéo.

6.3 Da prova didatica:

A prova didatica consistira em uma aula expositiva, com duracdo de até 15 minutos,
sobre o ponto temético, contemplado na(s) ementa(s) do(s) componente(s)
curricular(es) constante(s) da vaga. Serdo avaliados pela banca examinadora os
seguintes critérios:

a) elaboracao de um plano de aula que contenha no minimo os seguintes elementos: o
ponto tematico indicado, objetivos, conteddo programéatico, metodologia, formas e
critérios de avaliacéo e referéncias (0 a 10 pontos);

b) apresentagéo e problematizacéo do contetido (0 a 10 pontos);

¢) articulacéo do conteudo apresentado com o ponto tematico (0 a 10 pontos);

d) grau de conhecimento, dominio e atualidade do contetdo (0 a 10 pontos);

e) sintese analitica (0 a 10 pontos);

f) consisténcia argumentativa, capacidade de comunicacdo e corre¢do de linguagem
(0 a 10 pontos);

g) adequacao dos recursos didaticos ao conteudo (0 a 10 pontos).

6.3.1 Os membros da Comissdo de Selecdo atribuirdo aos candidatos pontuacéo
individual que variara entre 0 (zero) e 10 (dez) pontos, em cada um dos critérios
apresentados acima e sua soma serd dividida por 7(sete).
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6.4 Da Entrevista:

A entrevista ocorrera logo ap6s a conclusdo da avaliagdo da prova didatica, com
duracdo maxima de 15 minutos, e obedecera aos seguintes critérios:

a) aspectos profissionais (0 a 10 pontos);

b) cultura geral (0 a 10 pontos);

c) projeto de vida académica (0 a 10 pontos);

d) disponibilidade de tempo para o trabalho (0 a 10 pontos).

6.4.1 A pontuagdo méxima € 40 pontos. A pontuagdo obtida sera dividida por 4
(quatro).

7 DO CRONOGRAMA DAS PROVAS

7.1 A andlise de titulos sera realizada no dia 23/07/2014. A comissdo avaliara a
documentacdo de cada candidato e publicara no dia 24/07/2014 no site da Unoesc —
Campus de Joagaba, http://www.unoesc.edu.br, a relagdo dos candidatos
classificados para participar da segunda etapa.

7.2 A prova didatica e a entrevista serdo realizadas nas dependéncias da Unoesc
Chapecd, no endereco citado no item 1.1, nos dias 25/07/2014, a partir das
08h30min, Bloco Seminario. Devera o candidato apresentar-se com 30 (trinta)
minutos de antecedéncia no dia, horario e local designado, a fim de atestar presenca e
receber instrugoes.

8 DA CLASSIFICACAO FINAL

8.1 A classificacdo final obedecerd a ordem decrescente de pontos obtidos pelo
somatorio do resultado dos itens a seguir, dividido por trés:

| — total de pontos da prova de titulos (méaximo 100 pontos), divididos por 10 (dez);
Il — total de pontos da prova didatica (maximo 70 pontos), divididos por 7 (sete);

lIl —total de pontos da entrevista (maximo 40 pontos) divididos por 4 (quatro);

8.2 Critérios de desempate:

| — maior titulacéo;

Il — maior experiéncia de docéncia em nivel superior;

Il — maior experiéncia profissional na area de formacéo.

8.3 Serao considerados aprovados, dentre os candidatos classificados, aqueles que
obtiverem média final igual ou superior a 6 (seis).

9 — DA HOMOLOGAGCAO DOS RESULTADOS

9.1 A classificacdo final sera publicada até o dia 28/07/2014 no site da Unoesc —
http://www.unoesc.edu.br, pela Comisséo de Selecéo.
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9.2 Nao havendo interposicdo ou pendéncia de julgamento de recurso, o resultado
final do processo seletivo serd homologado pela Reitoria, de acordo com as normas
vigentes da Funoesc e da Unoesc, respeitada a ordem de classificagéo dos candidatos
aprovados.

10 - DOS RECURSOS

10.1 Além do recurso referente a homologacdo das inscricdes, cabera recurso no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas a contar da data da divulgag&o dos resultados.

10.2 O recurso deve ser formalizado por escrito e devidamente autuado e
fundamentado, com protocolizacdo no setor de Protocolo, que o encaminhara no
mesmo dia & comissdo de sele¢cdo para proceder a andlise e emitir a deciséo, a qual
devera ser publicada no prazo de 72 (setenta e duas) horas contadas a partir do
recebimento.

Paragrafo Unico. Da decisdo do 6rgédo especificado no edital, ndo cabera recurso,
pois esta esgota a fase administrativa.

11 - DO PRAZO DE VALIDADE

11.1 O prazo de validade do processo seletivo é de seis meses, a contar da data de
publicacéo do resultado final.

11.2 Ap6s o término do periodo de validade o processo seletivo perdera seu efeito.

12 DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 A classificagdo no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato a possibilidade
do ingresso imediato na Unoesc. Fica a concretizagdo da contratagdo condicionada a
observancia das disposicdes legais pertinentes e ao interesse e conveniéncia da
Universidade.

12.2 A convocacdo do candidato habilitado para investidura na vaga prevista
obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo e sera feita por correspondéncia
comum ou telegrama, via correio, ou para o endereco fornecido, via e-mail.

12.3 O ndo comparecimento do candidato convocado no prazo, ou a nao aceitacdo da
vaga acarretara o cancelamento da sua classificagcdo e, em consequéncia, sera
chamado o candidato a seguir classificado, obedecendo & ordem de classificagédo.

12.4 A inscricdo no processo seletivo implicard o conhecimento e a tacita aceitacao
das condi¢cdes estabelecidas neste Edital e nos normativos da Funoesc e da Unoesc.

125 Em nenhuma hipotese havera devolucdo da taxa de inscricdo ou de
documentacéao.

12.6 A Unoesc podera verificar a veracidade de qualquer informacao prestada pelo
candidato. A inverdade de qualquer informacao implicara o cancelamento da inscricdo
e/ou aprovacgao no processo seletivo.
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12.7 Qualquer questdo que reste duvidosa sera resolvida em primeira instancia pela
Comissdo de Selecdo, em segunda e maxima instancia, pelo Reitor da Universidade
do Oeste de Santa Catarina - Unoesc.

12.8 O regime de trabalho é o da CLT — Consolidacdo das Leis do Trabalho e a
admissdo nédo atribuira qualquer tipo de estabilidade.

Joacaba, 04 de julho de 2014.

Avristides Cimadon
Reitor da Unoesc
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FICHA DE INSCRICAO N° EDITAL N° /Ummesc/2013

| — Dados da Vaga

Cddigo da Curso(s) Componente(s) Curricular(es)
Vaga*

*Conforme item 2 do edital.

Il — Dados Pessoais

Nome completo: Local de nascimento:
Data:  / / Nacionalidade:
Filiacéo: Estado civil;
CPF n°: Titulo de Eleitor n°
Cédula de Identidade n° (Data e 6rgao expedidor): Enderego completo:
Cidade: CEP:
Estado: Telefone(s):_( )
E-mail:

Obs.: Anexar o comprovante de recolhimento da¢ass documentos necessarios para efetivacéo deftsc

, de de

Assinatura do Candidato(a)

PROTOCOLO RECEBIMENTO DA INSCRICAO Ne° EDITAL N°
VAGA
DATA: / / Recebido por:
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