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EDITAL N° 58/Unoesc-R/2014

O Reitor da Universidade do Oeste de Santa Cataribmoesc, Prof. Dr. Aristides
Cimadon, no uso de suas atribui¢cdes, torna pualiaertura de inscricdes e estabelece
normas relativas a realizacao Emcesso Seletivo para Médico Residente junto ao
Hospital Universitario Santa Terezinha — HU$Bra o ano 2015 observadas as
disposicbes estabelecidas nos diplomas legais teigerbem como nas regras e
condi¢cOes contidas neste edital.

A Residéncia Médica constitui modalidade de endm@ds-graduacédo, sob a forma de
cursos de especializagdo, caracterizada por trem@mem servico, em regime de
tempo integral, regulamentada pela Lei 6.932, dedé7julho de 1981, e pelas

Resolugcdes da Comissdo Nacional de Residéncia BIEAIBIRM) da Secretaria de

Educacao Superior do Ministério da Educacéo.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo em Programas de ResidénciacMédi Universidade do
Oeste de Santa Catarina — UNOESC, destina-se aiosge candidatos para o
provimento de vagas distribuidas no Hospital Umsit@rio Santa Terezinha — HUST,
conforme Quadro de Vagas constantes do ANEXO kededgital.

1.2 No quadro de vagas, estdo contempladas as vagesciadas pelo MEC e com
bolsas garantidas, bem como as vagas para prograowas ou em expansao que ainda
estdo em fase de credenciamento e cujas bolsasti#Engarantidas pelo Programa Pro-
Residéncia do Ministério da Saude, as quais estdicacinformacdo em destaque.

1.3 O Processo Seletivo para Residéncia Médicatax@nde duas etapas, onde serao
computadas as notas atribuidas aos candidatosogaaRtova escrita e Arguicdo do
Curriculum Vitae em entrevista:

1.3.1 A Primeira etapa constara de Prova Geral deh€cimentos Gerais para 0s
Programas de Residéncia Médica onde ndo existamefuésitos ou, nos casos de
Residéncias Médicas onde existam Pre-Requisitos Bmova de Conhecimentos
Especificos. As provas serdo executadas sob a nespbdade da Associacao
Catarinense de Medicina - ACM, conforme edital dispgel em www.acm.org.br;

1.3.2 A Segunda etapa constara de avaliacdo dcworiatravés de arguicdo oral em
entrevista, que sera realizada por banca examiaador Programa de Residéncia
Médica escolhidos pelo candidato.

1.3.3 Os pesos correspondentes a cada uma das;aesalisdo:

1.3.3.1 Primeira Etapa - Prova escrita, de avaliagé@ conhecimentos medicos
(Programas de Residéncia Médica sem Pré-Requisibos)de Conhecimentos
Especificos (Programas de Residéncia Médica corRBgaisitos), tera peso de 90 em
100 (noventa por cento);
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1.3.3.2 Segunda Etapa — Entrevista e Arguicao @ralurriculo do candidato, que tera
peso de 10 em 100 (dez por cento).

1.4 Serdo convocados para a 22 Etapa do ProcetstovéS@ara osProgramas de
Residéncia Médicaos candidatos que obtiverem as melhores notasova pscrita (12
Etapa), cuja primeira chamada sera feita aos carwdicclassificados até o limite de
vagas estabelecido no ANEXO I. Caso o quadro eoc®mpletado, seréo realizadas
novas chamadas para a 22 Etapa do Processo Setdivaxrordo a classificacdo da
primeira etapa, respeitada a nota minima quandeenou

1.5 As provas objetivas serdo realizadas no Ested&@anta Catarina nas cidades
Criciima, Florianépolis, Lages e Joinville e nodglst do Rio Grande do Sul nas
cidades de Caxias do Sul, Passo Fundo, Pelotas, Alegre, Rio Grande, Santa Cruz e
Santa Maria, em local a ser definido e divulgadéa pCM através do website

www.acm.org.br

1.6 A inscricdo do candidato no presente Procesti® implicarda no conhecimento
e t4cita aceitacdo das normas e condi¢des estalaasle@ste edital e em seus anexos.

1.7 A remuneracao atual do médico residente R%12.976,26Dois mil novecentos e
setenta e seis reais e vinte e seis centavos).

2 DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS

No momento da admiss&o (MATRICULA), de acordo canvagas disponibilizadas, o
candidato aprovado no Processo Seletivo, na forst@belecida neste Edital e em
eventuais retificacoes, devera:

2.1. Ter sido aprovado e classificado no Processti%o;
2.2. Ser brasileiro e ter registro primario ou seléwio no CREMESC.

2.3. No caso de médico estrangeiro a inscricaesbaceita frente a apresentacao de:
2.3.1 Visto permanente ou de acordos internaciarmaiso Brasil;

2.3.2 Diploma revalidado por Universidade Publicadieira e exame de Proficiéncia
da Lingua Portuguesa de acordo com o estabeleagl®@solucbées CFM n° 1831/2008
e 1832/2008.

2.3.3 Inscricdo no CREMESC.
2.4. No caso de médico brasileiro com diploma n@daquirido no exterior € exigido:

2.4.1 Reconhecimento do diploma por Universidadéli€al Brasileira conforme
Resolucdo CFM n° 1831/2008 e 1832/2008.

2.4.2 Inscricdo no CREMESC.
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2.5. Gozar dos direitos politicos;
2.6. Estar em dia com as obrigacfes eleitoraiditaras (para o sexo masculino);

2.7. Todos os médicos deverdo estar registradédonselho Regional de Medicina
do Estado de Santa Catarina, bem como estar imii@ regulares com as demais
exigéncias legais do 6rgao fiscalizador do exavgicofissional;

2.8. Atender aos pré-requisitos (para os Programeafkesidéncia Médica com Pré-
requisitos) constantes do ANEXO | deste Edital,ethedo comprova-lo por certificado
de conclusao da residéncia médica prévia (Présig)i

2.9. Cumprir as demais exigéncias deste edital resaptar os documentos listados
abaixo, em carater obrigatorio para o contrato:

a) Copia da certidao de nascimento ou casamento;

b) Cépia da carteira de identidade;

c) Copia do CPF;

d) Cépia do titulo de eleitor;

e) 01 foto 3x4, colorida e legivel;

f) Copia do diploma do curso de Medicina (autemnta

g) Copia da carteira do CRM/SC ou cépia autentictmlgrotocolo de solicitacdo de
registro no referido Conselho?*;

h) Copia da Certiddo de Reservista;

i) Copia da carteira de vacina contra HepatitaiBlite viral e antitetanica,

j) Comprovante de residéncia (agua, luz ou teléfone

k) Copia do Cartdo do SUS;

[) Cépia do n° do PIS/PASEP;

m) Cépia da Apdlice de Seguro contra Acidentes dzesSNAO SERAO ACEITOS
OS PROTOCOLOS DE SOLICITACAO DA APOLICE.

* O contrato sera efetivado somente ap0s apresentie comprovante de inscricdo no
CRM/SC.

3 DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

3.1 As inscricdes estardo abertas no periodo die2fhjosto de 2014 a 15 de outubro
de 2014, através da Associagdo Catarinense de iMadicACM, cujo detalhamento
das mesmas, bem como a confirmacéo e possiveisosatonstam do Edital da Prova
ACM 2014 no enderecgo eletronicoww.acm.org.br

3.2 O curriculo € um requisito para homologacaandericdo e devera ser preenchido
diretamente no website da ACMww.acm.org.br,devendo o candidato anexar os
documentos comprobatorios na propria plataformafocme instrucdes la fornecidas.
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4 DAS PROVAS

4.1 As provas integram a primeira etapa do processiwele serdo realizadas pela
Associacao Catarinense de Medicina — ACM, no dial@hovembro de 2014, cujos
detalhes encontram-se no edital da Prova ACM, dispbemwww.acm.org.br

5 DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

5.1 A divulgacdo dos candidatos classificados nragira etapa do processo seletivo
sera disponibilizada no dia 10 de dezembro de 2@id, ordem decrescente de
classificacdo no site da ACMvww.acm.org.br constituindo-se em primeira chamada
para segunda etapa o numero de candidatos confddEXO |.

5.2 Os candidatos classificados incluidos na pramehamada para a realizacdo da
segunda etapa do Processo Seletivo serdo submetidodrevista para analise e

arguicdo de curriculo. Os comprovantes anexadosnesmo no ato da inscricdo

deverao ser apresentados no dia da entrevista.

5.3 A Nota da entrevista esta fundamentada nos genstantes no ANEXO Il

5.4 A pontuacdo adicional a que tem direito oslickatos participantes do Programa de
Valorizacdo Profissional na Atencéo Bésica — PROV#d34a considerada na pontuacao
global para efeito da classificacao final, deveadexar os documentos comprobatorios
no ato da inscricdo e apresenta-los no dia davestie

5.5 As entrevistas serdo realizadas no_dia 21 mErgade 2015, a partir das 13h no
Hospital Universitario Santa Terezinha — HUST, nsp&to Pedagdgico, e cada
candidato sera responsavel por obter informacdesadiente pelo telefone: (49) 3551
2009. O resultado das entrevistas sera divulgaddian@82/01/2014, no site da Unoesc:
www.unoesc.edu.br.

5.6 O candidato que ndo comparecer para a readzzgdegunda etapa do Processo
Seletivo sera automaticamente desclassificado.

5.7 A aplicacdo da segunda etapa do processo vseléti de responsabilidade
Universidade do Oeste de Santa Catarina — UNOESSSimA como, qualquer
eventualidade em termos de recursos relacionacessa etapa € de competéncia da
banca de arguigcdo, devendo o recurso ser protarola@ndereco Rua Getulio Vargas,
2125, Bairro Flor da Serra, Joacaba/SC, CEP: 89600Jniversidade do Oeste de
Santa Catarina (UNOESC), no Setor de Protocolo, l&d@dicéia Perin, nos seguintes
horarios: das 7h30 as 11h, das 13h as 16h30 e8ti@9 hs 21h30. Os candidatos que
desejarem ingressar com recurso em relacdo a tgia deverdo fazé-lo até o dia
26/01/2015.

5.8 O Resultado final do processo seletivo serdiqadm no site da UNOESC:
www.unoesc.edu.lmo dia 27/01/2015.
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5.9 Os candidatos aprovados deverado proceder &oatnos dias 02 e 03 de fevereiro
de 2014 para ingresso no Programa de Residénciacdléedl matricula devera ser

realizada diretamente na UNOESC, Campus |, BlogoS&tor de Pés-graduacéo, das
13h as 16h. No caso dos candidatos aprovados namatseularem dentro periodo,

serdo caracterizados como desistentes da vaga grosseguird chamando para
matricula os candidatos classificados sequencidgnem ordem decrescente de
classificagao.

5.10 Ap6s o periodo de matricula, quando houverayvagem matriculados, sera
realizada chamada pelos centros de estudos, at@&és-mail, dos candidatos
classificados em ordem decrescente de classificag@ie serd dado um prazo maximo
de 48 horas para a apresentacdo do candidato apdsiumicado. A desisténcia por
parte do candidato pode ocorrer através de e-nuaibeferencialmente, por oficio,
mesmo antes do chamamento e, no caso em que oont&@mnproceda a uma
desisténcia formal, ndo se apresentando dentro8déofas apds comunicado, 0
candidato aprovado sera caracterizado como defsstarvaga.

5.11 No dia 02 de marco de 2015 todos os candidatmsiculados, aprovados no
processo seletivo, devem apresentar-se_no Hodpitalersitario Santa Terezinha —
HUST, no Espaco Pedagdgico, as 8h, para a assindturcontrato e inicio das
atividades.

6 DOS RECURSOS

6.1 Cabera recurso quanto ao contetudo e/ou galastprovas escritas realizadas pela
ACM, que devera ser interposto de acordo com aakEdit Prova ACM 2014.

6.2 Cabera recurso também quanto as questdesadlasub segunda etapa do processo
seletivo, para cada uma das chamadas, que deverdaterpostos a Comissdo de
Residéncia Médica, exclusivamente pelos candidgagpcolados no endereco Rua
Getulio Vargas, 2125, Bairro Flor da Serra, Joa&DaCEP: 89600-00, Universidade
do Oeste de Santa Catarina (UNOESC), Setor de detotoA/C Laudicéia Perin, nos
seguintes horarios: das 7h30 as 11h, das 13h &0 ¥6tlas 18h30 as 21h30, conforme
modelo e prazo estabelecidos nos ANEXO Il e IMelé&slital.

6.3 Os recursos que nao estiverem de acordo compostb nos itens acima seréo
liminarmente indeferidos.

6.4 A decisdo dos recursos, exarada pela Comiss8mulcurso, € irrecorrivel na esfera
administrativa.

6.5 Ocorrendo a anulacédo de questdes ou a altedacgoaisquer das notas publicadas
em consequéncia de deferimento de recurso adnaitivetrou por constatacédo de erro
material, as notas, médias e classificacdo dosidatod poderdo ser alteradas para
posicao superior ou inferior.
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7 DA AVALIACAO E CLASSIFICACAO

7.1 Serao considerados classificados os candidatsbtiverem a melhor Média Final,
conforme formula abaixo apés a soma ponderada wks etapas, conforme o niumero
de vagas previstas e considerando um acréscimoO#%e sbbre a nota final aos
candidatos que tenham comprovado a regularidad®ragrama de Valorizacdo da
Atencado Basica (PROVAB), conforme normativa da Gs@d Nacional de Residéncia
Médica descrita no ANEXO V.

MF = (NPEx90) + (NEAx10)
100 ONDE:
MF = MEDIA FINAL (0 a 10);
NPE = NOTA DA PROVA ESCRITA (0 a 10);
NEA = NOTA DA ENTREVISTA COM
ARGUICAODO CURRICULO (0 a
10);

Candidatos com PROVAB comprovado:
MF = MF apurada anteriormente + 10%

7.2 Os candidatos serao classificados pela ordenestente da nota final.

7.3 Ocorrendo empate na colocacgéo dos classificeeld® adotados sucessivamente 0s
seguintes critérios de desempate:

7.3.1 Maior idade;
7.3.2 Maior nota na primeira etapa;

7.3.3 Maior nota na entrevista com argui¢cao dei@uio

7.4 O preenchimento das vagas sera feito rigoras@ne acordo com a ordem de
classificacdo e o numero de vagas oferecidas ectedenciamento junto ao MEC e

bolsa garantida. Serdo efetuadas convocac¢Gesmtenchimento das vagas, no prazo
maximo de 60 dias apos inicio do programa, confqonegé Resolucdo da CNRM ou

conforme novo prazo final estabelecido pela CNRM.

7.5 No prazo estabelecido no item anterior, haveteisténcia de candidato, ou n&o
cumprindo as exigéncias legais cabiveis, assumipiogimo candidato da lista de
classificagao.

7.6 Os candidatos classificados para suprir desisté do Processo Seletivo seréo
convocados exclusivamente por telefone e/ou meiwdelico (e-mail), aguardando-se
no maximo 48 horas para a resposta. N&ao havendvofestacdo do respectivo

candidato chamar-se-a o proximo da lista. Assindeé@nde inteira responsabilidade do
candidato a informacéo correta pertinente ao defotee e endereco eletrénico (e-mail).
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8 DA HOMOLOGA(;AO E VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

8.1 O resultado final do Processo Seletivo serédohmgado pela autoridade competente
por meio de edital, que sera publicado em jornag@dade circulacdo no Estado de
Santa Catarina, contendo os nomes dos candidasfdados.

8.2 O prazo de validade do presente Processo \&@eleticerra-se com a efetiva
ocupacao da vaga pelo candidato junto a Universiadld Oeste de Santa Catarina -
UNOESC - Hospital Universitario Santa TerezinhdJ3T

9 DELEGACAO DE COMPETENCIA

9.1 Delega-se competéncia a Associagao Catarimenskedicina para:
9.1.1 Receber as inscri¢cdes e respectivos valdeesaale recurso;
9.1.2 Emitir os documentos de homologac¢ao dasiqiss;

9.1.3 Contratar banca de professores competentéseaamédica para elaboracdo da
prova escrita;

9.1.4 Aplicar, julgar e corrigir a prova escrita;
9.1.5 Proceder a avaliagcdo da prova escrita;

9.1.6 Apreciar 0s recursos quanto a Prova de conbatos gerais previstos neste
edital;

9.1.7 Emitir relatorios de classificacdo da proseriga;
9.1.8 Prestar informacdes sobre o concurso deptsua competéncia;

9.1.9 Atuar em conformidade com as disposi¢coe® amhtal.
10 DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 O resultado final do Processo Seletivo, paliicem jornal de grande circulagcéo
no Estado de Santa Catarina, constitui-se o Unsooirdento habil para comprovar a
habilitacdo do candidato.

10.2 Todas as vagas oferecidas sdo em Prograniesi#Encia Médica, reconhecidos
e credenciados pela Comissdo Nacional de Resid&héiica. As vagas oferecidas

cujo credenciamento esta em fase de analise peld B disponibilizacdo de bolsas

em fase de liberacdo junto ao Ministério da Satelemdio ser preenchidas apds a
garantia de credenciamento e bolsa de residéndaané

10.3 Os candidatos aprovados deverdo apresentgisiro no Conselho Regional de
Medicina de Santa Catarina (CRM/SC) na admissan,segual perderdo o direito de
sua inclusdo no Programa de Residéncia Médica.
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10.4 Os pré-requisitos citados neste edital devemem Programas de Residéncia
Médica reconhecidos pelo MEC.

10.5 A inscricdo importara no conhecimento dasrugses e condicoes de selecdes
estabelecidas deste edital e no Manual do Candidato

10.6 Os casos omissos exclusivos da primeira efap@ resolvidos conjuntamente
pela_Universidade do Oeste de Santa Catarina - L8GOEe pela ACM.

10.7 Os casos omissos exclusivos da segunda etegmaresolvidos pela Universidade
do Oeste de Santa Catarina — UNOESC.

Joacaba, 16 de agosto de 2014.

Aristides Cimadon
Reitor da UNOESC
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ANEXO | - VAGAS OFERECIDAS

ESPECIALIDADE No. DE | Vagas No. total R1,R2, | Duragdo | N° Nota minima N° parecer Valor
VAGAS | militares | (livres+mil | R3 candidatos CNRM Taxa
LIVRES itares) para
segunda
etapa
Clinica Médica | 03 Nado |03 vagasNao |2 anos| 8x1l classificagdd214/2013| 200,0
vagas |tem tem
Cirurgia Geral 03 Ndo |03 vagasNao |2 anos| 8x1l classificaggd 101/2013| 200,0
vagas |tem tem
Radiologia e 02 Ndo |02vagasNao |3 anos| 8xl classificacgd 056/2013| 200,0
Diagnéstico por |vagas |tem tem
Imagem
Total: 3 Programas | 8 vagas 8 vagas
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ANEXO Il - QUADRO DE PONTOS POR TITULO

Selecdo dos Médicos Residentes do HUST

Critérios Gerais para a Avaliagdo Curricular

Titulos

Maximo

Pontuacao
Unitaria

Pontuacao
Méxima

TOTAL

1. Histérico Escolar

2.0

indice de Aproveitamento

<7=0.4; 7-8 =0.6}
8.1-9=0.8; 9.1-10
= 1.0 pontos

1.0

Participagéo Oficial Bolsa CNPq (PIBIC)

2

e/ou Estagios Pertinentes (minimo 80 horas)

0.25

0.5

Monitoria Oficial 2

0.25

0.5

2. Cursos Extra Curriculares (minimo
60h/curso)

2.5

Lingua Estrangeira e/ou Proficiéncia 2

0.5

Organizagdo de Eventos e/ou participacdo de

Ligas Académicas

0.75

15

3. Participagdo em Eventos Médicos

0.5

Regionais

0.1

0.2

Nacionais e/ou Internacionais

0.15

0.3

4.Apresentacdo de Trabalhos em Eventos
Médicos

15

Regionais

0.25

Nacionais e/ou Internacionais

0.33

5. Publicacdo de Trabalhos/Manuais/Livro

3.0

Nacional/Internacional- Revistas Nao 3

Indexadas

0.4

Nacional/Internacional - Revistas Indexadas

0.6

6. Experiéncia Profissional

0.5

Residéncia Médica / Trabalho

2 anos
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ANEXO Il - FORMULARIO DE RECURSOS SEGUNDA ETAPA

FORMULARIO DE RECURSO SEGUNDA ETAPA

Nome do candidato:

N° de Inscri¢ao: Especialidade:

requerimento:

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO:

Local, Data: Assinatura do candidato

Rua Getilio Vargas, 2125 - Fone: (49) 3551-2000 - www.unoesc.edu.br - CNPJ 84.592.369/0001-20 - CEP 89600-000 - Joacaba - SC



e
UNOESC

Universidade do QOeste de Santa Catarina

ANEXO IV - cronograma SEGUNDA ETAPA

Data Evento

21/01/2015 Data Entrevista e Arguicao de Curriculo
22/01/2015 Publicacéo resultado

26/01/2015 Fim do prazo para Recurso Entrevista
27/01/2015 Publicacao resultado final

02 e 03/02/2015 Periodo de Matricula

02/03/2015 Assinatura do contrato e Inicio dos Eogs
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ANEXO V — PROVAB — RESOLUCOES

SECRETARIA DE EDUCAGAO SUPERIOR
COMISSAO NACIONAL DE RESIDENCIA MEDICA
RESOLUGAO No- 3, DE 16 DE SETEMBRO DE 2011

Dispbe sobre o processo de selecdo publica dosideamsl aos Programas de
Residéncia Médica.

O Presidente da Comissédo Nacional de Residénciachémb uso das atribuicbes que
Ihe conferem o Decreto 80.281, de 05/09/1977 e &.882, de 07/07/1981, e:

CONSIDERANDO que ha necessidade de atualizar ¢érios do processo seletivo
para ingresso nos Programas de Residéncia Médafaremtes a aquisicdo de
Habilidades necesséarias ao desenvolvimento dedaties essenciais para uma boa
formacdo e pratica médica,

CONSIDERANDO que a avaliacdo das habilidades e ocof@amentos constitui
elemento essencial a selecao do candidato; e,

CONSIDERANDO que as diretrizes curriculares nademara o curso de graduacao
em Medicina estabelecem a formacdo de um profiakingerido no Sistema Unico de
Saude, com senso de responsabilidade social e conigso com a cidadania, como
promotor da saude integral do ser humano, resolve:

Art. 1° Os candidatos a admissdo em Programas sidéReia Médica (PRM) deveréo
submeter-se a processo de selecdo publica quedpséderealizado em duas fases, a
escrita e a pratica.

Art. 2° A primeira fase sera obrigatéria e consistie exame escrito, objetivo, com
igual nimero de questdes nas especialidades decaClMeédica, Cirurgia Geral,
Pediatria, Obstetricia e Ginecologia e Medicinav®néva e Social, com peso minimo
de 50% (cinquenta por cento).

Art. 3° A segunda fase, opcional, a critério dditmigao, serd constituida de prova
pratica com peso de 40% (quarenta por cento) a @qlenta por cento) da nota
total.

§ 1° O exame pratico sera realizado em ambientEssivos e igualmente aplicado a
todos os candidatos selecionados na primeira éas®)vendo Clinica Médica, Cirurgia
Geral, Pediatria, Obstetricia e Ginecologia e Medi®reventiva e Social.

8§ 2° Serdo selecionados para a segunda fase oslatasdclassificados na primeira
fase, em numero minimo correspondente a duas wemésiero de vagas disponiveis
em cada programa, podendo cada Instituicdo, argétia; ampliar essa propor¢ao.
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8§ 3° Em caso de ndo haver candidatos em numera upaéoo dobro do numero de
vagas do programa, todos que obtiverem nota mimegrova escrita, conforme
especificado no edital, serdo indicados para agppo&tica.

8§ 4° A prova pratica devera ser documentada pavswgéficos e/ou eletrénicos.

Art. 4° A critério da Instituicdo, 10% (dez por t@®nda nota total podera destinar-se a
andlise e a arguicao do curriculo.

Art. 5° Para as especialidades com pré-requisiieas de atuacdo, o processo seletivo
basear-se-a exclusivamente nos programas da(sjasiale(s) pré-requisito.

Art. 6° Para os anos adicionais, 0 processo seldiasearse-a exclusivamente no
programa da especialidade correspondente.

Art. 7° A nota total de cada candidato serd a sdmgontuacdo obtida nas fases
adotadas no processo seletivo.

Art. 8° O candidato que tiver participado e cumndtegralmente o estabelecido no

Programa de Valorizagcdo do Profissional da AtenBasica, recebera pontuacéo

adicional na nota total obtida nas fases desanitasartigos anteriores, considerando-se
0 seguinte critério:

a) 10% (dez por cento) da nota total para quemleoric (um) ano de participagdo no
programa;

b) 20% (vinte por cento) da nota total para quencior 2 (dois) anos de participagao
no programa.

Paragrafo unico. A pontuacéo adicional de que tsita artigo ndo podera elevar a nota
final do candidato para além da nota maxima praisto edital do processo seletivo.

Art. 9° O exame pratico poderd ser acompanhado gbservadores externos a
Instituicdo que, neste caso, serdo indicados pelaigsao Nacional de Residéncia
Médica ou pela Comissao Estadual de Residénciaddédi

Art. 10 Os critérios estabelecidos nesta Resolug@réo constar explicitamente do
edital do processo de selecao publica de cadauiigsid.

Art. 11 Os médicos matriculados no primeiro anoRtegrama Residéncia Médica
devidamente autorizado pela CNRM e selecionadoa participar do Programa de
Valorizagéo do Profissional da Atencdo Bésica deeBw Federal poderéo solicitar o
trancamento de sua matricula no PRM pelo periodordano.

Paragrafo Unico. Aplica-se a situagdo descrita aputt deste artigo o que esta
estabelecido na Resolugdo CNRM n° 01/2005.

Art. 12 Esta Resolugdo entra em vigor na data de miblicacdo, revogando-se a
Resolucdo CNRM N° 008/2004 e demais disposi¢coesostnario.

LUIZ CLAUDIO COSTA
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SECRETARIA DE EDUCACAO SUPERIOR
RESOLUCAO No- 1, DE 2 DE JANEIRO DE 2014

Altera a Resolucéo n° 3, de 16 de setembro de 21Cpmissdo Nacional de
Residéncia Médica, acerca do processo de sele@@iogdos candidatos aos
Programas de Residéncia Médica.

A Presidente da Comissdo Nacional de Residénciadslé8ubstituta, no uso das
atribuicdes que Ihe conferem o Decreto 80.281 5deéelsetembro de 1977, e a Lei
6.932, de 07 de julho de 1981, resolve:

Art. 1° Fica alterado o paragrafo unico do ard@Resolucdo CNRM n° 03, de 16 de
setembro de 2011, incluindo-se o paragrafo 2° menando-se os paragrafos que
passam a vigorar com a seguinte redacgao:

8 1° A pontuacédo adicional de que trata este an@gopodera elevar a nota final do
candidato para além da nota maxima prevista pefal b processo seletivo.

§ 2° A pontuacao adicional ndo podera ser utilizads de uma vez pelo candidato
apos matricula em Programa de Residéncia Médica.

Art. 2° Fica revogada a alinea"b" do art. 8° etoldr, inclusive seu paragrafo Unico, da
Resolu¢cdo CNRM n° 03, de 16 de setembro de 2011.

Art. 3° Esta Resolucéo entra em vigor na data depghlicacéo.

ADRIANA RIGON WESKA
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