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Universidade do Oeste de Santa Catarina

EDITAL N° 64/Unoesc-R/2016
Dispde sobre processo de selecdo externa de
funcionarios  técnico-administrativos para
atuarem na Universidade do Oeste de Santa
Catarina - Unoesc, campus de Joacaba,
Unidade de Campos Novos.

UNIVERSIDADE DO OESTE DE SANTA CATARINA — UNOESCredenciada pelo Decreto
Presidencial de 14 de agosto de 1996, qualificadaocinstituicdo Comunitaria de Educacgéo
Superior - ICES, nos termos da Lei n° 12.881/1®%m®aRa N° 634, de 30 de outubro de 2014,
mantida pela FUNDACAO UNIVERSIDADE DO OESTE DE SANTCATARINA —
FUNOESC, criada pela Lei Municipal n° 545/68 e wstada de direito privado, sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n.° 84.592.3831020, com sede na Rua Getulio Vargas, n.°
2125, CEP 89.600-000, Bairro Flor da Serra, JodS&hdaz saber a todos os interessados que
estdo abertas as inscricdes para Processo Seletiemnpregados Técnico-Administrativos, a
serem regidos pela Consolidacéo das Leis do TrabalBLT, nas vagas abaixo indicadas, nos
termos e condigcdes presentes neste edital e noldReguto do Processo de Selegdo e
Contratacdo dos Empregados da Unoesc.

1 DAS INSCRICOES

1.1 As inscricbes estardo abertas no periodddé&1/2016 a 11/11/2016n0 horéario de

atendimento entre as 07h45 e 21h00, no ProtoctdepBAdministrativo da Unoesc Joagaba, ou
via postal, por meio de SEDEX — Encomenda Expreéss&mpresa Brasileira de Correios e
Telégrafos — ECT, enderecado a Coordenadoria denelsyimento Humano da Unoesc — Rua
Getulio Vargas, 2125 — Cx. Postal 542 — Bairro EmiSerra — Joacaba-SC — CEP. 89 600 000.

1.2 Sao condic¢des para inscri¢ao:

1.2.1 Do brasileiro nato ou naturalizado:
a) estar quite com a Justica Eleitoral;
b) estar no gozo dos direitos politicos e civis;
C) possuir escolaridade e habilitagdo correspurda fungdo, obtida em instituicdo
nacional. Se em estrangeira, devidamente recordeaidevalidada na forma da lei.

1.2.2 Do estrangeiro:
a) estar em situacdo regular no pais;
b) ser portador de visto permanente;
c) possuir escolaridade e habilitacdo correspuieda funcdo, obtida em instituicdo
nacional. Se em estrangeira, devidamente recordheaidevalidada na forma da lei.
Neste quesito, ndo serdo aceitos diplomas ou icadds obtidos por ensino a
distancia, exceto se na Unoesc ou em instituicdkelcas ou comunitarias.

1.3 A inscricdo constar4 do preenchimento de fideainscricdo prépria a disposi¢cdo na
Universidade do Oeste de Santa Catarina — Unoesendereco acima citado ou internet, no
enderecohttp://www.unoesc.edu.le o pagamento da taxa de inscri¢éo.

1.3.1 O candidato deverd anexar a ficha de instrigd documentacdo exigida e
obrigatoriamente ordenada conforme segue:

a) Uma foto 3 x 4 recente;

b) Ficha de Inscricéo;
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c) Curriculum Vitae;

d) Cédula de Identidade ou documento equivalente;

e) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

f) Titulo de eleitor e prova de ter votado ou justifio a omissdo, na ultima
eleicéo;

g) Certificado de reservista, no caso do sexo masxulin

h) Certificado de concluséo de escolaridade e dema@indentos conforme
prescri¢cbes das vagas;

i) Comprovante de pagamento da taxa de inscricao.

1.3.2 Para a inscrigdo no local, & necessaria es@piacdo dos documentos originais e uma
fotocopia de cada documento elencado nos iteng, fdg” e “h”.

1.3.3 Para as inscrigfes via postal € indispensa\atvio de fotocdpia autenticada de cada
documento elencado nos itens: “d, e, f, g” e “h".

1.3.4 Somente serdo habilitados & selecdo os edasgidue entregarem todos os documentos
exigidos acima e que apresentarem prova documgméatursaram contetdos equivalentes ou
correlatos as vagas que estéo se candidatando.

1.3.5 Deve ser apresentado ou encaminhado vial postaprovante de recolhimento da taxa de
inscricdo, pagavel a Unoesc — Universidade do Cast&anta Catarina, junto ao Banco do
Brasil/Besc Ag 4072 —X C/C 17.733-4, no valoR#30,00 (trinta reais).

1.3.6 Somente serdo aceitas as inscricdes que pegtadas e recebidas até o dltimo dia e hora
do término do periodo de inscric&ihdo diall/11/2016.
1.3.7 Sera admitida inscricdo por procuracéo paldic particular;

1.3.8 A homologacdo das inscricdes deferidas neepte edital, serd divulgado no dia
09/11/2016na internet, pagina principal da Unoesc, nowitev.unoesc.edu.br.

2 DA RESERVA DE VAGA

2.1 Ficam destinadas vagas a pessoas com necessedgucials, exceto para agueles cargos em
que a aplicagéo do percentual resulte em valoimado menor que uma unidade para a reserva
de vagas destinadas a pessoas com necessidadgaisspajue determina que essa reserva hao
seja feita.

2.2 Serdo consideradas pessoas com necessidademissps candidatos que se enquadrarem
nas disposic¢des legais do Decreto n. 3.298/99.

2.3 Os interessados deverdo, no requerimento degés, sob pena de indeferimento de seu
registro para a reserva de vaga (s):
a) declarar a opcdo por concorrer a vaga destingg@ssoas portadoras de necessidades
especiais;

b) juntar atestado médico original ou fotocépiaeatitada, que deverd ser emitida no
maximo até 30 (trinta) dias antes da data de ig@eriinformando, de forma legivel, a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com asgprereferéncia ao codigo
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correspondente a Classificagdo Internacional den@oe- CID e a provavel causa da
deficiéncia;

c¢) requerer tratamento diferenciado no dia do psale selecdo, indicando as condi¢cbes
diferenciadas de que necessita para a realizagmda.

2.4 A classificacdo de pessoas com necessidadesi@spobedecera aos mesmos critérios
adotados para os demais candidatos e sera pubiicatista separada.

2.5 As vagas reservadas ndo preenchidas por pessoagecessidades especiais serdo ocupadas
pelos demais candidatos, com estrita observanamadém de classificacdo no processo de
selegao.

3 DAS VAGAS

3.1 Assistente Administrativo |

Numero de Vagas 01 (uma);

Carga Horaria 40 horas semanais;

Turno Matutino e Vespertino;
Escolaridade Ensino Superior completo;
Local de Trabalho Unidade de Campos Novos;

Executar atividades relativas a sua area de trapalbhmo
efetuar registros, agendas e recebimentos de dotosne
numerarios, organizagdo, classificacdo, arquivament
digitacdo e redacdo de correspondéncias, documenios
Atividades procedimentos, recepgédo e atendimento a clientemos e
externos, acompanhamento das rotinas administsatilas
area de trabalho. Ademais, zelar pela utilizacac |do
equipamentos e materiais, bem como zelo e éticag da
informacoes;

R$ 1.782,20 (Hum mil, setecentos e oitenta e dedsre

Salario )
vinte centavos);

Documentacao Especifica Fotocdpia do Certificad&mkino Superior;

Portugués: Nocbes de fonética, acentuacado grébparacao
de silabas, ortografia, seméantica, classe de palavr
Conteldo Programatico | concordancia nominal, concordancia verbal, regéwneibal,
crase, analise sintética, colocacdo pronominaltuagdo.
Matemética basica. Conhecimentos especificos go.car
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3.2 Supervisor de Servigos Gerais |

Numero de Vagas 01 (uma);

Carga Horéria 40 horas semanais;

Turno Matutino e Vespertino;
Escolaridade Ensino Fundamental completo;
Local de Trabalho Unidade de Campos Novos;

a) Auxiliar em eventos da Instituicéo;
b) Cuidar da conservacdo de areas internas e extdasas
instalacoes;
c) Efetuar limpeza em geral, varrer, encerar, lavar e
esterilizar dependéncias e objetos, recolher aaelpo;
Atividades d) Executar providéncias em relacdo as irregularidade
encontradas nas instalacdes das dependénciadalkdra
e) Organizar limpeza, conservagdo e guarda de fertasien
e equipamentos;
f) Realizar todas as operacoes referentes a movindenda¢
materiais, moéveis e equipamentos, fazendo-o |sob
orientacao direta.

R$ 1.674,55 (Hum mil seiscentos e setenta e quetis e

Salério ) .
cinguenta e cinco centavos);

Documentacédo Especifica Fotocdpia do Histérico Bsco

Conteudo Programatico Portugués, matematica e cionémtos gerais.

4 DA COMISSAO DE SELECAO

4.1 O processo seletivo para o preenchimento dgasveonstantes neste Edital seré realizado
por:

a) Responsavel do setor;

b) Funcionario indicado pelo RH;

¢) Coordenadora de Recursos Humanos.

4.1.1 Neste processo seletivo seré levado em consideragao
a) Analise do Curriculo;
b) Prova escrita;
c) Entrevista.

5 DA SELECAO

5.1 O processo de selegcédo de funcionérios ocoeraréés fases sucessivas, todas com carater
eliminatorio:

5.1.1 Primeira fase Analise do curriculo;
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5.1.1.1 A primeira fase, de carater eliminatorierasrealizada internamente, no dia
16/11/2016e serdo classificados os candidatos que preemsh&seexigéncias deste
Edital, com a juntada dos documentos e demais itens

5.1.1.2 O resultado da primeira fase sera divulgerddial8/11/2016nha internet, pagina

principal da Unoesc, no sit@ww.unoesc.edu.brou os candidatos serdo comunicados
por e-mail.

5.1.2 Segunda faseProva Escrita e Prova Prética

5.1.2.1 A prova sera escrita de carater eliminatério e sedizada no dia
22/11/2016 a partir das 13h30min na Sala 214 Bloco Il, na Retdlio
Vargas, 2125 — Campus |.

5.1.2.2 A prova escrita serd composta de questdes objetivadiscursivas, ou de
habilidades operacionais que abordardo temas orkds as atividades do
cargo, conforme conteudo programatico. A pontuaedia de 0 a 10.

5.1.2.3 A prova escrita tera duracdo maxima de 03 (tréa)or

5.1.2.4 Os candidatos deverdo comparecer ao local de prowasidos de caneta
esferografica azul ou preta, protocolo de inscricgdula de identidade, com
antecedéncia minima de 15 (quinze) minutos. N&& permitido, em
hipétese alguma, o acesso de candidatos aos kbegisovas apds o inicio
das mesmas e que ndo portarem os documentos exigido

5.1.1.1 O candidato somente poderad se retirar da sala @erapds vinte
minutos do inicio da mesma e os trés ultimos caogddeverdo entregar as
provas e retirarem-se do local simultaneamentead2rno de provas devera
ser devolvido pelo candidato na saida.

Apuracao das notas:

5.1.1.2 A nota da segunda fase levard em conta a nota ala @scrita e prova
pratica.

5.1.1.3 Somente os candidatos que apresentarem médiadgusalperior a 6 (seis)
serédo classificados para a terceira fase.

5.1.1.4 A classificagdo sera na ordem decrescente de pontos

5.1.1.5 O resultado da segunda fase serd publicado n@4didl/2016na internet,
pagina principal da Unoesc, no sit&vw.unoesc.edu.by ou via e-mail para
os candidatos.

5.1.2 Terceira fase: Entrevista

5.1.2.1 A Entrevista com o responsavel do Setor e reptastnda Coordenadoria de
Recursos Humanos, Ultima etapa deste processoiveeldambém de caréater
eliminatério, sera realizada no &8/11/2016a partir das 13h30min na sala 03 do Bloco
Administrativo e levara em conta os seguintesriogé pontuacgdes:

« Experiéncia e conhecimento profissional: 0 a 3 gont

e Capacitacdo e desenvoltura para as atividadesveslah funcdo: 0 a 4
pontos
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* Projeto de vida do profissional: 0 a 2 pontos.
» Disponibilidade para o cargo: 0 a 1 ponto.

5.1.2.2 A nota final da Entrevista sera obtida pela méitigpkes das notas atribuidas
por cada um dos membros da banca, de acordo cem®il.2.1, sendo que
serd considerado aprovado aquele que obtiver aomelbta, seguindo
sempre a ordem decrescente de notas.

5.2 Havendo empate na nota final obtida, prevalececgssivamente, o candidato que:
a) Obtiver a maior média na segunda fase;
b) Obtiver a maior média na terceira fase;
c) Tiver maior idade.

6 DA HOMOLOGACAO DOS RESULTADOS

6.1 O resultado do processo seletivo serd publicadioternet, pagina principal da Unoesc, no
sitewww.unoesc.edu.br

7 DOS RECURSOS

7.1 Caberéa recurso da selegcdo, no prazo de 48efgaae oito) horas, a contar da data da
divulgacao dos resultados.

7.1.1 O recurso deve ser protocolizado junto atingiio e encaminhado & Comisséo do
Processo Seletivo, que procedera a analise do mesnatira parecer que devera ser
publicado no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

8 DO PRAZO DE VALIDADE

8.1 O prazo de validade do processo seletivo éédanieses, a contar da data de publicacdo do
resultado final.

8.2 Apds o término do periodo de validade o pracestetivo perdera seu efeito.
9 DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 A classificagdo no Processo Seletivo ndo assemu candidato a possibilidade do ingresso
imediato na Unoesc. Fica a concretizagdo da cegfiat condicionada a observancia das
disposicbes legais pertinentes e ao interessevei@ncia da Universidade.

9.2 A convocacdo do candidato habilitado para ies na vaga prevista obedecera
rigorosamente a ordem de classifica¢do. Far-se-aquoespondéncia comum ou telegrama, via
correio, para o endereco fornecido, via e-mail.

9.3 O nédo comparecimento do candidato convocad@rapo, ou a ndo aceitagdo da vaga
acarretara o cancelamento da sua classificacdn epesequéncia, sera chamado o candidato a
seguir classificado, obedecendo a ordem de cleas#o.

9.4 A inscricdo no processo seletivo implicara ohaximento e a tacita aceitacdo das condicdes
estabelecidas neste Edital e nos normativos dagSareoda Unoesc.
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9.5 Em nenhuma hipétese havera devolucdo da taixachgdo ou de documentacao.

9.6 A Unoesc podera verificar a veracidade de gqeslqnformacéo prestada pelo candidato. A
inverdade de qualquer informacdo implicara o cameehto da inscricdo e/ou aprovagdo no
processo seletivo.

9.7 Qualquer questéo que reste duvidosa sera ids@n primeira instancia pela Comisséo de
Selecdo, em segunda e maxima instancia, pelo Reé#toUniversidade do Oeste de Santa
Catarina - Unoesc.

9.8 O regime de trabalho é o da CLT — Consolidalz Leis do Trabalho e a admissdo nao
atribuira qualquer tipo de estabilidade.

Joacaba, 21 de outubro de 2016.

Aristides Cimadon
Reitor
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