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REGULAMENTO DO REGIME DE TEMPO INTEGRAL
AOS DOCENTES DA
UNIVERSIDADE DO OESTE DE SANTA CATARINA

DO REGIME DE TEMPO INTEGRAL
AOS DOCENTES

CAPITULO |
DO REGIME DE TEMPO INTEGRAL E DE SUA COORDENACAO

Art. 1° O regime de Tempo Integral - Tl € o exercicio taidade, docente ou docente e
administrativa, por um periodo de 40 horas semarsb a forma estabelecida neste
Regulamento.

Paragrafo unico. O objetivo do regime de Tempo Integral € estimwarealizacdo de
atividades de pesquisa, pés-graduacao e de exteriegoadas com o ensino de graduacgéo, e
outras formas de projeto que possam respaldarcessio do regime, nos termos da legislacao
vigente.

Art. 2° A regulamentacdo do regime de Tempo Integral écalapeténcia do Conselho
Universitario da Unoesc - Consun.

§ 1° A concesséo do regime de Tempo Integral é de megpdidade da Reitoria, sendo nos
Campi, homologadas pela Vice-reitoria.

§ 2° A coordenacgdo e o acompanhamento das atividadelcknte em regime de Tempo
Integral é de responsabilidade das Diretorias dml@cdo, das Diretorias de Pesquisa, Pos
Graduacéo e Extensdo e das Vice-reitorias sob m@athamento e controle geral das Pro-
reitorias no ambito da Universidade.

8 3° A coordenacdo desenvolvida pelas Diretorias ctnsesn estudo, andlise, parecer e
acompanhamento do regime de Tempo Integral pangpo docente da Universidade.

CAPITULO II
DAS CONDICOES DE CONCESSAO

Art. 3° O regime de Tempo Integral é concedido de acoain a necessidade académica,
disponibilidade orcamentaria e financeira da lngt#o, a docente da Universidade, vinculada
as atividades de graduacédo, pesquisa, pos-gradeae#iensdo, ou outras formas de projeto
gue possam respaldar a concessao do regime, nasstda regulamentacao vigente.
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Art. 4° O regime de Tempo Integral € concedido pela lngéib, que determinara ao docente
as atividades que deverdo ser desenvolvidas na&ctesp carga horaria, cujo projeto de
trabalho é aprovado anualmente pelas respectivasobias em conjunto com o Vice-reitor do
Campus e com os Pro-reitores e Reitor no campus sed

Paragrafo unico. Ao final de cada ano, o professor de tempo integjseiga-se a apresentar
um relatério que demonstre o cumprimento do sewopdi trabalho.

Art. 5° O regime de Tempo Integral é implantado a pamirntés em que for aprovado,
mediante despacho de autorizagcdo das instanciapetemtes, e registrado no Plano de
Atividades Docente — PAD.

CAPITULO Il
DOS PRE-REQUISITOS PARA INSCRICOES E CRITERIOS DE SELECAO

Art. 6° O regime de Tempo Integral pode ser aplicado semtecdo quadro regular da
Universidade e obedecera a ordem de precedénaisetstida no plano de cargos e salarios,
conforme segue:
I.  Professor Titular:
a) Professor PTi-D (doutor);
b) Professor PTi-M (mestre);
II. Professor Adjunto:
a) Professor PAd-D (doutor);
b) Professor PAd-M (mestre);
lll.  Professor Assistente:
a) Professor PAs-D (doutor);
b) Professor PAs-M (mestre);
C) Professor PAs-E (especialista).

§ 1°0 docente credenciado com classificagcdo na casederProfessor Titular tera preferéncia
na classificacdo sobre as demais categorias, @&ssim, 0 Professor Adjunto tera preferéncia
sobre o Professor Assistente.

§ 2°Dentro de cada categoria, a titulagdo é elemeiftoedciador e classificatério, tendo o
Professor Doutor preferéncia sobre o Mestre e pstéeréncia sobre o Especialista.

Art. 7° Quando o numero de concessfes para 0 regime dpoTitegral for superior a
capacidade orcamentéaria e financeira da Instityipaca o atendimento da demanda, a Pro-
reitoria de Graduacéao, organiza uma lista de esperacampus, por area de conhecimento, e
por curso adotando como critério a ordem, enumeragatigo 6°.
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CAPITULO IV
DA CONCESSAO E MANUTENCAO

Art. 8° O documento de concessado deve informar as atesdgde o docente ira desenvolver
entre aquelas de graduacao, pés-graduacao, pesguésdensdo, observada a diretriz de cada
curso, em relacdo a composicéo do corpo docent@mo Coordenador de Curso e de Area,
quando houver.

8§ 1° Dentre as atividades que o docente de Tempo Ihtegneera desenvolver, serédo
consideradas:

I - No minimo 20 horas semanais em sala de aula;

[I- Em cursos de poOs-graduacdo, o equivalente ard para cada disciplina de 15 horas; 2
horas para cada disciplina de 30 horas; 3 horas gada disciplina de 45 horas e assim
sucessivamente;

Il - A complementacdo da carga horéria, até atid@ihoras semanais, obedecidas as 20 horas
com aulas nos cursos de graduacdao, as atividadesgmoser desenvolvidas em cursos de pos-
graduacéo lato sensu, em projetos de extensagesg@isa, priorizando aqueles de captagéo
de recursos ou de viabilidade econdémica, devidanaptovados, podendo ser individual ou
em grupos de professores de modo interdisciplinar.

lll - Professores de Tempo Integral que exercamdades de coordenacéo de cursos de Poés-
graduacéo lato sensu presencial receberdo remépeiagiusa nas 40 horas semanais, com
registro no PAD de 3 horas semanais por curso.

V. Os docentes em atividades administrativas devendiar-se pelo que determinam os
ordenamentos internos que, com a conclusdo do terapsa funcdo, terdo prioridade para
retorno das atividades docentes de origem,;

VI. Docentes vinculados aos programas stricto seaguirdo regulamentacao especifica.

§ 2°Cada atividade devera ser explicitada individualt®ecomprometendo-se o docente por
sua execucao integral, sob pena de infringir esgalamento e ter cancelada a concessao do
regime de Tempo Integral.

§ 3°Eventuais excecdes ao plano de atividade do doacenTempo Integral serdo aprovadas
pelos Vice-reitores nos campi e pelo Reitor na sked@eitoria.

8§ 4°0 Anexo |, é o documento habil para exprimir o dagermina esse artigo.
(Alterado pela Resolugéao 129/Consun/2017)

Art. 9° A concessdo e manutencdo do regime de Tempo ahtédeita por ato do Reitor,
embasado no parecer emitido pelas Diretorias dduag#o e de Pesquisa, Pos-graduacéo e
Extensao.

8 1°Nos Campi, a concessdo e manutencao de regimerdpolintegral, sera aprovada pela
respectiva Vice-reitoria, antes de ser remetidaitoRa.
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8 2°No ato da concesséao, o docente assina Termo derGamsso, Anexo Il, na Diretoria de
Graduacdao, declarando preencher os requisitos s&@es a concessdo, conforme o previsto
neste Regulamento e na legislacao pertinente.

Art. 10. O ato que conceder o regime de Tempo Integral cwhservancia das normas
constantes neste Regulamento é passivel de anulacao

Art. 11. E permitida a modificagéo ou substituicdo de middde de atividades ou projeto a
gue esteja vinculado o regime de Tempo Integral,cagéa docente de acordo com as
necessidades da instituicio em cada semestre.

Paragrafo tnico. E de responsabilidade do docente solicitar a §édwu exclusdo do regime
de Tempo Integral, expondo 0s motivos e encamirthancklatorio das atividades realizadas
ou a serem realizadas.
CAPITULO V
DA AVALIACAO

Art. 12. O docente com regime de Tempo Integral apresebieeforia de Graduacao de cada
campus, a que se vincula, o relatério anual od,fretativo a execucdo de seus projetos, nos
prazos determinados em calendario proprio.

Art. 13. Cabe a Diretoria de Graduacao de cada campusmafa Pro-reitoria de Graduacdo,
por meio de planilha propria, a situacdo dos dasequanto ao cumprimento das exigéncias
relativas aos relatérios anuais.

8 1°A néo entrega do relatério anual as respectivast@ias de Graduacéo, no prazo, implica
a suspensao do regime de Tempo Integral, até edsofunal e apuracéo da falta cometida.

§ 2°Os relatorios sdo avaliados pelas instéancias cemigs, de acordo com a natureza do
projeto.

8 3°No caso da ndo aprovacao do relatério, a Direttgid&sraduacao informa a ocorréncia a
Diretoria de Pesquisa, Pds-graduacao e Extensderé-reitoria de Graduacao e de Pesquisa,
PoOs-graduacédo e Extensao, para as providénciagmabi

8 4°A nao aprovacao do relatério implica a exclusadaiente, do regime de Tempo Integral.

CAPITULO VI
DA INTERRUPCAO E DO CANCELAMENTO

Art. 14. O regime de Tempo Integral € interrompido, anuatee quando houver
irregularidades em relacéo as normas estabelgoitaste Regulamento.

Art. 15. Havendo irregularidade cometida pelo docente mautencdo do seu regime de
Tempo Integral, notificada pela Diretoria de Gragiizado respectivo Campus, a Pro-reitoria de
Graduacéao deve:
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. emitir a notificacid" G5 TatETopeas” da>dndidss idgime de Tempo Integral, com

protocolo de recepcéo;

Il. oficializar ao setor de Recursos Humanos sobreterriupcdo do regime de Tempo
Integral;

lll. informar, se necessario as instancias competepéga, apurar as irregularidades para
determinacao de medidas administrativas.

Art. 16. O regime de Tempo Integral é cancelado:
I.  por solicitacdo do docente;
II. pelo ndo cumprimento dos termos deste Regulamento.

Paragrafo Unico. O cancelamento do regime de Tempo Integral naatase docente da
responsabilidade de cumprimento da execugcdo detprgue da amparo ao regime e da
apresentacao dos resultados, proporcional ao tempgue permaneceu na condicao de regime
Tempo Integral.

Art. 17. O docente que tiver seu regime de Tempo Integmatelado, nos termos do inciso I,
do artigo anterior, somente pode ter nova concesgioegime de Tempo Integral apos
encerrados todos os eventuais processos decordmtesdimpléncia, e efetivagcdo de nova
solicitacao, respeitando a ordem determinada pel@‘a

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 18. Os casos omissos neste Regulamento séo resobetib€onselho Universitario.

Art. 19. Este Regulamento, aprovado pela Resolucdo 47/@Gtslb, entra em vigor nesta
data revogando as disposi¢c6es em contrario.

Joacaba, em 27 de maio de 2015.

Prof. Aristides Cimadon,
Presidente do Consun.
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ANEXO |

, brasileiro(a), (estado civil),
docente do Campus , matricula n. , com fundamento na Resolucao
n. do CONSUN, passa a ser enquadrado gime de Tempo Integral, com a
seguintes atividades:

Atividades Carga horaria
Graduacéo
Pesquisa
Extensao
Po6s-graduacadatu sensu
P6s-graduacacstricto sensu
Outras atividades

Nestes Termos

Pede Deferimento.

-SC, de de 20

Docente

Categoria

Nivel
Parecer Coordenacéo de Curso Parecer Coordenaddealéuando houver)
Parecer Diretoria de Graduacgéo Parecer DiretorRedguisa, Pés-graduacéo e Extensag
Parecer: Vice Reitoria de Campus Decisdo Reitoria
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ANEXO I

TERMO DE COMPROMISSO

FUNDAQAO UNIVERSIDADE DO OESTE DE SANTA CATARINA — FUNOESC,
entidade educacional, criada pela Lei Municipab4B/68 e estruturada de direito privado, sem
fins lucrativos, mantenedora 4iNIVERSIDADE DO OESTE DE SANTA CATARINA —
UNOESC, qualificada como Instituicdo Comunitéria de Ed@@aSuperior - ICES, nos termos
da Lei n°® 12.881/13 e Portaria N° 634, de 30 delwotde 2014, inscrita no CNPJ sob o n.°
84.592.369/0001-20, com sede na Rua Getulio Vamas2125, Bairro Flor da Serra, CEP
89.600-000, Joacaba/SC, neste ato representada p&enhor Reitor,

Professor , RG n° e CPF n° , e
de outro lado o(a) Senhor(a) , RG n , CPF n° ,
ocupante do cargo de , ha classad , nivel |
lotado(a) no , do Campus de doravante denominado

DOCENTE , firmam o presente Termo de Compromissiarme as seguintes clausulas:

Clausula Primeira - A Unoesc atribui ao docente o regime de Tempeghal - Tl, concedido

por meio da Portaria n° / de / / , com carga horéaria de quarenta

horas semanais.

Clausula Segunda O DOCENTE declara estar de pleno acordo comsgposicOes contidas
no Regulamento do regime de Tempo Integral e ateamestabelecido nas disposi¢cdes legais

vigentes relacionadas a concessao.

Clausula Terceira- O DOCENTE se compromete a trabalhar para a nessregime de

Tempo Integral, e exercer sua atividade funciooblasforma dos regulamentos internos.

Clausula Quarta - O DOCENTE declara-se ciente, de que a condigBaente ao regime de
Tempo Integral pode ser suspensa ou canceladaasde descumprimento dos termos deste
Regulamento e em caso de licencas previstas notanegntos internos (plano de cargos e

salarios).

Clausula Quinta - Em caso de denuncia feita por qualquer pessdarmando que 0O
DOCENTE encontra-se irregular em relacdo ao regdee Tempo Integral, a Unoesc,

promovera sua apuracao, mediante 0os procedimen&yads proprios.
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Clausula Sexta- As partes elegem o foro de ghairair qualquer litigio

resultante deste Termo de Compromisso, independergealquer outro, por mais privilegiado

gue seja.

E, por estarem assim justos e compromissados,ntavdatam e assinam este Termo de
Compromisso, na presenca de duas testemunhas abaigionadas, em trés vias de iguais teor

e forma, para que surta todos os efeitos legais.

, de de

Testemunhas
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