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RETIFICACAO
EDITAL N° 09/HUST - DG/2020
O Diretor Geral do HOSPITAL UNIVERSITARIO SANTA TEREZINHA - HUST mantido pela
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE DO OESTE DE SANTA CATARINA — FUNOESC no uso de
suas atribuicGes, torna publica a seguinte retificacdo ao Edital supracitado, cujas alteracGes estdo a

seguir elencadas:

Art 1° ONDE SE LE:

3 DAS VAGAS

3.1 Enfermeiro do Trabalho

Numero de vagas 01 (uma);

Carga horéria 44 horas semanais;

Turno Matutino e Vespertino;

Escolaridade - Graduagdo em Enfermagem com Especializacdo em
Enfermagem do Trabalho;

Local de trabalho Setor de SESMT;

Conhecimentos e a) Supervisionar servicos de Enfermagem do Trabalho;

Habilidades b) Atuar junto ao médico do trabalho na deteccdo dos

problemas inerentes as doencas ocupacionais € nos
processos de Saude Ocupacional;

c) Planejar, desenvolver, coordenar e executar as
atividades de sua area de atuacao;

d) Promover, conservar e recuperar a salde do
trabalhador;

e) Desenvolver programas de prevencdo das doencas
ocupacionais e dos acidentes de trabalho;

f) Executar o diagndstico em nivel primario, com consulta
de enfermagem e coleta de dados;

g) ldentificar as necessidades fisicas e psicologicas dos
trabalhadores;

h) Providenciar, em parceria com o Medico, assisténcia
integral aos trabalhadores doentes;

1) Realizar atendimento ambulatorial (primeiros socorros);

J) Realizar testes rapidos para exposicdo a materiais
bioldgicos;

K) Participar da Prevencdo Primaria: vacinas e orientagdes
inerentes, doencas crénicas por causas evitaveis, CA de
mama, CA de intestino e CA de colo de Gtero;
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I) Inspecionar periodicamente diversas areas da Instituicdo
para deteccdo de agentes que comprometem a saude dos
empregados e realizar estudos no sentido de elimina-
los;

m) Realizar inspecfes sanitarias no que diz respeito a
alimentacdo, bebedouros, instalagbes sanitarias e
ambientes nocivos a saude dos empregados;

n) Realizar pericias, avaliagbes e arbitramentos,
relacionados com a éarea de formacdo e/ou
especializacao profissional;

0) Participar na elaboracdo de projetos pertinentes a
enfermagem do trabalho;

p) Emitir laudos de insalubridade;

q) Assessorar as CIPA's no que tange a higiene e
seguranca no trabalho;

r) Elaborar e/ou participar de atividades de pesquisa
circunscritas na area de formacéo e/ou especializacéo,
objetivando a implementacdo de melhorias na
Instituicao;

s) Realizar cursos e palestras sobre primeiros socorros e
similares;

t) Desenvolver outras funcbes de mesma natureza,
eventuais ou ndo, a critério da Geréncia.

u) Auxiliar na atualizacdo do PCMSO.

Saléario R$ 3.245,50 (trés mil duzentos e quarenta e cinco reais e
cinquenta centavos)

Documentos especificos | - Codpia do certificado de curso de graduacdo em
Enfermagem autenticado;

- Copia do registro profissional no COREN;

- Copia do certificado de Especializacdo em Enfermagem
do Trabalho autenticado;

Conteldo programatico | Procedimentos técnicos de enfermagem; Legislacdo do
exercicio profissional; Anatomia e Fisiologia Humana;
Plano de aplicacdo medicamentosa; Sistematizacdo de
Assisténcia de Enfermagem; Assisténcia de enfermagem
clinica e cirurgica em pacientes idoso, adulto, pediatrico e
neonatal; Assisténcia de enfermagem no ciclo gravido-
puerperal; Enfermagem em centro cirdrgico e central de
material e esterilizacdo; Enfermagem em Oncologia;
Enfermagem em Hemodialise; Enfermagem Materno-
Infantil; Enfermagem em Pediatria; Enfermagem em
Ginecologia e Obstetricia. Enfermagem em Neonatologia;
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Enfermagem em  Pronto-Socorro e  Emergéncia,;
Enfermagem em Terapia Intensiva; Nocdes de Assepsia e
Controle de Infeccdo  Hospitalar;  Imunizagdes;
Humanizagéo; Risco e seguranca do paciente; Legislacdo
em Salde Ocupacional; Legislacdo sobre Higiene,
Seguranca e Medicina do Trabalho da CLT; Normas
Regulamentadoras; Gerenciamento dos Servicos de Saude
do Trabalhador; Ambientes e condic¢des insalubres: aspectos
legais, limite tolerdncia, nivel de acdo, avaliacbes
ambientais quantitativas e qualitativas; Residuos: tipo,
coleta, seguranca e tratamento; Servico de Salde
Ocupacional; Exame Admissional; Exame Periddico;
Exame Demissional; Contextualizacdo e Organizacao;
Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes — CIPA;
Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais — PPRA;
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional —
PCMSO; Conhecimentos sobre a estrutura da Funoesc e do
Hust.

Prova Prética, se houver: ndo se aplica.

LEIA-SE:

3 DAS VAGAS

3.1 Enfermeiro do Trabalho

Numero de vagas 01 (uma);

Carga horéria 44 horas semanais;

Turno Matutino e Vespertino;

Escolaridade - Graduacdo em Enfermagem com Especializagdo em
Enfermagem do Trabalho;

Local de trabalho Setor de SESMT;

Conhecimentos e a) Supervisionar servigos de Enfermagem do Trabalho;

Habilidades b) Atuar junto ao medico do trabalho na deteccdo dos

problemas inerentes as doengas ocupacionais € nos
processos de Saude Ocupacional;

c) Planejar, desenvolver, coordenar e executar as
atividades de sua area de atuacéo;

d) Promover, conservar e recuperar a saude do
trabalhador;

e) Desenvolver programas de prevencdo das doencas
ocupacionais e dos acidentes de trabalho;

f) Executar o diagnéstico em nivel primario, com consulta
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de enfermagem e coleta de dados;

g) Identificar as necessidades fisicas e psicologicas dos
trabalhadores;

h) Providenciar, em parceria com o Médico, assisténcia
integral aos trabalhadores doentes;

1) Realizar atendimento ambulatorial (primeiros socorros);

J) Realizar testes rapidos para exposicdo a materiais
bioldgicos;

k) Participar da Prevencdo Primaria: vacinas e orientacfes
inerentes, doencas crénicas por causas evitaveis, CA de
mama, CA de intestino e CA de colo de utero;

I) Inspecionar periodicamente diversas areas da Instituicao
para deteccdo de agentes que comprometem a satde dos
empregados e realizar estudos no sentido de elimina-
los;

m) Realizar inspec¢des sanitarias no que diz respeito a
alimentacdo, bebedouros, instalacbes sanitarias e
ambientes nocivos a satde dos empregados;

n) Realizar pericias, avaliacbes e arbitramentos,
relacionados com a area de formacdo e/ou
especializacao profissional;

0) Participar na elaboracdo de projetos pertinentes a
enfermagem do trabalho;

p) Emitir laudos de insalubridade;

q) Assessorar as CIPA's no que tange a higiene e
seguranca no trabalho;

r) Elaborar e/ou participar de atividades de pesquisa
circunscritas na area de formacdo e/ou especializacao,
objetivando a implementacdo de melhorias na
Instituicao;

s) Realizar cursos e palestras sobre primeiros socorros e
similares;

t) Desenvolver outras fungbes de mesma natureza,
eventuais ou ndo, a critério da Geréncia.

u) Auxiliar na atualizagdo do PCMSO.

Saléario R$ 3.245,50 (trés mil duzentos e quarenta e cinco reais e
cinquenta centavos)

Documentos especificos | - Copia do certificado de curso de graduacdo em
Enfermagem autenticado;

- Cépia do registro profissional no COREN;

- Copia do certificado de Especializagdo em Enfermagem
do Trabalho autenticado;
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Conteldo programatico | Procedimentos técnicos de enfermagem; Legislacdo do
exercicio profissional; Anatomia e Fisiologia Humana;
Plano de aplicagdo medicamentosa; Sistematizacdo de
Assisténcia de Enfermagem; Assisténcia de enfermagem
clinica e cirurgica em pacientes idoso, adulto, pediatrico e
neonatal; Assisténcia de enfermagem no ciclo gravido-
puerperal; Enfermagem em centro cirdrgico e central de
material e esterilizacdo; Enfermagem em Oncologia;
Enfermagem em Hemodialise; Enfermagem Materno-
Infantil; Enfermagem em Pediatria; Enfermagem em
Ginecologia e Obstetricia. Enfermagem em Neonatologia;
Enfermagem em  Pronto-Socorro e  Emergéncia;
Enfermagem em Terapia Intensiva; NogOes de Assepsia e
Controle de Infeccdo  Hospitalar;  Imunizagdes;
Humanizacdo; Risco e seguranca do paciente; Legislacdo
em Salde Ocupacional; Legislacdo sobre Higiene,
Seguranca e Medicina do Trabalho da CLT; Normas
Regulamentadoras; Gerenciamento dos Servicos de Saude
do Trabalhador; Ambientes e condigdes insalubres: aspectos
legais, limite tolerancia, nivel de acdo, avaliacdes
ambientais quantitativas e qualitativas; Residuos: tipo,
coleta, seguranca e tratamento; Servico de Salde
Ocupacional; Exame Admissional; Exame Periodico;
Exame Demissional; Contextualizacdo e Organizacao;
Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes — CIPA;
Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais — PPRA;
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional —
PCMSO; Conhecimentos sobre a estrutura da Funoesc e do
Hust.

Prova Prética, se houver: ndo se aplica.

3.2 Técnico em Radiologia

Numero de Vagas 01 (uma);

Carga Horaria 24 horas semanais;

De acordo com a escala de trabalho (matutino, vespertino
e/ou noturno);

- Curso técnico de Técnico em Radiologia;

- Registro profissional no Conselho Regional de Radiologia;

Experiéncia Né&o se exige,;

Local de Trabalho Centro de Diagnéstico por Imagem HUST (CDIH);

Turno

Escolaridade
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a) Realizar atividades na area de radiologia preparando
pacientes e exames radioldgicos;

b) Realizar exames de diagndstico ou tratamento;

c) Processar imagens;

Atividades d) Planejar atendimento;

e) Organizar area de trabalho, equipamentos e acessorios;

f) Prestar atendimento e informac6es referentes a conclusao
do exame, além de outras atividades relacionadas ao
cargo.

R$ 1.614,25 (hum mil seiscentos e quatorze reais com vinte

Salério .
e cinco centavos);
- Copia do certificado de curso Técnico em Radiologia;
Documentacéo -~ . o :
e ¢ - Copia do registro profissional no Conselho Regional de
Especifica

Radiologia;

Prova Escrita: Organizacdo dos servicos de radiologia;
Fisica dos Raios X; Elementos de Radiografias; Anatomia e
Fisiologia humana; Incidéncias basicas radiograficas;
Exames contrastados; Procedimentos especiais; Cuidados
Conteudo Programético | com procedimentos radiograficos; Principios de Protecédo
Radiologica; Protecdo radioldgica; Tomografia
Computadorizada; Etica profissional; Seguranca no trabalho
e uso de Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs);
Conhecimentos sobre a estrutura da Funoesc e do Hust.

Art 2° ONDE SE LE:

5.1.2 Segunda fase: Prova Escrita;

5.1.2.1 A prova, para o cargo descrito no item 3.1 sera escrita, de carater eliminatorio e sera
realizada no dia 15/10/2020, as 09h00, no Hust, Saldo de Atos, Rua Travessa Domingos Floriani
Bonato, 37 — Prédio Administrativo.

LEIA-SE:

5.1.2 Segunda fase: Prova Escrita;

5.1.2.1 A prova, para os cargos descritos nos itens 3.1 e 3.2 sera escrita, de carater eliminatério e

sera realizada no dia 15/10/2020, as 09h00, no Hust, Saldo de Atos, Rua Travessa Domingos
Floriani Bonato, 37 — Prédio Administrativo.
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Art 3° Continuam em vigor todos os demais itens da homologagé&o original.

Joacaba, 02 de outubro de 2020.

Alciomar Antdnio Marin
Diretor Geral HUST

Avenida Bardo do Rio Branco, n° 600, Centro — CEP: 89600-000 — Joagaba SC
CNPJ 84.592.369/0009-88 — Fone: (49) 3551 9500 — www.hust.org.br



