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UNOESC

Universidade do Qeste de Santa Catarina
CAMPUS DE SAO MIGUEL DO OESTE

AVISO PUBLICO N° 07/VR-SM0/2013

O Vice-reitor de Campus da Universidade do Oeste de Santa Catarina — Unoesc,
Campus de Sao Miguel do Oeste — SC, entidade educacional, criada pela Lei Municipal n.
545/68 e estruturada de direito privado, sem fins lucrativos, comunitaria regional, filantropica,
mantida pela Fundacdo Universidade do Oeste de Santa Catarina — Funoesc, inscrita no CNPJ
sob o0 n. 84.592.369/0006-35, com sede na Rua Oiapoc, n. 211, CEP 89900-000, Bairro
Agostini, Sdo Miguel do Oeste/SC, no uso de suas atribui¢cdes regimentais e estatutarias, emite
Aviso Publico para os empregados internos, na forma do item 7.1 deste aviso publico, que
desejarem inscrever-se para ministrar aula no 2° semestre de 2013, de acordo com o0s
requisitos a seguir indicados, atendendo também aos critérios de credenciamento e
descredenciamento da UNOESC.

1 DAS INSCRICOES

1.1 As inscri¢cdes estarao abertas nos dias 15 e 16 de julho de 2013, no horario das 8h as
11h30min, das 13h as 17h30min e das 19h as 22h, no Setor de Protocolo do Campus de Sao
Miguel do Oeste.

1.2 Os candidatos interessados deverdao preencher o quadro 1 da Ficha de
Inscrigdo/Avaliagao.

1.3 As informac0es relativas aos critérios de avaliagdo constantes do item 5 deste aviso publico
serdo preenchidas pela comissdo de sele¢do tomando por base as informacdes prestadas pelo
docente no seu curriculo LATTES (CNPQ), razao pela qual ndo é necessario anexar 0s
documentos comprobatdérios a Ficha de Inscricdo/Avaliacao.

1.4 E de inteira responsabilidade do candidato a atualizacio do seu curriculo LATTES (CNPQ)
até a data de avaliacdo estabelecida neste aviso publico, ndo sendo computada pontuacao do
que néo constar do referido curriculo.

Paragrafo Unico. Também ndo sera computada pontuacdo de item lancado no curriculo
LATTES de forma incompleta.

1.5 A comisséo geral de sele¢éo poderd solicitar, por selegdo amostral ou de forma intencional,
gue o candidato apresente, em até 48h, os documentos originais ou fotocdpia(s) autenticada(s)
gue comprovam as informag@es contidas no curriculo LATTES (CNPQ).

1.6 No caso descrito no item 1.5 anterior, constituem-se comprovantes, originais ou em
fotocdpia autenticada: registros em CTPS, contratos de prestacdo de servigos, diplomas,
certificados, declaragfes, atestados, sumarios ou artigos originais ou impressos de sites oficiais
de periddicos cientificos ou anais de eventos cientificos (com respectivos links).

Paragrafo Unico. Situagdes atipicas serdo analisadas pela Comisséo Geral de Selecao.

1.7 N&o ser& necessaria copia impressa do curriculo LATTES (CNPQ) atualizado, uma vez que
a consulta sera feita pela internet.
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1.8 Na falta de titulo de doutor, mestre, ou especialista com registro da realizacdo de
monografia ou trabalho de conclusdo de curso - TCC, o candidato devera comprovar também
por curriculo LATTES (CNPQ) um dos seguintes requisitos:

a) exercicio de monitoria, equivalente a, no minimo, 120 horas ou 2 (dois) semestres letivos,
durante ou apés a graduacéo;

b) producdo cientifica, técnica, artistica ou cultural na area, devidamente comprovada e
considerada relevante;

c) experiéncia profissional na area de afinidade com o(s) componente(s) curricular(es), por um
periodo minimo de um ano;

d) exercicio da docéncia por um periodo minimo de um ano;

e) participacdo em cursos de aperfeicoamento ou especializacdo técnico-profissional nao
inferiores a 360 horas, nos ultimos 5 (cinco) anos.

1.9 N&o serd permitida a inscricdo simultdnea para componentes curriculares a serem
lecionados no mesmo horério e dia da semana.

Paragrafo Unico. Nos casos em que isso ocorrer, o candidato sera desclassificado de todos os
componentes curriculares indicados para um mesmo dia da semana e turno.

1.10 Nao sera permitida a inscricdo de docente contratado em regime emergencial, pois este

tem contrato de trabalho por prazo determinado.

2 DAS VAGAS, DOS COMPONENTES CURRICULARES E DAS EMENTAS

| - Area das Ciéncias Biolégicas e da Satde

Formacéo
o 0
\'7{;1 i’z Curso Cgmr:i(éz?:rte Ementa Fase t‘ré%e Diada semana | Turno Minima

9 ’ Requerida
Projetos esportivos. Funcdes
administrativas, diregdo e controle Graduacio em
de eventos esportivos. Andlise de gao em

. SN Educacao Fisica
12675-Planejamento e | estruturas organizacionais ou area afim

o1 Educagéo Fisica — | Organizacéo de . es_portlvas dgs_ setores p’ul_)llcos e 5a 04 Quinta-feira N Especializacio

Bacharelado Eventos da Educacéo | privados. Pratica pedagdgica sob a em Educacio
Fisica orientagéo e supervisdo docente, Fisi <
o isica ou area
compreendendo atividades de :
o afim.

observagao dirigida ou
experiéncias de ensino.

. o g - A constituicdo de psiquismo nos Graduag&o em

01 Psicologia 18133-Teorias da diferentes enfoques teéricos de 22 04 Segunda-feira N Psicologia.

Pinhalzinho Personalidade . : ) PN
psicologia de personalidade. Especializagéo.
Teorias da aprendizagem e
. . bei ; principais teorias pedagoégicas. As Graduagéo em
01 Psicologia 13593-Psicologia da relagGes entre a psicologia e a 42 04 Quarta-feira N Psicologia.
Pinhalzinho Aprendizagem = TR
educacédo. Transtornos de Especializagao.
aprendizagem.
Psicologia das habilidades sociais:
Hist6ria, conceitos e
desenvolvimento. Assertividade,
. . . . empatia, resiliéncia, competéncia Graduagéo em
Psicologia — 14119-Psicologia das - a " " . .

01 Pinhalzinho Habilidades Sociais social. Componc_sntes B 4 02 Quinta-feira N Psmolpg!a. .
comportamentais, cognitivos — Especializagéo.
afetivos, fisiolégicos. Atratividade
e aparéncia pessoal. Avaliagéo e
promocéo das habilidades sociais.

A entrevista psicolégica nos Graduacio em

o1 Psicologia — 14065-Técnicas de diferentes contextos de atuag&o: 6 04 Quarta-feira N PsicoIoGia

Pinhalzinho Entrevista objetivo, principios, procedimentos, ogla.
. X . Especializagéo.
tipos e avaliagdes. Exercicios
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N.°de
Vagas

Curso

Componente
curricular

Ementa

Fase

N° de
créd.

Dia da semana

Turno

Formacao
Minima
Requerida

praticos de entrevista nos
diferentes campos de atuagéo.

01

Psicologia —
Pinhalzinho

14136-Psicologia da
Saude

Conceitos de salude e doenga.
Praticas em psicologia da Saude.
Avaliacao e prevencédo em
Psicologia da Saude.
Multidisciplinaridade,
interdisciplinaridade,
transdisciplinaridade.

ga

04

Terca-feira

Graduagéo em
Psicologia.
Especializagéo.

01

Psicologia — Sao
Miguel do Oeste

14375-Psicopatologia |

Histéria da loucura e histéria da
psicopatologia. As diferentes
correntes em psicopatologia,
identificag&o e reconhecimento dos
diferentes sintomas nas funcdes
mentais e dos transtornos clinicos
por meio do exame do estado
mental com enfoque na
abordagem descritiva.
Organizacéo dos sistemas de
avaliagdo: DSM-IV-TR, CID - 10,
GAP e classificacéo diagnostica.

42

04

Terca-feira

Graduacdo em
Psicologia.
Mestrado.

Il - Area das Ciéncias Exatas e da Terra

N.°de
Vagas

Curso

Componente
curricular

Ementa

Fase

N° de
créd.

Dia da semana

Turno

Formagao
Minima
Requerida

01

Agronomia —
Maravilha

15031-Estatistica
Basica

Conceitos e usos da estatistica.
Variavel discreta e continua.
Distribuicéo de frequiéncia.
Medidas de tendéncia central e de
variabilidade de dados. Analise
exploratéria de dados
experimentais. Probabilidade.
Andlise de variancia. Testes de
hipéteses. Inferéncias estatisticas.
Regresséo e correlacdo. Uso de
programa computacional para
andlise estatistica.

26

04

Concentrado
(Segunda a
Sabado)

N, M,V

Graduacdo em
Agronomia.
Mestrado.

01

Agronomia —
Maravilha

20579-Nutricéo
Vegetal e Adubagéo

Funcdes e deficiéncias dos
elementos minerais nas plantas.
Macro e Micronutrientes. Dinamica
dos nutrientes no solo; Métodos
para avaliacdo da fertilidade do
solo. Interpretacdo de anélise do
solo e recomendacéo de
adubagdo. Métodos de correcéo da
acidez ou da alcalinidade do solo.
Formulagédo e uso de adubos no
Brasil. Adubos orgénicos.
Adubagcao foliar. Adubagio em
solos alagados.

4a

04

Quinta-feira e
Séabado

Graduagédo em
Agronomia.
Mestrado na
area ou afim.

01

Agronomia — Sao
José do Cedro

11767-Algebra Linear
e Geometria Analitica

Algebra vetorial. Estudo da reta e
do plano. Cénicas. Superficies
quadraticas. Matrizes. Sistema de
equagcdes lineares.

2a

03

Concentrado
(Segunda a
Sexta-feira)

Graduacédo em
Matematica.
Especializagao.

01

Agronomia — Sao
José do Cedro

15031-Estatistica
Bésica

Conceitos e usos da estatistica.
Variavel discreta e continua.
Distribuicéo de freqiiéncia.
Medidas de tendéncia central e de
variabilidade de dados. Analise
exploratéria de dados
experimentais. Probabilidade.
Andlise de variancia. Testes de
hipoteses. Inferéncias estatisticas.
Regresséo e correlagdo. Uso de
programa computacional para
andlise estatistica.

2a

04

Concentrado
(Segunda a
Sabado)

N, M,V

Graduagéo em
Agronomia.
Mestrado.
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Formacéo
o 0
C‘é gi Curso Cgmﬁzzg‘:e Ementa Fase '(\:‘ré%e Dia da semana | Turno Minima
9 ’ Requerida
Estrutura, propriedades e
classificacdo dos minerais. Rochas
igneas, sedimentares e
metamorficas. Nogdes de
Geodinamica. Geologia e =
: ) Graduagéo em
. = . geomorfologia de Santa Catarina. Concentrado :
01 Agronomia — Sdo | 20573-Pedologia Intemperismo. Fatores e processos 22 04 (Segunda a N, M,V Agronomia.
José do Cedro Agricola = . h T Mestrado na
de formacéao do solo. Morfologia, Séabado) . )
e area ou afim.
levantamento e classificacéo do
solo. Sistema Brasileiro de
Classificacé@o de Solos. Sistema de
Classificacéo por Capacidade de
Uso.
Conceitos. Medidas de angulos e
distancias. Métodos de
levantamento planimétrico. Graduacio em
Métodos de nivelamento. Métodos A ronor";nia ou
o1 Agronomia — Sdo | 11223-Topografia e de levantamento planialtimétrico. 62 4 Terca-feira N G%o rafia
José do Cedro Cartografia Curvas de nivel. Levantamento ¢ grana.
P Especializa¢éo
taqueométrico.Desenho na area
topogréfico. Equipamentos. ’
Atividades de campo. Utilizagdo de
ferramentas computacionais(CAD).
Histérico e estilos dos jardins.
Funcéo plast'lca d;i vegetacéao. Graduaggo em
. X . Fatores ambientais e Concentrado )
o1 Agronomia — Sdo | 11236-Floricultura e roducdo.Nutricio e adubacio ga 03 (Segunda a N. M.V Agronomia.
José do Cedro Paisagismo prooucao. ¢ ubacao. g i Mestrado na
Cultivo de plantas para jardins, Sabado) . )
f area ou afim.
vasos e flores de corte. Projeto
paisagistico.
Culturas comerciais extensivas de
inverno para producéo de grdos
(trigo, centeio, cevada, canola e
outras) e para cobertura do solo
(centeio, aveia, ervilhaca, nabo e Graduagdo em
Agronomia — Sdo | 20584-Culturas de outras). Importancia econémica. " i Agronomia.
o1 José do Cedro Inverno Origem. Morfologia e estadios de 8 g Terga-feira N, MV Mestrado na
desenvolvimento. Nutricdo e area ou afim.
adubacéo. Fases do cultivo:
estabelecimento, manejo, tratos
culturais e colheita. Rotacéo de
culturas.
Processos da nutricdo (digestéo,
absorcéo e metabolismo).
Exigéncias nutricionais dos
animais.Regulagéo de ingestdo Graduado em
dos alimentos. Consumo voluntério . ;
em ruminantes e monogastrico Regime Zootecnia ou
Agronomia — Sdo | 20580-Nutricao e . 9 ' " Especial Medicina
01 7 . ~ . Valor nutricional.Doencas 5 04 X N, M,V S
Miguel do Oeste | Alimentagdo Animal metabdlicas. Determinacoes (Quinta e Veterinaria.
o o ¢ Séabado) Mestrado na
quimicas dos alimentos. . ’
; area ou afim.
Processamento dos alimentos.
Aditivos.Métodos e célculo de
ragdo. Legislagéo e fiscalizagado
sanitaria.
Planejamento de recursos
produtivos. Tecnologia da
Produgéo. Just in Time. Estoque.
Acompanhamento e controle da Graduacédo em
Engenharia de 12429-Planejamento e | produgdo. Kanban. Processos a . Engenharia de
o1 Alimentos Controle da Produgéo | criticos. Implementacgédo e 8 04 Terca-feira N Alimentos.
melhoria. Produtividade. Controle Mestrado.

de ordens. Gargalo. Classificagédo
ABC. Logistica.
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Il - Area das Ciéncias Humanas e Sociais

° o Formacgé&o
C‘éggi Curso Cgm?ﬁﬂ?:rte Ementa Fase t‘ré?je Dia da semana | Turno Ml’nimla
’ Requerida
Investigar e compreender a gestao
pedagégica da escola de Graduagéo em
Educagao 21841-Prética e Educagao Basica e a educagéo Regime Educacgdo
01 Especial — Investigacdo em inclusiva. Processos de gestéo 42 04 Especial MeV (licenciatura).
Maravilha Educacéo Inclusiva IV | pedagdgica, financeira e Mestrado.
administrativa: projeto de
investigacéo, coleta de dados.
Neurociéncias e Neurociéncia
cognitiva. Neuroanatomia
Funcional Basica. Neurobiologia da 2
P ’ = 12131-Fundamentos Aprendizagem. Aspectos G_raduaga}o em
edagogia — Sao T - = a . Biomedicina.
01 Miguel do Oeste Neurob_lologlcos da psmo_loglcos da,p_ercept;ao e 2 04 Sexta-feira N Especializacio
Aprendizagem cognigédo. Mem6ria e atencéo. na rea ou afim
Inteligéncia. Plasticidade (cerebral, ’
comportamental, e meméria, e
aprendizagem).
Construgéo social da concepgéo
de homem; como as relagdes
sociais determinam a identidade do
homem; homem, cultura e Graduagéo em
A ; natureza. Teoria antropolégica. Histéria ou area
01 ,\P/;?:giﬁ?;a - ]é]&ii;gztropologla Cal Etnia, estudo de género, 52 03 Terca-feira N afim.
identidade, cultura e diversidade. Especializa¢éo
Sociedade e estrutura social. na area ou afim
Sistemas de parentesco e
descendéncia. Emergéncia da
Antropologia.
IV - Area das Ciéncias Sociais e Aplicadas
Formagéao
N-o de Curso Comp_onente Ementa Fase N°}de Dia da semana | Turno Minima
Vagas curricular créd. R }
equerida
Conceitos basicos. Estrutura e
interpretagdes financeiras. Andlise
de demonstragdes financeiras.
Administracéo do ativo e do Graduagao em
. « - e passivo circundante. Analise L =
01 Administragao — 10704-Ad IR Ho econdmica. Ponto de equilibrio e 62 04 Segunda-feira N Administracao.
Maravilha Financeira : " Especializa¢éo
alavancagem. Fluxo de caixa. na area ou afim
Capital de giro. Fontes de recursos ’
em longo prazo. Fusdes e
aquisicdes. Tendéncias na
administracéo financeira.
A funcéo vendas no contexto
organizacional e de marketing.
Aspectos fundamentais.
Planejamento e previsé&o. Graduagéo em
Administragéo — 10793-Administracdo | Organizagéo das informacdes ) Administracao.
o1 Maravilha ¢ de Vendas ¢ sobre o c?)nsumidor. A ¢ 6 02 Quarta-feira N Especializaggéo
comunicacédo, técnicas e fases da na area ou afim.
venda. Venda e distribuicéo.
Administragéo da forca de vendas.
Tendéncias em vendas.
O administrador e a negociagédo. O
processo e a comunicagéo na Graduagso em
Administragéo — ) negociagéo. Principios ) Administragéo
01 Maravilha 11572-Negociacédo fundam_enta|s. Habl!ldades_ ) 62 02 Quarta-feira N Especializagéé
essenciais. Variaveis cruciais. na rea ou afim
Planejamento. Comportamento e ’
ética. Negociacéo internacional.
Administragio — o y A fun@_éo \_/endas no contex_to Turma A Graquggéo em
o1 S#o Miguel do 10793-Administracdo | organizacional e de m_arketlng. 6 04 feira N Adm|n_|st_ra(;aNo.
Oeste de Vendas Aspec_tos fundamentgls. Turma B Especializa¢éo
Planejamento e previséo. 52 feira em
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Formagéao
0 0
C‘é gi Curso Cgm?ﬁﬂ?:rte Ementa Fase '(\:‘ré%e Dia da semana | Turno Minima
9 ’ Requerida
Organizagéo das informagdes Administracéo
sobre o consumidor. A ou area afim.

comunicagao, técnicas e fases da
venda. Venda e distribui¢&o.
Administracao da for¢a de vendas.
Tendéncias em vendas.

O administrador e a negociagéo. O

LI Graduagéo em
processo e a comunicagéo na ¢

Administracéo — negociagdo. Principios Tslir;gﬁ: égn:elgil;tirza;a;é
01 Sé&o Miguel do 11572-Negociacédo fundamentais. Habilidades 62 04 Turma B N emp ¢
Oeste essenciais. Variaveis cruciais. 52 feira Administragio
Planejamento. Comportamento e . .
ou area afim.

ética. Negociacdo internacional.

Anélise da viabilidade
técnica/econdmica da edificagdo
em relagé@o ao espago em que se
insere. Composi¢ao do Custo
Unitario Basico. Patologia e
terapias tradicionais em
edificagbes. Especificagfes
detalhadas do caderno de
encargos. Detalhes métricos.
Montagem de planilha
orgamentaria. Programagéo de 62 3 Sabado MV
fornecimento (mé&o de obra,
materiais, maquinas,
equipamentos e Sservicos).
Cronograma de realizacéo de
etapas e de investimentos
financeiros. Métodos comparativos
de precos de edificagdes.
Otimizagao de servicos em uma
obra, controles. Organizagéo de
um canteiro de obras.

Graduacdo em
Arquitetura e
Urbanismo ou
Engenharia Civil.
Mestrado na
area ou afim.

Arquitetura e 11177 - Tecnologia da

o1 Urbanismo Arquitetura Il

Nog6es fundamentais sobre
aspectos legais que interessem a
atividade profissional do arquiteto
urbanista. A arquitetura e
urbanismo como atividade Graduagédo em
econdmica. O profissional atuando Arquitetura e
como auténomo, empregado e 82 4 Terca-feira N Urbanismo.
empregador, diferengas e Especializa¢éo
particularidades. Organizagdo do na area ou afim.
trabalho. Condominios e
Incorporacdes. Metodologia do
sistema. Aspectos gerais dos
financiamentos.

Arquitetura e 12255 - Legislagéo e

o1 Urbanismo Incorporacdes

Introduc&o: conceitos basicos
e terminologia; evolucéo da
pesquisa e da capacitagdo em
projeto.
Estruturas do processo de
projeto. Desdobramento da
funcéo qualidade. Requisitos
de projeto. Elaboracgéo e
avaliagdo da proposta .
2539-Projetos desenvolvimento. Criatividade: Graduagéo em
Arquitetura e Conceituais(Compone | métodos intuitivos e . Arquitetura e

: - . e ~ 82 03 Sabado M Urbanismo.
Urbanismo nte Curricular sistematicos de geracao de S ~
Complementar I1) concep! F) | i . Esr{euallza@qo

coes alternativas; na area ou afim.

teorias e principios de projeto;
método da funcéo sintese;
analise de valor e sistemas
computacionais de apoio a
concepgdo. Propriedade
industrial. Métodos de selegdo
da concepc¢éo. Revisédo
sistematica do processo de
projeto.

01




&
3
UNOESC

Universidade do Qeste de Santa Catarina

N.°de
Vagas

Curso

Componente
curricular

Ementa

Fase

N° de
créd.

Dia da semana

Turno

Formagéao
Minima
Requerida

01

Comunicagao
Social -
Habilitacdo em
Jornalismo

15636-Redacao
Jornalistica IV

Técnicas literarias aplicadas ao
jornalismo. Planejamento,
producéo e edigdo de reportagens
e grandes reportagens para
revistas de informag&o e revistas
especializadas. O texto nas
revistas e suplementos. A redagéo
em 6rgédos especializados. O
mercado editorial de revistas e
suplementos no pais. Producéo de
revista laboratério.

62

04

Quinta-feira

Graduacdo em
Comunicagao.
Especializa¢@o
na area ou afim.

01

Comunicagao
Social -
Habilitagcdo em
Jornalismo

15643-Midia e Cultura

Noc¢dGes e abordagens sobre os
conceitos de cultura. A cultura
articulada com a produgéo,
circulacéo e recepgéo de produtos
comunicacionais. Interagdes entre
o global e o local no campo
midiatico. Conex&o entre a midia e
a cidadania na perspectiva das
identidades culturais.

62

02

Séabado

Graduagédo em
Filosofia ou
Sociologia
Mestrado na
area ou afim.

01

Comunicagao
Social -
Habilitag&o em
Jornalismo

20556-Jornalismo
Comunitéario e
Alternativo

Meios de comunicacgéo alternativos
e populares. O popular, o
popularesco e o folclérico. O papel
do comunicador popular: mediagédo
e pressupostos éticos. Os estudos
e a legislagdo. Andlise do mercado
regional de comunicagao.
Jornalismo comunitario por meio
de veiculo impresso, televisivo,
radiofonico e on-line. Experiéncias
de comunicagao comunitaria e
alternativa. Producéo e
desenvolvimento de contetidos e
produtos comunitarios.

6a

04

Terca-feira

Graduagédo em
Comunicagéo.
Especializa¢éo
na area ou afim.

01

Direito —
Maravilha

16062-Ciéncia Politica

(Teoria Geral do
Estado)

Ciéncia Politica: conceito, objeto e
método. Temas de Ciéncia
Politica: democracia, partidos
politicos e sistemas eleitorais.
Histéria do Pensamento Politico:
principais correntes e autores.
Teoria Geral do Estado: conceito,
origem e histéria do Estado.
Elementos constitutivos do Estado.
Formas de Estado. Configuracdes
do Estado do Direito. Funcdes e
poderes do Estado. Forma,
sistema e regime de governo. O
Estado e a garantia dos Direitos
Humanos. A relagdo entre o
Estado Moderno e os direitos das
minorias sociais.

1a

04

Segunda-feira

Graduagéo em
Direito ou area
afim.
Especializa¢éo
na area ou afim.

01

Direito —
Maravilha

15091-Etica e
Sociedade

Conceituagao (ética x moral).
Fundamentos histéricos e
filoséficos. Os conflitos éticos da
sociedade atual (doutrinas éticas).
Desafios éticos do cotidiano.

1a

02

Sexta-feira

Graduacdo em
Filosofia ou area
afim.

Mestrado.

01

Direito —
Maravilha

10534-Producéo de

Texto

Leitura, compreensao,
interpretacéo, anélise e sintese de
textos. Comunicagéo: elementos
do processo. Signo: significante,
significado: denotacéo, conotagéo,
sindnimos, parénimos. Texto:
nogao de texto, contexto,
intertexto, hipertexto e géneros
textuais. Elementos coesivos.
Coeséo e coeréncia. Pontuagao.
Estudo dos pronomes de
tratamento demonstrativos.
Dificuldades mais frequentes da
Lingua Portuguesa: ortografia,
concordancia nominal e verbal,
regéncia nominal e verbal, crase,

1a

04

Quarta-feira

Graduacédo em
Letras.
Mestrado na
area ou afim.
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° o Formacgé&o
C‘éggi Curso Cgm?ﬁﬂ?:rte Ementa Fase t‘ré?je Dia da semana | Turno Ml’nim_a
’ Requerida
colocagdo pronominal. Producéo
de textos de variados géneros,
contemplando estruturas
descritivas, narrativas e
dissertativas de acordo com a area
de formacao.
Epistemologia juridica. Teoria geral
do direito. Conceitos juridicos
fundamentais. Direito Positivo e =
. . sua divisdo. Fontes do Direito G_ra(_jua(;ao em
o1 Direito — 12589-Teoria Geral do Teoria da Norma e do ' 1a 04 Quinta-feira N Direito.
Maravilha Direito S Mestrado na
Ordenamento juridico. .
A area.
Hermenéutica juridica:
interpretacgéo e aplicacéo do
Direito.
Dos crimes contra a pessoa. Dos
crimes contra o patriménio. Dos
crimes contra a proprledade Graduagao em
Direito — o |mater_|a|. I?os crimes contra a ) Direito.
01 Maravilha 10219-Direito Penal IlI organizagéo do trabalho. Dos 52 04 Sexta-feira N Especializagio
crimes contra o sentimento X .
- b na area ou afim.
religioso e o respeito aos mortos.
Dos crimes contra o costume. Dos
crimes contra a familia.
- N Aspectos gerais da sucessédo Gr agua(;éo em
o1 Direito — 11458-Direito das Sucessao legitima. S = 98 04 Segunda-feir. N Direito.
Maravilha Sucessoes jegitima. sucessao egunda-teira Especializa¢@o
testamentaria. Inventério e partilha. 2 .
na area ou afim.
Direito Internacional Publico:
sujeitos, tratados, solucéo de
litigios, soberania, nacionalidade,
direito humanos, organizagdes
internacionais, condicéo juridica
dos estrangeiros. Direito Graduag&o em
Direito — 10002 - Direito Comunitéario: Mercosul, Unido . Direito.

01 Pinhalzinho Internacional Européia, Nafta, Alca. Direito @ & Quarta-feira N Especializa¢éo
Internacional Privado: estrutura na area ou afim.
das normas, preceitos basicos,
arbitragem internacional, aplicagéo
do direito estrangeiro no processo,
competéncia, homologagéao de
sentencga estrangeira.

Ciéncia Politica: conceito, objeto e

método. Temas de Ciéncia

Politica: democracia, partidos

politicos e sistemas eleitorais.

Histéria do Pensamento Politico:

principais correntes e autores.

Teoria Geral do Estado: conceito, Graduag&o em
Direito — S&o 1606?—Ciéncia Politica | origem e histc’)ria_do_ Estado. . Di}reito ou area

01 Miguel do Oeste (Teoria Geral do Elementos constitutivos do Estado. 12 04 Segunda-feira M afim.

Estado) Formas de Estado. Configurac@es Especializa¢éo
do Estado do Direito. Funcdes e na area ou afim.
poderes do Estado. Forma,
sistema e regime de governo. O
Estado e a garantia dos Direitos
Humanos. A relagdo entre o
Estado Moderno e os direitos das
minorias sociais.

Conceituagéo (Qtlga_x moral). Graduagio em
. ~ .. Fundamentos histéricos e . - .
01 Direito — Sdo 15091-Etica e filoséficos. Os conflitos éticos da 12 2 Séabado M Filosofia ou area
Miguel do Oeste Sociedade . ; . ™ afim.
sociedade atual (doutrinas éticas).
o L Mestrado.
Desafios éticos do cotidiano.
Leitura, compreensao,
interpretacéo, anélise e sintese de Graduagéo em

o1 Di_reito - Séo 10534-Producgéo de textos. Comuni_cac;z?i.o:_ele_mentos 12 04 Sexta-feira M Letras.

Miguel do Oeste Texto do processo. Signo: significante, Mestrado na
significado: denotacéo, conotagéo, area ou afim.
sindnimos, parénimos. Texto:
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N.°de Componente
Curso .
Vagas curricular

N° de

A Dia da semana | Turno
créd.

Ementa Fase

Formagéao
Minima
Requerida

nogao de texto, contexto,
intertexto, hipertexto e géneros
textuais. Elementos coesivos.
Coesdo e coeréncia. Pontuagéo.
Estudo dos pronomes de
tratamento demonstrativos.
Dificuldades mais frequentes da
Lingua Portuguesa: ortografia,
concordancia nominal e verbal,
regéncia nominal e verbal, crase,
colocagéo pronominal. Producéo
de textos de variados géneros,
contemplando estruturas
descritivas, narrativas e
dissertativas de acordo com a area
de formac&o.

Direito — Séo 12589-Teoria Geral do

01 Miguel do Oeste Direito

Epistemologia juridica. Teoria geral
do direito. Conceitos juridicos
fundamentais. Direito Positivo e
sua divisdo. Fontes do Direito.
Teoria da Norma e do i 04 Terca-feira M
Ordenamento juridico.
Hermenéutica juridica:
interpretacédo e aplicacéo do
Direito.

Graduacdo em
Direito.
Mestrado na
area.

17967-Tépicos
Especiais de Direito
Processual (Recursos)

Direito — Sé@o

01 Miguel do Oeste

Recursos e meios de impugnagao,
pugnag Turma A

da ordem dos processos nos 62 02 N
: : Concentrada
tribunais.

Graduagédo em
Direito.
Mestrado na
area.

Lo ~ 11976-Direito
01 '\D/l'irelljg aosg?aste Processual Civil
9 IV(Cautelares)

Tutela jurisdicional diferenciada e
de urgéncia. Processo cautelar.
Acéo cautelar. Medidas cautelares
nominadas e inominadas.

72 02 Sexta-feira M

Graduagédo em
Direito.
Especializa¢@o
na area ou afim.

3 DA REMUNERACAO

3.1 Os docentes selecionados serdo remunerados em conformidade com o0s respectivos
enquadramentos no Plano de Cargos, Salarios e Carreira Docente da Unoesc.

4 DAS COMISSOES DE AVALIACAO

4.1 Este processo seletivo de docentes sera coordenado por uma Comissao Geral de Selecéo,
nomeada pelo Vice-Reitor de Campus.

4.2 A Comissédo Geral de Selecdo podera indicar Comissfes Especificas de Avaliacdo para
computacao e analise dos pontos, que sera formada, minimamente, por dois docentes de cada

area de conhecimento.

5 DA AVALIACAO

5.1 Sera atribuida ao candidato pontuacao individual conforme critérios a seguir apresentados:

QUESITOS AVALIADOS

CRITERIOS PARA PONTUACAO

a) Doutorado: 3 (trés) pontos.

| — Maior titulagdo (pontuar apenas naquele item | b) Mestrado: 2 (dois) pontos.

que indique maior pontuacgéao).

ponto.

c¢) Especializagéo (lato sensu) ou graduacéo: 1 (um)
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Il — Regime de trabalho no semestre anterior ao
gue sera oferecido o componente constante
deste aviso publico.

a) de 30 a 40 horas: 3 (trés) pontos.
b) de 20 a 29 horas: 2 (dois) pontos.
c) de 08 a 19 horas: 1 (um) ponto.

IIl — Experiéncia no ensino superior ha, no
minimo, um ano como docente efetivo (pontuar
apenas naquele item que indique maior
pontuacao).

a) em componente curricular do mesmo curso: 3 (trés)
pontos.

b) em componente curricular de outro curso na mesma
area de conhecimento: 2 (dois) pontos.

c) em cursos de outras areas de conhecimento: 1 (um)
ponto.

IV — Experiéncia profissional na area especifica
do componente curricular.

a) 36 meses ou mais: 3 (trés) pontos.
b) de 24 a 35 meses: 2 (dois) pontos.
c) de 12 a 23 meses: 1 (um) ponto.

V — Participacdo em atividades de capacitacéo
para a docéncia no ensino superior nos ultimos
dois anos.

a) com carga horéaria cumulativa igual ou superior a 36h
de capacitagdo: 3 (trés) pontos.

b) com carga horéaria cumulativa entre 24 e 35h de
capacitacao: 2(dois) pontos.

¢) com carga hordaria cumulativa entre 12 e 23h de
capacitacdo: 1 (um) ponto.

VI — Publica¢gBes nos ultimos trés anos (pontuar
apenas naquele item que indique maior
pontuacgéo).

a) trés ou mais artigos em periddico cientifico: 3 (trés)
pontos.

b) um a dois artigos em periddico cientifico: 2 (dois)
pontos.

€) uma ou mais apresentacdes de trabalho em evento
cientifico: 1 (um) ponto.

VIl — Orientac¢des concluidas de trabalhos
cientificos (pontuar apenas naquele item que
indique maior pontuacgéo).

a) dissertacao de mestrado ou tese de doutorado: 3
(trés) pontos.

b) pesquisa de iniciacdo cientifica ofertada por edital
interno ou externo: 2 (dois) pontos.

c¢) Trabalho de concluséo de curso ou monografia de
curso de graduacdo ou especializa¢do: 1 (um) ponto.

VIII — Ocupacao de cargo de gestdo nos ultimos
2 anos (pontuar apenas naquele item que
indique maior pontuacgao).

a) Reitor ou Vice-reitor: 3 (trés) pontos.

b) Pré-reitor ou Diretor: 2 (dois) pontos.

c) Gerente, Coordenador de area, institucional ou de
cursos de graduagdo: 1 (um) ponto.

IX — Participa¢éo, como docente/ministrante,
em cursos e atividades de extensdo nos ultimos
2 anos (consultorias, assessorias, cursos,
palestras, seminarios).

a) com carga horaria cumulativa igual ou superior a 30
horas: 3 (trés) pontos.

b) com carga horaria cumulativa entre 15 e 29 horas: 2
(dois) pontos.

¢) com carga horéria cumulativa de até 14 horas: 1
(um) ponto.

5.2 A atribuicdo de pontuacdo em cada critério descrito no item 5.1 incidira unicamente sobre o
quesito (alinea) que permitir ao candidato a maior pontuacao possivel.

5.3 O resultado final sera determinado por meio do somatério dos pontos obtidos em cada critério
por cada candidato. Cada candidato podera obter a pontuagdo maxima de 27 (vinte e sete) pontos.
O candidato que obtiver maior pontuacdo sera o classificado, observando-se, no entanto, a
exigéncia de pontuagdo minima de 9 (nove) pontos (um terco da pontuacdo maxima).

5.4 Critérios de desempate:

| — Seré classificado o docente com pontuagdo mais elevada no critério de titulacao;

Il — Persistindo o empate, sera classificado o docente com pontuagcdo mais elevada no critério
regime de trabalho no semestre anterior ao que sera oferecido o componente constante em
questao;

10
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Ill — Persistindo o empate, sera classificado o candidato que resida mais préximo do local de oferta
do componente curricular em questédo, medidos em quilébmetros.

IV — Como ultimo critério de desempate, sera classificado o docente com maior tempo de trabalho
na Unoesc, medido a partir da data de admisséao.

6 DOS PRAZOS

6.1 A homologacao das inscri¢cdes validas ocorrera no dia 17/07/2013.

6.2 Da publicacdo da homologacéao das inscri¢cdes cabera recurso a Comisséao Geral de Selecao até
19/07/2013.

6.3 O processo de avaliagdo ocorrera no dia 22/07/2013.
6.4 O resultado do processo de avaliacao sera publicado no dia 23/07/2013.
6.5 Do resultado do processo de avaliagdo cabera recurso a Comisséo de Selecdo até 25/07/2013.

6.6 O resultado final dos eventuais recursos serdo publicados no dia 26/07/2013, com a
homologacéo definitiva do Aviso Publico.

6.7 Do resultado definitivo cabera recurso ao Vice-Reitor do Campus.
7 DAS DISPOSICOES FINAIS
7.1 Considera-se "docente" para fins de habilitagdo no certame:

a) integrantes do corpo docente e/ou técnico-administrativo ndo emergencial que estejam em
atividades no semestre de publicacdo do aviso publico.

b) integrantes do corpo docente e/ou técnico-administrativo ndo emergencial e que néo
esteja desempenhando atividades no semestre de publicagdo do aviso publico em fungdo de seu
néo oferecimento.

7.2 As vagas em componentes curriculares, de que trata o item 2 deste Edital, somente serdo
alocadas aos classificados quando e se forem oferecidas nos respectivos cursos.

7.3 Qualquer questdo que reste duvidosa sera resolvida, em primeira instancia, pela Comissao
Geral de Selecdo e, em segunda e méxima instancia, pelo Vice-Reitor de Campus.

Sao Miguel do Oeste, 12 de julho de 2013.

Prof. Vitor Carlos D’Agostini,
Vice-reitor de Campus.
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AVISO PUBLICO N° 07/VR-SM0/2013

FICHA DE INSCRICAO/AVALIACAQO

QUADRO 1 (PREENCHIMENTO PELO CANDIDATO)

NOME CANDIDATO

DATA DE
ADMISSAO

MAIOR
TITULAGAO *

MUNICIPIO QUE
RESIDE

* Ja comprovada no DH pela apresentacéo de certificado ou diploma reconhecido pela legislagdo educacional superior brasileira.

Componente que requer participar da selecao (dados preenchidos tal e qual conste no aviso publico).

. Formagéao
: N°de | Diada o
Curso Componente curricular Fase créd. | semana Turno M|n|m_a
Requerida
(SO, / 120
Assinatura Candidato
QUADRO 2 (PREENCHIMENTO PELA COMISSAO DE SELEQAO)
QUESITOS AVALIADOS CRITERIOS PARA PONTUACAO Pogl;_lrJlADQAAO

| — Maior titulag@o (pontuar apenas naquele item
que indique maior pontuagao).

a) Doutorado: 3 (trés) pontos.

b) Mestrado: 2 (dois) pontos.

c¢) Especializagéo (lato sensu) ou graduacao: 1 (um)
ponto.

Il — Regime de trabalho no semestre anterior ao
que sera oferecido o componente constante deste
aviso publico.

a) de 30 a 40 horas: 3 (trés) pontos.
b) de 20 a 29 horas: 2 (dois) pontos.
c) de 08 a 19 horas: 1 (um) ponto.

Il — Experiéncia no ensino superior ha, no
minimo, um ano como docente efetivo (pontuar
apenas naguele item que indique maior
pontuacao).

a) em componente curricular do mesmo curso: 3
(trés) pontos.

b) em componente curricular de outro curso na
mesma area de conhecimento: 2 (dois) pontos.
c) em cursos de outras areas de conhecimento: 1
(um) ponto.

IV — Experiéncia profissional na area especifica
do componente curricular.

a) 36 meses ou mais: 3 (trés) pontos.
b) de 24 a 35 meses: 2 (dois) pontos.
c) de 12 a 23 meses: 1 (um) ponto.

V — Participagdo em atividades de capacita¢do
para a docéncia no ensino superior nos ultimos
dois anos.

a) com carga horaria cumulativa igual ou superior a
36h de capacitagdo: 3 (trés) pontos.

b) com carga horaria cumulativa entre 24 e 35h de

capacitagdo: 2(dois) pontos.

¢) com carga horaria cumulativa entre 12 e 23h de

capacitagdo: 1 (um) ponto.

VI — Publica¢des nos ultimos trés anos (pontuar
apenas naguele item que indigue maior

a) trés ou mais artigos em periédico cientifico: 3
(trés) pontos.
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QUESITOS AVALIADOS

CRITERIOS PARA PONTUACAO

PONTUACAO
OBTIDA

pontuagéo). b) um a dois artigos em periddico cientifico: 2 (dois)
pontos.

€) uma ou mais apresentacdes de trabalho em
evento cientifico: 1 (um) ponto.

indiqgue maior pontuagao).

a) dissertacdo de mestrado ou tese de doutorado: 3
(trés) pontos.
VIl — OrientacGes concluidas de trabalhos b) pesquisa de iniciagéo cientifica ofertada por edital
cientificos (pontuar apenas naquele item que interno ou externo: 2 (dois) pontos.

c¢) Trabalho de conclusdo de curso ou monografia de
curso de graduagao ou especializagdo: 1 (um) ponto.

a) Reitor ou Vice-reitor: 3 (trés) pontos.

VIl — Ocupagéo de cargo de gestdo nos Ultimos 2 | b) Pré-reitor ou Diretor: 2 (dois) pontos.

anos (pontuar apenas naquele item que indique | c) Gerente, Coordenador de &rea, institucional ou de
maior pontuagé&o). cursos de graduacgédo: 1 (um) ponto.

cursos e atividades de extensdo nos ultimos 2

a) com carga horéaria cumulativa igual ou superior a

IX — Participacdo, como docente/ministrante, em | 30 horas: 3 (trés) pontos.
b) com carga horéaria cumulativa entre 15 e 29 horas:

anos (consultorias, assessorias, cursos, 2 (dois) pontos. ) ]
palestras, seminarios). c) com carga horaria cumulativa de até 14 horas: 1
(um) ponto.
PONTUACAO TOTAL
(SC), / 120
Nome: Nome:
Comissao Especifica de Avaliacdo Comisséo Especifica de Avaliacdo
Nome: Nome:
Comisséo Geral de Selecéo Comisséo Geral de Selegéo
COMPROVANTE DE INSCRIGCAO NO AVISO PUBLICO N° 07/VR-SM0O/2013
NOME DO CANDIDATO CURSO COMPONENTE CURRICULAR FASE
Inscricdo recebida em / /20 , as h min, por

, ho campus de

Assinatura:




