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Edital n°. 001/2013/SMECE

ABRE INSCRICOES PARA O PROCESSO SELETIVO DESTINADO A
PROVER, EM CARATER TEMPORARIO, PARA ATENDER
NECESSIDADE DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, VAGAS
EM CARGOS DO QUADRO DE PESSOAL DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL DE HERVAL D’OESTE/SC, DEFINE SUAS NORMAS E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Herval d’Oeste, Estado de Santa Catarina, Senhor Nelson Guindani, no uso
das atribuicbes que lhe sdo conferidas por Lei e de conformidade com o art. 37, inciso IX, da
Constituicao Federal/88, da Lei Complementar n°. 341, de 02 de dezembro de 2013, Lei Complementar
n°. 291, de 19 de dezembro de 2011 e de outra legislacao municipal aplicavel a matéria, torna publico
para o conhecimento dos interessados, que se acham abertas, no periodo de 10 de dezembro de 2013
a 06 de janeiro de 2014, as inscricdes ao Processo Seletivo destinado ao provimento, em carater
tempordrio, para atender necessidade de excepcional interesse publico, de vagas de cargos do
quadro de pessoal do Poder Executivo Municipal, conforme adiante se identifica, o qual se regerd
pelas disposi¢bes da legislacdo aplicavel e de acordo com as normas estabelecidas neste Edital.

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 — Este Processo Seletivo é executado pela Universidade do Oeste de Santa Catarina - Unoesc,
mantida pela Funda¢do Universidade do Oeste de Santa Catarina — Funoesc, sob sua organizagao e
controle.

1.2 — O Processo Seletivo aferird os conhecimentos, a capacitacdo e as habilidades dos candidatos
por intermédio de:

a) Provas escritas de questdes objetivas, aplicada a todos os candidatos regularmente inscritos e
cuja inscricdo tenha sido homologada, de acordo com as peculiaridades, especialidades e
especificidades de cada cargo em selecdo.

b) Avaliagdo de Titulos e Apuracdo de Tempo de Servico para afericdo da especializacdo,
capacitagao, atualizacdao e atuagao profissional dos candidatos as vagas dos cargos relacionados aos
profissionais da Educacao.

1.3 — O prazo de validade do Processo Seletivo, nos termos do art. 4°K, da Lei Complementar n°.
314/2013, de 02 de dezembro de 2013, é de 1 (um) ano podendo ser prorrogado por igual periodo, e
sera publicada no Didrio Oficial dos Municipios e no site oficial do Municipio.

1.3.1- O periodo de validade estabelecido para este Processo Seletivo nao gera, para a Administragao
Municipal, a obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos classificados. Se no decorrer do
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prazo de validade, nos termos do item anterior, houver necessidade de provimento de vagas nos
cargos desta selecdo, os classificados deste terdo preferéncia sobre os aprovados em futuras
selecbes, no preenchimento das vagas.

1.4 - As inscricdes, conforme se disciplina neste Edital, serdo efetuadas somente pela internet, em
sistema on-line, no link:
<https://acad.unoesc.edu.br/academico/portal/modules/evento/eventolnscricaoLogin.jspa?cod=1537>.

1.5 — Os editais, avisos, divulgacao de outras informagdes e as publica¢bes oficiais referentes a este
Processo Seletivo dar-se-3o pela publica¢ao nos termos da legislacdo municipal vigente e na internet,
por intermédio dos sites www.unoesc.edu.br e www.hervaldoeste.sc.gov.br.

CAPITULOII
DOS CARGOS, DAS VAGAS E DAS HABILITAGOES

2.1 — Este Processo Seletivo destina-se a selecdo de candidatos para o provimento, em carater
temporario, para atender necessidade de excepcional interesse publico, na Secretaria Municipal de
Educacdo, Cultura e Esportes — SMECE, conforme interesse e necessidade, nos cargos que adiante se
identifica, e para o preenchimento de vagas que surgirem ou que forem criadas no decorrer do
periodo de validade do Processo Seletivo. Os quadros abaixo definem os cargos, a habilitagdo

minima para a posse, a carga hordria semanal e os respectivos vencimentos:

CARGO NAO HABILITADO HABILITADO CARGA VENCIMENTO
HORARIA
Educagdo Ser estudante de - Curso de Pés Graduagdo em area Valores para carga
Infantil Licenciatura Plena com especifica com registro em érgao horéria de 40hs
habilitagdo em competente condicionada a
Educacdo Infantil, a comprovacdo da graduagao na Nao habilitado: R$
partir da 5°. Fase mesma area; 1.201,37 + Adicional de
-Habilitagdo Especifica de grau Incentivo ao Magistério
superior obtida em curso de de 20% + Vale
licenciatura de duragdo plena na area Alimentagao R$
especifica com registro no érgao 10,38/dia trabalhado;
competente;
- Magistério completo em nivel de Habilitado
ensino médio com apresentagao de com Magistério: R$
diploma. 200U 40 | 1.521,70 + Adicional de
Anos Iniciais | Ser estudante de - Curso de Pés Graduagdo em area horas/ Incentivo ao Magistério
— Ensino Licenciatura Plena com especifica com registro em drgao semanais | de20%+ Vale
Fundamental | habilitagdo em anos competente condicionada a Alimentacao R$
iniciais do Ensino comprovagao da graduagdo na 10,38/dia trabalhado;
Fundamental a partirda | mesma drea;
5°. Fase - Habilitagdo Especifica de grau Habilitado com
superior obtida em curso de Graduagao: R$ 1.842,08
licenciatura de duragdo plena na area + Adicional de Incentivo
especifica com registro no érgao ao Magistério de 20% +
competente; Vale Alimentagdo R$
- Magistério completo em nivel de 10,38/dia trabalhado;
ensino médio com apresentagao de
diploma. *Nas demais cargas
hordrias o vencimento e
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Educagdo
Especial -
AEE Misto
/DM/DV/DA

Ser estudante de Curso
de Licenciatura Plena
em Educagdo Especial, a
partir da 5°. fase,
acrescido de
Comprovante de
Proficiéncia em LIBRAS
ou certificado de, no
minimo, 80 (oitenta)
horas de formagao
continuada para atuar
na area da Deficiéncia
Auditiva, 80 (oitenta)
horas de formagao
continuada para atuar
na area da Deficiéncia
Visual e 40 (quarenta)
horas para atuar na area
da Deficiéncia Mental.

- Diploma de Pds-Graduacdo em
Educac¢ao Especial, com registro no
érgdo competente, condicionado a
Graduagdo na mesma drea ou em
Licenciatura Plena em Pedagogia,
acrescidos de Comprovante de
Proficiéncia em LIBRAS ou certificado
de, no minimo, 80 (oitenta) horas de
formacdo continuada para atuar na
area da Deficiéncia Auditiva, mais 80
(oitenta) horas de formacdo
continuada para atuar na drea da
Deficiéncia Visual e 40 (quarenta)
horas para atuar na area da
Deficiéncia Mental;

- Diploma de Curso de Licenciatura
Plena em Educagao Especial,
acrescidos de Comprovante de
Proficiéncia em LIBRAS ou certificado
de, no minimo, 80o(oitenta) horas de
formacdo continuada para atuar na
area da Deficiéncia Auditiva, mais 80
(oitenta) horas de formagao
continuada para atuar na drea da
Deficiéncia Visual e 40 (quarenta)
horas para atuar na drea da
Deficiéncia Mental;

- Diploma de Curso de Licenciatura
Plena em Pedagogia — com Enfase em
Educagdo Especial, acrescidos de
Comprovante de Proficiéncia em
LIBRAS ou certificado de, no minimo,
80 (oitenta) horas de formacédo
continuada para atuar na drea da
Deficiéncia Auditiva, mais 80 (oitenta)
horas de formac&o continuada para
atuar na drea da Deficiéncia Visual e
40 (quarenta) horas para atuar na
area da Deficiéncia Mental;

- Diploma de Curso de Licenciatura
Plena em Pedagogia, com Atestado
de Frequéncia em Curso de
Licenciatura em Educagdo Especial,
acrescidos de Comprovante de
Proficiéncia em LIBRAS ou certificado
de, no minimo, 80 (oitenta) horas de
formacdo continuada para atuar na
area da Deficiéncia Auditiva, mais 80
(oitenta) horas de formacdo
continuada para atuar na drea da
Deficiéncia Visual e 40 (quarenta)
horas para atuar na drea da
Deficiéncia Mental;

- Diploma de Curso de Licenciatura
Plena em Pedagogia, acrescidos de
Comprovante de Proficiéncia em
LIBRAS ou certificado de, no minimo,

20 0U 40
horas/
semanais

os beneficios sdo
proporcionais.

Valores para carga
horaria de 40hs

Nao habilitado: Rs
1.201,37 + Adicional de
Incentivo ao Magistério
de 20% + Vale
Alimentagdo R$
10,38/dia trabalhado;

Habilitado com
Graduagdo: R$ 1.842,08
+ Adicional de Incentivo
ao Magistério de 20% +
Vale Alimentac¢ao R$
10,38/dia trabalhado;

*Nas demais cargas
hordarias o vencimento e
os beneficios sdo
proporcionais.
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80 (oitenta) horas de formagdo
continuada para atuar na drea da
Deficiéncia Auditiva, mais 80
(oitenta)horas de formacdo
continuada para atuar na drea da
Deficiéncia Visual e 40 (quarenta)
horas para atuar na drea da
Deficiéncia Mental;

Segundo
professor de
Turma -
Educagdo
Especial

Ser estudante de Curso
de Licenciatura Plena
em Educacdo Especial, a
partir da 5° fase.

- Diploma de Pés-Graduagdo em
Educacdo Especial, com registro no
dérgao competente, condicionado a
Graduagdo na mesma drea ou em
Licenciatura Plena em Pedagogia;

- Diploma de Curso de Licenciatura
Plena em Educagao Especial;

- Diploma de Curso de Licenciatura
Plena em Pedagogia — com Enfase em
Educac¢ao Especial;

- Diploma de Curso de Licenciatura
Plena em Pedagogia, com Atestado
de Frequéncia em Curso de
Licenciatura em Educagdo Especial;
- Diploma de Curso de Licenciatura
Plena em Pedagogia, acrescido de
Certificado de curso(s) de formagdo
continuada em area(s) da Educacdo
Especial totalizando, no minimo,
8o(oitenta) horas;

20 0U 40
horas/
semanais

Lingua
Portuguesa

Ser estudante de
Licenciatura Plena com
habilitacdo em
Letras/Portugués, a
partir da 5°. Fase

- Curso de Pés-Graduagdo em drea
especifica, com registro no érgao
competente condicionado a
comprovagao da graduagdo na
mesma area;

- Habilitagd@o especifica de grau
superior, obtida em curso de
licenciatura de duragdo plena na drea
especifica, com registro no érgao
competente.

Matemadtica

Ser estudante de
Licenciatura Plena com
habilitagdo em
Matematica, a partir da
5% Fase

- Curso de Pés-Graduagdo em drea
especifica, com registro no érgdo
competente condicionado a
comprovacao da graduagdo na
mesma area;

- Habilitagd@o especifica de grau
superior, obtida em curso de
licenciatura de duragdo plena na drea
especifica, com registro no érgao
competente.

Historia Ser estudante de - Curso de Pds-Graduag¢do em drea
Licenciatura Plena com especifica, com registro no érgao
habilitagdo em Histdria, | competente condicionado a
a partir da 5% Fase comprovacdo da graduagdo na
mesma area;
- Habilitagao especifica de grau
superior, obtida em curso de
licenciatura de duragdo plena na drea
especifica, com registro no drgao
competente.
Geograﬁa Ser estudante de - Curso de Pds-Graduag¢do em drea

10, 20, 30
ou 40
horas/

semanais

Valores para carga
horaria de 40hs

Nao habilitado: Rs
1.201,37 + Adicional de
Incentivo ao Magistério
de 20% + Vale
Alimentagdo R$
10,38/dia trabalhado;

Habilitado com
Graduagdo: R$ 1.842,08
+ Adicional de Incentivo
ao Magistério de 20% +
Vale Alimentagdo R$
10,38/dia trabalhado;

*Nas demais cargas
hordarias o vencimento e
os beneficios sdo
proporcionais
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Licenciatura Plena com
habilitacdo em
Geografia, a partir da 5%
Fase

especifica, com registro no dérgao
competente condicionado a
comprovagao da graduagdo na
mesma area;

- Habilitagao especifica de grau
superior, obtida em curso de
licenciatura de duracdo plena na drea
especifica, com registro no drgao
competente.

Lingua Ser estudante de - Curso de Pés-Graduac¢do em drea
Inglesa Licenciatura Plena com | especifica, com registro no érgao
habilitagdo em competente condicionado a
Letras/Inglés, a partirda | comprovagao da graduac¢do na
5%, Fase mesma area;
- Habilitaga@o especifica de grau
superior, obtida em curso de
licenciatura de duragdo plena na drea
especifica, com registro no érgao
competente.
Ciéncias Ser estudante de - Curso de Pés-Graduagdo em drea
Licenciatura Plena com | especifica, com registro no érgao
habilitacdo em Ciéncias, | competente condicionado a
a partir da 5% Fase comprovacao da graduagdo na
mesma area;
- Habilitaga@o especifica de grau
superior, obtida em curso de
licenciatura de duragdo plena na drea
especifica, com registro no érgao
competente.
Educacdo Ser estudante de - Curso de Pés-Graduagdo em drea
Fisica Licenciatura em especifica, com registro no érgao
Educacdo Fisica a partir | competente condicionado a
da 5°. Fase comprovacao da graduagdo na
mesma area;
- Habilitagd@o especifica de grau
superior, obtida em curso de
licenciatura de duragdo plena na drea
especifica, com registro no drgao
competente.
Artes Ser estudante de - Curso de Pés-Graduagdo em drea

Licenciatura Plena com
habilitagdo em Artes, a
partir da 5°. Fase

especifica, com registro no érgao
competente condicionado a
comprovacao da graduagdo na
mesma area;

- Habilitagdo especifica de grau
superior, obtida em curso de
licenciatura de duragdo plena na drea
especifica, com registro no érgao
competente.

Informadtica

Ser estudante de
Informatica, Ciéncia da
Computagdo, Sistemas
de Informac&o ou
Licenciatura Plena com
énfase em Tecnologia
da Informagdo, bem
como nas licenciaturas
da drea de Educagdo a
partir da 5°. Fase, com

- Diploma de Pds-Graduagdo em
Informética, Ciéncia da Computagdo
ou Sistemas de Informagao, com
registro no érgao competente,
condicionada a Graduagdo na area da
Educagdo;

- Diploma de Licenciatura Plena em
Informética, Ciéncia da Computagdo
ou Sistemas de Informagao, com
registro no érgdo competente;

10, 20, 30
ou 40
horas/

semanais

Valores para carga
horaria de 40hs

N3o habilitado: Rs
1.201,37 + Adicional de
Incentivo ao Magistério
de 20% + Vale
Alimentagdo R$
10,38/dia trabalhado;

Habilitado com
Graduagdo: R$ 1.842,08
+ Adicional de Incentivo
ao Magistério de 20% +
Vale Alimentac¢ao R$
10,38/dia trabalhado;

*Nas demais cargas
hordarias o vencimento e
os beneficios sdo
proporcionais
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certificado de cursos de
formacgdo continuada
em informatica
totalizando, no minimo
240 (duzentos e
quarenta) horas,
mediante apresentacdo
de Diploma e/ou
Certificado com registro
no érgao competente.

- Diploma de Licenciatura Plena com
Enfase em Tecnologia da Informag3o,
com registro no érgao competente;
- Diploma de Licenciatura na drea da
Educacdo, com Certificado de
curso(s) de formagdo continuada em
informatica totalizando, no minimo,
240 (duzentos e quarenta) horas,
mediante apresenta¢do de Diploma
e/ou Certificados com registro no
dérgao competente, realizados a
qualquer tempo.

Artes Ser estudante da drea - Diploma de Pés-Graduagdo em Artes
Cénicas de Artes ou em Cénicas, condicionada a Graduagdo
Licenciatura na drea da em Artes, com registro no érgao
Educacdo, a partir da 5° competente;
fase com Certificado de | - Diploma de Licenciatura Plena em
curso(s) de formagdo Artes Cénicas, com registro no érgéo
continuada em Artes competente;
Cénicas totalizando, no - Diploma de Licenciatura em Artes,
minimo, 80 (oitenta) com registro no érgao competente.
horas, mediante - Diploma de Licenciatura em
apresentagdo de Pedagogia, com Certificado de
Diploma e/ou curso(s) de formagdo continuada em
Certificado com registro | Teatro totalizando, no minimo, 80
no érgdo competente. (oitenta) horas, mediante
apresentacdo de Diploma e/ou
Certificados com registro no érgao
competente.
Dancga Ser estudante de - Diploma de Pds-Graduagdo em
Licenciatura Plena em Dan¢a ou em Educagdo Fisica
Danga ou Educagao condicionada a Graduagdo na area,
Fisica, a partir da 5°. com registro no érgdo competente,
fase. acrescido de Registro no Conselho
Regional de Educagdo Fisica;
- Diploma de Licenciatura Plena em
Danga ou Educagao Fisica, com
registro no érgdo competente,
acrescido de Registro no Conselho
Regional de Educagdo Fisica.
Mdisica Ser estudante da drea - Diploma de Pds-Graduagdo em

de Mdsica, Artes ou nas
demais licenciaturas da
drea de Educagao a
partir da 5°. Fase,
acrescido de Certificado
de cursos de formacgao
continuada em Musica
totalizando, no minimo
80 (oitenta) horas,
mediante apresentagdo
de Diploma e/ou
Certificado com registro
no drgao competente.

Mdsica, com registro no drgao
competente;

- Diploma de Licenciatura Plena em
Mdisica, com registro no érgao
competente;

- Diploma de Licenciatura em Artes,
com Certificado de curso(s) de
formacgdo continuada em Musica
totalizando, no minimo, 8o (oitenta)
horas, mediante apresentacao de
Diploma e/ou Certificados com
registro no érgao competente;

- Diploma de Licenciatura na area da
Educagdo, com Certificado de
curso(s) de formagdo continuada em
Mdusica totalizando, no minimo, 80
(oitenta) horas, mediante
apresentacdo de Diploma e/ou

10, 20, 30
ou 40
horas/

semanais

Valores para carga
horaria de 40hs

Nao habilitado: R$
1.201,37 + Adicional de
Incentivo ao Magistério
de 20% + Vale
Alimentacao R$
10,38/dia trabalhado;

Habilitado com
Graduagao: R$ 1.842,08
+ Adicional de Incentivo
ao Magistério de 20% +
Vale Alimentagdo R$
10,38/dia trabalhado;

*Nas demais cargas
horarias o vencimento e
os beneficios sdo
proporcionais
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Certificados com registro no érgao
competente.

Judé

Ser estudante de
Licenciatura Plena em
Educacao Fisica, a partir
da 5% fase, acrescido de
Registro a uma entidade
gestora deste desporto
em seu respectivo
Estado/Federagdo
como, no minimo, Faixa
Preta em Judo.

- Diploma de Pds-Graduacdo em
Educacao Fisica condicionada a
Graduagdo na mesma drea, com
registro no érgdo competente,
acrescido de Registro no Conselho
Regional de Educagdo Fisica, mais
Registro a uma Entidade gestora
deste desporto em seu respectivo
Estado/ Federacdo como, no minimo,
Faixa Preta em Judo;

- Diploma de Licenciatura Plena em
Educacdo Fisica, com registro no
dérgao competente, acrescido de
Registro no Conselho Regional de
Educacdo Fisica, mais Registro a uma
Entidade gestora deste desporto em
seu respectivo Estado/ Federagao
como Faixa Preta em Judd.

Ténis de
Mesa

Ser estudante em
Licenciatura em
Educacdo Fisica, a partir
da 5% fase.

- Diploma de Pds-Graduagdo em
Educacdo Fisica condicionada a
Graduagao na drea, com registro no
dérgao competente, acrescido de
Registro no Conselho Regional de
Educacao Fisica;

- Diploma de Licenciatura Plena em
Educacdo Fisica, com registro no
dérgao competente, acrescido de
Registro no Conselho Regional de
Educacdo Fisica.

Agente de
Servigos
Gerais
(alimentacdo
escolar,
servicos de
limpeza e
manuten¢do
em escola)

Alfabetizado

40 horas/
semanais

R$ 875,48 + Adicional de
Insalubridade num
percentual de 20% sobre
0 piso minimo nacional
+ Vale Alimenta¢do R$
10,38/dia trabalhado.

2.2 - O candidato poderd se inscrever para 01 (um) ou 02 (dois) cargos relacionados aos cargos do
magistério Publico Municipal, devendo orientar-se pela tabela constante no item 2.1 deste Edital.

2.2.1 - O candidato que se inscrever em mais de 02 (dois) cargos estara automaticamente eliminado

do concurso.

2.3 - O candidato devera comprovar a habilitagdo minima exigida na disciplina/drea de inscricao
através do envio por Sedex ou entregar no Centro Administrativo da Universidade do Oeste de
Santa Catarina, localizado a Rua Gettilio Vargas, n°. 2125, Bairro Flor da Serra, Joacaba/SC, CEP:
89.600-000, setor de Protocolo, 1° andar, no seguinte horario: das 13h as 19h, nos dias 17 e 20 de
janeiro (data do protocolo ou carimbo dos correios), de envelope lacrado e identificado, com
fotocdépia autenticada dos documentos que comprovem a habilitacdo minima exigida conforme
normas disposta no Capitulo IV, Secdo lll, do presente Edital.
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2.3.1 - O candidato com formacdo superior deverd apresentar diploma de conclusdo do curso,
devidamente registrado, ou, provisoriamente, para os formandos, certidao de colacdo de grau.

2.3.2 - O candidato que apresentar certiddo de cola¢do de grau deverd, obrigatoriamente, no dia da
posse, apresentar o original e a fotocdpia do diploma de conclusdo do curso.

2.3.2.1- O candidato que ndo apresentar no dia da posse o diploma de conclusdo do curso perceberd
seus vencimentos como nao-habilitado.

2.3.3 - O candidato, estudante do Curso de Graduacao deverd enviar por Sedex ou entregar Centro
Administrativo da Universidade do Oeste de Santa Catarina, localizado a Rua Getulio Vargas, n°.
2125, Bairro Flor da Serra, Joacaba/SC, CEP: 89.600-000, setor de Protocolo, 1° andar, no seguinte
horario: das 13h as 19h, nos dias 17 e 20 de janeiro (data do protocolo ou carimbo dos correios),
envelope lacrado e identificado, o original da certiddo emitida pela instituicdo de ensino,
mencionando a fase ou semestre em que o aluno estd matriculado e frequentando as aulas.

2.4 - Os cargos e a respectiva habilitacdo minima exigida sdo as constantes na tabela do item 2.1 de
acordo com a opg¢do do candidato.

2.5 - Considerar-se-a habilitado o professor que possuir na sua drea de atuacdo licenciatura plena ou
curso normal superior ou outro curso superior com complementagdo pedagdgica ou nos cargos de
Educacdo Infantil e Ensino Fundamental — Anos Iniciais o candidato com magistério.

CAPITULO Il
DAS INSCRICOES

3.1 — A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes disposicbes e a tdcita
aceitacdao das condi¢bes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas
normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instrucdes
especificas para a realiza¢ao do certame acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.1.1 - As inscri¢Oes ao Processo Seletivo serdo efetuadas, exclusivamente, pela internet, em sistema
on-line, no endereco:
<https://acad.unoesc.edu.br/academico/portal/modules/evento/eventolnscricaoLogin.jspa?cod=1537>, no
periodo de 10 de dezembro de 2013, até as 23 horas e 59 minutos (horario de Brasilia) do dia 06 de
janeiro de 2014 e seguir as orienta¢6es conforme o ANEXO I.

3.1.2 — Para se inscrever, o candidato deverd, no periodo das inscricdes:

a) acessar na internet os  enderecos  eletrénicos = www.unoesc.edu.br  efou
www.hervaldoeste.sc.gov.br, para tomar conhecimento do Edital, de avisos, comunicados ou de
outras publicacOes relacionadas ao Processo Seletivo disciplinado neste Edital;

b) ler todas as normas editalicias e o Formuldrio Eletrénico de Inscri¢do;

) preencher corretamente conforme exigido neste Edital e orientado no link préprio o Formuldrio

8



PROCESSO SELETIVO N°. 001/2013/SMECE
Rua Nereu Ramos, 389, Centro — Fone (49) 3554-0922 — www.hervaldoeste.sc.gov.br — 89.610-000
Herval d’Oeste — SC.

Eletronico de Inscricdo, escolhendo o(s) cargo(s) que pretende concorrer;

d) preenchido corretamente o Formuldrio Eletronico de Inscricdo, depositar o valor da inscri¢do,
através de deposito bancario identificado no Banco do Brasil Agéncia 2103-2; Conta 7264-8 em nome
da Prefeitura Municipal de Herval d’Oeste;

3.1.4 — Ainscri¢do estara confirmada mediante pagamento dos seguintes valores: Professor, todas as
areas com possibilidade de escolha em 02 (dois) cargos - R$ 50,00 (cinquenta reais) e Agente de
Servicos Gerais — R$ 25,00 (vinte e cinco reais).

3.1.5 — Ndo serdo consideradas e indeferidas (ndo homologadas) as inscri¢es, ndo pagas ou que os
pagamentos tenham sido efetuados apds 24 horas do encerramento do periodo destinado as
inscricbes. Nao serd devolvido ao candidato o valor pago espontaneamente fora do prazo antes
referido.

3.1.6 — Se na data prevista para o encerramento das inscricdes por qualquer motivo, ndo houver
expediente bancario na localidade do interessado, este deverd antecipar o pagamento.

3.1.7 — Ndo serdo aceitos e nem considerados pagamentos feitos por comprovantes encaminhados
por fac-simile (fax) e/ou depdsito por envelope para operacao futura. Também nao serdo aceitos e
considerados pagamento extemporaneos (fora do periodo préprio, conforme antes determinado),
ou feito por qualquer meio ndo regrado neste Edital.

3.1.8 — A Administra¢do Municipal de Herval d’Oeste/SC e a Fundagdo Universidade do Oeste de
Santa Catarina ndo se responsabilizam por solicitacdes de inscricdo (pela internet) ndo recebidas por
qualquer motivo de ordem técnica em computadores, falhas de conexdo e de comunicacdo,
congestionamento de linhas de conexdo e de transmissdao, bem como outros fatores de qualquer
ordem que impossibilitem a realiza¢dao da inscricdo com a correta transferéncia de dados.

3.1.9 — Verificando-se mais de uma inscricdo de um mesmo candidato sera considerada apenas aquela
cujo pagamento foi efetivado por primeiro.

3.1.10 - Efetivada a inscricdo, ndo serd permitida alteracdo da op¢do de cargo apontada na ficha de
inscrigao.

3.1.11 - O candidato serd responsdvel por qualquer erro e/ou omissao, bem como pelas informagbes
prestadas na ficha de inscricdo. O candidato que ndo satisfizer todas as condi¢bes estabelecidas
neste Edital, ndo serd admitido.

3.1.12 - O candidato que prestar qualquer declaracdo falsa, inexata ou, ainda, que ndo atenda a todas
as condicdes estabelecidas neste Edital terd sua inscricao cancelada e, em consequéncia, serao
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado nas provas e etapas deste certame,
mesmo que o fato seja constatado posteriormente.
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Secao |
Das Inscri¢oes de Candidatos na Condicao de Portadores de Necessidades Especiais (deficientes)

3.2 — As pessoas com necessidades especiais que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo
facultadas nos termos das disposi¢oes do inciso VIII, do artigo 37, da Constituicdo Federal/88 e as
disposi¢des do art. 9°, § 2°, da Lei Complementar n°. 281, de 17 de agosto de 2011, é assegurado o
direito de inscri¢ao para os cargos deste Processo Seletivo, contanto que as atribui¢c6es dos mesmos
sejam compativeis com as suas necessidades especiais, mesmo nos cargos em que nao lhes sejam
reservadas vagas especificas.

3.2.1— Este Processo Seletivo reserva o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes e das
que vierem a surgir ou forem criadas no prazo de validade do Processo Seletivo.

3.2.2 — Consideram-se pessoas com necessidades especiais aquelas que se enquadram nas
disposicdes do art. 4° do Decreto Federal n°. 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e no artigo 4°, da Lei
Estadual n°. 12.870, de 12 de janeiro de 2004, e suas alterac¢des.

3.2.3 — As pessoas com necessidades especiais, resguardadas as condi¢des especiais previstas no
Decreto Federal n°. 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e na Lei Estadual n°. 12.870, de 12 de janeiro de
2004, particularmente em seu artigo 38, participardo do Processo Seletivo em igualdade de
condi¢6es com os demais candidatos, no que se refere ao contelddo das provas, a avaliacdo, aos
critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para
todos os demais candidatos.

3.2.4 - O candidato deverd declarar, quando do preenchimento do formuldrio eletrénico de inscricdo,
ser portador de necessidades especiais (deficiente). Finalizada a inscricdo, o candidato inscrito nesta
condicdo entregard no Centro Administrativo da Universidade do Oeste de Santa Catarina,
localizado a Rua Getulio Vargas, n°. 2125, Bairro Flor da Serra, Joacaba/SC, CEP: 89.600-000, setor de
Protocolo, 1° andar, no seguinte horario: das 13h as 19h, do dia 06 de janeiro de 2014, o Laudo
Médico, nos termos do inciso IV, do art. 39 do Decreto Federal n.° 3.298/99, o qual devera indicar a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencas — CID, bem como a provavel causa da necessidade especial
(deficiéncia), inclusive para assegurar previsao de adaptac¢do da sua prova.

3.2.5 — A avaliacdo e verificacdo, por equipe multiprofissional prevista no art. 41 da Lei Estadual n°.
12.870/2004, somente antecederd a posse, se o candidato inscrito na condicdo de portador de
necessidades especiais for aprovado neste certame. Esta verificacdo avaliard se a deficiéncia do
candidato, constante do Laudo Médico, é compativel com as atribuicdes do cargo para o qual foi
aprovado e se consta dentre aquelas previstas no artigo 4° daquela Lei.

3.2.6 — N3o concorrerdo na condicdo de portadores de necessidades especiais (deficientes) os
candidatos inscritos nesta condi¢ao que ndo entregarem o laudo médico, nos termos estabelecidos
no item anterior (3.2.4).

3.2.7 - Somente serdo aceitos atestados médicos, para fins de comprovacdo das necessidades
especiais, que atendam as disposicdes do inciso 1V, do art. 39 do Decreto Federal n°. 3.298/99, e que
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a data de expedicao nao seja superior a 90 (noventa) dias da data de inscricao.

3.2.8 — A falta de informacdo da condicdo de Portador de Necessidades Especiais (deficiente) ou o
desatendimento das disposi¢cbes dos itens “3.2.4”, “3.2.5”7 e “3.2.7”, deste Edital, resultard a
Administracdo Municipal de Herval d’Oeste/SC e a fundagdo contratada o direito de considerd-lo
como candidato 3&s vagas da concorréncia geral.

3.2.9 - O candidato portador de deficiéncia visual e/ou auditiva contard com auxilio de um fiscal para
realizagdo da prova, cabendo a este, exclusivamente, a leitura e marca¢do das respostas no
respectivo cartdo resposta, restando indeferido qualquer solicitagao de auxilio.

3.2.10 — O candidato regularmente inscrito na condicdo de portador de necessidades especiais que
necessitar de condi¢des especiais de acesso ou de acomodacao para a realizagao da prova escrita
devera fazer solicitagdo junto a inscrigao.

3.2.11 - Caso o candidato portador de necessidades especiais (deficiente), que apds a aprovacao seja
considerado inapto para o exercicio das atribuicdes do cargo, ndao tomara posse e sera convocado o
candidato, da mesma condicao, classificado imediatamente posterior, na ordem de classificacdo.

3.2.12 — O candidato com necessidades especiais (deficiente) que ndo realizar a inscricdo conforme
instru¢cdes constantes do item “3.2” e seus subitens deste edital tera indeferido eventual recurso
impetrado em favor de sua condicdo.

Secaolll
Das Vedacdes em participar neste Processo Seletivo

3.3 - E vedada a participacdo neste Processo Seletivo:

3.3.1 - De parentes consanguineos ou afins até o terceiro grau, inclusive, de diretores,
representantes ou empregados da funda¢ao contratada para a coordenacao e execucao operacional
do Processo Seletivo.

3.3.2 - De membros da Comissdo do Processo Seletivo, especialmente constituida e seus membros
designados para o acompanhamento da execugdo de todas as fases e procedimentos deste certame.

3.3.3 — Se algum dos membros da comissao se inscrever para concorrer em qualquer uma das vagas
dos cargos contemplados neste Processo Seletivo deverd ocorrer a imediata substituicdo na
Comissao de acompanhamento dos procedimentos desta selecao publica.

3.3.4 — Se parentes consanguineos ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de algum dos

membros da comissdo se inscrever para concorrer em qualquer uma das vagas dos cargos
contemplados neste Processo Seletivo, devera ocorrer a imediata substituicao na Comissao.

1



PROCESSO SELETIVO N°. 001/2013/SMECE
Rua Nereu Ramos, 389, Centro — Fone (49) 3554-0922 — www.hervaldoeste.sc.gov.br — 89.610-000
Herval d’Oeste — SC.

Secao Il
Da Homologacao das Inscri¢oes

3.4 — As inscri¢cdes serao:

a) deferidas/indeferidas pela funda¢do contratada para a execu¢do das fases do Processo Seletivo,
sob a supervisdo da Comissdo do Processo Seletivo, em até 03 (trés) dias apds o encerramento do
periodo de inscricao, e;

b) publicadas em Edital afixado no Mural Publico da Prefeitura Municipal de Herval d’Oeste/SC e na
internet nos sites www.unoesc.edu.br e www.hervaldoeste.sc.gov.br.

3.4.1 — Para os cargos relacionados ao magistério Publico Municipal a publicagdo das inscri¢bes
homologadas observara:

a) nas areas de Educacdo Infantil e de Anos Iniciais do Ensino Fundamental em 03 (trés) quadros
distintos, sendo, um para os professores habilitados (com licenciatura plena), outro para os
professores com formacdo em nivel médio em magistério (normal médio) e, ainda, outro com os
professores ndo habilitados (que frequentam pedagogia, a partir da 5° fase);

b) nas disciplinas especificas, em dois quadros distintos, sendo, um para os professores habilitados
(com licenciatura plena, conforme consta dos quadros do item “2.1” deste Edital) e outro com os
professores ndo habilitados (que comprovem frequéncia em curso superior de cada uma das
habilitacdes, a partir da 5° fase).

3.4.2 — Os candidatos que tiverem suas inscricbes indeferidas terdo prazo de 02 (dois) dias, contados
da data de publicacdo, para recorrer das decisdes adotadas nesta fase do Processo Seletivo, vide
Capitulo VII, deste Edital.

3.4.3 — Os recursos interpostos por candidatos, contestando decisdes inerentes a homologacao das
inscricbes, deverdo ser protocolados no Centro Administrativo da Universidade do Oeste de Santa
Catarina, localizado a Rua Getulio Vargas, n°. 2125, Bairro Flor da Serra, Joacaba/SC, CEP: 89.600-
000, setor de Protocolo, 1° andar, no seguinte horério: das 13h as 19h e resolvidos pela fundacao
contratada no mesmo prazo estabelecido no subitem anterior, observadas as disposices e
formalidades regradas no Capitulo VII, deste Edital.

3.4.4 — Caso o nome do candidato ndo conste do Edital de Homologag¢ao das Inscricdes, esse devera
encaminhar e-mail para: concursopublico.jpa@unoesc.edu.br, dentro do prazo definido no item
3.4.2”, com requerimento que solicite a regularizacao da inscri¢ao, anexando cépia do comprovante
de inscricdo e depdsito bancdrio. Nesse requerimento deverd ser informado, obrigatoriamente,
numero de telefone e endereco eletrdnico, se possuir, para contato.

3.4.5 - No mesmo prazo estabelecido no item ““3.4.2”” deste Edital, poderdo ser solicitadas correcoes
de nome ou quaisquer outras incorrecGes ou impropriedades na identificacdo nominal dos
candidatos, na identificagdo do nimero de inscricdo ou outras, inclusive, em relacdo ao cargo
pretendido, com cdpia do comprovante da inscricao anexo. As solicitagdes, neste caso, poderao ser
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feitas no mesmo e-mail: concursopublico.jba@unoesc.edu.br.

CAPITULO IV
DO SISTEMA DE AVALIACAO

Secdo |
Das Modalidades de Avaliacao

4.1 — Este Processo Seletivo avaliard os candidatos as vagas dos cargos contemplados neste Edital,
por intermédio de:

4.1.1 — Provas Escritas a qual serdo submetidos todos os candidatos com inscricao homologada e tera
carater classificatdrio e eliminatdrio, tudo nos termos que se disciplina na Secdo Il deste Capitulo; e,

4.1.2 — Avaliacao de Titulos e Apura¢ao do Tempo de Servico a qual serdao submetidos os candidatos
as vagas dos cargos do magistério Publico Municipal, ou seja, Professor de Educac¢do Infantil,
Professor de Anos Iniciais do Ensino Fundamental, Professor de Lingua Portuguesa, Professor de
Matemadtica, Professor de Histéria, Professor de Geografia, Professor de Lingua Inglesa, Professor de
Ciéncias, Professor de Educacgdo Fisica, Professor de Artes, Professor de Informadtica, Professor de Artes
Cénicas, Professor de Dancga, Professor de Musica, Professor de Jud6, Professor de Ténis de Mesa,
Professor de Educagdo Especial — AEE Misto/DM/DV/DA e Segundo Professor de Turma - Educagdo
Especial, que tenham conquistado classificacdo na prova escrita, com aproveitamento (nota) igual ou
superior a 50% (cinquenta por cento), nos termos estabelecidos na Secdo Il deste Capitulo.

Secdo Il
Das Provas Escritas

4.2 — As provas escritas terdo carater classificatdrio e eliminatdrio.

4.3 — As provas escritas serdo aplicadas a todos os candidatos as vagas dos cargos deste Processo
Seletivo, no dia 19 de janeiro de 2013, nas dependéncias da Unoesc — Campus de Joagaba, SC,
localizada a Rua Getulio Vargas, n°. 2125 — Bairro Flor da Serra, na cidade de Joagaba/SC, com inicio as
9hoo, observado as disposi¢des do item “4.8”, deste Edital.

4.3.1 — No local em que serdo aplicadas as provas escritas haverd pessoal suficiente para receber os
candidatos e orientd-los no acesso as respectivas salas, as quais terdo identificacdo externa dos
cargos (de forma destacada) e identificagdo nominal dos candidatos que prestardo prova em cada
uma delas.

4.4 — A prova escrita serd composta por uma prova de conhecimentos gerais e lingua portuguesa
com 15 (quinze) questdes e por uma prova de conhecimentos especifico, com 05 (cinco) questdes
objetivas, no formato de multipla escolha (A a D), das quais somente 01 (uma) devera ser assinalada,
observado o enunciado da questao.
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4.4.1 — No ANEXO lll consta o conteudo programatico minimo sugerido para as provas escritas, para
cada um dos cargos em selegao.

4.5 - O caderno de prova identificard pela impressao original, o cargo ao qual se destina e conterdo
orientacdes objetivas aos candidatos, além das questbes, em ordem numérica crescente, com
divisdo clara e acentuada para cada parte e para cada disciplina da prova.

4.6 — As questdes da prova escrita serao respondidas em cartdo resposta fornecidas aos candidatos
junto com o caderno de prova. Os candidatos utilizar-se-30 para nele indicar suas respostas,
exclusivamente de uma caneta esferografica de material transparente e de escrita na cor azul ou

preta.

4.7 — A prova escrita serd atribuida nota de 0,00 (zero) a 10,00 (dez), utilizando-se 02 (dois) decimais
apos a virgula.

4.7.1 — Sera(3o) considerada(s) errada(s), com atribuicdo de nota o(zero), a(s) questdo(des) que no
cartdo resposta, contenha(m):

a) emenda(s) e/ou rasura(s);
b) mais de uma op¢ao de resposta assinalada;
¢) em branco, sem nenhuma alternativa assinalada;

d) assinalada(s) com lapis, de qualquer espécie, caneta ndo esferografica ou com escrita em cores
que nao sejam preta ou azul.

4.7.2 — As respostas serdo assinaladas, exclusivamente, na forma orientada no prdprio cartdo
respostas, consideradas como se erradas fossem as que ndo atenderem a referida orientagdo e as
disposi¢des deste Capitulo, observadas, também, as orientacdes do item “4.7.3”.

4.7.3 — O cartdo resposta preenchido fora das especificacbes e orientacbes contidas ndao serd
corrigido e ao candidato sera atribuida nota o (zero). Também ndo serd corrigido o cartdo resposta
que nele constem quaisquer anotag¢des, tanto na face, quanto no verso, nao solicitadas neste Edital,
ou estranhas ao Processo Seletivo.

4.7.4 — Outras disposicdes relacionadas ao cartdo respostas:

a) serdo, ao final do processo de aplicacdo da prova, acondicionadas em envelopes separados para
processo eletrénico de correcdo das provas;

b) Na grade de respostas constara, ainda:

1 - a identificacdo da instituicdo promotora do Processo Seletivo (Municipio de Herval d’Oeste/SC);
2 - 0 cargo a que se destina;

3 - 0 cédigo identificador;
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4 - as alternativas identificadas pelas primeiras letras do alfabeto, dispostas em quadriculas prdprias,
para cada uma das questdes e estas em ordem crescente;

4.8 — Os candidatos devem comparecer, para a prova escrita, no local, data e horario determinados
nos item “4.3.”, com a antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munidos da comprovacao da
inscricdo, de documento oficial com foto (aquele informado na inscricdo) e de, pelo menos, uma
caneta esferografica de material transparente de escrita (tinta) azul ou preta, para orientar-se e
localizar a sala em que prestard prova e acomodar-se adequadamente.

4.9 - Para fins de identificacdo dos candidatos serdo aceitos: carteiras expedidas pelos Ministérios
Militares, pelas Secretarias de Estado da Segurancga Publica, pelos dérgaos fiscalizadores do exercicio
profissional (Ordens, Conselhos, etc.) e Carteira Nacional de Habilitacdo, conforme modelo
estabelecido no art. 159, do Cédigo Brasileiro de Transito (Lei Federal n°. 9.503, de 23 de setembro de

1997);

4.10 - O candidato que ndo comparecer ao local da prova no horario previsto no item “4.3”, ou ndo
se identificar, nos termos descritos nos itens “4.8 e “4.9”” sera eliminado do Processo Seletivo.

4.1 - N3o haverd segunda chamada, estando automaticamente desclassificado e eliminado do
Processo Seletivo o candidato que se apresentar no local da prova escrita, sem a observancia ao
hordrio e as condi¢des estabelecidas nos itens anteriores.

4.12 - Cada candidato, juntamente com o caderno de prova, recebera um cartdo resposta, que nao
poderd ser substituido, em hipdtese alguma, salvo constatados erros ou anomalias de impressao,
observadas as disposicoes dos itens “4.7.1” a “4.7.4” deste Edital.

4.12.1 — Havendo candidatos inscritos em mais de um cargo, nos termos das alineas do item “2.2”
deste Edital, estes receberdo cadernos que contemplem as respectivas dreas de inscricao e apenas
01 (um) cartdo resposta.

4.13 — Durante a realiza¢do das provas € vedada a consulta a pessoas alheias ao processo, ou a outros
candidatos, a livros, revistas, folhetos ou anota¢des, bem como é proibida a utilizagdo de maquina ou
aparelhos de calcular ou de outros aparelhos eletrdnicos, inclusive de comunica¢do, sob pena de
eliminagao do candidato do processo.

4.14 — Antes da entrega aos candidatos do caderno de prova e do cartdo respostas, estes depositarao
em sacos plasticos: materiais, pastas, bolsas, aparelhos de telefone celular, reldgios, ou quaisquer
outros pertences que nao lhe sejam necessarios no decorrer da prova. A negativa na atencdo ao
disposto neste item importard na eliminacao do candidato.

4.15 — Serd excluido do Processo Seletivo o candidato que:

a) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, de decorrida uma hora
do inicio da prova;

b) ausentar-se da sala de prova levando o cartdo resposta e/ou o caderno de provas, ou outros
materiais ndo permitidos, sem autoriza¢do da fiscalizacdo de provas;
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c) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;
d) utilizar-se de meios ilicitos para a execucdo das provas;
e) ndo devolver integralmente o material recebido;

f) for surpreendido, durante a realizacdo das provas, em comunicacdo com outro candidato ou
utilizando quaisquer dos recursos mencionados no item “4.14"” deste Capitulo.

g) estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicacdo (bip, telefone
celular, reldgios digitais, walkman, agenda eletrbnica, notebook, palmtop, tablet, iPod, iPhone,
Smartphone, receptor, gravador ou outros equipamentos similares), bem como de protetores
auriculares.

4.16 — Também serdo excluidos do Processo Seletivo o candidato que tratar incorretamente ou agir
com descortesia em relacdo a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas (fiscais
coordenadores ou membros da comissdo de acompanhamento do concurso publico).

4.17 - O candidato ao encerrar a prova e antes de se retirar do local de sua realizacdo entregard ao(s)
fiscal(ais), o cartdo resposta e o caderno de prova e aguardarad sua conferéncia (para verificar a
identificacdo através do nimero de inscricdo e do documento de identidade). Caso ndo o faga, sera
automaticamente eliminado do concurso. Quaisquer informalidades ou impropriedades no cartdo
resposta decorrentes da acao do candidato constarao em ata prépria.

4.18 — Ndo permanecerao na sala de provas menos de trés candidatos. Os ultimos trés a entregar o
cartdo resposta e o caderno de provas assinardo a ata, a(s) relagdo(des) de confirmacdo de presenca
dos candidatos daquela sala e rubricar@o, no verso, o envelope dos cartdes respostas dos candidatos
que prestaram prova na respectiva sala.

4.19 — O envelope dos cartdes respostas também serdo visados, no verso, pelos membros da
Comissdo do Processo Seletivo presentes no encerramento dos trabalhos em cada uma das salas de
aplicacdo das provas e pelo(s) fiscal(ais) de prova e por membros da fundacdo contratada para a
operacionaliza¢ao das fases desta sele¢do publica.

4.20 — Adotadas as providéncias previstas nos itens “4.18” e “4.19”, acima, serdo observadas os
cartbes respostas, de cada uma das salas de provas e acondicionadas em envelope prdprio, que
depois de lacrado receberdo a assinatura, na regiao do lacre, dos membros presentes da Comissao
do Processo Seletivo, pelo Coordenador dos Fiscais de Prova e pelo membro representante da
fundacao.

4.21 - No mesmo dia da realizagcdo das provas escritas haverd publicacao do gabarito preliminar e dos
cadernos de provas, a partir das 17h, no site www.hervaldoeste.sc.gov.br.

4.22 — Outras disposicOes relativas as provas escritas:

a) O candidato ndo portador de necessidades especiais (sem deficiéncia) que necessitar de condicao
especial para realizacdo da prova devera solicitd-la por meio de requerimento protocolado junto ao
Centro Administrativo da Universidade do Oeste de Santa Catarina, localizado a Rua Gettilio Vargas,
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n°. 2125, Bairro Flor da Serra, Joacaba/SC, CEP: 89.600-000, setor de Protocolo, 1° andar, no seguinte
horario: das 13h as 19h, no minimo 5 (cinco) dias antes da realizacdo da prova, no qual declarard a
causa da solicitacdo e informard os recursos especiais necessarios a prestacdao da prova.

b) O atendimento as condicbes solicitadas, nos termos da alinea anterior, ficara sujeito a analise da
legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido.

) A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova escrita podera fazé-
lo em sala reservada para tanto, desde que o requeira, observando os procedimentos constantes da
alinea “a”, deste item acima, para adog¢do das providéncias necessdrias. Haverd fiscal para
acompanhar a candidata até o local destinado a amamentagao de seu filho, permanecendo com ela,
até a satisfacdo alimentar da crianga, sem que haja a interferéncia ou a participacdo de outras
pessoas.

d) Nao haverd compensacdo do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

e) A crianca devera permanecer no ambiente reservado para amamentacdo, acompanhada de adulto
responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata).

f) Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

g) Em hipdétese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do local, data e horario determinados.

Secio Il
Do Carater Eliminatdrio e Classificatério da Prova Escrita:

4.23 — A provas escritas tem cardter eliminatdrio e classificatdrio, para todos os candidatos as vagas
dos cargos contemplados neste Processo Seletivo.

4.23.1— Quanto ao carater classificatdrio da prova escrita, observar-se-a:

a) para os cargos do magistério Publico Municipal, ou seja, Professor de Educacdo Infantil, Professor
de Anos Iniciais do Ensino Fundamental, Professor de Lingua Portuguesa, Professor de Matematica,
Professor de Histdria, Professor de Geografia, Professor de Lingua Inglesa, Professor de Ciéncias,
Professor de Educacdo Fisica, Professor de Artes, Professor de Informdtica, Professor de Artes Cénicas,
Professor de Danca, Professor de Mdsica, Professor de Judd, Professor de Ténis de Mesa, Professor de
Educacgdo Especial - AEE Misto/DM/DV/DA e Segundo Professor de Turma — Educagdo Especial, somente
serao classificados a Avaliacdao de Titulos e a Apuracdao de Tempo de Servico, os candidatos que
obtiverem na prova escrita aproveitamento igual ou superior a 50% (cinquenta por cento), restando
os demais eliminados do certame;

b) para o cargo Agente de Servicos Gerais somente serdo classificados os candidatos que obtiverem

na prova escrita aproveitamento igual ou superior a 50% (cinquenta por cento), restando os demais
eliminados do certame.
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Secao IV
Da Avaliacao de Titulos e Apuracao de Tempo de Servico

4.24 - Para participar da avaliagao de titulos e apuracao de tempo de servico, os candidatos as vagas
dos cargos ao magistério Publico Municipal, no dia 17 e 20 de janeiro de 2013, das 13h as 19h, devem
entregar no Centro Administrativo da Universidade do Oeste de Santa Catarina, localizado a Rua
Getulio Vargas, n°. 2125, Bairro Flor da Serra, Joacaba/SC, CEP: 89.600-000, setor de Protocolo, 1°
andar, os documentos necessarios a avaliagao de titulos, conforme se disciplina nesta sessao.

4.25 - Os documentos devem ser entregues em cdpia autenticada em cartdrio ou acompanhada dos
respectivos originais, para conferéncia e autenticagdo da pessoa responsdavel pela recep¢ao dos
mesmos.

4.26 - Somente serdo considerados os documentos (diplomas, certificados, atestados, etc.) que
estiverem devidamente identificados no formuldrio que trata o ANEXO IV deste Edital.

4.27 - A Avaliacdo de Titulos e a Apuracdo do Tempo de Servico, com peso 4,00 (quatro inteiros),
serdo submetidos aos candidatos as vagas dos cargos do magistério Pablico Municipal, ou seja,
Professor de Educagdo Infantil, Professor de Anos Iniciais do Ensino Fundamental, Professor de Lingua
Portuguesa, Professor de Matemadtica, Professor de Histdria, Professor de Geografia, Professor de
Lingua Inglesa, Professor de Ciéncias, Professor de Educacdo Fisica, Professor de Artes, Professor de
Informdtica, Professor de Artes Cénicas, Professor de Danca, Professor de Musica, Professor de Jud6,
Professor de Ténis de Mesa, Professor de Educagdo Especial - AEE Misto/DM/DV/DA e Segundo Professor
de Turma - Educacdo Especial, que na prova escrita, apds julgados os eventuais recursos interpostos
em face do resultado da mesma, tenham obtido aproveitamento igual ou superior a 50% (cinquenta
por cento) da mesma.

4.28 - Para a avaliacdo de titulos e apura¢dao de tempo de servico serdo considerados documentos e
os valores gradativos que constam dos quadros seguintes:

I - PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO PUBLICO - HABILITADOS para a EDUCACAO INFANTIL e ANOS
INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL.

ESPECIFICACAO PONTUACAO PONTUACAO MAXIMA
a) Curso de Pés-graduacdo na 0,70 (setenta centésimos) para a primeira | 1,00 (um) ponto
drea especifica com registro no especializa¢do e 0,30 para a segunda (ndo
drgdo competente, condicionado | aproveitadas as demais).
a comprovagao da graduagdo na
mesma drea.
b) Graduac¢do com habilitagdo 0,40 (quarenta centésimos) de um ponto | 0,70 (setenta
plena na drea ou disciplina para a primeira graduacdo e 0,30 (trinta centésimos) de um
especifica com registro no érgdo | centésimos) para a segunda (ndo ponto.
competente. aproveitadas as demais).
) Magistério completo em nivel 0,30 (trinta centésimos) de um ponto. 0,30 (trinta centésimos)
de Ensino Médio, com de um ponto.
apresentacdo de diploma.
d) Cursos de aperfeicoamento e 0,50 pontos (cinquenta centésimos) para | 0,50 (cinquenta
atualizagdo exclusivos para a cursos frequentados ou ndo presenciais, centésimos) de um
docéncia na Educagdo Basica (em | considerados os realizados a partir de 1° ponto.
cada habilitacdo desta selec¢do). de janeiro de 2012.
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e) Apuracdo de Tempo de
Servico, exclusivamente em
atividades de docéncia no
Magistério.

1,50 (um ponto e meio) para
comprovacdo de atividades de docéncia
de no minimo 06 meses

1,50 (um ponto e meio).

Il - PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO PUBLICO - HABILITADOS, COM LICENCIATURA PLENA, para as
disciplinas de Artes, Ciéncias, Educacao Fisica, Geografia, Histéria, Informatica, Lingua Inglesa, Lingua
Portuguesa, Matematica, Artes Cénicas, Danc¢a, Musica, Judd, Ténis de Mesa,Educacdo Especial - AEE

Misto/DM/DV/DA e Segundo Professor de Turma - Educagdo Especial

ESPECIFICACAO

PONTUACAO

PONTUAGAO MAXIMA

f) Curso de Pés-graduacdo na area
especifica com registro no érgao
competente, condicionado a
comprovagao da graduagdo na
mesma area.

0,80 (setenta centésimos) para a primeira
especializa¢do e 0,30 para a segunda (ndo
aproveitadas as demais).

1,10 (um inteiro e dez
centésimos)

g) Graduagdo com habilitacdo
plena na drea ou disciplina
especifica com registro no érgao
competente.

0,70 (quarenta centésimos) de um ponto
para a primeira graduacdo e 0,20 (trinta
centésimos) para a segunda (ndo
aproveitadas as demais).

0,90 (setenta
centésimos), de um
ponto.

h) Cursos de aperfeicoamento e
atualizac¢do, exclusivos para a
docéncia na Educagdo Bdasica (em
cada habilita¢cdo desta sele¢do).

0,50 pontos (cinquenta centésimos)
cursos frequentados ou ndo presenciais,
considerados os realizados a partir de 1°
de janeiro de 2012.

0,50 (cinquenta
centésimos) de um
ponto.

i) Apurac¢do de Tempo de Servico,
exclusivamente em atividades de

1,50 (um ponto e meio) para
comprovacao de atividades de docéncia

1,50 (um ponto e meio).

de no minimo 06 meses.

docéncia no Magistério.

4.29 - Para receber a pontuacao relativa ao titulo relacionado nas alineas “a” e “f”” dos quadros do
item “4.28” (pds-graduacdo) serdo aceitos somente os diplomas e/ou certificados com registro em
6rgdo competente em que conste acarga hordria minima de 360 horas. Nos documentos que
comprovarem a realizacdo de especializa¢do deverd constar que o curso foi realizado de acordo com
a Lei Federal n°. 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo), com as
normas do Conselho Nacional de Educacdo (CNE) ou com as normas do extinto Conselho Federal de
Educagdo (CFE), ou ainda do Conselho Estadual de Educacdo (CEE).

4.30 — Para receber a pontuagdo relativa ao titulo relacionado nas alineas “b” e “g” dos quadros do
item “4.28” (graduacdo, com licenciatura plena) os candidatos entregardo o diploma e/ou
certificado com registro em 6rgao competente.

4.31 — Para receber a pontuacdo relativa ao titulo relacionado na alinea “c”, do quadro |, do item
“4.28”, somente sera considerado o diploma expedido por escola regular.

4.32 - A avalia¢do dos cursos de aperfeicoamento e/ou atualiza¢do na drea da educagdo ou de ensino
e na area a que concorre (alineas “d” e “h”, dos quadros do item “4.28”) sera feita através de cursos
de aperfeicoamento e/ou atualiza¢do frequentados ou ndo presenciais, ministrados e concluidos no
periodo de 1° de janeiro de 2012 até a data de entrega dos mesmos.

4.32.1 - Para receber a pontuacdo relativa aos titulos previstos nas alineas “d” e “h”, dos quadros do
item “4.28” o candidato deverda comprovar através da apresentacdo de fotocdpia dos diplomas,
certificados devidamente registrados com carga horaria minima de 8 (oito) horas e realizados no
periodo de 1° de janeiro de 2012 até a data da inscri¢ao.
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4.33 — Para receber a pontuagao relativa ao titulo de tempo de servico no magistério o candidato
deverd comprovar através de:

4.33.1 — Para exercicio de atividade em instituicdo privada ou instituicdo publica que adote o Regime
Celetista para o quadro funcional: serd necessaria comprovacao através de fotocdpia dos seguintes
documentos:

a) carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS) contendo as paginas: identificacdo do trabalhador,
registro do empregador que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e qualquer outra
pagina que ajude na avalia¢dao, por exemplo, quando ha mudanga na razdo social da empresa; ou

b) original da certiddo de tempo de servico que informe o periodo, com inicio e fim, no qual deve
constar o tempo de servi¢o no formato: anos, meses, dias”;

4.33.2 - O tempo de servico sera valido até a data de 31 de dezembro de 2013.

4.33.3 — Para exercicio de atividade em instituicao publica que adote o regime estatutario: serd
necessdria a comprovagao através do original do atestado de tempo de servico que informe o
periodo, com inicio e fim, formato: “ anos, meses, dias”, no atestado ainda deve
constar por extenso o nome da(o):

a) Unidade Escolar ou Gerencia Regional de Educacdo - GERED, quando se tratar de magistério
publico estadual;

b) Departamento de Recursos Humanos do Municipio quando se tratar de tempo de servico
municipal;

¢) Secretaria da Educacdo do Estado de origem, quando se tratar de magistério publico de outros
Estados que nao Santa Catarina;

d) Setor de Recursos Humanos do Orgdo Federal ou de Unidade Escolar, quando se tratar de
magistério publico federal e particular, respectivamente.

4.33.4 - Para efeito de pontuacdo relativa ao titulo de tempo de servico no magistério ndo serd
considerada fracdo de més nem sobreposicao de tempo nos documentos apresentados, mesmo que
em instituices diferentes.

4.33.5 — Ndo sera computado para efeito de pontuacdo ao titulo de tempo de servico no magistério,
o tempo de servico do servidor aposentado ou com processo de aposentadoria em tramitacao.

4.33.6 — Nao sera computado também, o titulo de tempo de servico no magistério, o tempo de
estdgio, de monitoria e de bolsa de estudo, nem o tempo de trabalho voluntario exercido na
condicao de estudante.

4.34 — O resultado da avaliagdo de titulos e da apuragdo do tempo de servico sera divulgado, apds o
julgamento dos eventuais recursos interpostos em face do resultado das provas escritas. A
divulgacdo do resultado da avaliagdo de titulos se dara por afixagdo no Mural Publico da Prefeitura
Municipal de Herval d’Oeste/SC e na internet, nos sites: www.unoesc.edu.br e
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CAPITULOV
DA APURACAO DA NOTA FINAL

5.1- A nota final e, por conseguinte, o resultado deste Processo Seletivo, sera:

5.1.1 — A nota da prova escrita para os candidatos as vagas dos cargos de Agente de Servicos Gerais
que tenham obtido na prova escrita nota igual ou superior a 5 (cinco).

5.1.2 — A nota da prova escrita somada a nota da avaliacdo de titulos e apuracdao do tempo de
servico, para o candidato as vagas dos cargos do magistério Publico Municipal que tenham logrado
classificagdo na prova escrita.

CAPITULO VI
DA APROVACAO E DA CLASSIFICACAO

6.1 — A nota final correspondera a nota da prova escrita, ou a soma da nota da prova escrita com a
nota da avaliagdo de titulos e apuragdo do tempo de servico, conforme o caso, e nos termos
estabelecidos no Capitulo V acima, constando no Edital que publicar o Resultado e a Classificacdo
Final.

6.1.1 — Os candidatos que obtiverem nota final igual ou superior a cinco, apurada nos termos do item
“5.1.1”, deste Edital;

6.1.2 — Os candidatos as vagas dos cargos submetidos, também, a avaliagcdo de titulos e apuracdo do
tempo de servico, cuja nota final tenha sido apurada nos termos das disposi¢cdes do item “5.1.2”
deste edital, independentemente do resultado dessa apuragao.

6.2 — A classificacdo dos candidatos obedecerd a ordem decrescente das notas finais, em cada um
dos cargos deste Processo Seletivo.

6.2.1 - Havendo candidatos inscritos na condicdo de portadores de necessidades especiais
(deficientes), estes figurardo, no Edital que publicar o resultado final e a classificacdo, em listagem
geral e em listagem separada, observadas as disposi¢6es do item anterior.

6.3 - Ocorrendo empate na nota final, tera preferéncia para efeito de classificacao:

6.3.1 — O candidato que tiver maior idade (paragrafo Unico do art. 27, da Lei Federal n°. 10.741, de 1°
de outubro de 2003), para os candidatos com idade igual ou superior aos 60 (sessenta) anos de
idade.

6.3.2 - O candidato que obtiver maior nota na prova escrita, para aqueles que forem submetidos,
também ou a avalia¢ao de titulos e a apuracao do tempo de servico.
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6.3.3 — O candidato que apresentar maior nimero de acertos nas questdes de conhecimentos
especificos.

6.3.4 — O candidato que apresentar maior niumero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa.

6.3.5 — O candidato que apresentar maior nimero de acertos nas questdes de conhecimentos gerais
e atualidades.

6.3.7 — Permanecendo, ainda, o empate:

a) serd melhor classificado o candidato que obtiver melhor nota na avaliacdo de titulos, para os
candidatos aos cargos a quem se aplica esta modalidade de avaliacao;

b) serd melhor classificado o candidato que tiver maior tempo de servico no magistério.

c) serd realizado sorteio publico, ato que serd comunicado através de Edital, publicado e
comunicado pessoal aos empatados, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias Uteis da data de sua
realizagao.

6.4 — Serdo inclusos no Edital que publicar o resultado e a classificagdo Final em cada um dos cargos
deste Processo Seletivo todos os candidatos, que obtiverem avaliacdo (notas) apurada nos termos
das disposicdes dos itens “5.1.1” e “5.1.2”” deste Edital.

6.5 — O Edital com as listagens dos classificados sera divulgado através de afixagdo no Mural Publico
da Prefeitura Municipal de Herval d’Oeste/SC, e na internet nos sites www.unoesc.edu.br e
www.hervaldoeste.sc.gov.br

6.6 — Os candidatos que se sentirem prejudicados com o resultado das provas escritas, da avaliagao
de titulos e apurac¢do do tempo de servico ou com o resultado final e classificacao, terdo o prazo em
02 (dois) dias uteis, contados da data da publicacdo dos respectivos editais, para interporem
recursos a empresa contratada para a coordenacao e operacionalizagdao das fases do Processo
Seletivo, observados os prazos, formalidades e procedimentos previstos no Capitulo VI, a seguir.

6.7 — A publicacdo dos resultados far-se-a por Edital especifico para cada uma das modalidades de
avalia¢do e para o resultado e classificagao final, contendo:

6.7.1— Quadros individualizado para cada cargo desta selecdo.
6.7.2 — Quadros separado, no caso de ocorréncia de candidatos inscritos na condicao de portadores

de necessidades especiais (deficientes), sendo um com todos os candidatos e outro exclusivo aos
portadores de necessidades especiais, classificados.

CAPITULO VII
DOS RECURSOS

7.1 — Cabera recurso:
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7.1.1 — Do deferimento ou indeferimento da inscricdo — o candidato podera apresentar recurso no
prazo de 02 (dois) dias uteis, contados da data da publicacdo do Edital com as inscricbes
homologadas e com as inscricdes nao homologadas, mediante pedido protocolado no Centro
Administrativo da Unoesc, setor de protocolo, 1°. Andar, localizado a Rua Getulio Vargas, n°. 2125,
Bairro Flor da Serra, Joacaba/SC, CEP: 89.600-000, das 13h as 19h, dirigido a Comissdo especialmente
constituida e designada para a coordena¢do e acompanhamento deste Processo Seletivo, ou a
fundacgdo contratada para a operacionaliza¢ao de todas as fases deste certame.

7.2 - Da realizacdo da prova escrita, suas quest6es — no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, da data
de disponibilizacao das mesmas nos termos do item “7.1.1”, deste Edital.

7.3 — Dos gabaritos — no mesmo prazo e local previsto no item anterior.

7.4 — Do resultado das provas escritas e do resultado da avaliacdo de titulos e apuracdao do tempo
de servico, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, da efetiva publicacdo dos respectivos resultados no
Mural Publico Municipal e na internet por intermédio dos sites: www.unoesc.edu.br e
www.hervaldoeste.sc.gov.br, na forma indicada no item “7.1.1” deste Edital.

7.5 — Do resultado final e respectiva classificacdo, no prazo de 02 (trés) dias Uteis apds a publicacdo
do respectivo edital no Mural Publico da Prefeitura Municipal e na internet, por intermédio dos sites
(sites) www.unoesc.edu.br e www.hervaldoeste.sc.gov.br também nos ditames do item “7.1.1”.

7.6 — Os recursos interpostos em face das provas e dos gabaritos deverdo ser apresentados por
peticdo a fundagdo contratada devendo constar a qualificagdo do candidato, o cargo a que estd
concorrendo, além da fundamentacdo e justificativa das razdes do recurso. O recorrente poder3, a
seu critério, informar bibliografia e juntar a peticdo, cépias de publicacdes e outros elementos que
entenda importantes para a fundamentacao de suas alegacgdes.

7.7 — Os recursos interpostos em face dos resultados do Processo Seletivo (do resultado da prova
escrita e da avaliacdo de titulos e apuracdo do tempo de servico ou do resultado final e classificacdo)
serdo processados, de forma objetiva, de acordo com as normas de Direito Administrativo. Da
peticdo (para os recursos em face dos resultados) deverad constar a identificacdo nominal do
recorrente, o nimero de inscricdo e do documento de identidade informado pelo candidato no ato
de sua inscricdo e o cargo a que estd concorrendo, além da fundamentacdo e justificativa(s) do
recurso.

7.9 — Os recursos, interpostos nos termos deste Capitulo (VII), uma vez protocolados serdo
encaminhados para andlise e manifestacdo acerca do arguido, no prazo previsto no item “7.10”,
deste Edital.

7.9.1 — Somente serdo apreciados 0s recursos expressos em termos convenientes, que apontarem as
circunstancias e as razdes que os justifiquem e interpostos dentro do prazo estabelecido.

7.10 — O resultado do julgamento dos recursos serd publicado e disponibilizado aos recorrentes ou
aos seus procuradores em até 02 (dois) dias Uteis, contados do término do prazo determinado para a

entrada do pedido.

7.11 — Admitido o recurso, decidir-se-4 pela reforma ou manutencao do ato recorrido, determinando
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sua publicacao, no prazo previsto no item anterior.
7.12 — Nao serdo admitidos pedidos de revisao, ou recursos, via fax e/ou pelo correio eletronico.

7.13 - Julgado o pedido de revisdo ou o recurso, a decisdo ficard a disposicao do solicitante ou
recorrente no setor de Protocolo da Unoesc depois de transcorridos os prazos previstos no item
“7.10”, acima. Para receber o resultado, o candidato recorrente apresentard o comprovante de
inscricdo e respectivo documento de identidade. Se o recebimento for através de procurador, este
apresentard o instrumento proprio.

7.14 — Além da disponibiliza¢do da decisdo de cada recurso, nos termos do item anterior, o resultado
dos mesmos, também, serd publicado no Mural Publico da Prefeitura Municipal e na internet, nos
sites www.unoesc.edu.br e www.hervaldoeste.sc.gov.br.

7.15 — Se do julgamento dos recursos resultar na alteracdo do resultado das provas escritas, da
avaliacdo de titulos e apuracdo do tempo de servico ou do resultado final e respectiva classificagao,
novos editais serdo publicados no Mural Publico da Prefeitura Municipal e na internet através dos
sites www.unoesc.edu.br e www.hervaldoeste.sc.gov.br.

7.16 — Os recursos obedecerdo, minimamente, aos modelos que constam dos ANEXOS V-A, ANEXO V-
B, ANEXO V-C e ANEXO V-D, deste Edital.

7.17 — Todos os recursos terdo efeito suspensivo.

CAPITULO VIII
DA HOMOLOGACAO

8.1 - Findos os trabalhos atribuidos a fundagao contratada para a coordenacdo e execu¢do de todas
as fases do Processo Seletivo, publicados os resultados e a respectiva classificacdo, transcorrido o
prazo para a interposicao de recursos, julgados e resolvidos os interpostos, o resultado serd
submetido a homologacao do Prefeito Municipal, que apds fazé-lo, publicard o resultado definitivo
através de ato prdprio e adequado.

CAPITULO IX
DA ESCOLHA E DO PROVIMENTO DAS VAGAS

9.1 — Os candidatos classificados serdo informados sobre a escolha e provimento das vagas em Edital
proprio a ser publicado no dia 27 de janeiro, as 18h, no site: www.hervaldoeste.sc.gov.br.

9.2 — O provimento das vagas dos cargos deste Processo Seletivo obedecerd estritamente a ordem
de classificacdo dos candidatos aprovados ou classificados, em cada um dos cargos desta selecao,

observada a presenca de candidatos na condicao de Portadores de Necessidades Especiais.

9.3 — A convocagao, nos termos do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, dos aprovados e dos
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classificados, se for o caso, contratados, e aptos a posse sdo estabelecidos segundo as efetivas
necessidades, interesse e conveniéncia da Administracao Municipal, observado o prazo de validade
do Processo Seletivo, a efetiva ordem de classificagdo e a existéncia de classificados na condi¢do de
Portadores de Necessidades Especiais.

9.4 — A posse dos candidatos nomeados e convocados fica sujeita ao atendimento das disposicdes
do art. 5°, da Lei Complementar n°. 291/2011, ou seja:

a) ser brasileiro;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) estar em dia com o servico militar e eleitoral;

d) ter capacidade fisica;

e) estar legalmente habilitado para o exercicio da funcdo na qual estd sendo admitido;

f) estar em conformidade com as disposicdes contidas no inciso XVI, do art. 37 da Constituicdo
Federal;

g) apresentar certiddo de antecedentes criminais, dos ultimos 5 (cinco) anos, a ser expedido pelo
Poder Judiciario.

9.5 — A ndo apresentacao dos documentos antes listados até a data marcada para a posse, ou
contratacao implicard na exclusdao do Processo Seletivo do candidato aprovado e convocado, exceto,
se houver solicitagdo justificada para reclassificacdo, caso em que o mesmo ird para o final da lista
dos classificados.

9.6 - O candidato nomeado que ndo tomar posse no prazo estabelecido, se j& nomeado, serd
sumariamente exonerado e eliminado da relagdo dos aprovados ou classificados.

CAPITULO X
DO REGIME JURIDICO E PREVIDENCIARIO

10.1 - Os candidatos habilitados e classificados neste Processo Seletivo serao admitidos sob o regime
juridico celetista, nos termos da legislagdo municipal prdpria, e serdo filiados ao Regime Geral de
Previdéncia Social.

CAPITULO XI
DA IMPUGNACAO DO EDITAL

1.1 — Qualquer cidaddo é parte legitima para, tempestiva, motivada e justificadamente, propor a
impugnagao deste Edital.
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11.2 — A peti¢do que intencionar a impugnacdo deste Edital deverd ser dirigida ao Prefeito Municipal,
através de protocolo, no Centro Administrativo da Unoesc, localizado a Rua Getulio Vargas, n°. 2125,
Bairro Flor da Serra, Joacaba/SC, CEP: 89.600-000, setor de Protocolo, 1° andar, no seguinte horario:
das 13h as 19h, até o dia anterior ao encerramento das inscricdes.

11.3 — Na peticdo devera constar a(s) razdo(6es) da impugnacado, acompanhada(s) de justificativa(s),
sendo imprescindivel a fundamentacao legal. Ausentes estas condi¢bes o requerimento ndo serd
conhecido.

11.4 — Os pedidos de impugnacao serdo resolvidos imediatamente e o resultado publicado no mural
publico da Prefeitura Municipal e na internet, nos sites www.unoesc.edu.br e
www.hervaldoeste.sc.gov.br.

CAPITULO XII
DAS DISPOSIGCOES FINAIS

12.1 — O prazo de validade deste Processo Seletivo, nos termos estabelecidos no item “1.3”, deste
Edital, é de um ano, podendo ser prorrogado, por uma Unica vez, por igual periodo, mediante
justificativa, interesse e conveniéncia da Administracao Municipal.

12.2 — A inscricdo do candidato implicard no conhecimento das instru¢des e normas aqui
estabelecidas. Decorrido o prazo estabelecido para a impugnacdo do Edital, conforme Capitulo
anterior resta caracterizado, por parte de quem vier a se inscrever, a aceitacdo tacita das condicdes
do Processo Seletivo, tais como se acham dispostas neste Edital e nas normas legais pertinentes, das
quais ndo podera alegar desconhecimento.

12.3 — A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos apresentados, mesmo que
verificadas a posteriori ou a qualquer tempo, em especial por ocasido da nomeac¢do ou da posse,
acarretardo na nulidade da inscricdo com todas suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas
de ordem administrativa, civil e criminal.

12.4 — O candidato deverd manter o endereco atualizado enquanto perdurar a validade do Processo
Seletivo. Na convocacdo, para posse, de aprovado ou classificado, ndo encontrado no endereco
informado, serd o mesmo convocado por edital, com prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas
publicados no site: www.hervaldoeste.sc.gov.br e no Didrio Oficial dos Municipios.

12.5 — A aprovagao no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato o direito a contratagdo, mas
apenas a expectativa de ser admitido e as efetivas necessidades administrativas da Administracao
Municipal, sempre observada a ordem de classificagdao, em cada um dos cargos em sele¢ado e o prazo
de validade desta selecao.

12.6 — N3o havera novo Processo Seletivo para os cargos desta sele¢dao até que todos os aprovados
sejam convocados, até o limite temporal estabelecido para a validade do mesmo, exceto, se antes
houver Concurso Publico homologado, para o provimento de vagas dos mesmos cargos.

12.7 - E de inteira responsabilidade dos candidatos o acompanhamento dos editais, comunicados e
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demais publicagbes referentes a este Processo Seletivo, através do Mural Publico da Prefeitura
Municipal, na imprensa, se desejar a Administracao Municipal, ou pela internet através dos sites
anunciado neste Edital. Os resultados de cada uma das fases serdo publicados através de Editas que
receberdo numeracao especifica.

12.8 — Os candidatos que recusarem o provimento de vagas deste Processo Seletivo ou manifestarem
sua desisténcia por escrito serdo excluidos do cadastro dos aprovados ou classificados. O candidato
impossibilitado ou desinteressado na posse, apds regular convocagdo, poderd solicitar a
reclassificagdo, indo entdo ao final da lista dos classificados em cada um dos cargos em selecdo.

12.9 — Sem prejuizo das san¢des criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Administracao Municipal ou a
fundagdo contratada para a operacionalizacao deste Processo Seletivo, podera anular a inscri¢ao,
prova ou admissdo do candidato, desde que sejam verificadas falsidades de declara¢ao ou
irregularidades insandveis na prova.

12.10 — A Administracdo Municipal de Herval d’Oeste/SC e a Fundac¢do Universidade do Oeste de
Santa Catarina, nao assumem qualquer compromisso quanto ao transporte, a alimentacdo e a
estadia dos candidatos, quando da realizacao da prova escrita ou de qualquer outro ato decorrente
desse Processo Seletivo.

12.11 — Os casos nao previstos, no que tange a realizacdo deste Processo Seletivo, serao resolvidos,
conjuntamente, em fase administrativa, pela fundacdo contratada e pela Administracdo Municipal
(pela Comissdo especialmente designada para a coordenacdo deste Processo Seletivo), obedecidas
as formas previstas e aplicaveis a matéria.

12.12 — S30 anexos deste edital:

a) ANEXO | - OrientacGes para Inscricdo

b) ANEXO Il - Cronograma do Processo Seletivo

¢) ANEXO IIl - Contetido Programatico minimo para a Prova Escrita

d) ANEXO IV - Formuldrio para Relacdo e Identificacdo de Titulos; e,

e) ANEXO V-A, V-B, V-C e V-D - Formularios para a Interposicdo de Recursos.

12.13 - Informagdes adicionais podem ser obtidas na Universidade do Oeste de Santa Catarina,
Campus de Joacgaba, telefone (49) 3551-2075 ou 3351-2038 e na internet, nos sites www.unoesc.edu.br
e www.hervaldoeste.sc.gov.br ou nos seguintes enderecos eletrénicos:
administrativo@hervaldoeste.sc.gov.br e concursopublico.jba@unoesc.edu.br.

12.14 - Fica eleito o Foro da Comarca de Herval d’Oeste/SC, para dirimir toda e qualquer questdo

inerente a este Processo Seletivo, que ndo encontre solu¢ao na drea administrativa.

Gabinete do Prefeito Municipal de Herval d’Oeste/SC, em 09 de dezembro de 2013.

NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal
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ANEXO I

ORIENTACOES PARA INSCRICAO

Para acesso ao link de inscri¢es pelo sistema da Universidade do Oeste de Santa Catarina -

Unoesc, o candidato deve acessar o link:

<https://acad.unoesc.edu.br/academico/portal/modules/evento/eventolnscricaoLogin.jspa?cod=1537>

Caso o candidato ja tenha efetuado algum cadastro na instituicao Unoesc e possua cédigo e
senha de acesso (alunos, ex-alunos, professores e funciondrios) deve inseri-los no primeiro

quadrante.

Se houver esquecido sua senha, informe seu cddigo e cliqgue em “esqueceu senha?”’ Informe
)

os dados solicitados e cadastre uma nova senha, que serd enviada por e-mail.

Todavia, se ndo possuir cadastro siga os proximos passos; e, ao final da pagina informe seu

CPF, no terceiro quadrante.

) Portal de Ensino - Unoesc.net ~ Eventos Unoest - Mozilla Firefox
fyquvo  [dtar Egbir fstirico  Fayorkos  emamentas  Apda
Portal de Encing - Unoess.net ~ Eventos Un.. |

unoesc.edu.br | bt s, e

2 PORTAL DE ENSINO - UNOESC.NET

UNOESC

CONCURSO PREFEITURA MUNICIPAL DE LINDO1A

CHECAGEM DE SEGURANCA:

Alunos, ex-alunos, professores e funcionarios:

codigo: [N
senna: [N

Codigo de inscricao e senha do evento:
coaeo: [
sonna: [0
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e No mddulo Cadastro de Pessoa o candidato deve informar os dados obrigatdrios
(documentos, endereco, telefones, e-mail, etc.) para o preenchimento da ficha de inscri¢do.

Portal de Ensino - Unoesc.net ~ Eventos Unoesc - Mozilla Firefox

dquivo  Edtar Exbr bstérico Fayorkos  Eerramentas  Ada
|@wtw»-uwm~mu|..,

* P& o oS, of Xt 5pa 227 77 v | |2 Googe Pl
CONCURSO PREFEITURA MUNICIFAL DE LINDOIA DO SUL
|_ . Cadastro de pessoa
Mame*: [
CPF (somente numeres)*: _
e —
aconsidde’ |
Localde Nascimento®: I I
[ =
oatade (Formoee: ddmomnsns:
endereco" I
amero: | H
| Complemento: I
Telefne*: | —
| Ramal: | —
E-mail® I
Tipo de enderego": [ ] |

¢ No mddulo Programa de inclusdo deve selecionar o cargo desejado e clicar incluir. Note-se
que o candidato pode optar por até 02 (dois) cargos.

& P | & unoescedube | hitos://acad unowsc.adube/ sz sdemcoporalmodues eventolevertolrscrics. BparcodE ventom | 2278codPesson=276 793

CONCURSO PREFEITURA MUNICIPAL DE LINDOIA DO SUL

g
H

|Data da Inserigo: 1710412013

Senha: I
Confirme 2 senha: L |
I Nd&o esid inscrito em nenhum programal Escolha os programas para prosseguir com a inscrigdo.
T —
Programas disponiveis para inclusao
Nome Assunto Palestrante nicio. Fim Vator nChuir

Cargo: Nivel albetizado Agente operacional Concurso 19/04/2013 21/0472013 0,00 o

Cargo: nivel fundamental completo Motorista Concuro 19/04/2013 21/04/2013 0,00 o

Cargo: Nivel superior Médica ESF Concurio 19/04/2013 2170472013 000 o

© Copyrigth @COPYRIGHT-YEAR .2 ' sc - Todas os direitos resenados.
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Para confirmar a inscricao, o candidato necessita informar duas vezes a senha padrdo, qual

seja: 123456, no campo senha e no campo confirmar senha. Apds, clicar em confirmar

inscricao abaixo do programa selecionado.

& D | 6 uosscedibe hotos j/acad unoesc.edu.be) s sdeeco

CONCURSO PREFEITURA MUNICIPAL DE LINDOIA DO SUL
Home:
Data da Inscricdo: 17/04/2013
senha: L
Confirme a senha: |
—
Programas selecionados
Home Assunto Patestrante. Inicio Tim Valor Remaver
Cargo: Nivel slbetinado Agente operacional Concurro 19042013 210412013 0,00 -]
Total Geral 0.00
Descontos/Lonvénios 0.00
Total tiquido 0,00
Confirmar Inscrigio > >
—
Programas disponiveis para inclusao

© Copyrigth @CUK 1 TF-YEARD Unoesc. - rodo os direltos resenados.

o oy

Cargo: Nivel superior Médico ESF Concurso 19/04/72013 2170472013 000 (4] =

e Para concluir, clicar novamente em confirmar inscri¢ao Ok.

&qivo Edter  Exbr  Hetérko Fayorkos Ands
| 6 Portal do Ersin - Unoesc et~ |+
€ D | € unoesc.odube | heos: i unoesc.edube s ademicolport simades fevert ol everkolrcr a0, 18 CodE veoros 293 S v e @8- oo )
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e Neste momento sua inscri¢do foi efetuada com sucesso.

) Portal de Ensino - Unoesc.net ~ Eventos Unoesc - Mozilla Firefox

=lelx]
Arquvo  Edtar Exbe Hetérco  Fayorkos Ferramentas  Apds
& Portal de Ensino - Unoesc.net ~ Eventos Un. | &

€ P | & uoescedube unoest.edube,

‘

wZ.. PORTAL DE ENSINO - UNOESC.NET

| 0 Inscri¢do realizada com sucessol

CONCURSO PREFEITURA MUNICIPAL DE LINDOLA DO SUL
Codigo 107566

Nome

Data de inscricho 17/04/2013

Palestrante wcio

Para que a efetivacdo da inscricdo seja confirmada e homologada € necessdrio que o
candidato efetue o depdsito identificado, conforme valor de cada cargo descrito no Edital, na

conta corrente da Prefeitura Municipal de Herval d’Oeste, Banco do Brasil AG 2103-2; Conta
7264-8.

OBSERVACAO: Os candidatos que tiverem dificuldades de acesso ao portal devem entrar em
contato com o setor de Extensdo da Unoesc Joacaba por meio do telefone (49) 3551-2173 -
Marilia ou (49) 3551-2038 - Lucimara, no horério das 8h as 11h30, das 13h30 as 17h.
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ANEXO Il

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

ATIVIDADE DATA
Publicagdo e Disponibilizacdo do Edital 10/12/2013
Impugnacdo do Edital 10/12/2013 a 06/01/2014
Periodo de Inscricdo 09/12/2013 a
06/01/2013
Homologacdo das Inscri¢6es Deferidas 10/01/2014
Recursos da Homologagdo das Inscricoes 13 e 14/01/2014
Homologacdo Final das Inscricbes Deferidas 16/01/2014

Apresentacdo dos Documento da Prova de Titulos
Data e hordrios da Prova Escrita

Divulgagdo do Gabarito Provisdrio

Recurso quanto as Questbes da Prova Escrita
Divulgagdo do Gabarito Oficial

Divulgacdo da Classificacdo da Prova Escrita
Recurso quanto a Classificacdo da Prova Escrita
Resultado da Avaliacdo de Titulos

Recurso quanto a Classificacdo dos Titulos
Resultado final dos Recursos de Titulos
Classificagdo Final do Processo Seletivo
Recurso da Classificagdo Final

Homologacdo Final do Processo Seletivo

17 e 20/01/2014
Dia 19/01/2013 — das
o9h as 12h
19/01/2013 — as 17h
20 e 21/01/2014
22/01/2014
23/01/2013
24 e 27/01/2014
27/01/2014
28 e 29/01/2014
30/01/2014
31/01/2014
03 e 04/02
05/02/2014
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ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO SUGERIDO PARA AS PROVAS ESCRITAS

CARGO CONHECIMENTOS LINGUA PORTUGUESA CONHECIMENTO ESPECIFICO
GERAIS
Professor de Lei Organica do Compreensao e Conhecimentos tedricos e praticos sobre

Educagdo Infantil

Professor de
Anos Iniciais do
Ensino
Fundamental

Municipio de Herval
d'Oeste. Estatuto dos
servidores publicos
de Herval d'Oeste.
Histdria e geografia
de Herval d'Oeste.
Atualidades sociais,
politicas e
econdmicas regionais
e nacionais.

interpretagdo de textos;
estruturagao e articulagdo
do texto; problemas de
estrutura frasal; nexos e
outros recursos coesivos;
Ortografia; Acentuac¢ao
gréfica; Classes de
palavras; Estrutura e
formacdo de palavras;
Semantica; Colocagdo
pronominal; Flexdo
nominal e verbal;
Emprego de tempos e
modos verbais; Vozes do
verbo; Termos da oragao;
Processos de
coordenagdo e
subordinagdo;
Concordancia nominal e
verbal; Regéncia nominal
e verbal; Ocorréncia de
crase; Pontuagdo; Vicios
de linguagem.

desenvolvimento infantil, aprendizagem,
aquisicdo da lingua escrita; aquisi¢ao dos
conceitos matemdticos fundamentais; aquisi¢ao
das linguagens expressivas; Educagdo inclusiva;
processos de avaliagdo; formacgdo de pessoal
para a Educacdo Infantil; técnicas de trabalho em
grupo, supervisao de programas pedagdgicos;
registros da avaliacdo na Educagao Infantil; e
ainda:

1. Processo de desenvolvimento e aprendizagem
nos primeiros anos de vida.

2. A importancia do brincar.

3. Organizacdo do trabalho na educagdo infantil:
tempo e espago.

4. Cuidar e educar - funcdo indissociavel na
educagdo infantil.

5. Consciéncia fonoldgica.

6. Avalia¢do na Educacgdo Infantil.

7. Curriculo na Educacdo Infantil.

8. Relagdo familia-escola.

9. Rotina na Educagdo Infantil.

10. Atividades, acbes e servicos especificos em
creche (saude e higienizag¢do das criangas,
incluindo alimentacdo e asseio.

Alfabetizacdo como processo de apropriagao
das diferentes linguagens: apropriacdo inicial da
leitura e da escrita; Idéia de representacdo,
fungdes sociais da escrita; Texto: unidade da
lingua, tipologia textual, produgdo e
reestruturagdo de textos, analise linguistica;
Elaboragdo de conceitos matemdticos: Campos
Numeéricos - Nimeros Naturais, Nimeros
Racionais, Analise Combinatdria; Campos
Geométricos - Geometria Espacial, Geometria
Plana, Sistema de Medidas; Estatistica - Graficos
estatisticos; Elaboragdo de conceitos das
Ciéncias Naturais: meio bidtico e abidtico,
recursos  tecnoldgicos, interdependéncias,
saude; Elaboragdo de conceitos das Ciéncias
humanas e sociais: tempo, tempo cronoldgico e
histérico, temporalidade, espaco, relagbes e
interac¢des, cotidiano, memdaria e
identidade/grupo, paisagem, localizacdo,
orientacao, representacao.

Professor de
Educagdo
Especial - AEE
Misto/DM/DV/DA

Segundo
Professor de
Turma -
Educacdo

Lei Organica do
Municipio de Herval
d'Oeste. Estatuto dos
servidores publicos
de Herval d'Oeste.
Historia e geografia
de Herval d'Oeste.
Atualidades sociais,

Pronomes de Tratamento;
Ortografia; Pontuacao;
Acentuagao;
Concordancia Verbal e
Nominal; Regéncia Verbal
e Nominal; Coloca¢do
Pronominal; Ocorréncia
de crase; Uso dos

Lei Federal n°. 10.436, de 24/04/02 Dispde sobre a
Lingua Brasileira de Sinais - Libras e da outras
providéncias, DECRETO N° 6.571, DE 17 DE
SETEMBRO DE 2008. Disp6e sobre o
atendimento educacional especializado,
RESOLUCAO CNE/CEB n° 2, DE 11 DE SETEMBRO
DE 2001, institui Diretrizes Nacionais para a
Educagdo Especial na Educacdo Bdsica, Lei n°.
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Especial politicas e
econdmicas regionais
e nacionais.

Professor de

Lingua

Portuguesa

Professor de

Matemdtica

Professor de

Histdria

Professor de Lei Organica do

Geografia Municipio de Herval
d'Oeste. Estatuto dos
servidores publicos
de Herval d'Oeste.
Histdria e geografia

Professor de de Herval d'Oeste.

Lingua Inglesa

Professor de
Ciéncias

Atualidades sociais,
politicas e
econdmicas regionais
e nacionais.

porqués; Interpretacdo de
textos; Coesao e
Coeréncia; Discurso direto
e indireto; Semantica:
Significagdo das palavras
no contexto; Homoénimas,
parénimas, anténimas,
sindnimas; Sentido
denotativo e conotativo
(figurado); problemas de
estrutura frasal.

9394/96 (LDB) 20 de dezembro de 1996
Estabelece as Diretrizes e Bases da Educa¢do
Nacional; Parametros Curriculares Nacionais.
Educagao Inclusiva, Educacdo especial,
Necessidades educacionais especiais
temporarias e permanentes: deficiéncias fisica,
intelectual, visual, auditiva, condutas tipicas,
altas habilidades/superdotacdo. Flexibiliza¢bes e
adaptacgdes curriculares, para o atendimento as
necessidades educacionais especiais. Natureza e
funcao dos servicos e apoios especializados

Coesdo e coeréncia textual, ortografia,
concordancia e regéncia.

Nogdes de Limites - Derivadas - Integrais
indefinidas e definidas - Métodos de resolucao
de integrais por mudanga de varidvel e partes -
Calculo da 4rea e do volume por integracao.
Estatistica: Tipos de dados, Distribui¢do de
frequéncias, Medidas de tendéncia Central.
Medidas de dispersao; apresentacdo de dados
estatisticos.

Aspectos histdricos mundiais. Histdria das
Civilizag6es antigas. Classicismo Greco Romano.
Histdria Medieval, Moderna e Contemporanea.
Brasil colonial, Império e Republica. Histdria de
Santa Catarina. Histéria do Municipio.

Aspectos geograficos mundiais. Relevo, solo,
clima, flora, fauna e hidrografia de paises e
continentes. Geografia Humana: economia,
politica, relag6es produtivas de paises e
continentes. Geografia do Brasil: aspectos
humanos e fisicos.

Concepgdo de lingua. Abordagens de ensino de
lingua estrangeira. Inglés para fins especificos:
estratégias de leitura em lingua inglesa. Ensino
comunicativo da lingua inglesa. Leitura em lingua
inglesa. Referéncia, substitui¢do, marcadores
discursivos, termos da oragao e morfossintaxe
da lingua inglesa.

Vida e ambiente: dgua, ar, solo e atmosfera;
diversidade, cadeias e teias alimentares, relacdes
entre os seres vivos, biomas e ecossistemas,
impactos ambientais; Diversidade de Vida:
critérios de classificacdo dos seres vivos,
classificagdo em cinco reinos e caracterizagdo
geral dos filos;Virus; Energia nos ambientes:
transformacdes e transferéncias de energia,
obtencdo de energia pelos seres vivos.
Qualidade de dgua e de vida: disponibilidade e
tratamento de dgua, doengas de veiculagao
hidrica. A dinamica do corpo humano: Citologia,
sistemas e suas interac¢des, fun¢des de nutri¢do,
doengas infecciosas e parasitdrias, satide
preventiva. Sexualidade: reproducdo humana,
caracteristicas e agdo hormonal, métodos
contraceptivos, doengas sexualmente
transmissiveis, mudangas na adolescéncia;
sistema sensorial. Drogas e sistema nervoso.
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Professor de
Educagado Fisica

Professor de
Artes

Fundamentos da fisica: for¢a, movimento
retilineo uniforme, gravidade, espelhos planos e
curvos, eletricidade, magnetismo. Diversidade
de materiais, atomo, materiais e suas
propriedades, reagdes quimicas: ocorréncia,
identificacdo e representacdo, elementos
quimicos, misturas, combinagdes, métodos de
separacdo de misturas, estados fisicos da
matéria, mudangas de estado, o ar suas
propriedades e composicdo. Os ciclos dos
materiais na natureza.

Esportes Coletivos: Regras, aspectos técnicos e
taticos. Pedagogia do Esporte. PCNs da
Educacdo Fisica (séries iniciais e finais).
Contetidos da Educacdo Fisica Escolar,
Ludicidade, Recreacdo, Jogos. Didatica aplicada
4 Educagao Fisica.

Professor de
Informdtica

Professor de
Artes Cénicas

Lei Organica do
Municipio de Herval
d'Oeste. Estatuto dos
servidores publicos
de Herval d'Oeste.
Histdria e geografia
de Herval d'Oeste.
Atualidades sociais,
politicas e
econdmicas regionais
e nacionais.

Aimagem no ensino das artes. Aprender e
ensinar Arte no ensino fundamental. Avaliacdo
em artes. A expressao artistica pela perspectiva
do pontilhismo. Artistas brasileiros.

Bibliografias:

PILLAR, Analice Dutra. A educagdo do olhar no
ensino das artes. Porto Alegre: Editora
Mediagao, 2003.

PARAMETROS curriculares nacionais: arte |/
Secretaria de Educacdo Fundamental. Brasilia:
MEC/SEF, 1997. 130p.

SEURAT, George. O mestre do pontilhismo. Rio
de Janeiro: Editora Taschen, 2000.

BRAGA, Angela; REGO, Ligia. Tarsila do Amaral:
Mestres das Artes no Brasil. S3o Paulo: Editora
Moderna, 2010.

Funcionamento basico do computador:
hardware e software. Propriedade intelectual de
software. Conceitos de internet e seus
elementos. Classificagdo e tipos de redes de
computadores. Defini¢des, fungdes e
caracteristicas de sistemas operacionais.
Softwares educativos. Ferramentas de
desenvolvimento de softwares educativos.
Principais funcionalidades de editores de texto,
de planilhas de cdlculos e de editores de
apresentagées. Sistemas de informagdo escolar.
Tecnologias e aplicagdes multimidia. Sistemas de
autoria.

Bibliografias:
Arte de N3do Interpretar Como Poesia Corpdrea
do Ator; Renato Ferracini;

O ATOR INVISIVEL | YOSHI OIDA
BERTHOLD, Margot. Histéria mundial do teatro.
3. ed. S3o Paulo: Perspectiva, 2006.
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Professor de
Danga

Professor de
Mdsica

Dicionario do Teatro Brasileiro Temas Formas e
Conceitos- Joao Roberto Faria; J. Guinsburg;
Mariangela Alves de Lima.

Estilos de Danga: técnicas e métodos de ensino.
Contagem musical. Ritmo. Classificacdo do
Ritmo. Aspectos histdricos. Objetivos da Danga.
Danga e Educagdo. Didatica aplicada & Danga.
Planejamento e metodologia de ensino

O conteudo abrange o conhecimento de Teoria
Musical, Histdria da Musica e Leis que norteiam a
Educagdo Musical, compreendendo: nog6es de
acordes, conhecimento histdrico dos periodos
musicais, bem como da obra e vida dos seus
grandes compositores, no¢des da legislacdo que
rege a educagdo musical para educacdo bésica
nacional.

Bibliografias:

LACOMBE, Américo. A vida dos grandes
brasileiros. Villa-Lobos: Sao Paulo. Editora Trés
Ltda, 2003

MAMMI, Lorenzo. Carlos Gomes. S3o Paulo.
Editora Orquestra Sinfénica de Sdo Paulo. 2001

KATER, Carlos. Eunice Katunda: musicista
brasileira. Sdo Paulo. Annablume. Fapesp. 2001.

KOELLREUTTER, Hans Joachim. Terminologia
para uma Nova Estética da Musica. Porto Alegre:
Movimento, 1990.

KOELLREUTTER, Hans Joachim. Introducdo a
Estética e a Composicao Musical
Contemporanea. Organizadores

ZAGONEL, Bernadete, CHIAMULERA, Salete. 22
edicdo. orto Alegre: Movimento, 1987.

NEVES, Jose Maria- Mdsica Contemporanea
Brasileira — 1 Ed. Ricordi Sao Paulo 1981.

DAHLHAUS, Carl. Estética Musical. Trad. Artur
Morgo. Lisboa: Ed. 70, 1991.

MED, Bohumil. Teoria da Musica. 4 edicdo -
revista e ampliada, Musimed. Brasilia 1996.

BRASIL, LDB. Lei 9394/96 — Lei de Diretrizes e
Bases da Educagdo Nacional. Disponivel em <
www.planalto.gov.br >. Acesso em: 25 de
Novembro 2013.

ABEM, Associacdo Brasileira de Educagdo
Musical. Disponivel em
<http://www.abemeducacaomusical.org.br/notic
ias2.html>. Acesso em 25 de Novembro de 2013.
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Professor de
Judé

Professor de
Ténis de Mesa

Lei Organica do
Municipio de Herval
d'Oeste. Estatuto dos
servidores publicos
de Herval d'Oeste.
Histdria e geografia
de Herval d'Oeste.
Atualidades sociais,
politicas e
econdmicas regionais
e nacionais.

DOURADO, A. Henrique. Diciondrio de termos e
expressdes da musica. Editora 34 Ltda. Sdo
Paulo. 2004.

Capacita¢do dos professores, Técnicas de
Projecdo, Histéria do Jud6 no Brasil,
Desempenho Competitivo, Sistema de
fornecimento de energia para o Jud6, Normas e
Regras do Jud6. Fundamentos do Judé.
Desenvolvimento motor no Judé.

Histdrico: Origem e Desenvolvimento.
Fundamentos: Aspectos técnicos e taticos.
Normas e regras da modalidade. Empunhadura.
Saque. Backhand e Forehand. Aspectos
fisiolégicos no ténis de Mesa. Controle visual de
agdes. Preparagdo Fisica. Programacdo de
treinos.

Agente de
Servicos Gerais

Lei Organica do
Municipio de Herval
d'Oeste. Estatuto dos
servidores publicos
de Herval d'Oeste.
Histdria e geografia
de Herval d'Oeste.
Atualidades sociais,
politicas e
econdmicas regionais
e nacionais.

Ortografia; Separacdo de
silabas, tonicidade das
silabas; Ditongos,
tritongos, Hiato, Digrafo,
Aumentativo e
Diminutivo; Masculino e
Feminino; Sin6nimo e
Ant6nimo; Plural e
Singular; Substantivos,
Nogbes de tempos
verbais: presente, passado
e futuro; Nogdes de
pronomes pessoais e
possessivos; frases
negativas, interrogativas e
exclamativas.

Servicos gerais e cozinha. Nog6es bdsicas de
higiene, limpeza, conserva¢do e manutencao;
equipamentos, utensilios e produtos utilizados
na limpeza e cozinha. EPI - Equipamentos de
Prote¢do Individual; armazenamento de
produtos quimicos e alimentos.
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ANEXO IV
FORMULARIO PARA A RELACAO E IDENTIFICAGAO DE TiTULOS

Nome do Candidato:

Area(s)/Disciplina(s):

Inscricdo n° (preenchimento pela empresa)

I - Titulos de NIVEL DE ESCOLARIDADE
(identificar o curso e institui¢do)

1. () Conclusdo de curso de Pés-Graduagao, em nivel de especializacdo, com carga hordria
minima de 360 horas, com apresentacao de Trabalho de Conclusdo de Curso, que tenha
sido aprovado, na Area de Educa¢do ou de Ensino:

2. () Conclusdo do curso de Graduagdo - Licenciatura Plena, na disciplina especifica do
cargo pretendido:

3. () Conclusdo do curso médio técnico em Magistério (Normal). Exclusivo para a docéncia
na Educag¢do Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental.

4. () Comprovante de matricula e frequéncia em curso superior de licenciatura plena, na
area de inscri¢do:

Il - Titulos de CAPACITACAO
(identificar o curso e instituicdo)

a) Identificacdo Completa dos Titulos Participante em Cursos, Semindrios, N° Horas
Simpdsios Congressos e outros de Capacita¢ao, Atualiza¢dao ou Treinamento
Profissional. (identificar o curso e a instituicdo promotora — admitidos cursos
com carga hordria minima de oito horas, expedidos entre 1° de janeiro de 2012

até a data da realiza¢do inscri¢cdo do interessado).
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Il - TEMPO DE SERVICO NO MAGISTERIO (puiblico ou privado)

Identificacdo da Instituicdo Emitente

Tempo de Servico

Anos

Meses

Dias

Declaracdo:

Declaro que todos os titulos identificados sdo verdadeiros e auténticos, conforme cdpias,

ou originais anexadas ao presente.

Joacaba,SC, em / /

Assinatura do Candidato

Assinatura do Responsavel pelo
Recebimento dos Documentos
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ANEXO V-A
MODELO DE RECURSO, EM FACE DA HOMOLOGACAO OU NAO
HOMOLOGACAO DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO N°. 001/2011/SMECE/SMAS/HO
MUNICIPIO DE HERVAL D’OESTE/SC.

Recurso em Face da Homologacdo ou ndo Homologacao de Inscri¢do

Nome do Candidato:

Cargo:

Documento de Identidade n°.

Razoes que fundamentam e justificam o recurso:

Data: de de2o_ .

Assinatura do(a) recorrente
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ANEXO V-B
MODELO DE RECURSO, EM FACE DA PROVA ESCRITA, SUAS QUESTOES OU DOS GABARITOS

PROCESSO SELETIVO N°. 001/2011/SMECE/SMAS/HO
MUNICIPIO DE HERVAL D’OESTE/SC.

Recurso em Face de Questées da Prova Escrita, ou do Gabarito

() Prova escrita | () Gabarito

AREA/DISCIPLINA:

N°. DA QUESTAO

Razobes que fundamentam e justificam o recurso:

Data: de de2o_ .

Assinatura do(a) recorrente

Obs.: para cada questdo contraditada da prova escrita apresentar um recurso, nos termos deste modelo.
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ANEXO V-C
MODELO DE RECURSO, EM FACE DA AVALIAGCAO DE TiTULOS

PROCESSO SELETIVO N°. 001/2011/SMECE/SMAS/HO
MUNICIPIO DE HERVAL D’OESTE/SC.

Recurso em Face da Avaliagdo de Titulos

Nome:

Cargo:

Documento de Identidade n°.

Razoes que fundamentam e justificam o recurso:

Data: de de2o_ .

Assinatura do(a) recorrente

ANEXO V-D
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MODELO DE RECURSO EM FACE DO RESULTADO DA PROVA
ESCRITA (revisdo), DO RESULTADO FINAL OU DA CLASSIFICACAO

PROCESSO SELETIVO N°. 001/2011/SMECE/SMAS/HO
MUNICIPIO DE HERVAL D’OESTE/SC.

Recurso em Face do Resultado da Prova Escrita (Revisdo), do Resultado Final ou da Classificagdo

( ) Do Resultado da Prova Escrita | ( ) Do Resultado Final \ ( ) da Classificagao
Identificacdo do Candidato:
Nome: | Inscricao N°.:
Cargo:

Razobes que fundamentam e justificam o recurso:

Data: de de2o_ .

Assinatura do(a) recorrente
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