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EDITAL N° 55/Unoesc/2013
DispBe sobre processo de selecdo
externa de funcionarios técnico-
administrativos para atuarem na
Universidade do Oeste de Santa
Catarina - Unoesc, campus de
Joacgaba.

A Universidade do Oeste de Santa Catarina — Unpesspa juridica de direito privado,

mantida pela Fundagéo Universidade do Oeste de &atarina — Funoesc, faz saber a
todos os interessados que estdo abertas as imescrigdra Processo Seletivo de
empregados Técnico-Administrativos, a serem rega Consolidacdo das Leis do

Trabalho — CLT, nas vagas abaixo indicadas, noea®re condicbes presentes neste
edital e no Regulamento do Processo de Selecaontatagédo dos Empregados da
Unoesc.

1 - DAS INSCRICOES

1.1 As inscri¢coes estardo abertas no period20d29/2013 a 09/10/20180 horario das
13h30 as 17h, no Protocolo, Bloco Administrativoldeesc Joagaba, ou via postal, por
meio de SEDEX — Encomenda Expressa da Empresddii@asie Correios e Telégrafos
— ECT, enderecado a Coordenadoria de Desenvolvintdnimano da Unoesc — Rua
Getulio Vargas, 2125 — Cx. Postal 542 — Bairro arSerra — Joacaba-SC — CEP. 89
600 000.

1.2 S&o condi¢des para inscrigao:

1.2.1 Do brasileiro nato ou naturalizado:
a) estar quite com a Justica Eleitoral;
b) estar no gozo dos direitos politicos e civis;
c) possuir escolaridade e habilitacdo correspmede funcao, obtida em instituicdo
nacional. Se em estrangeira, devidamente recordeaidevalidada na forma da lei.

1.2.2 Do estrangeiro:
a) estar em situacao regular no pais;
b) ser portador de visto permanente;
c) possuir escolaridade e habilitacdo correspuede funcao, obtida em instituicdo
nacional. Se em estrangeira, devidamente recordeaidevalidada na forma da lei.

1.3 Ainscri¢cdo constara do preenchimento de fahascricdo propria a disposicao na
Universidade do Oeste de Santa Catarina — Unoesendereco acima citado ou
internet, no enderecbttp://www.unoesc.edu.l& o pagamento da taxa de inscri¢ao.

1.3.1 O candidato devera anexar a ficha de ingcrgddocumentacdo exigida e
obrigatoriamente ordenada conforme segue:

a) Uma foto 3 x 4 recente;

b) Ficha de Inscricéo;
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c) Curriculum Vitae;

d) Cédula de Identidade ou documento equivalente;

e) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

f) Titulo de eleitor e prova de ter votado ou justifio a omissédo, na ultima eleigéo;

g) Certificado de reservista, no caso do sexo masxulin

h) Certificado de concluséo de escolaridade e denagisndentos conforme prescri¢coes
das vagas;

1) Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢ao.

1.3.2 Para a inscricdo no local, € necesséariaesaptacdo dos documentos originais e
uma fotocépia de cada documento elencado nos f&ns; f, g” e “h”.

1.3.3 Para as inscri¢cdes via postal € indispenséegivio de fotocdpia autenticada de
cada documento elencado nos itens: “d, e, f, ¢i"e “

1.3.4 Somente serdo habilitados a selecdo os edodidjue entregarem todos o0s
documentos exigidos acima e que apresentarem pidocamental que cursaram
conteudos equivalentes ou correlatos as vagasstie & candidatando.

1.3.5 Deve ser apresentado ou encaminhado vial postaprovante de recolhimento da
taxa de inscricdo, pagavel a Unoesc — Universidad®este de Santa Catarina, junto ao
Banco do Brasil/Besc Ag 4072 —X C/C 17.733-4yalor de R$ 30,00 (trinta reais).

1.3.6 Somente serdo aceitas as inscricoes que pestadas e recebidas até o ultimo
dia e hora do término do periodo de inscricdo:d@ Hia09/10/2013

1.3.7 Sera admitida inscri¢cdo por procuracao pataicparticular.

2 DA RESERVA DE VAGA

2.1 Ficam destinadas vagas a pessoas com necessgimeciais, exceto para aqueles
cargos em que a aplicacado do percentual resultgadon fracionario menor que uma
unidade para a reserva de vagas destinadas a pessoanecessidades especiais, 0 que
determina que essa reserva néo seja feita.

2.2 Serdo consideradas pessoas com necessidadasaissps candidatos que se
enquadrarem nas disposicdes legais do Decret@98/99.

2.3 Os interessados deverdo, no requerimento degéis, sob pena de indeferimento de
seu registro para a reserva de vaga(s):

a) declarar a opcao por concorrer a vaga destiagassoas portadoras de necessidades
especiais;
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b) juntar atestado médico original ou fotocOpiaeatitada, que devera ser emitida no
méximo até 30 (trinta) dias antes da data de igayiinformando, de forma legivel, a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com asprereferéncia ao codigo

correspondente a Classificagdo Internacional denme- CID e a provavel causa da
deficiéncia;

c) requerer tratamento diferenciado no dia do p®wede selecdo, indicando as
condicOes diferenciadas de que necessita pardizagé® da prova.

2.4 A classificacdo de pessoas com necessidadexi@spobedecera aos mesmos
critérios adotados para os demais candidatos gabli&ada em lista separada.

2.5 As vagas reservadas nao preenchidas por pessvasecessidades especiais serao
ocupadas pelos demais candidatos, com estritavdlogéa a ordem de classificacdo no
processo de selegao.

3 DAS VAGAS

3.1 Assistente Administrativo |

NUmero de vagas 1 (uma)

Carga horaria 44 horas semanais

Turno Vespertino e noturno (de segunda a sexta)feins sabados|o
periodo é matutino.

Escolaridade Formacao desejada € Curso Superior

Experiéncia Na area administrativa e atendimentolgdico

Local de trabalho Na unidade de Campos Novos

Atividades - Executar atividades relativas a sua area delt@paomo

efetuando registros, agenda, pagamentos e recdbsnda
documentos e numerarios, organizacdo, classificacdo
arquivamento, digitacdo e redacdo de corresporagnci
documentos e procedimentos, atendimento a cliemtesnos
e externos, acompanhamento das rotinas administsatia
area de trabalho, bem como do desempenho de | seus
colaboradores;

- Elaborar calculos eletrénicos por meio de fernatad=xcel
ou outra ferramenta equivalente disponibilizada;

- Conciliar, conferir e manter organizado situacte
relatorios dos sistemas da sua area de atuacao;
Habilidades: Ter boa comunicacdo, criatividadengde,
Iniciativa, organizagao e relacionamento interpaissBom
conhecimento de informatica e rela¢cdes humanasabalho

U

Rua Getulio Vargas, 2125 - Fone: (49) 3551-2000 - www.unoesc.edu.br - CNPJ 84.592.369/0001-20 - CEP 89600-000 - Joacaba - SC



&
UNOESC

Universidade do Oeste de Santa Catarina

(D

Salério R$ 1.099,44 (Hum mil, noventa e novesreaquarenta
guatro centavos)
Documentos especificqs Cépia do certificado de conclusédo do Ensino Superio

Conteudo programatica Conteido programatico Portugués: Nocbes de faneétic

acentuacdo grafica, separacdo de silabas, ortgrafi
semantica, classe de palavras, concordancia ngminal
concordancia verbal, regéncia verbal, crase, anéligtatica
colocacdo pronominal, pontuacdo. Matematica basica.

Informética
3.2 Enfermeiro
NUumero de vagas 1 (uma)
Carga horaria 44 horas semanais
Turno Matutino, Vespertino e noturno(de segundexda feira)
Escolaridade - Graduacéo em Enfermagem
- P6s Graduacao em Enfermagem
- Registro profissional no COREN
Experiéncia 1 ano
Local de trabalho HUST, AMU e Saude Publica
Atividades v Prestar assisténcia ao paciente/cliente;
v' Coordenar servigos de enfermagem;
v' Planejar acdes de enfermagem;
v" Implementar acdes apara promog¢éao da saude;
v Auditorar servigcos de enfermagem;
v' Realizar pesquisas em enfermagem;
v' Comunicar-se;
v' Demonstrar competéncias pessoais;
v' Conhecer e seguir o que determina o Artigo 11 da
Lei 7.498 de 25/06/1986, do Cddigo de ética dos
Profissionais de Enfermagem.
Salario R$ 1.819,00 (Hum mil oitocentos e dezenove reais)
Documentos - Copia do certificado de curso de graduacdo em mafgem
especificos - Cépia do certificado de Pés-Graduacdo em Enfeemag
- Cépia do registro profissional no COREN
Conteudo programatico Assisténcia de Enfermagem em ambiente hospitatatede
coletiva. Tendo como foco a saude da crianca Escknte
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salude do adulto, idoso e da mulher. Sistematizalo
assisténcia de Enfermagem.

4. DA COMISSAO DE SELECAO

4.1 O processo seletivo para o preenchimento dgasveonstantes neste Edital sera
realizado por:

a) Responsaveis do setor;

b) Psicologo.

e) Representante da Coordenadoria de Recursos ldaman

4.1.1. Neste processo seletivo seré levado emdsragido:
a) Andlise do Curriculo;

b) Prova escrita;

c) Avaliacdo Psicolégica e Entrevista.

5 DA SELECAO

5.1 O processo de selecédo de funcionarios ocoerarérés fases sucessivas, todas com
carater eliminatorio:

5.1.1 Primeira fase Andlise do curriculo,

5.1.1.1 A primeira fase sera realizada internameriedial0/10/2013e seréo
classificados os candidatos que preencherem aérexag deste Edital, com a
juntada dos documentos e demais itens.

5.1.1.2 O resultado da primeira fase sera publicaddial6/10/2013na internet,
pagina principal da Unoesc, no sitevw.unoesc.edu.biou os candidatos seréo
comunicados por e-mail.

5.1.2 Segunda faseProva Escrita.
Prova Escrita:

5.1.2.1 A prova escrita sera realizada no #&10/2013 as 9hrs:
na Sala 001, Bloco Il andar térreo

5.1.2.2 A prova escrita serd composta de questdes objetivas
discursivas que abordardo temas relacionados \Adaakes do
cargo, conforme conteddo programatico. A pontuagia de O
a 10.

5.1.2.3 A prova escrita tera duracdo maxima de 2hrs (daessh
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5.1.2.4 Os candidatos deverdao comparecer ao local de provas
munidos de caneta esferografica azul ou pretaoqoti de
inscricdo, cédula de identidade, com antecedéniciana de 15
(quinze)minutos. N&o sera permitido, em hipdtdgenaa, o
acesso de candidatos aos locais de provas apogio das
mesmas e que ndo portarem os documentos exigidos.

5.1.2.5 O candidato somente podera se retirar da sala a@eagpr
apos vinte minutos do inicio da mesma e 0s trésnast
candidatos deverdo entregar as provas e retirazedo-docal
simultaneamente. O caderno de provas devera seivito
pelo candidato na saida.

Apuracao das notas:

5.1.2.6A nota da segunda fase levara em conta a médigprala
escrita.

5.1.2.7Somente os candidatos que apresentarem média w@ual
superior a 6 (seis) serao classificados para aitarfase.

5.1.2.8A classificacdo sera na ordem decrescente de pontos

5.1.2.90 resultado da segunda fase sera publicado n@24i#/2013
na internet, pagina principal da Unoesc, no site
www.unoesc.edu.hrou via e-mail para os candidatos.

5.1.3 Terceira fase: Avaliacdo Psicolégica e Entrevista

5.1.3.1 A Avaliacao Psicolégica sera realizada no 2i8410/2013 as 8hrs, na
Clinica de Psicologia — no prédio do AMU — Ambatat Médico Universitario,
na Rua Roberto Trompowski, n® 224, Centro de J@acab

5.1.3.2A Entrevista com o responsavel do Setor e reptastn da
Coordenadoria de Recursos Humanos, sera realizadea23/10/2013a partir
das 13h30min na sala 03 do Bloco Administrativevata em conta os seguintes
critérios e pontuagoes:

* Experiéncia e conhecimento profissional: 0 a 3 g®nt

» Capacitacdo e desenvoltura para as atividades/eslat funcédo: 0 a 4

pontos
* Projeto de vida do profissional: 0 a 2 pontos
» Disponibilidade para o cargo: 0 a 1 ponto.

5.1.3.3 A nota final da Avaliacdo PsicolOgica erBvista seré obtida pela média
simples das notas atribuidas por cada um dos memdharbanca.

Rua Getulio Vargas, 2125 - Fone: (49) 3551-2000 - www.unoesc.edu.br - CNPJ 84.592.369/0001-20 - CEP 89600-000 - Joacaba - SC



&
UNOESC

Universidade do Oeste de Santa Catarina

Somente os candidatos que apresentarem meédiadgusliperior a 6 (seis) e
obtiverem parecer favoravel na Avaliacdo Psicoge Entrevista serdo
aprovados.

5.2 A classificacdo dos aprovados sera na ordem dmeresde pontos.

5.3 Havendo empate na nota final obtida, prevalecetiessivamente, o
candidato que:
a) Obtiver a maior média na segunda fase;
b) Obtiver a maior média na terceira fase;
c) Tiver maior idade;

6 DA HOMOLOGAGCAO DOS RESULTADOS

6.1 O resultado do processo seletivo serd publicedinternet, pagina principal da
Unoesc, no siteyww.unoesc.edu.br

7 DOS RECURSOS

7.1 Cabera recurso da selecéo, no prazo de 4&(gaa oito) horas, a contar da data da
divulgacéo dos resultados.

7.1.1 O recurso deve ser protocolizado junto atingdo e encaminhado a Comisséo do
Processo Seletivo, que procedera a analise do mesenatira parecer que devera ser
publicado no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

8 DO PRAZO DE VALIDADE

8.1 O prazo de validade do processo seletivo éréte meses, a contar da data de
publicacéo do resultado final.

8.2 Apos o término do periodo de validade o pracsstetivo perdera seu efeito.

9 DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 A classificacdo no Processo Seletivo ndo asaegp candidato a possibilidade do
ingresso imediato na Unoesc. Fica a concretizagiccahtratacdo condicionada a
observancia das disposicdes legais pertinentes entacesse e conveniéncia da
Universidade.

9.2 A convocacao do candidato habilitado para e na vaga prevista obedecera
rigorosamente a ordem de classificagdo. Far-serdcpoespondéncia comum ou
telegrama, via correio, para o endereco fornecidog-mail.
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9.3 O ndo comparecimento do candidato convocadpramo, ou a ndo aceitacdo da
vaga acarretard o cancelamento da sua classifieagn consequéncia, serd chamado o
candidato a seguir classificado, obedecendo a oddgethassificacao.

9.4 A inscricdo no processo seletivo implicard nheximento e a tacita aceitacdo das
condicOes estabelecidas neste Edital e nos nomwsal& Funoesc e da Unoesc.

9.5 Em nenhuma hipétese havera devolugéo da taixechgzdo ou de documentacao.
9.6 A Unoesc podera verificar a veracidade de qaldgnformacdo prestada pelo
candidato. A inverdade de qualquer informacéo icapfi 0 cancelamento da inscricao
e/ou aprovagao no processo seletivo.

9.7 Qualquer questdo que reste duvidosa serd i@sobm primeira instancia pela
Comisséo de Selecéo, em segunda e maxima inst@ettaReitor da Universidade do
Oeste de Santa Catarina - Unoesc.

9.8 O regime de trabalho é o da CLT — Consolidag@&olLeis do Trabalho e a admisséo
nao atribuira qualquer tipo de estabilidade.

Joacaba, 20 de setembro de 2013.

Aristides Cimadon
Reitor
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