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EDITAL N°63/Unoesc-R/2013

Dispde sobre processo de selecdo
externa de Professores para atuarem
como docentes da Universidade do
Oeste de Santa Catarina - Unoesc, em
Chapecb.

A Universidade do Oeste de Santa Catarina — Unoesc, pessoa juridica de direito
privado, mantida pela Fundacdo Universidade do Oeste de Santa Catarina — Funoesc, faz
saber a todos os interessados que estdo abertas as inscrigbes para processo seletivo externo
de professores, para contratacdo no primeiro semestre de 2014, a serem regidos pela
Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, nas vagas abaixo indicadas, nos termos e
condicdes presentes neste edital e no Regulamento do Processo de Selecdo e Contratacédo
dos Empregados da Unoesc.

1 DAS INSCRICOES

1.1 As inscricbes estardo abertas no periodo de 08/11/2013 e 18/11/2013, das 08h as
11h30min e das 13h30min as 17h30min , segunda a sexta-feira, no Setor de
Desenvolvimento Humano da Universidade do Oeste de Santa Catarina — Unoesc, em
Chapec6, ou via postal, por meio de SEDEX — ECT, enderecado ao Setor de
Desenvolvimento Humano da Unoesc Chapeco, — Avenida Nereu Ramos, n.° 3777 - D, —
Bairro Seminario, no municipio de Chapecé/SC — CEP 89813-000.

1.2 S&o condig¢des para inscricao:
1.2.1 Do brasileiro nato ou naturalizado:

a) estar quite com a Justica Eleitoral;

b) estar no gozo dos direitos politicos e civis;

c) possuir escolaridade e habilitacdo correspondente a funcgdo, obtida em instituicao
nacional. Se em estrangeira, devidamente reconhecida ou revalidada na forma da lei.

1.2.2 Do estrangeiro:

a) estar em situacdo regular no pais;

b) ser portador de visto permanente;

c) possuir escolaridade e habilitacdo correspondente a funcdo, obtida em instituicao
nacional. Se em estrangeira, devidamente reconhecida ou revalidada na forma da lei.

1.3 Far-se-a a inscricdo pelo preenchimento de ficha de inscricdo propria, a disposi¢do na
Unoesc, no endere¢co citado no item 1.1, ou via internet, no endereco:
http://www.unoesc.edu.br, com o pagamento da taxa de inscricdo, nos termos do item 1.3.4
deste edital.

1.3.1 O candidato deverd anexar a ficha de inscricAio a documentacdo exigida e
obrigatoriamente ordenada conforme segue:

a) comprovante de pagamento da taxa de inscri¢ao;

b) copia da Cédula de Identidade ou documento equivalente;

c) copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

d) copia do titulo de eleitor e prova de ter votado ou justificado a omissdo, na ultima
eleicdo;

e) copia do certificado de reservista, para os candidatos do sexo masculino;

f) curriculum vitae — preferencialmente no modelo LATTES (CNPQ);

g) copia autenticada do diploma e do histérico do curso de graduacao;

h) cépia autenticada do certificado comprobatorio para cursos de Pés-Graduagdo lato-
sensu (especializagcdo) e/ou copia do diploma para cursos stricto-sensu (mestrado e/ou
doutorado);
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i) copia autenticada do histérico escolar dos cursos de poés-graduacao lato-sensu e/ou
stricto-sensu;

j) provas documentais de atividades de ensino superior, trabalhos cientificos, funcfes
administrativas universitarias e participacdo em colegiados e atividades profissionais
gerais, ordenados rigorosamente de acordo com o quadro constante do item 5.2 deste
edital.

1.3.2 A ndo comprovacgdo dos documentos arrolados no item 1.3.1, alinea “j", implicara a nao
pontuacéo na fase de prova de titulos.

1.3.3 Os titulos a que se referem as alineas “g” e “h”, no item 1.3.1, devem ser reconhecidos
(validados) pelos 6rgéaos oficiais competentes.

1.3.4 A taxa de inscricdo deve ser recolhida/paga diretamente no setor Financeiro da
Universidade do Oeste de Santa Catarina - Unoesc, no endereco citado no item 1.1, ou ainda,
via depésito bancéario a Funoesc — Fundacdo Universidade do Oeste de Santa Catarina, no
Banco do Brasil/Besc, Agéncia 137-6, Conta Corrente 20914-7, no valor de R$ 50,00
(cinquenta reais) codigo identificador o nimero do CPF do candidato. No caso de depdésito
bancario, devera ser encaminhado comprovante, via fax, ao Setor Financeiro da Unoesc —,
com identificacdo do depositante, pelo fone: (49) 3319-2600.

1.3.4.1 O candidato que se inscrever para concorrer a mais de uma vaga devera,
obrigatoriamente, recolher uma taxa de inscricao para cada uma delas.

1.4 Somente serdo aceitas as inscricdes via postal que forem postadas até o Ultimo dia do
periodo de inscricao (18/11/2013) e recebidas pela Instituicao até 19/11/2013.

1.5 Seré admitida inscricdo por procuracéo publica ou particular, esta com poderes especificos
e firma reconhecida.

1.6 A Comissédo de Selecao conferira a regularidade do pedido de inscrigdo, indeferindo os
pedidos que ndo estiverem devidamente instruidos. Somente estardo habilitados a selegéo os
candidatos que entregarem todos os documentos exigidos no item 1.3.1, alineas “a” a “i". A
homologacéo das inscricbes sera publicada até o dia 20/11/2013 via internet, no endereco:
http://www.unoesc.edu.br.

1.7 Do indeferimento da inscricdo cabera recurso a Comissédo de Selecdo, no prazo de 48

(quarenta e oito) horas depois da publicacdo. Compete a Comissdo proceder a analise e
decidir sobre o recurso também em 48 (quarenta e oito) horas depois do recebimento,
publicando a decisdo e comunicando ao interessado.

2 DA RESERVA DE VAGA

2.1 Ficam destinadas vagas a pessoas com necessidades especiais, exceto para aqueles
cargos em que a aplicagcdo do percentual resulte em valor fracionario menor que uma unidade
para a reserva de vagas destinadas a pessoas com necessidades especiais, 0 que determina
gue essa reserva nao seja feita.

2.2 Serdo consideradas pessoas com necessidades especiais 0s candidatos que se
enquadrarem nas disposicdes legais do Decreto n. 3.298/99.

2.3 Os interessados deverao, no requerimento de inscricdo, sob pena de indeferimento de seu
registro para a reserva de vaga(s):

a) declarar a opcao por concorrer a vaga destinada a pessoas portadoras de necessidades
especiais;
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b) juntar atestado médico original ou fotocOpia autenticada, que devera ser emitida no maximo
até 30 (trinta) dias antes da data de inscrigdo, informando, de forma legivel, a espécie e o grau
ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente a Classificacéo
Internacional de Doenca — CID e a provavel causa da deficiéncia;

c) requerer tratamento diferenciado no dia do processo de sele¢do, indicando as condicdes
diferenciadas de que necessita para a realizacéo da prova.

2.4 A classificacdo de pessoas com necessidades especiais obedecerd aos mesmos critérios
adotados para os demais candidatos e sera publicada em lista separada.

2.5 As vagas reservadas ndo preenchidas por pessoas com necessidades especiais serdo
ocupadas pelos demais candidatos, com estrita observancia a ordem de classificacdo no
processo de selecéo.

3 DAS VAGAS PARA O 1° SEMESTRE DE 2014
| - Area das Ciéncias Sociais Aplicadas

Curso de Administracéo

Cddigo da | Numero c Componente Fsse : arga Dia da T Formagao minima
Vaga de vagas urso Curricular 0 oraria Semana urno requerida
curso | Semanal
Formacéo em Ciéncias|
115,3,4 Contabeis ou
Contabilidade . - ~

01 01 Administragdo geral 30 4 Sexta-feira | Noturno |Administragéo €|
lespecializagao em

areas afins.

Ementa: Conceitos e principios contabeis basicos. Registro e sistemas contabeis. Deprecia¢do e amortizagdo. Relatérios
contabeis. OperagGes com mercadorias. Impostos. Folha de pagamento e encargos. Estruturacdo de balancos e do
conjunto de demonstrativos contébeis.

Ponto temético: Conceitos e principios contéabeis basicos.

Graduagéo em
. 1.1000~ IAdministragéo ou
. _ | Administracdo de . . -
02 01 Administracdo|  materiais e 50 4 Quinta-feira | Noturno [Logistica [=
logistica | lespecializacdo em
areas afins.

Ementa: Evolugéo e conceitos. Fungdes e objetivos da administracdo de materiais e do patriménio. Compras. Cadastro,
classificacdo e avaliagéo de fornecedores. Movimentagao e armazenagem de materiais. Almoxarifado. Técnicas
empregadas na administracéo de materiais. Classificac&o e codificacdo de materiais. A informética na administracéo de
materiais.

Ponto temético: Movimentagdo e armazenagem de materiais

Curso de Administracéo — Linha de formacdo em Comér  cio Exterior

AT - Fase Carga ; A
Cadigo da | Numero Curso Componente do Horégia Dia da Turno Formagao minima
Vaga de vagas Curricular Semana requerida
9 9 curso | Semanal q
Graduacgéo em
/Administracéo IAdministracdo ou|
Linha de ; Relacdes
03 01 |formagdo em 12280 - Marketing| g, 4 | Quintafeira| Noturno | o ooocs
P internacional Internacionais €
Comeércio o
Exterior lespecializacdo em|
areas afins.
Ementa: O ambiente de marketing global e suas caracteristicas. Critérios de ingresso no mercado internacional.
Exigéncias legais e mercadolégicas. Avaliagdo da capacidade exportadora: analise interna e externa. Avaliagdo e selecédo
de mercados internacionais. Cenario da atuagédo internacional. Estratégias para a atuagdo no mercado internacional:
promocé&o, distribuicdo e operacionalizagdo. Exercicios praticos e simulacdes.
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Ponto temético: Avaliacdo da capacidade exportadora: andlise interna e externa.

04 01

/Administracéo
Linha de
formagéo em
Comércio
Exterior

16116
Logistica
internacional

70

Sexta- feira

Noturno

Graduacgéo em
IAdministracéo oul
Relacdes
Internacionais €
lespecializagao em
areas afins.

Ementa: Logistica: origem, concepgao e evolugdo. Atividades primarias e de apoio, suprimento e distribuicao fisica.
Logistica de distribuicdo: canais, conceitos, classificacéo e estrutura. Modais de transporte. Informages e recursos a
montante e a jusante. Logistica reversa. O perfil do operador logistico. Gerenciamento da cadeia de suprimentos. Logistica
integrada. Gestéo da distribuicéo fisica internacional (GDFI).A integracéo da cadeia Logistica Internacional.Seguros no
transporte internacional.

Ponto temético: Logistica de distribui¢cdo: canais, conceitos, classificacdo e estrutura.

Graduacgéo em
/Administracéo Relacbes
Linha de 18509 , Internacionais ou
05 01 formagdo em| Sistematica 72 4 Quarta-feira | Noturno Direito o
Comércio aduaneira o
Exterior lespecializacdo em|
areas afins.
Ementa: Introdugéo a legislagdo e conceitos Aduaneiros. Legislagdo aduaneira basica. Regulamento aduaneiro e textos
legais que o modificaram. Atos legais e normativos. Jurisdicdo. Controles. Tributacdo.
Ponto temético: . Legislacdo aduaneira basica
o . Graduacgéo em
Administracao Administracio o
Linha de 15865 Segunda- inistrac u
06 01 formagéo em Negociag&o Qo 4 foi Noturno |Comércio Exterior €|
Comeércio internacional 3 lespecializacédo em|
Exterior

areas afins.

Ementa: Negociacdo comercial internacional. Avaliacdo dos fatores envolvidos nas negociagdes comerciais
internacionais: legislacéo, conjuntura e capacitagcdo. Campo monetario nas negociagdes comerciais internacionais.
Avaliacdo da gestéo e da capacidade de atuacdo em negdcios internacionais. A formagéo do preco para a negociagao
comercial internacional: produgéo, tributacao, cambio e envio da mercadoria. Elaboracdo de propostas comerciais
internacionais. Informacdes comerciais nos contratos internacionais. O negociador e as diferencas
culturais. Exercicios préaticos e simulacoes.

Ponto tematico:
da mercadoria.

A formacgé&o do prego para a negociacdo comercial internacional: produgéo, tributacdo, cAmbio e envio

Curso de Ciéncias Contabeis

Cddigo da | Numero c Componente nge : arga Dia da T Formagao minima
Vaga de vagas urso Curricular 0 oraria Semana urno requerida
curso | Semanal
Graduacgdo na area de
ianci Ciéncias Humanas ¢
07 01 Clenp|a_s c,. 107?7 . 9o 2 Concentrada| Noturno o

Contabeis | Etica profissional lespecializagao em

areas afins.

Ementa: A ética e a profisséo contabil. Formacéao profissional do contador: Deveres e virtudes profissionais. A ética e a

legislacdo da profi

issdo Contabil.

Ponto temético: Formagao profissional do contador: Deveres e virtudes profissionais.

Curso de Direito

Cadigo da | Numero Componente FEES Car,gg Dia da Formagao minima
Vaga de vagas G Curricular do eI Semana UCL® requerida
curso | Semanal
10211 Graduacgéo em Direito
o o e R
08 01 Direito Direito Penal | 2 4 Terca-feira | Noturno e espem_ahzagao em
areas afins.

Ementa: Conceito. Histérico. Escolas penais. Fontes do direito penal. Norma penal. Do crime. Do fato tipico. Da tentativa.
Da antijuridicidade. Da culpabilidade.

Ponto temético: Norma penal. Do crime. Do fato tipico.
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10211 Graduag&o em Direito

09 01 Direito - 20 4 Sexta Noturno |e especializa¢do em
Direito Penal | . )
areas afins.

Ementa: Conceito. Historico. Escolas penais. Fontes do direito penal. Norma penal. Do crime. Do fato tipico. Da tentativa.
Da antijuridicidade. Da culpabilidade.
Ponto tematico: Norma penal. Do crime. Do fato tipico.

Graduacgéo em Direito
10 01 Direito 10215 40 4 Quinta Noturno |e especializacdo em
Direito Penal Il areas afins.

Ementa: Das Penas: espécies, cominacao, aplicacéo, suspenséo condicional, livramento condicional, efeitos da
condenacéo, reabilitacdo. Das Medidas de Seguranca. Da A¢&o Penal. Da Extingdo da Punibilidade. Da pescrigdo.

Ponto temético: Das Penas: espécies, cominacgao, aplicacédo, suspenséo condicional, livramento condicional, efeitos da
condenacéo, reabilitacéo.

10219 Graduacéo em Direito

11 01 Direito Direito Penal IIl 50 4 Terca Matutino e espeC|_aI|za(;ao em
areas afins.

Ementa: Dos crimes contra a pessoa. Dos crimes contra o patrim6nio. Dos crimes contra a propriedade imaterial. Dos
crimes contra a organizacéo do trabalho. Dos crimes contra o sentimento religioso e o respeito aos mortos. Dos crimes
contra o costume. Dos crimes contra a familia.

Ponto temético: Dos crimes contra o patrimdénio. Dos crimes contra a propriedade imaterial.

10219 Graduag&o em Direito

12 01 Direito Direito Penal IIl 50 4 Sexta Noturno e espeu_allza(;ao em
areas afins.

Ementa: Dos crimes contra a pessoa. Dos crimes contra o patriménio. Dos crimes contra a propriedade imaterial. Dos
crimes contra a organizacao do trabalho. Dos crimes contra o sentimento religioso e o respeito aos mortos. Dos crimes
contra o costume. Dos crimes contra a familia.

Ponto tematico: Dos crimes contra o patrimonio. Dos crimes contra a propriedade imaterial.

Graduacgéo em Direito
Quarta Noturno |e especializacdo em
areas afins.

11454

13 03 Ellize Direito Penal V 7° 2

Ementa: Dos Crimes definidos em legislacdo especial (Imprensa, Eleitorais, Falimentares, Telecomunicagdes,
Responsabilidade, Antitdxicos, Militares, Menores, Hediondos, Organizados e outros).
Ponto temético: Dos Crimes definidos em legislagcdo especial.

11254 Graduag&o em Direito
14 01 Direito Dlrelt(_)’ _ 100 > Quinta Noturno espeu_allza(;ao em
Penitenciario areas afins.

Ementa: Politica criminal. Execugéo penal. Conceito e principios do Direito Penitenciario. Sistema penitenciario. Lei de
Execucgbes Penais. Assisténcia ao preso. Trabalho, direitos e deveres do preso. Regimes de cumprimento das penas
privativas de liberdade. Estabelecimentos penais. Remi¢cdo. Cumprimento da pena de multa. Medidas de seguranca.
Livramento condicional. Suspenséo condicional da pena. Anistia, indulto e indulto individual. A execucao penal e a
jurisprudéncia.

Ponto temético: Direito Penitenciario.

10000 Graduacéo em Direito

15 01 Direito . 6° 4 Sexta-feira | Noturno | e especializacdo em
Direito Penal IV areas afins.

Ementa: Dos Crimes contra Administracdo Publica. Crimes contra a Fé Publica. Das Contravengoes. Leis Penais
Especiais.
Ponto temético: Crimes contra a Fé Publica.

Graduagédo em Direitg
e especializagdo em
areas afins.

11257

16 01 Direito Direito ambiental

o e
10 2 Quarta-feira Noturno

Ementa: Contextualializacéo da crise ambiental. Terminologia basica. Principios ambientais. Fontes. Competéncias em
matéria ambiental. Politica nacional do meio ambiente. Licenciamento ambiental e licengas ambientais. Estudo de impacto
ambiental e relatério de impacto ambiental. Crimes ambientais. Infracdes administrativas. Transgénicos. Recursos
hidricos. Responsabilizacéo pelos danos ambientais. Acdes ambientais.

Ponto temético: Politica nacional do meio ambiente. Licenciamento ambiental e licengas ambientais.

Curso de Educacéo Fisica

Fase Carga : N

o Dia da Formacao minima
£ I Semana VUi reguerida

curso | Semanal q

Cadigo da | Numero c Componente
urso .
Vaga de vagas Curricular
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. Graduacgéo €|
17 01 Educagéo 11826 3°B 2 Quinta-feira | Noturno |especializacédo em
Fisica Libras . "
areas afins.

Ementa: Introdugéo a Libras (histérico de libras e sua importancia na educagéo dos surdos). Cultura e comunidade surda
no Brasil. Significado linguistico e pragmatico. Sistema de transigdo da Libras. Sistematizacéo e vivéncias praticas da

Libras.
Ponto temético: Introdug&o a Libras (histérico de libras e sua importancia na educagéo dos surdos).
12655 Graduacgéo em
Educacio Praticas ) Educacéo fisica ou
18 01 Fisica pedagdgicas da | 3°L 2 Sexta-feira | Noturno [pedagogia e
Educacéo Fisica lespecializagao em
escolar areas afins.

Ementa: Parametros Curriculares Nacionais da Educacao Basica e da Educagéo Fisica. Observagdo e andlise do ensino
da Educagéo Fisica Escolar no contexto social, politico e pedagdgico de acordo com as metodologias do ensino escolar.
PPP da Unidade de ensino e da Educacdo Fisica. Pratica pedagogica sob a orientacdo e supervisdo docente,
compreendendo atividades de observacao dirigida ou experiéncias de ensino.

Ponto tematico: Observacgédo e andlise do ensino da Educacao Fisica Escolar no contexto social, politico e pedagdgico de
acordo com as metodologias do ensino escolar.

Curso de Psicologia

Cadigo da | Numero c Componente nge : arga Dia da T Formacgao minima
Vaga de vagas urso Curricular 0 orara Semana urno requerida
curso | Semanal
14077

Técnica de Graduacgéo em

. . Avaliacdo e o 4 uarta-feira Psicologia €

19 01 PEEEE Intervencao i Q jetumo lespecializagao em

Psicossocial areas afins.

Ementa: A relagdo entre o homem e seu ambiente do ponto de vista da psicologia. As organizagdes e instituicdes sociais
como contextos de desenvolvimento humano. Adaptagéo e equilibrio no desenvolvimento humano e social. Avaliagéo e
intervencdo psicoldgica focada nos contextos e ambientes.

Ponto temético: A relacéo entre o homem e seu ambiente do ponto de vista da psicologia.

Graduacgéo em
2 Psicologia €
20 01 Psicologia Histdria da ie 4 Quinta-feira | Noturno ogia
. : lespecializacédo em|
Psicologia . .
areas afins.

Ementa: A histéria das ideias psicologicas. A psicologia filoséfica ou pré-cientifica. A constituicdo da psicologia como
ciéncia: o contexto socioecondmico, cultural e epistemolégico do surgimento da psicologia. A fundacéo da psicologia
cientifica. Os sistemas tedricos que marcam os primdrdios da psicologia cientifica. A psicologia no Brasil: processo
histérico de constituicdo como campo cientifico e profissional.

Ponto temético: A constituicdo da psicologia como ciéncia: o contexto socioecondmico, cultural e epistemolégico do
surgimento da psicologia.

Curso de Sistemas de Informacao

Cadigo da | Numero c Componente nge : arga Dia da T Formagao minima
Vaga de vagas urso Curricular 0 orana Semana urno requerida
curso | Semanal
10569 . . Srédl:a(;'ao em
) ) ; ; egunda- sicologia e
21 01 Psicologia Psicologia 8° 4 . Noturno o
Organizacional feira lespecializagdo em
areas afins.

Ementa: A psicologia no contexto organizacional. Teorias motivacionais. Relag6es Interpessoais. Interacédo entre os
profissionais de Sistemas de Informagéo e os clientes. Trabalho em equipe. Lideranga e comunicagéo. Teorias e técnicas
para tratamento de conflito e negociagao.

Ponto tematico: A psicologia no contexto organizacional. Teorias motivacionais.

4 DA REMUNERACAO
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4.1 A remuneracao obedecera ao Plano de Cargos e Salarios da Unoesc, a Convencao
Coletiva de Trabalho — CCT vigente e a Consolida¢céo das Leis do Trabalho — CLT, conforme
tabela abaixo™:

TITULACAO DO PROFESSOR REMUNERACAO DA HORA -AULA
Especialista R$ 28,15
Mestre R$ 30,39
Doutor R$ 33,50

4.2 Independente da carga horéaria ofertada nas vagas constantes do item 2, os professores
classificados que venham a ser contratados serdao remunerados na condicdo de professor
horista, com carga horaria variavel, de acordo com os componentes curriculares e atividades
gue tenham a cumprir.

5 DA COMISSAO DE SELECAO

5.1 O processo seletivo dos docentes sera realizado por uma Comissédo de Selecéo especifica,
nomeada pelo Reitor da Universidade do Oeste de Santa Catarina — Unoesc).

5.2 A Comisséo de Selecdo podera designar Comissdes Especificas, se entender necessario.

5.2.1 Os membros da(s) Comissao(6es) Especifica(s) deverdo pertencer ao quadro de
professores da Unoesc.

6 DA SELECAO

6.1 O processo de selegcdo de professores ocorrera em trés fases sucessivas, todas com
carater eliminatorio:

6.1.1 A primeira fase (prova de titulos) compreendera a: andlise do Curriculum Vitae que
considerard os titulos académicos; atividades no Ensino Superior; trabalhos cientificos; funcfes
administrativas universitarias e participacao em colegiados; e atividades profissionais gerais.

6.1.2 A segunda fase sera composta de prova didatica ou de aptidao.

6.1.3 A terceira fase serd composta de entrevista.

6.2 Da prova de titulos:

A analise dos documentos a que se refere o item 6.1.1, obedecera a seguinte ordem e

pontuacao:
| - TITULOS ACADEMICOS MAXIMO 40 PONTOS
Doutorado 40 pontos
Mestrado 30 pontos
Especializacéo 20 pontos

1 ~ ~ - .

Para calcular a remuneracdo mensal bruta em funcdo da carga horéria ofertada em uma vaga, é
necessario multiplicar o nimero de horas pelo valor da hora-aula constante no item 4.1 e pelo nimero de
semanas que, computados 0s repousos remunerados, é de 5,25.
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Graduacéao 15 pontos

Il — ATIVIDADES DE ENSINO SUPERIOR MAXIMO 20 PONTOS
Atividades regulares de ensino superior (aulas) 2 pontos por ano
Atividades ndo regulares de ensino (cursos, palestras, até 0,5 ponto cada

conferéncias)

Orientacdo de tese de doutorado aprovada 1,5 ponto por tese
Orientacdo de dissertagdo de mestrado aprovada 1 ponto por dissertacdo
Orientagdo de monografia de graduagéo ou pds-graduacgéo 0,5 ponto cada

(lato sensu)

Orientacdo de projeto de pesquisa docente ou de iniciacao 0,5 ponto cada
cientifica
Participacdo em bancas examinadoras de tese de doutorado ou 0,5 ponto cada

livre docéncia ou de dissertacdo de mestrado

Il - TRABALHOS CIENTIFICOS MAXIMO 20 PONTOS
Publicacao de livro na area de conhecimento requerida 10 pontos por livro
Capitulo de livro na area de conhecimento requerida 7 pontos por capitulo
Artigos cientificos na area de conhecimento requeria 5 pontos por artigo

Trabalhos publicados em anais de congressos ou periédicos na 3 pontos por trabalho
area de conhecimento requerida

Relatorio de pesquisa publicado na area de conhecimento 1 ponto por relatério

requerida

IV - FUNGCOES ADMINISTRATIVAS UNIVERSITARIAS E MAXIMO 10 PONTOS
PARTICIPACAO EM COLEGIADOS

Reitor 4 pontos por ano

Vice-Reitor, Pro-Reitor 2,5 pontos por ano

Diretor de Area e ou de Centro 2 pontos por ano

Vice-diretor, Chefe de departamento, Diretor de 6rgao 1,5 ponto por ano

suplementar e coordenador de curso

Membro de érgéo colegiado, excluidos os membros natos 0,5 ponto no conjunto

Participacdo em comissdes examinadoras vinculadas ao 0,5 ponto por comissao
ensino, a pesquisa e a extensao

V — ATIVIDADES PROFISSIONAIS GERAIS MAXIMO 10 PONTOS
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Participacdo em atividades de aperfeicoamento (seminarios, 0,5 ponto por
congressos, cursos, etc). certificado/declaracéo
Atividades regulares de ensino na educacao basica 0,5 ponto por ano
Experiéncia profissional vinculada a area 0,5 ponto por ano
Ocupacdo de funcdo administrativa de gestédo (coordenacéo, 1 ponto por fungéo
supervisao, geréncia, direcdo de empresa, direcdo de escola,

secretario/a académico/a de escola)

6.2.1 No item “titulos académicos”, sera considerado unicamente o titulo de maior pontuagéo,
na area de conhecimento exigida pelo edital, e apenas aqueles titulos reconhecidos (validados)
pelos érgédos oficiais competentes.

6.2.2 Nos itens Il a V, serdo consideradas (pontuadas) atividades desenvolvidas a partir de
2008.

6.2.3 Os candidatos poderdo obter a pontuacdo maxima de 100 pontos na primeira fase do
processo seletivo. A pontuacdo alcancada pelo candidato sera dividida por 10, para efeito de
classificagéo.

6.2.4 Os candidatos com especializacdo ou titulacdo superior deverdo obter a pontuag&o
minima de 25 pontos, para ascender a proxima fase do processo seletivo.

6.2.5 — Os candidatos com titulagdo minima de graduacéo deverdo obter a pontuacdo minima
de 20 pontos.

6.2.6 Serdo classificados para a prova didatica e entrevista somente os trés candidatos com
maior pontuacdo obtida para cada vaga, na primeira fase. Os candidatos classificados seréo
comunicados via e-mail.

6.2.7 Para fins de desempate, na ocorréncia de candidatos com igual nimero de pontos,
considerar-se-80, nesta ordem, as maiores pontuacdes obtidas: 1) na titulacdo; 2) na
experiéncia de docéncia em nivel superior; e 3) nas publicaces e experiéncias profissionais na
area de formacao.

6.3 Da prova didatica:

A prova didatica consistira em uma aula expositiva, com duracdo de até 15 minutos, sobre o
ponto tematico, contemplado na(s) ementa(s) do(s) componente(s) curricular(es) constante(s)
da vaga. Serédo avaliados pela banca examinadora os seguintes critérios:

a) elaboracao de um plano de aula que contenha no minimo 0s seguintes elementos: o ponto
tematico indicado, objetivos, conteddo programatico, metodologia, formas e critérios de
avaliacao e referéncias (0 a 10 pontos);

b) apresentagéo e problematizacédo do contetido (0 a 10 pontos);

c) articulagdo do contetdo apresentado com o ponto tematico (0 a 10 pontos);

d) grau de conhecimento, dominio e atualidade do contetdo (0 a 10 pontos);

e) sintese analitica (0 a 10 pontos);

f) consisténcia argumentativa, capacidade de comunicacéo e correcdo de linguagem (0 a 10
pontos);

g) adequacao dos recursos didaticos ao contetdo (0 a 10 pontos).

6.3.1 Os membros da Comissédo de Selecéo atribuirdo aos candidatos pontuacéo individual que
variara entre 0 (zero) e 10 (dez) pontos, em cada um dos critérios apresentados acima e sua
soma sera dividida por 7(sete).

6.4 Da Entrevista:
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A entrevista ocorrera logo apés a conclusdo da avaliacdo da prova didatica, com duracdo
maxima de 15 minutos, e obedecera aos seguintes critérios:

a) aspectos profissionais (0 a 10 pontos);

b) cultura geral (0 a 10 pontos);

c) projeto de vida académica (0 a 10 pontos);

d) disponibilidade de tempo para o trabalho (0 a 10 pontos).

6.4.1 A pontuacao maxima é 40 pontos. A pontuacao obtida sera dividida por 4 (quatro).

7 DO CRONOGRAMA DAS PROVAS

7.1 A analise de titulos sera realizada no dia 22/11/2013. A comissao avaliara a documentacgao
de cada candidato e publicara no dia 26/11/2013 no site da Unoesc — Campus de Joacaba,
http://www.unoesc.edu.br, a relacdo dos candidatos classificados para participar da segunda
etapa.

7.2 A prova didatica e a entrevista serdo realizadas nas dependéncias da Unoesc Chapec6, no
endereco citado no item 1.1, nos dias 28/11/2013 e 29/11/2013, a partir das 08h30min, Blo co
Seminario. Devera o candidato apresentar-se com 30 (trinta) minutos de antecedéncia no dia,
horario e local designado, a fim de atestar presenca e receber instrucdes.

8 DA CLASSIFICACAO FINAL

8.1 A classificacao final obedecera a ordem decrescente de pontos obtidos pelo somatério do
resultado dos itens a seguir, dividido por trés:

| — total de pontos da prova de titulos (maximo 100 pontos), divididos por 10 (dez);
Il — total de pontos da prova didatica (maximo 70 pontos), divididos por 7 (sete);

Il — total de pontos da entrevista (maximo 40 pontos) divididos por 4 (quatro);

8.2 Critérios de desempate:

| — maior titulacao;

Il — maior experiéncia de docéncia em nivel superior;

Il — maior experiéncia profissional na area de formacéo.

8.3 Serdo considerados aprovados, dentre os candidatos classificados, aqueles que obtiverem
média final igual ou superior a 6 (seis).

9 DA HOMOLOGAGAO DOS RESULTADOS

9.1 A classificacdo final sera publicada até o dia 03/12/2013 no site da Unoesc -
http://www.unoesc.edu.br, pela Comisséo de Selecéo.

9.2 N&o havendo interposicdo ou pendéncia de julgamento de recurso, o resultado final do
processo seletivo serd homologado pela Reitoria, de acordo com as normas vigentes da
Funoesc e da Unoesc, respeitada a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados.

10 DOS RECURSOS
10.1 Além do recurso referente a homologacéo das inscri¢cdes, cabera recurso no prazo de 48
(quarenta e oito) horas a contar da data da divulgacéo dos resultados.

10.2 O recurso deve ser formalizado por escrito e devidamente autuado e fundamentado, com
protocolizacdo no setor de Protocolo, que o encaminhara no mesmo dia a comisséo de selecdo
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para proceder a analise e emitir a decisdo, a qual devera ser publicada no prazo de 72 (setenta
e duas) horas contadas a partir do recebimento.

Paragrafo unico. Da decisao do 6rgdo especificado no edital, ndo cabera recurso, pois esta
esgota a fase administrativa.

11 DO PRAZO DE VALIDADE

11.1 O prazo de validade do processo seletivo € de seis meses, a contar da data de publicagao
do resultado final.

11.2 Apés o término do periodo de validade o processo seletivo perdera seu efeito.

12 DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 A classificacdo no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato a possibilidade do
ingresso imediato na Unoesc. Fica a concretizacdo da contratacdo condicionada a observancia
das disposic@es legais pertinentes e ao interesse e conveniéncia da Universidade.

12.2 A convocacao do candidato habilitado para investidura na vaga prevista obedecera
rigorosamente a ordem de classificacao e sera feita por correspondéncia comum ou telegrama,
via correio, ou para o endereco fornecido, via e-mail.

12.3 O ndo comparecimento do candidato convocado no prazo, ou a ndo aceitacdo da vaga
acarretard o cancelamento da sua classificagdo e, em consequéncia, sera chamado o
candidato a seguir classificado, obedecendo a ordem de classificacao.

12.4 A inscricdo no processo seletivo implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das
condi¢cdes estabelecidas neste Edital e nos hormativos da Funoesc e da Unoesc.

12.5 Em nenhuma hip6tese havera devolucao da taxa de inscricdo ou de documentacao.

12.6 A Unoesc podera verificar a veracidade de qualquer informacéo prestada pelo candidato.
A inverdade de qualquer informacé&o implicard o cancelamento da inscricdo e/ou aprovacéao no
processo seletivo.

12.7 Qualquer questao que reste duvidosa sera resolvida em primeira instancia pela Comissao
de Selegdo, em segunda e maxima instancia, pelo Reitor da Universidade do Oeste de Santa
Catarina - Unoesc.

12.8 O regime de trabalho é o da CLT — Consolidagdo das Leis do Trabalho e a admisséo nao
atribuird qualquer tipo de estabilidade.

Joacaba, 01 de novembro de 2013.

Aristides Cimadon
Reitor da Unoesc
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