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EDITAL N° 66/Unoesc-R/2013
Dispbe sobre processo de selecdo
externa de funcionarios técnico-
administrativos para atuarem na
Universidade do Oeste de Santa
Catarina - Unoesc, campus de Joagaba.

A Universidade do Oeste de Santa Catarina — Unpesspa juridica de direito privado,

mantida pela Fundacédo Universidade do Oeste da &atarina — Funoesc, faz saber a
todos os interessados que estdo abertas as imescrigdra Processo Seletivo de
empregados Técnico-Administrativos, a serem regmhkla Consolidacado das Leis do

Trabalho — CLT, nas vagas abaixo indicadas, noso®gre condigcbes presentes neste
edital e no Regulamento do Processo de Selecaongatagédo dos Empregados da
Unoesc.

1 DAS INSCRICOES

1.1 As inscri¢coes estardo abertas no periodildEl /2013 a 30/11/20180 horario das
13h30 as 17h, no Protocolo, Bloco Administrativoldeesc Joacaba, ou via postal, por
meio de SEDEX — Encomenda Expressa da Empresddiiasie Correios e Telégrafos
— ECT, enderecado a Coordenadoria de Desenvolvintdnimano da Unoesc — Rua
Getulio Vargas, 2125 — Cx. Postal 542 — Bairro arSerra — Joacaba-SC — CEP. 89
600 000.

1.2 S&o condi¢des para inscrigao:

1.2.1 Do brasileiro nato ou naturalizado:
a) estar quite com a Justica Eleitoral;
b) estar no gozo dos direitos politicos e civis;
c) possuir escolaridade e habilitacado correspmede funcao, obtida em instituicdo
nacional. Se em estrangeira, devidamente recordeaidevalidada na forma da lei.

1.2.2 Do estrangeiro:
a) estar em situacao regular no pais;
b) ser portador de visto permanente;
C) possuir escolaridade e habilitacdo correspaede funcdo, obtida em instituicdo
nacional. Se em estrangeira, devidamente recorteanidevalidada na forma da lei.

1.3 A inscricdo constara do preenchimento de fadhanscricdo propria a disposicao na
Universidade do Oeste de Santa Catarina — Unoesendereco acima citado ou
internet, no enderecbttp://www.unoesc.edu.l& o pagamento da taxa de inscri¢ao.

1.3.1 O candidato devera anexar a ficha de inscrgddocumentacdo exigida e
obrigatoriamente ordenada conforme segue:

a) Uma foto 3 x 4 recente;

b) Ficha de Inscricéo;
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c) Curriculum Vitae;

d) Cédula de Identidade ou documento equivalente;

e) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

f) Titulo de eleitor e prova de ter votado ou justifio a omissédo, na ultima eleigéo;

g) Certificado de reservista, no caso do sexo masxulin

h) Certificado de concluséo de escolaridade e denagisndentos conforme prescri¢coes
das vagas;

1) Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢ao.

1.3.2 Para a inscricdo no local, € necesséariaesaptacdo dos documentos originais e
uma fotocépia de cada documento elencado nos f&ns; f, g” e “h”.

1.3.3 Para as inscri¢cdes via postal € indispenséegivio de fotocdpia autenticada de
cada documento elencado nos itens: “d, e, f, ¢i"e “

1.3.4 Somente serdo habilitados a selecdo os edodidjue entregarem todos o0s
documentos exigidos acima e que apresentarem pidocamental que cursaram
conteudos equivalentes ou correlatos as vagasstie & candidatando.

1.3.5 Deve ser apresentado ou encaminhado vial postaprovante de recolhimento da
taxa de inscricdo, pagavel a Unoesc — Universidad®este de Santa Catarina, junto ao
Banco do Brasil/Besc Ag 4072 —X C/C 17.733-4yalor de R$ 30,00 (trinta reais).

1.3.6 Somente serdo aceitas as inscricdes que peftadas e recebidas até o ultimo dia
e hora do término do periodo de inscri¢gith:30min do dia 30/11/2013

1.3.7 Sera admitida inscri¢cdo por procuracao pataicparticular.

2 DA RESERVA DE VAGA

2.1 Ficam destinadas vagas a pessoas com necessgimeciais, exceto para aqueles
cargos em que a aplicacado do percentual resultgadon fracionario menor que uma
unidade para a reserva de vagas destinadas a pessoanecessidades especiais, 0 que
determina que essa reserva néao seja feita.

2.2 Serdao consideradas pessoas com necessidadasaissps candidatos que se
enquadrarem nas disposicdes legais do Decret@98/99.

2.3 Os interessados deverdo, no requerimento degéis, sob pena de indeferimento de
seu registro para a reserva de vaga(s):

a) declarar a opcao por concorrer a vaga destiagassoas portadoras de necessidades
especiais;
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b) juntar atestado médico original ou fotocOpiaeatitada, que devera ser emitida no
méximo até 30 (trinta) dias antes da data de igayiinformando, de forma legivel, a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com asprereferéncia ao codigo

correspondente a Classificagdo Internacional denme- CID e a provavel causa da
deficiéncia;

c) requerer tratamento diferenciado no dia do p®wede selecdo, indicando as
condicOes diferenciadas de que necessita pardizagé® da prova.

2.4 A classificacdo de pessoas com necessidadexi@spobedecera aos mesmos
critérios adotados para os demais candidatos gabli&ada em lista separada.

2.5 As vagas reservadas nao preenchidas por pessvasecessidades especiais serao
ocupadas pelos demais candidatos, com estritavdlogéa a ordem de classificacdo no
processo de selegao.

3 DAS VAGAS

3.1 Programador de Computacéo |

NUumero de vagas 01 (uma) vaga para o Setor de Kagke

Carga horaria 44 horas semanais

Turno Matutino: 7h as 11h33 e das 13h as 17h15
Escolaridade Ensino Médio

Experiéncia 1 ano

Local de trabalho Geréncia de Marketing

Atividades — Atuar na criacao/alteracédo de templates, layouts e

diagramacéao de conteudo para Web;
- lIdentificar e propor solucdes de problemas técnicos
- Elaborar e redigir documentacéo técnica dos prosess
— Organizar e controlar o desenvolvimento das suafag
assegurando sua execugdo nos prazos estabelecidos.
— Produzir banners e outros materiais graficos quando
houver necessidade

Salério R$ 1.536,27 (Hum mil, quinhentos e trinkeis reais e vinte
e sete centavos)

Documentos Comprovante de conclusédo do Ensino Médio

especificos

Contetdo programatico — Uso das tecnologias: em (X)HTML, HTML5, CSS,
CSS3, Javascript e Jquery.

— Frameworks para desenvolvimento web.

— Editores de imagem (Photoshop, illustrator ou @)tro

— Nocg0es de usabilidade e SEO.

— Padrdes de codigo para acessibilidade.
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— Tableless e layouts responsivos.
— Ferramentas de gerenciamento de contetudos (CMS).
— Metodologias ageis de trabalho (SCRUM).

3.2 Enfermeiro

NUumero de vagas 1 (uma)

Carga horaria 44 horas semanais

Turno Matutino, Vespertino e noturno(de segundexda feira)
Escolaridade - Graduacédo em Enfermagem

- P6s Graduacao em Enfermagem

- Registro profissional no COREN
Experiéncia 1 ano

Local de trabalho HUST, AMU e Saude Publica
Atividades

Prestar assisténcia ao paciente/cliente;
Coordenar servicos de enfermagem,;

Planejar acdes de enfermagem,;

Implementar acdes apara promogéao da saude;
Auditorar servigos de enfermagem;

Realizar pesquisas em enfermagem;
Comunicar-se;

Demonstrar competéncias pessoais;
Conhecer e seguir o que determina o Artigo 11 da
Lei 7.498 de 25/06/1986, do Cddigo de ética dos
Profissionais de Enfermagem.

DN N N N N N SN

Salario R$ 1.819,00 (Hum mil oitocentos e dezenove reais)

Documentos - Copia do certificado de curso de graduacdo em Eafgem

especificos - Copia do certificado de P6s-Graduacdo em Enfeemag

- Cépia do registro profissional no COREN

Conteudo programatico Assiséncia de Enfermagem em ambiente hospitalar e g
coletiva. Tendo como foco a saude da crianca Escknte
saude do adulto, idoso e da mulher. Sistematizaigfio
assisténcia de Enfermagem.

4 DA COMISSAO DE SELECAO

4.1 O processo seletivo para o preenchimento dgasveonstantes neste Edital sera
realizado por:
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a) Responsaveis do setor;
b) Psico6logo;
e) Representante da Coordenadoria de Recursos ldaman

4.1.1 Neste processo seletivo sera levado em @ragiib:
a) Analise do Curriculo;

b) Prova escrita;

c) Avaliagdo Psicologica e Entrevista.

5 DA SELECAO

5.1 O processo de selecdo de funcionérios ocoerariés fases sucessivas, todas com
carater eliminatorio:

5.1.1 Primeira fase Analise do curriculo,

5.1.1.1 A primeira fase sera realizada internameniedia02/12/2013e serao
classificados os candidatos que preencherem aérexag deste Edital, com a
juntada dos documentos e demais itens.

5.1.1.2 O resultado da primeira fase sera publicaddia04/12/2013na internet,
pagina principal da Unoesc, no sitevw.unoesc.edu.biou os candidatos seréao
comunicados por e-mail.

5.1.2 Segunda faseProva Escrita

5.1.2.1 A prova escrita sera realizada no @12/2013as 9h: na
Sala 001, Bloco Ill andar térreo, na Rua Getuliogda, 2125 —
Campus I.

5.1.2.2 A prova escrita serd composta de questdes objetivas
discursivas que abordardo temas relacionados \Adaakes do
cargo, conforme conteddo programatico. A pontuagia de O
a 10.

5.1.2.3 A prova escrita tera duracdo maxima de 2h (duaasshor

5.1.2.4 Os candidatos deverdao comparecer ao local de provas
munidos de caneta esferografica azul ou pretaoqoti de
inscricdo, cédula de identidade, com antecedéniciana de 15
(quinze) minutos. N&o sera permitido, em hipétgeima, o
acesso de candidatos aos locais de provas apogio das
mesmas e que ndo portarem os documentos exigidos.

5.1.2.5 O candidato somente podera se retirar da sala a@eagpr
apos vinte minutos do inicio da mesma e 0s trésnast
candidatos deverdo entregar as provas e retiragedo-docal
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simultaneamente. O caderno de provas devera seivit®o
pelo candidato na saida.

Apuracéo das notas:

5.1.2.6A nota da segunda fase levara em conta a médigprala
escrita.

5.1.2.7Somente os candidatos que apresentarem média wual
superior a 6 (seis) serdo classificados para aitarfase.

5.1.2.8A classificacdo sera na ordem decrescente de pontos

5.1.2.90 resultado da segunda fase sera publicado n664i£2/2013
na internet, péagina principal da Unoesc, no site
www.unoesc.edu.hrou via e-mail para os candidatos.

5.1.3 Terceira fase: Avaliacdo Psicoldgica e Entrevista

5.1.3.1 A Avaliacdo Psicologica sera realizada no #ld12/2013 as 8h, na
Clinica de Psicologia — no prédio do AMU — Ambatat Médico Universitario,
na Rua Roberto Trompowski, n® 224, Centro de J@acab

5.1.3.2A Entrevista com o responsavel do Setor e reptastn da
Coordenadoria de Recursos Humanos, sera realizadeai0/12/2013a partir
das 13h30 na sala 03 do Bloco Administrativo e ri@wm conta os seguintes
critérios e pontuacdes:

* Experiéncia e conhecimento profissional: 0 a 3 g®nt

» Capacitacdo e desenvoltura para as atividades/eslat funcédo: 0 a 4

pontos
* Projeto de vida do profissional: 0 a 2 pontos
» Disponibilidade para o cargo: 0 a 1 ponto.

5.1.3.3 A nota final da Avaliacdo Psicologica erBvista seré obtida pela média
simples das notas atribuidas por cada um dos memdharbanca.

Somente os candidatos que apresentarem meédiadgusliperior a 6 (seis) e
obtiverem parecer favoravel na Avaliacdo PsicogeE Entrevista serdo
aprovados.

5.2 A classificacdo dos aprovados sera na ordem dmeresde pontos.

5.3 Havendo empate na nota final obtida, prevalecetiessivamente, o
candidato que:
a) Obtiver a maior média na segunda fase;
b) Obtiver a maior média na terceira fase;
c) Tiver maior idade.
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6 DA HOMOLOGACAO DOS RESULTADOS

6.1 O resultado do processo seletivo sera publicedinternet, pagina principal da
Unoesc, no sitesww.unoesc.edu.br

7 DOS RECURSOS

7.1 Cabera recurso da selecéo, no prazo de 4&(daae oito) horas, a contar da data da
divulgacéo dos resultados.

7.1.1 O recurso deve ser protocolizado junto atingdo e encaminhado a Comisséo do
Processo Seletivo, que procedera a analise do mesenatira parecer que devera ser
publicado no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

8 DO PRAZO DE VALIDADE

8.1 O prazo de validade do processo seletivo ér@e rmeses, a contar da data de
publicagcéo do resultado final.

8.2 Apos o término do periodo de validade o pracestetivo perdera seu efeito.

9 DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 A classificacdo no Processo Seletivo ndo asaegu candidato a possibilidade do
ingresso imediato na Unoesc. Fica a concretizagiccantratacdo condicionada a
observancia das disposicoes legais pertinentes entacesse e conveniéncia da
Universidade.

9.2 A convocacao do candidato habilitado para e na vaga prevista obedecera
rigorosamente a ordem de classificagdo. Far-serdcpoespondéncia comum ou
telegrama, via correio, para o endereco forneci@dog-mail.

9.3 O ndo comparecimento do candidato convocadpramo, ou a ndo aceitacdo da
vaga acarretara o cancelamento da sua classifiea@o consequéncia, sera chamado o
candidato a seguir classificado, obedecendo a od#ethassificacéo.

9.4 A inscricdo no processo seletivo implicar4 ohaximento e a tacita aceitagdo das
condicOes estabelecidas neste Edital e nos nomwsale Funoesc e da Unoesc.

9.5 Em nenhuma hipétese havera devolucéo da taxasc&do ou de documentacao.
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9.6 A Unoesc podera verificar a veracidade de aalgnformacédo prestada pelo
candidato. A inverdade de qualquer informacgéo icapdl 0 cancelamento da inscri¢cao
e/ou aprovacao no processo seletivo.

9.7 Qualquer questdo que reste duvidosa sera idgobm primeira instancia pela
Comisséo de Selecdo, em segunda e maxima instpetiaReitor da Universidade do
Oeste de Santa Catarina - Unoesc.

9.8 O regime de trabalho € o da CLT — Consolidag&oLeis do Trabalho e a admisséo
nao atribuira qualquer tipo de estabilidade.

Joacgaba, 11 de novembro de 2013.

Aristides Cimadon
Reitor
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