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EDITALN°07/UNOESC - R/2008

Dispde sobre a Selecdo de Pessoal, para
atuar junto ao quadro de docentes da
UNOESC/Joacaba.

A Universidade do Oeste de Santa Catarina — Unoesc, mantida pela Fundacéo
Universidade do Oeste de Santa Catarina — Funoesc, criada pela lei municipal 545/68, com sede
na rua Getalio Vargas, n° 2125 CNPJ n° 84.592.369/0001-20, faz saber a todos os interessados
que estdo abertas as inscricbes para Processo Seletivo de Docentes para contratagdo nas datas
previstas, de acordo com as normas da Consolidacéo das Leis do Trabalho - CLT, para as vagas
abaixo indicadas, nos termos e condi¢cbes presentes neste edital e subsidiariamente no

Regulamento do Processo de Sele¢éo do Corpo Docente da Unoesc.

TITULO I — DAS INSCRICOES

CAPITULO I - DO PRAZO E DO LOCAL

Art. 1° - As inscrigdes estardo abertas no periodo de 02 de junho de 2008 a 12 junho de 2008,
no horario das 8h as 11h30 e das 13h30 as 17h, na Coordenadoria de Desenvolvimento
Humano, Bloco | da Unoesc, ou via postal, por meio de SEDEX — Encomenda Expressa da
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT, enderecado a Coordenadoria de
Desenvolvimento Humano da Unoesc — Rua Getulio Vargas, 2125 — Cx. Postal 542 — Bairro
Flor da Serra — Joagaba. SC — CEP. 89 600 000.

CAPITULO Il - DAS CONDICOES PARA A INSCRICAO

Art. 2° — Sdo condi¢Oes para a inscricao:

I — Do Brasileiro nato ou naturalizado:

a) Estar regularizado com a Justica Eleitoral;

b) Estar no gozo dos direitos politicos e civis;

¢) Possuir escolaridade e habilitagcdo correspondente para a funcéo, obtida em instituicdo

nacional ou estrangeira devidamente reconhecida ou convalidada por institui¢cdo reconhecida.
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11 — Do estrangeiro:

a) Estar em situagdo regular no pais;

b) Ser portador de visto permanente;

¢) Possuir autorizacdo para o trabalho junto ao Ministério do Trabalho;

d) Possuir escolaridade e habilitacdo correspondente para a funcdo, obtida em instituicdo

nacional ou estrangeira devidamente reconhecida ou convalidada por institui¢cdo reconhecida.

Art. 3° - A inscricdo constara do preenchimento de ficha de inscrigdo propria a disposi¢do na
Coordenadoria de Desenvolvimento Humano, no endereco acima citado ou na internet, no
enderego: http://www.unoescjba.edu.br e do pagamento da taxa de inscri¢éo.

81° - Taxa de inscri¢do: apresentar ou encaminhar via postal, comprovante de recolhimento da
taxa de inscricdo pagavel a Funoesc — Fundagdo Universidade do Oeste de Santa Catarina, junto
ao Banco do Brasil, Agéncia 0137-6, Conta Corrente 17.733-4, no valor de R$ 50,00 (cinquenta
reais) ou Banco Besc (Banco do Estado de Santa Catarina) Agéncia 090-6, Conta Corrente 389-
8.

§2°- Somente serdo aceitas as inscrigdes que sejam postadas até o Gltimo dia do periodo de
inscricdo, dia 12 de junho de 2008.

83°- Sera admitida inscri¢do por procuracgao publica ou particular.

CAPITULO Il - DA DOCUMENTACAO

Art. 4° — O candidato devera anexar, junto a ficha de inscri¢do, as seguintes documentacdes:

a) Uma foto 3 x 4 recente;

b) Cédula de Identidade ou documento equivalente;

c) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

d) Titulo de eleitor e prova de ter votado ou justificado a omissao, na ultima elei¢éo;
e) Certificado de reservista;

f) Diploma do curso de graduagéo (frente e verso);
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g) Histdrico Escolar da graduacéo;

h) Certificado comprobatorio e historico escolar do curso de pos-graduacdo: especialista,
mestrado e doutorado (frente e verso);

i) Provas documentais de producdo académica, experiéncia docente e profissional e todos os
demais titulos que julgar conveniente;

j) Trés cdpias do curriculum vitae, modelo Lattes, sendo uma delas devidamente documentada;

81° - Para a inscricdo no local, é necessaria a apresentacdo dos documentos originais e uma

fotocdpia de cada documento elencado nos itens: “b, ¢, d, e, f, g” e “h”.

82° — Para inscri¢es via postal é indispensavel o envio de fotocdpia autenticada de cada

documento elencado nos itens: “b, ¢, d, e, f, g7 e “h”.
83° — Somente serdo habilitados a selecdo os candidatos que entregarem todos os documentos
exigidos acima e que apresentarem prova documental de que cursaram conteudos equivalentes

ou correlatos a vaga a que esta se candidatando.

84° — Os titulos a que se referem os incisos: “f e h” devem ser reconhecidos por 6rgdos oficiais

competentes.

TITULO Il - DAS VAGAS

CAPITULO I - INFORMACOES GERAIS

Art. 5° - Vagas oferecidas :

I - AREA DAS CIENCIAS EXATAS E DA TERRA -ACET

Curso: Engenharia de Produgdo Mecénica

Vagas: 01
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Titulacio: Graduagdo em Engenharia Mecénica ou em Engenharia de Produgdo Mecénica com
Mestrado em Engenharia Mecéanica ou em Engenharia de Producdo.

Carga Horaria: 40 horas semanais, sendo 20 horas destinadas ao ensino na graduacdo e 20
horas destinadas as atividades de manutencdo e preparacdo de aulas praticas nos laboratoérios de

usinagem, soldagem, metrologia e materiais.

Ementarios das disciplinas a serem ministradas:

Disciplina: DESENHO TECNICO MECANICO 11 - CAD | Carga Horaria: 60 horas

EMENTA: Introducéo ao CAD - Desenho Assistido por Computador. Utilizagao de

programas de CAD para a elaboracdo de projetos mecanicos. Visualizacdo. Sistemas de
coordenadas. Criacdo de entidades. Hachuras. Cotagem. Propriedades e edi¢do de objetos.
Formatacdo. Dimensionamento de desenhos. Impressdo. Finalizacao de trabalhos e geracdo de
documentos. Elaboragéo de desenhos de um sistema mecénico completo utilizando programas
de CAD.

Disciplina: MAQUINAS HIDRAULICAS LargajHoraria: 60 horas

EMENTA: Bombas hidraulicas, Turbinas hidraulicas, Ventiladores. Principios basicos e
selecdo. Curvas caracteristicas, cavitacdo e funcionamento ultra-sdnico. Sistema diretor.

Aplicacdes Gerais. Atividades de Laboratorios.

Disciplina: VIBRACOES MECANICAS Carga Horaria: 60 horas

EMENTA: Caracterizagdo de movimentos vibratorios. Resposta de Sistemas Lineares

estaveis. Modelagem Matematica de Sistemas Mecanicos. Sistemas Modelados com um Grau
de Liberdade. InformacGes sobre medicdo de vibragdes. Problemas em Maquinas rotativas.
Sistemas modelados com Dois ou Mais Graus de Liberdade. Técnicas para o Controle de

Vibrages. Atividades préticas.
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Disciplina: ERGONOMIA EM PROJETOS Carga Horaria: 30 horas

MECANICOS

EMENTA: Defini¢do de Ergonomia. Abordagens em Ergonomia. Custo e Beneficio da

Ergonomia. O Organismo Humano. Biomecénica Ocupacional. Antropometria. Manejo e

Controles. Condigdes Fisicas: temperatura, ruido, vibracdes, iluminacéo e cores.

VENTILACAO INDUSTRIAL Carga Horaria: 60 horas

EMENTA: Ventilagdo geral diluidora, ventilagho natural e ventilagdo exaustora.

Contaminantes do ar. Dutos. Ventiladores. Avaliacdo e controle de ambientes. Medi¢des em

ventilacdo. Chaminés.

CAPITULO Il - DA REMUNERACAO

Art. 6° - O enguadramento do professor no Plano de Cargos e Salarios da Unoesc sera efetuado
apos a contratagdo e credenciamento, sendo que a remuneragdo para a fungdo se dara conforme

a tabela:

TITULACAO DO PROFESSOR REMUNERACAO POR 40 H SEMANAIS
MESTRE | R$ 4.848,90

TITULO Il - DO PROCESSO SELETIVO
CAPITULO I - DAS COMISSOES DE SELECAO
Art. 7°- O processo seletivo dos docentes sera realizado por uma Comissdo de Selegdo

Especifica, nomeada pelo Reitor, formada por quatro professores, sendo trés professores

mestres da &rea e um professor de Metodologia do Ensino Superior.
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CAPITULO Il - DA SELECAO

Art. 8° - O processo de selecdo de professores ocorrerd em trés etapas:
| - Prova de Titulos;
Il - Prova Didética ou de Aptidao;

Il - Entrevista.

| — Da Prova de Titulos
A prova de titulos consiste, na analise do Curriculum Vitae e dos documentos apresentados,

mediante aplicagdo dos seguintes critérios:

ATIVIDADES PONTOS

Artigos cientificos publicados no triénio 2005/2007

Qualis/CAPES Internacional A 15
Qualis/CAPES Internacional B 12
Qualis/CAPES Internacional C 10
Qualis/CAPES Nacional A 10
Qualis/CAPES Nacional B 08
Livros publicados no triénio 2005/2007

Editora de abrangéncia nacional (com Qualis) 15
Editora de abrangéncia regional 05

Capitulos de livros publicados no triénio2005/2007

Editoras de abrangéncia nacional (com Qualis) 10

Editora de abrangéncia regional 02

Orientagdes finalizadas no triénio 2005/2007

Teses de doutorado 05
Dissertacdes de mestrado 03
Iniciag&o cientifica 01
Atividade regular de ensino superior 01/ano

Participacdo em bancas examinadoras

Rua Getulio Vargas, 2125 - Fone: (49) 3551-2000 - www.unoescjba.edu.br - CNPJ 84.592.369/0001-20 - CEP 89600-000 - Joagaba - SC



6
UNOESC

Universidade do QOeste de Santa Catarina

Doutorado ou livre docéncia 01 cada
Mestrado 0,5 cada

Il — Da prova de Didatica ou de Aptidao
A prova didatica consistira de uma aula expositiva com duracdo de, no maximo, 30 minutos
sobre um ponto tematico contemplado no ementario do presente edital e pertinente a area de

selecéo, sendo avaliados pela banca examinadora os seguintes itens:

a) Propriedade de contetido (0 a 10 pontos);
b) Fluéncia e corregdo de linguagem (0 a 10 pontos);

¢) Metodologia utilizada (0 a 10 pontos).

81° Os itens “a, b” e “c” serdo contemplados na entrevista que ocorrerd logo apds a

apresentacao da aula.

82° — Os membros da comissdo atribuirdo aos candidatos pontuacéo individual que varia entre 0
(zero) a 10 (dez) pontos, em cada um dos itens apresentados acima e sua soma sera dividida por
3 (trés) pontos, extraindo-se a média da prova didatica.

111 — Da Entrevista

Art. 9° - A entrevista acontecera ap6s a prova didatica, sendo realizada pela comissdo
examinadora nomeada pelo Reitor da Universidade.

Paragrafo Unico - Na entrevista sera atribuida ao candidato uma nota de 0 (zero) a 10(dez)
pontos. Para ser aprovado o candidato deve obter na prova didatica e na entrevista, nota igual ou

superior a 7,0 (sete pontos).

CAPITULO 11l - DO CRONOGRAMA DAS PROVAS

Art. 10 — A prova de titulos seré realizada logo apds o término do periodo de inscricdo. A

comissdo avaliara o curriculo de cada candidato.
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Art. 11 - A prova didatica, bem como a entrevista, serdo realizadas no dia 24 de junho de 2008,
no Campus Il, Bloco das Engenharias, as 9h, na Secretaria do Curso de Engenharia de Producao
Mecanica, devendo o candidato apresentar-se no local com 15 (quinze) minutos de antecedéncia

para atestar presenca e receber instrucdes.

Art. 12 — Ndo sera divulgado resultado de nenhuma das provas antes da classificacdo final

atribuida pela comissao de selegéo.

Art. 13 — O resultado ser& publicado no site da Unoesc de Joagaba http://www.unoesc.edu.br,
pela Reitoria, no dia 26 de junho de 2008.

Art. 14 — O resultado final do processo seletivo serd homologado pela Reitoria, de acordo com
as normas vigentes na Funoesc, obedecida a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados,
apresentada pela comisséo.

CAPITULO IV — DA CLASSIFICACAO

Art. 15 - A classificacdo final obedecera a ordem decrescente de pontos, que sera definida por

somatorio simples dos pontos atribuidos em cada uma das trés etapas descritas no Titulo Il1.

Art. 16 — Séo critérios de desempate:

| — maior produgdo cientifica avaliada pela Classificagdo Qualis (CAPES);

Il — maior experiéncia de docéncia em nivel superior.

CAPITULO V - DA HOMOLOGACAO DOS RESULTADOS

Art. 17 — Ndo havendo interposicdo ou pendéncia de julgamento de recursos, o resultado final
do processo de selecdo sera homologado pela Instituicdo e o chamamento sera feito de acordo

com a ordem de classificacdo dos candidatos, conforme a necessidade.
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CAPITULO VI - DOS RECURSOS

Art. 18 — Cabera recurso, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da data da divulgacao

dos resultados.

Art. 19 — O recurso deve ser protocolado junto & instituicdo e encaminhado & Reitoria do
Campus, que procedera a analise do mesmo e emitird o parecer que devera ser publicado no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

CAPITULO VII - DO PRAZO DE VALIDADE

Art. 20 — O prazo de validade do Processo Seletivo é de um ano, a contar da data de publicacdo
do resultado final.

Art. 21 — Ap6s o término do periodo de validade o processo seletivo perdera seu efeito.

CAPITULO VIII - DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 22 — A classificacdo no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato a possibilidade do
ingresso imediato na Unoesc, ficando a concretizagdo da contratagdo condicionada a

observancia das disposicGes legais pertinentes e ao interesse e a conveniéncia da Reitoria.

Art. 23 — Havendo somente um candidato interessado, 0 mesmo serd aprovado somente se

apresentar condicOes de credenciamento e obtiver a pontua¢do minima do presente edital.

Art. 24 — A convocagdo do candidato habilitado para investidura na vaga prevista obedecera
rigorosamente a ordem de classificacdo e dar-se-a através de correspondéncia comum ou

telegrama, via correio, para o endereco fornecido ou via telefone.

Rua Getulio Vargas, 2125 - Fone: (49) 3551-2000 - www.unoescjba.edu.br - CNPJ 84.592.369/0001-20 - CEP 89600-000 - Joacaba

-SC



6
UNOESC

Universidade do QOeste de Santa Catarina

Art. 25 — O ndo comparecimento do candidato convocado no prazo, ou a ndo aceitagéo do cargo
acarretard o cancelamento da sua classificacdo e, em conseqliéncia, sera chamado o candidato a

seguir classificado, obedecendo & ordem de classificagao.

Art. 26 — A inscricdo no Processo Seletivo implicard no conhecimento e na técita aceitacio das
condicdes estabelecidas no teor deste Edital e das resolu¢fes da Unoesc, expedientes dos quais
o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

Art. 27 — A Unoesc poderd verificar a veracidade de qualquer informag&o prestada pelo
candidato ao cargo. A inverdade de qualquer informagdo pode implicar em cancelamento da

aprovagao no Processo Seletivo.

Art. 28 — O candidato selecionado permanecera em periodo de experiéncia durante 6(seis)

meses, com avaliacdo de desempenho.

Art. 29 — Os profissionais da Unoesc se enquadram no Plano de Cargos, Salarios e de Carreira

vigente na Instituicéo.

Art. 30 — Qualquer questdo que reste duvidosa sera resolvida, em primeira instancia, pela

comissdo do Processo Seletivo e, em segunda e maxima instancia, pelo Reitor.

Registre-se e Publique-se.

Joagaba, 29 de maio de 2008.

ARISTIDES CIMADON,

Reitor.
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