
    

 

 

UNIVERSIDADE DO OESTE DE SANTA CATARINA – UNOESC 

UNIDADE DE CHAPECÓ 

 
 

AVISO PÚBLICO Nº 11/UNOESC-R/2009 
 
 

O Reitor da Universidade do Oeste de Santa Catarina, Instituição Educacional, com sede na Rua 
Getúlio Vargas, 2125, na cidade de Joaçaba - SC, inscrita no CNPJ sob o nº 84.592.369/0001-20, 
mantida pela Fundação Universidade do Oeste de Santa Catarina – Funoesc, no uso de suas 
atribuições regimentais e estatutárias, emite Aviso Público  para os empregados docentes 
internos  que desejarem inscrever-se para ministrar aula no  1º Semestre de 2010 , na Unidade de 
Chapecó, de acordo com os requisitos a seguir indicados, atendendo também aos critérios de 
credenciamento da Funoesc.  

 
1  DAS INSCRIÇÕES 
 
1.1 As inscrições estarão abertas nos dias 14 e 15 de outubro de 2009 , no horário das 13h30 às 
17h30, no Setor de Desenvolvimento Humano da Unoesc, Unidade de Chapecó. 

 
1.2 Os candidatos deverão anexar à ficha de inscrição: 
 
a) cópia do diploma de graduação e de pós-graduação da maior titulação, se ainda não fornecido 
ao Setor de  Desenvolvimento Humano - DH; 
 
b) documentos comprobatórios dos seguintes critérios de avaliação: experiência profissional na 
área específica do componente curricular, comprovada por meio de fotocópia do registro em CTPS 
ou contrato de prestação de serviços; participação em atividade de capacitação para a docência no 
ensino superior ou atualização na área deste componente curricular nos últimos 12 meses, 
comprovada por meio de fotocópia dos certificados de participação; publicação em evento ou 
periódico científico nos últimos 3 anos, comprovada por meio de fotocópia da(s) publicação(ões). 

§ 1º. O não atendimento das alíneas “a” e “b” afetará a pontuação do candidato. 

§ 2º. O candidato deve manter atualizado o curriculum vitae no modelo LATTES (CNPQ). 

1.3 Na falta de título de doutor, mestre, ou especialista com registro da realização de monografia ou 
trabalho de conclusão de curso - TCC, o candidato deverá comprovar também um dos seguintes 
requisitos: 

a) exercício de monitoria, equivalente a, no mínimo, 120 horas ou 2 (dois) semestres letivos, 
durante ou após a graduação; 

b) produção científica, técnica, artística ou cultural na área, devidamente comprovada e 
considerada relevante; 



    

 

c) experiência profissional na área de afinidade com o(s) componente(s) curricular(es), por um 
período mínimo de um ano; 

d) exercício da docência por um período mínimo de um ano; 

e) participação em cursos de aperfeiçoamento ou especialização técnico-profissional não inferiores 
a 360 horas, nos últimos 5 (cinco) anos. 

1.4 Não será permitida a inscrição simultânea para componentes curriculares a serem lecionados 
no mesmo horário e dia da semana. 

1.5 Não será permitida a inscrição de professor contratado em regime emergencial, pois este tem 
contrato de trabalho por prazo pré-determinado. 

 
2  DAS VAGAS,  DOS COMPONENTES CURRICULARES E DAS E MENTAS  
 
 

CURSO: ADMINISTRAÇÃO 
 

 

CÓDIGO  
DA 

VAGA  
CURSO COMPONENTE 

CURRICULAR  
FASE Nº DE 

CRÉD 
DIA DA 

SEMANA  
TURNO FORMAÇÃO MÍNIMA 

REQUERIDA 
Nº. DE 
VAGAS  

 
01 Administração 11533 – Sociologia 

Aplicada 1ª  04 Segunda e 
quarta-feira N 

Graduação com 
especialização em 

áreas a fins 
01 

EMENTA: Introdução a sociologia. Aplicação da sociologia no campo da administração. O indivíduo e a organização. Cultura das 
organizações. Mudança organizacional. Conceitos de trabalho, suas relações sociais e abordagens sociológicas. O poder nas 
organizações. 

PONTO TEMÁTICO:   Contexto social atual e o conceito de trabalho e suas relações. 

 
02 Administração  

10657 -Matemática 
Aplicada 1ª - B 04 

Terça e 
Quinta-feira N 

Graduação com 
especialização em 

áreas a fins 
01 

EMENTA:   Aplicações de funções lineares. Receita, custo e lucro. Aplicações elementares de derivadas. Marginalidade: variação média 
e instantânea das funções de receita, de custo e de lucro. Máximos e mínimos de funções de uma variável. Cálculos aproximados 
usando diferenciais. Aplicações da integral e da integral definida. 

PONTO TEMÁTICO:  funções e derivadas 

 
03 Administração  

10293 - Teoria 
Geral da 

Administração II 
2ª 04 Quarta-feira N 

Graduação Em 
Administração com 
especialização em 

áreas a fins 

01 

EMENTA:  Teorias de Administração: estruturalista, dos sistemas, por objetivos, do desenvolvimento organizacional, da contingência e 
emergentes. 

PONTO TEMÁTICO:   Teorias da Administração, sistemas e desenvolvimento organizacional 

 
04 Administração  

10642 - 
Comunicação 
Empresarial 

2ª 04 Terça-feira N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA: Comunicação: conceito, processo e elementos. Tecnologia da informação e comunicação. Comunicação empresarial: interna 
e externa. O Administrador e a comunicação. Comunicação oral: oratória (noções básicas). Organização de entrevistas, reuniões, 
eventos, etiqueta e protocolo. Comunicação não-verbal. Pesquisa em comunicação empresarial.  

PONTO TEMÁTICO:   Redações empresariais e comunicação empresarial 



    

 

 
05 Administração  10999 - Estatística 

Aplicada 2ª 04 Sexta-feira N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Introdução. Tipo de dados. Distribuição de freqüência. Medidas de tendência central. Medidas de dispersão. Apresentação 
de dados estatísticos. População, amostra e amostragem. Probabilidade. Teoria da estimação. Testes de significância. Regressão e 
correlação. Aplicação de softwares estatísticos. 

PONTO TEMÁTICO:   dados, medidas, população, amostra e probabilidade. 

 
06 Administração  

10016 - 
Metodologia Da 

Pesquisa 
2ª 04 Quinta-feira N 

Graduação em 
Administração com 
especialização em 

áreas a fins 

01 

EMENTA:   Noções básicas de pesquisa. Tipos de pesquisa em Administração. Etapas do projeto de pesquisa. Execução e relatório de 
pesquisa. Normas técnicas para apresentação de projetos e relatórios de pesquisa e normas da ABNT. 

PONTO TEMÁTICO:   Projeto de Pesquisa e normas técnicas. 

 
07 Administração  

11532 -
Microeconomia 2ª 04 Segunda-feira N 

Graduação com 
especialização em 

áreas a fins 
01 

EMENTA:   Conceitos de economia. Modelos microeconomicos. Mercados e preços. Demanda e oferta. Teoria do consumidor. Teoria 
da firma. Mercados competitivos. Estruturas de mercados. O problema da incerteza. 

PONTO TEMÁTICO:   Demanda, oferta, mercados e preços e estruturas de mercado. 

 
08 Administração  11535 - Práticas 

Organizacionais II 2ª 2 Horários 
Alternados N 

Graduação em 
Administração com 
especialização em 

áreas a fins 

01 

EMENTA:   A ementa será definida pelo colegiado de curso, anteriormente ao oferecimento do componente curricular, visando a 
realização de atividade interdisciplinar envolvendo componentes curriculares da 2ª (segunda) fase do curso. 

PONTO TEMÁTICO:  práticas organizacionais 

 
09 Administração  

13871 - Direito Do 
Trabalho 3ª 4 Terça-feira N 

Graduação em Direito 
com especialização 

em áreas a fins 
01 

EMENTA:   A atividade humana e o trabalho. Contrato individual de trabalho. A empresa no Direito do Trabalho e na lei brasileira. Os 
direitos sociais na constituição brasileira. Duração do trabalho. Extinção do contrato de trabalho. Estabilidade no emprego. Elementos e 
princípios de proteção ao salário. Organização sindical: estrutura e funcionamento. Negociação coletiva. Convenção. Acordos. Dissídios 
individuais e coletivos. Direito de greve. Legislação previdenciária. Seguridade social. Acidentes do trabalho. Prevenção do acidente do 
trabalho. Participação do trabalhador nos lucros da empresa. 

PONTO TEMÁTICO:  Direito do Trabalho, Organização sindical e acidentes do trabalho 

 
10 Administração  

12411 - 
Organização, 
Sistemas E 

Métodos 

3ª 4 Quinta-feira N 

Graduação em 
Administração com 
especialização em 

áreas a fins 

01 

EMENTA:   As organizações, modelos e sistemas. Análise das organizações; atribuições dos analistas de organizações.  Estruturas 
organizacionais. Arranjo físico administrativo.  Gráficos de análise organizacional.  Normalização e Controles: formulários, sistemas e 
métodos. Diagnóstico organizacional.  Técnicas de levantamento.  Processos de inovação e melhorias organizacionais. 

PONTO TEMÁTICO:  Organizações. Modelos e sistemas 

 
11 Administração  20894 - Análise 

Estatística 
3ª 4 Segunda-feira N 

Graduação com 
especialização em 

áreas a fins 
01 

EMENTA:   Distribuição normal, Teoria da Amostragem, Teoria da Estimação, Dimensionamento da amostra, Teoria da Decisão 
Estatística, Regressão, Correlação e Números Índices. 

PONTO TEMÁTICO:  Amostragem, estimação e correlação. 



    

 

 
12 Administração  

17494 - 
Contabilidade 
Empresarial 

3ª 4 Sexta-feira N 

Graduação em 
Ciências Contábeis 
com especialização 

em áreas a fins 

01 

EMENTA:   A contabilidade básica, seu campo de atuação, princípios e convenções. O patrimônio, a atividade econômica e a financeira. 
Os métodos contábeis, seus planos e demonstração do patrimônio, do resultado econômico e financeiro. Os livros contábeis e seus 
sistemas. O ciclo contábil e as organizações. 

PONTO TEMÁTICO:  Métodos contábeis, patrimônio, demonstração contábil 

 
13 Administração  16071 - Teoria 

Econômica 3ª 4 Quarta-feira N 

Graduação em 
Ciências Econômicas 
com especialização 

em áreas a fins 

01 

EMENTA:  Conceitos básicos. Conceito e definição de economia. Funcionamento de uma economia de mercado. Noções de micro-
economia: formação de preços. A produção e o mercado. O mercado sob concorrência perfeita e monopolista. Demanda, oferta e 
equilíbrio de mercado. Estrutura de mercado.  Contabilidade Social. 

PONTO TEMÁTICO:  microeconomia, mercado, oferta e demanda. 

 
14 

Administração  
13870 - Análise 

Econômica 4ª 4 Quinta-feira N 

Graduação Ciências 
Econômicas  com 
especialização em 

áreas a fins 

01 

EMENTA:   Noções de macroeconomia. Introdução à Macro-economia: Metas e instrumentos de política macro-econômica, Estrutura de 
análise. A moeda e os juros. Política fiscal e monetária no modelo simplificado de renda e despesa Contabilidade social e os princípios 
básicos das contas nacionais, PIB nominal e real. Bolsa de Valores. Crescimento e Desenvolvimento Econômico: conceitos, fonte de 
crescimento e financiamento do desenvolvimento e estágios e estratégias de desenvolvimento. Visão Geral da evolução da economia 
brasileira nas últimas décadas. 

PONTO TEMÁTICO:  macroeconomia, desenvolvimento econômico , política fiscal e monetária. 

 
15 

Administração  
10704 - 

Administração 
Financeira 

4ª 4 Quarta-feira N 

Graduação em 
Administração com 
especialização em 

áreas a fins 

01 

EMENTA:   A função financeira da empresa e o papel do administrador financeiro. Risco, retorno e valor. Análise das demonstrações 
financeiras, análise do ponto de equilíbrio. Noções básicas de planejamento financeiro. Administração de capital de giro. Fontes de 
recursos a curto e longo prazo. Alavancagem operacional, financeira e combinada. Custo de capital. Estrutura de capital. Política de 
dividendos e noções básicas de administração de carteiras (portfólios). 

PONTO TEMÁTICO:  análise das demonstrações financeiras, planejamento financeiro e administração de capital de giro. 

 
16 Administração  

20895 - Teoria de 
Custos 4ª 4 Segunda-feira N 

Graduação com 
especialização em 

áreas a fins 
01 

EMENTA:   Origem, evolução e objetivos. Terminologia de custos. Esquema básico da contabilidade de custos. Custo nos diversos 
segmentos econômicos. Sistemas de custeio. Custos para decisão, planejamento e controle. 

PONTO TEMÁTICO:  contabilidade de custos e sistema de custeio. 

 
17 Administração  10590 - Orçamento 

Empresarial 
5ª 4 Sexta-feira N 

Graduação em 
Administração com 
especialização em 

áreas a fins 

01 

EMENTA:   Conceitos básicos sobre orçamento. Orçamento Operacional. Orçamento econômico-financeiro. Planejamento e controle 
como instrumento de administração de empresas. Noções de orçamento de investimentos. Execução Orçamentária. Desenvolvimento 
de informações gerenciais. 

PONTO TEMÁTICO:  Orçamento, planejamento, controle e investimento. 

 
18 

Administração  

15896 - 
Administração de 

Materiais e 
Logística 

5ª 4 Quinta-feira N 

Graduação em 
Administração com 
especialização em 

áreas a fins 

01 



    

 

EMENTA:   Conceito de administração de materiais e logística. O lote econômico de compra e de fabricação, os sistemas de revisão 
contínua, de requisição periódica e de encomenda única. Logística. Componentes do sistema logístico: localização, transporte, custo e 
nível dos serviços, informações logísticas, organização de almoxarifados. Sistema de compras. Desenvolvimento de fornecedores. 
Normas de procedimentos de suprimento de materiais. Ética nas compras. 

PONTO TEMÁTICO:  Administração de materiais e logística. 

 
19 

Administração  
10312 - Sistemas 
de Informações 

Gerenciais 
5ª 2 

Segunda-feira 

Das 19h as 
20h e 40min 

N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:   Sistemas de Informações: a nova arquitetura da informação.  Sistema de informação como recurso estratégico. Tecnologia 
da Informação e internet.  Business Intelligence como sistema de informações para apoio a tomada de decisão.   Integração e 
tratamento de informações gerenciais para decisão.  Construção e aplicações do BI. 

PONTO TEMÁTICO:  Sistemas, informações gerenciais, tecnologia de informação. 

 
20 Administração  10588 - Análise 

Organizacional 
5ª 4 Quarta-feira N 

Graduação em 
Administração com 
especialização em 

áreas a fins 

01 

EMENTA:  O indivíduo e as organizações. Clima e cultura organizacional. A influência do clima e da cultura das organizações, na 
satisfação e motivação para o trabalho. Estratégias de socialização organizacional. Os diferentes estilos de gerência e o modelo de 
participação.  Processos de mudança: aceitação, alienação e resistência. Fases de um processo de mudança e impacto na cultura 
organizacional. O exercício do poder. A função estratégica do grupo nos processos de mudança/transformações frente à 
competitividade. 

PONTO TEMÁTICO:  Clima e cultura organizacional, estratégias organizacionais. 

 
21 

Administração  13862 - Ética 5ª 2 

Segunda-feira 

Das 21h as 
22h e 30min. 

N 

Graduação em 
Administração com 
especialização em 

áreas a fins 

01 

EMENTA:   O fenômeno moral e a filosofia ética. Consciência ética. Ética da alteridade. Ética especial: aspectos éticos referentes á vida, 
à família, à ordem social e à propriedade.  Uso do raciocínio lógico.  Importância do julgamento de valores nas ciências sociais. Ética 
contemporânea aplicada e a ética profissional. Legislação do profissional. 

PONTO TEMÁTICO:  Ética, Moral e valores. 

 
22 

Administração  
20898 - Técnicas 

de Pesquisa 6ª 2 

Sexta-feira 

Das 21h as 
22h e 30min. 

N 

Graduação em 
Administração com 
especialização em 

áreas a fins 

01 

EMENTA:   Noções gerais de pesquisa: tipos e classificação. Modelo de projeto de pesquisa: tema problema, objetivos, metodologia, 
cronograma e orçamento. Redação e relatório final de pesquisa. 

PONTO TEMÁTICO:  Pesquisa, projeto de pesquisa. 

 
23 Administração  

18003 - Gestão 
Estratégica de 

Pessoas 
6ª 4 Terça-feira N 

Graduação em 
Administração com 
especialização em 

áreas a fins 

01 

EMENTA:   Contexto dos Recursos Humanos nas organizações.  O relacionamento das organizações com seus colaboradores. A 
gestão dos Recursos Humanos e sua vinculação com o planejamento estratégico da empresa.  Planejamento em Recursos Humanos.  
Políticas e práticas de suprimentos dos Recursos Humanos. A gestão dos conhecimentos e dos talentos da organização. A formação de 
equipes. Desenvolvimento de pessoal. A avaliação de potencial e do desempenho como prática de Recursos Humanos. Sistemas de 
informações de Recursos Humanos. 

PONTO TEMÁTICO:  Gestão de Recursos Humanos 

 
24 

Administração  
18664 - 

Gerenciamento de 
Projetos 

6ª 2 

Sexta-feira 

Das 19h as 
20h e 40min 

N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 



    

 

EMENTA:   Conceito e características de projetos. Metodologia de desenvolvimento e implantação. Fases de um projeto. Engenharia do 
projeto. Análise de viabilidade. Modelagem de projetos: ferramentas para a  elaboração de projetos. Técnicas de elaboração.  
Gerenciamento de projetos. Avaliação de projetos. Planos, programas e projetos. 

PONTO TEMÁTICO:  Projeto, metodologia e implantação. 

 
25 Administração  

15888 - 
Administração da 

Produção 
6ª 4 Quarta-feira N 

Graduação em 
Administração com 
especialização em 

áreas a fins 

01 

EMENTA:  Conceito e funções da administração da produção. Objetivos e estratégias da função produção. Sistemas e modelos de 
produção. Edifícios e instalações industriais. Arranjos físicos industriais. Movimentação e transporte de materiais. Balanceamento das 
linhas de produção. Estudo dos métodos e movimentos de operações. Estudo dos tempos de operações. Planejamento e controle de 
produção. Melhoramento, prevenção e recuperação de falhas. 

PONTO TEMÁTICO: Administração da produção, linhas de produção, arranjos físicos industriais. 

 
26 Administração  10596 - Tópicos 

Especiais III 6ª 2 Quinta-feira N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:   Oferta temporária de conteúdos, aprovados semestralmente pelo colegiado do curso, visando o debate e a atualização 
sobre assuntos emergentes e relevantes que não estão previstos ou incluídos nas diversas disciplinas do Curso de Administração. 

PONTO TEMÁTICO: Franchising 

 
27 Administração  

20899 - 
Planejamento e 

Estratégia 
Empresarial 

7ª 4 Quinta-feira N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Conceitos e importância do planejamento nas organizações. Níveis de planejamento: estratégico, tático e operacional. 
Atitudes frente ao planejamento. Metodologias a serem utilizadas. Análise do ambiente da organização. Estabelecimento de cenários. 
Diagnóstico interno.  Definição de missão e do negócio.  Estabelecimento de objetivos e metas empresariais. Estabelecimento de 
planos de ação.  Competitividade e estratégias. Análise da posição competitiva.  Modelo estratégico do negócio. 

PONTO TEMÁTICO:  Planejamento Estratégico Empresarial, plano de ação, competitividade. 

 
28 Administração  20900 - Produção e 

Tecnologia 
7ª 2 Terça-feira N 

Graduação com 
especialização em 

áreas a fins 
01 

EMENTA:   Tecnologia de Processo,produto e serviço, Robótica,Automação,Automação Industrial, Tecnologia de Processamento da 
Informação, Poka – Yoke, Análise de Valor. 

PONTO TEMÁTICO:  Tecnologia de processo, produto e serviços. 

 
29 Administração  20901 Gestão-  

Urbana 
7ª 4 Quarta-feira N 

Graduação com 
especialização em 

áreas a fins 
01 

EMENTA:   A formação das cidades, o processo de urbanização no Brasil, a gênese da rede urbana, as dimensões urbanas e a 
dinâmica demográfica, a urbanidade e o território (o regional e o ambiental), o planejamento urbano (áreas públicas e privadas), a 
segregação espacial urbana, a produção urbana pela iniciativa privada, o planejamento urbano a partir do Estatuto da Cidade, o plano 
diretor de desenvolvimento territorial, a hierarquia urbana, o fenômeno urbano no século XXI, tendências de urbanização em SC e 
Oeste e novos desafios da gestão urbana. 

PONTO TEMÁTICO:  Urbanização no Brasil, território e planejamento urbano 

 
30 Administração  

20903 Estágio-  
Supervisionado - 

Módulo I 
7ª 

0,5 
h/por 
aluno 

Horários 
alternativos N 

Graduação com 
especialização em 

áreas a fins 
16 

EMENTA:   Definição do projeto. Elaboração do referencial teórico. 

PONTO TEMÁTICO:  Elaboração do projeto 

 
31 Administração  

20904 Gestão de 
Serviços 8ª 4 Quinta-feira N 

Graduação com 
especialização em 

áreas a fins 
01 



    

 

EMENTA:   Os serviços (conceitos e características). Atendimento e operações. A percepção dos clientes quanto aos serviços. O ciclo 
dos serviços, momentos da verdade e seus atributos. Como implantar um programa de gestão de serviços.  A qualidade em serviços. 
Sistema de informações para a qualidade em serviços. A medição da qualidade. O domínio da qualidade em cada interação de 
serviços. A dinâmica da melhoria contínua. Conhecimentos, habilidades e atitudes de um atendente de serviços. 

PONTO TEMÁTICO:  Gestão de Serviços 

 
32 
 Administração  

10790 Plano de 
Negócios 8ª 4 Segunda-feira N 

Graduação em 
Administração com 
especialização em 

áreas a fins 

01 

EMENTA:   Etapas do processo de criação de empresas. A busca de oportunidades de negócio.  Os modelos de e tendências em 
negócios.  Como se preparar para o processo de criação de uma empresa. Os bens componentes de um projeto de criação de uma 
empresa. A criação e início das atividades. As peculiaridades da gestão de micros, pequenas e médias empresas. Redes de pequenas 
empresas para operação conjunta. Associativismo nas pequenas empresas. 

PONTO TEMÁTICO:  Viabilidade de implantação de uma empresa, plano de negócio 

 
33 
 

Administração  20905 Gestão 
Corporativa 

8ª 4 Quarta-feira N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:   Gestão da empresa familiar: cultura e dinâmica. Sucessão na empresa familiar. Parentes, profissionais ou sócios. Estrutura 
de poder no processo sucessório. Comportamento de sucessor e sucedido. Planejamento do processo sucessório. Fusões, aquisições, 
liquidações e cisão de empresas.  Empreendedorismo: conceitos e fundamentos.  O espírito empreendedor e a economia. 
Empreendedorismo corporativo. 

PONTO TEMÁTICO:   

 
34 Administração  

20906 Estágio 
Supervisionado - 

Módulo II 
8ª 

0,5 
h/por 
aluno 

Horários 
alternativos N 

Graduação com 
especialização em 

áreas a fins 
17 

EMENTA:   Desenvolvimento e aplicação do Projeto. Elaboração do Relatório Final e do Artigo Científico 

PONTO TEMÁTICO:  Projeto de final de curso 

 



    

 

 
CURSO: COMÉRCIO EXTERIOR 

 

 

CÓDIGO  
DA 

VAGA  
CURSO COMPONENTE 

CURRICULAR  FASE 
Nº DE 
CRÉD 

DIA DA 
SEMANA  TURNO 

FORMAÇÃO MÍNIMA 
REQUERIDA 

Nº. DE 
VAGAS  

 
35 Administração 

(Comércio Exterior) 

11346 - Teoria 
Geral da 

Administração I 
1ª 04 Sexta-feira N 

Graduação em 
Administração com 
especialização em 

áreas a fins 

01 

EMENTA: A Administração e o profissional Administrador. Os Conselhos Federal e Regional de Administração. Teorias de 
Administração científica, normativista (fisiológica ou anatômica), de relações humanas, comportamentalista e burocrática. 

PONTO TEMÁTICO:  Teorias da administração e conselhos de administração 

 
36 
 

Administração 
(Comércio Exterior) 

10025 - 
Metodologia 

Científica 
1ª 02 Terça-feira N 

Graduação com 
especialização em 

áreas a fins 
01 

EMENTA: Ciência e tipos de conhecimento. Métodos de estudo. Métodos e técnicas de elaboração e apresentação de trabalhos 
científicos (projetos, relatórios e artigos), de acordo com as normas da ABNT. 

PONTO TEMÁTICO:   ciência e tipos de Conhecimento, normas ABNT 

 
37 Administração 

(Comércio Exterior) 
11533 - Sociologia 

Aplicada 1ª 02 Terça-feira N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA: Introdução a Sociologia. Estratificação social. O individuo e a organização. Organização formal e informal. Processo de 
organização do trabalho frente aos modelos de gestão. Cultura das organizações. Mudança organizacional 

PONTO TEMÁTICO:   Contexto social atual e o conceito de trabalho e suas relações 

 
38 Administração 

(Comércio Exterior) 
10207 - Produção 

de Textos 1ª 04 Quarta-feira N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA: Coesão e Coerência Textuais. Leitura, Produção, Análise e Reescritura de Textos. Argumentação x Persuasão. Gramática 
contextualizada: Acentuação, Concordância Verbal e Nominal, Crase, Ortografia, Pontuação, Pronome Pessoal e de Tratamento, 
Regência Verbal e Nominal. Conceito de comunicação. Formas de comunicação. Processo de comunicação. Texto e Discurso. Texto e 
sua organização 

PONTO TEMÁTICO:   Leitura, produção e interpretação de textos. 

 
39 

Administração 
(Comércio Exterior) 

11531 - 
Matemática Básica 1ª 04 Segunda-feira N 

Graduação com 
especialização em 

áreas a fins 
01 

EMENTA: Grandezas proporcionais. Taxas. Percentuais. Cálculo de áreas, volumes e densidade. Funções: linear, segundo grau, 
exponencial e logarítmica. Matrizes determinantes, sistemas e equações lineares. 

PONTO TEMÁTICO:   funções, matrizes, sistemas e equações 

 
40 

Administração 
(Comércio Exterior) 

11532 - 
Microeconomia 1ª 04 Quinta-feira N 

Graduação com 
especialização em 

áreas a fins 
01 

EMENTA: Conceitos de economia. Modelos microeconômicos. Mercados e preços. Demanda e oferta. Teoria do consumidor. Teoria da 
firma. Mercados competitivos. Estruturas de mercados. O problema da incerteza. 

PONTO TEMÁTICO:   Microeconomia, demanda e oferta. Mercado. 

 
41 Administração 

(Comércio Exterior) 
12476 - Práticas 
Organizacionais I 

1ª 02 Horários 
Alternados 

N 

Graduação em 
Administração com 
especialização em 

áreas a fins 

01 

EMENTA: Noções básicas de pesquisa exploratória. Pesquisa experimental de campo. 



    

 

PONTO TEMÁTICO:   Práticas organizacionais 

 
 

CURSO: CIÊNCIAS CONTÁBEIS 
 

 

CÓDIGO  
DA 

VAGA  
CURSO COMPONENTE 

CURRICULAR  
FASE Nº DE 

CRÉD 
DIA DA 

SEMANA  
TURNO FORMAÇÃO MÍNIMA 

REQUERIDA 
Nº. DE 
VAGAS  

 
42 Ciências Contábeis 10114 – 

Matemática 1ª 04 Segunda-feira N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA: Operações comerciais. Noções de cálculo com aplicações. Funções lineares, de 2º grau, cálculo de áreas e volumes. 
Funções exponencial e logarítmica. Matrizes, determinantes e sistemas de equações lineares. 

PONTO TEMÁTICO:  Noções matemáticas fundamentais. 

 
43 Ciências Contábeis 

10025 - 
Metodologia 

Científica  
1ª 02 

Sexta-feira (2 
primeiros 
períodos) 

N 
Graduação e 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Práticas organizacionais no contexto empresarial. Gestão comercial. Gerenciamento de serviços. O contexto das 
organizações em âmbito regional e local. O campo da administração quanto profissão e realização pessoal. 

PONTO TEMÁTICO:   Bases para o trabalho científico. 

 
44 

Ciências Contábeis  
11970 – 

Contabilidade 
Empresarial I 

2ª 04 Terça-feira N 

Graduação em 
Ciências Contábeis 
com especialização 

em áreas a fins 

01 

EMENTA: Plano de contas: contas patrimoniais e de resultado. Regime de caixa e de competência. Operações financeiras. Operações 
com mercadorias. Critérios de avaliação dos estoques. As despesas antecipadas. Noções de apuração de impostos e contribuições. 
Noções de depreciação. Elaboração das demonstrações contábeis. 

PONTO TEMÁTICO:   Escrituração e demonstrações contábeis 

 
45 Ciências Contábeis  10225 – Economia 2ª 04 Quarta-feira N 

Graduação e 
especialização em 

áreas a fins 
01 

EMENTA:  Conceitos fundamentais em economia. Microeconomia. O funcionamento do mercado (demanda, oferta e equilíbrio de 
mercado). Estruturas de mercado. Macroeconomia (equilíbrio geral). Os principais conceitos macroeconômicos: política monetária, 
fiscal, cambial, comércio internacional, inflação, desenvolvimento e crescimento econômico. 

PONTO TEMÁTICO:   Fundamentos da economia 

 
46 Ciências Contábeis  

10572 – 
Matemática 
Financeira I 

2ª 04 Quinta-feira N 
Graduação e 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Juros simples. Taxas de juros. Juros compostos. Equivalência de capitais. Descontos. Inflação. Rendas. Sistema de 
amortização (Planos com Prestações Unifromes – Sistema PRICE e SAC). Aplicação da calculadora HP 12C e planilha eletrônica excel. 

PONTO TEMÁTICO:   Matemática aplicada à finanças 

 
47 Ciências Contábeis  10066 – 

Administração 2ª 04 Sexta-feira N 
Graduação e 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:   Introdução (conceito de administração, evolução e principais teorias). Funções administrativas (planejamento, organização, 
direção, controle). Habilidades administrativas. Cultura e ambiente organizacional. Equipe. Ética e responsabilidade social. Novas 
abordagens em administração. 

PONTO TEMÁTICO:   Teoria Geral da Administração 

 
48 Ciências Contábeis  11978 – Direito 

Público e Privado 2ª 04 Segunda-feira N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 



    

 

EMENTA:   Teoria Geral do Direito. Direito Público. Estado: conceito, formas. Democracia: conceito. Constituição: conceito e espécies. 
Estrutura do estado brasileiro. Direitos e garantias individuais. Instituições de direito privado (personalidade civil, capacidade civil, 
pessoa natural, pessoa jurídica, domicílio, bens, negócio jurídico, obrigações e contratos). 

PONTO TEMÁTICO:  Noções gerais do direito 

 
49 Ciências Contábeis  

10069 – Direito 
Comercial 3ª 04 Segunda-feira N 

Graduação com 
especialização em 

áreas a fins 
01 

EMENTA:   História do Direito Comercial. O Direito Comercial no Brasil. Legislação Comercial. Atos de Comércio. Comerciante: 
qualidade, prerrogativas e obrigações. Empresa e Empresário. Registro de Comércio. Nome e Estabelecimento Comercial. Propriedade 
Industrial. Comerciante Individual. Sociedades Mercantis. Microempresa. Transformação, extinção e dissolução das sociedades. 
Contratos mercantis. Títulos de crédito. Letra de Câmbio, Nota Promissória, Cheque, Duplicata. Falência e Concordata. 

PONTO TEMÁTICO:  Aplicação do Direito Empresarial 

 
50 

Ciências Contábeis  
10178 – 

Contabilidade 
Aplicada I 

3ª 04 Terça-feira N 

Graduação em 
Ciências Contábeis 
com especialização 

em áreas a fins 

01 

EMENTA:   Debêntures. Ações. Escrituração dos livros contábeis. Aspectos legais e formais. Aprofundamento do estudo de 
investimentos permanentes (métodos de avaliação). Imposto de renda e contribuição social pelo lucro real. Baixa de bens do ativo 
permanente. Resultados de exercícios futuros. Formas de apuração do lucro para fins de tributação (real, presumido e arbitrado). 
Tributação Sistema Simples. Reavaliações de ativos. Folha de pagamento (salários, encargos e provisões). 

PONTO TEMÁTICO:  Contabilidade Geral e Fiscal 

 
51 

Ciências Contábeis  
10828 – Teoria 

Contábil 3ª 04 Quinta-feira N 

Graduação em 
Ciências Contábeis 
com especialização 

em áreas a fins 

01 

EMENTA:   Evolução Histórica. Objetivos da Contabilidade. Usos da informação contábil e campo de atuação da contabilidade. 
Características qualitativas da informação contábil: compreensibilidade, relevância, confiabilidade, comparabilidade, tempestividade, 
relação custo/benefício. Os Princípios Fundamentais da Contabilidade: introdução, postulados, princípio e convenções. O Ativo, sua 
natureza e mensuração. O Passivo, sua natureza e reconhecimento. O Patrimônio Líquido: conceituação. Receitas, Ganhos, Despesas, 
Perdas: conceitos e reconhecimento. Demonstrações contábeis (ou financeiras)- evidenciação. Relatórios Contábeis não obrigatórios. 
Relatórios ou demonstrações complementares. Grupamentos Contábeis nas demonstrações obrigatórias: o balanço, a Demonstração 
do Resultado do Exercício, as mutações patrimoniais, o fluxo de fundos ou recursos. Os princípios de Contabilidade segundo as 
Normas Brasileiras de Contabilidade – Técnicas emanadas do CFC (Conselho Federal de Contabilidade). 

PONTO TEMÁTICO:  Relação da contabilidade como ciência 

 
52 Ciências Contábeis  10059 – 

Matemática II 
3ª 02 Sexta-feira (2 

primeiros) 
N 

Graduação e 
especialização em 

áreas a fins 
01 

EMENTA:   Limites. Derivadas. Integrais. Introdução à Teoria de Modelagem Matemática. 

PONTO TEMÁTICO:  Matemática avançada 

 
53 Ciências Contábeis  

10072 – 
Contabilidade e 

Análise de Custos I 
4ª 04 Terça-feira N 

Graduação e 
especialização em 

áreas a fins 
01 

EMENTA:   Introdução à Contabilidade de Custos. Confrontação entre Contabilidade de Custos, Contabilidade Financeira e 
Contabilidade Gerencial. Terminologia Contábil e implantação de sistemas de custos. Fluxo operacional e sistêmico dos eventos 
empresariais. Visão sistêmica de custos. Custos para a valoração de estoques e apuração do resultado.  Algumas classificações e 
nomenclaturas de custos. O esquema básico da Contabilidade de Custos. Custos diretos de produção. Materiais diretos: controle e 
valoração. Mão-de-obra direta: controle e valoração.  Custos indiretos de fabricação. Controle, rateio direto aos produtos, 
departamentalização, critérios de rateio, o esquema básico da Contabilidade de Custos. Contabilização dos custos de produção, o custo 
do produto vendido e a demonstração do resultado. Aplicação dos custos indiretos de fabricação. Sistemas de custeamento: por 
ordens/encomendas, processo/contínuo e produção conjunta. 

PONTO TEMÁTICO:  Base conceitual e prática para a contabilidade de custos 

 
54 Ciências Contábeis  

17180 – 
Contabilidade 

Aplicada II 
4ª 04 Quinta-feira N 

Graduação em 
Ciências Contábeis 
com especialização 

em áreas a fins 

01 



    

 

EMENTA:  Reservas: contabilização de reservas (constituição e baixas). Aspectos inflacionários na contabilidade. Demonstração dos 
lucros e prejuízos acumulados - DLPA. Demonstração das mutações do patrimônio líquido - DMPL. Demonstração das origens e 
aplicações de recursos - DOAR. Fluxo de Caixa. Notas explicativas. Aspectos contábeis em cisões, fusões e incorporações. 
Contabilização de transações em moeda estrangeira. Reavaliação de Ativos. 

PONTO TEMÁTICO:  Demonstrações contábeis 

 
55 

Ciências Contábeis  

20916 – 
Laboratório contábil 

e contabilidade 
tributária I 

5ª 04 Segunda-feira N 
Graduação e 

especialização em 
áreas afins 

01 

EMENTA:  Registro de firma individual e sociedades. Prática real e simulada de Constituição legal das sociedades. Simulação das 
operações e registros contábeis. Documentos fiscais. Procedimentos fiscais: escrituração e operações com notas fiscais. Autenticações 
de livros fiscais. Livros de registros: entradas, saídas, controle de produção e estoque, utilização de documentos e termo de ocorrência 
e inventário. Extravio, perda, furto, roubo ou destruição de mercadorias e documentos fiscais. Infrações e penalidades. 

PONTO TEMÁTICO:  Contabilidade e implicações fiscais 

 
56 

Ciências Contábeis  
11312–Análise das 

Demonstrações 
Contábeis 

5ª 04 Terça-feira N 

Graduação em 
Ciências Contábeis e  

especialização em 
áreas afins 

01 

EMENTA:  Estrutura das demonstrações contábeis. Estrutura do balanço patrimonial, da demonstração de resultados, de lucros ou 
prejuízos acumulados, das mutações do patrimônio líquido, das origens e aplicações de recursos. Correção monetária. Inflação e a 
dolarização das demonstrações. Consolidação de demonstrações financeiras. A estatística ajudando a analisar balanços. Modelos de 
avaliação de empresas: uso de planilhas de avaliação. Análise das demonstrações contábeis (análise de balanço, análise vertical e 
horizontal, índices financeiros). Tópicos especiais de análise de balanços: investimentos versus financiamentos. Liquidez versus fluxo 
de caixa. Limite de endividamento. O risco dos empréstimos bancários. 

PONTO TEMÁTICO:  Análise contábil 

 
57 Ciências Contábeis  

10227 – 
Contabilidade e 

Análise de Custos 
II 

5ª 04 Quarta-feira N 

Graduação em 
Ciências Contábeis e  

especialização em 
áreas afins 

01 

EMENTA:  Procedimentos básicos. Custo de capacidade: níveis de produção. Análise custo – volume - lucro. Custo fixo, lucro e margem 
de contribuição. Custeio direto ou variável. Limitações da capacidade de produção. Controle de fabricação e qualidade. Técnica e 
prática para a tomada de decisão e planejamento: minimização dos custos e maximização dos lucros. Análise de desempenho. Análise 
custo-benefício. Análise do comportamento dos custos: relatórios da produção. Retorno sobre o investimento. 

PONTO TEMÁTICO:  Conhecimentos avançados de contabilidade de custos 

 
58 Ciências Contábeis  

20919 – Aspectos 
Econômicos e 

Sociais Regionais 
5ª 02 

Quinta-feira (2 
primeiros 
períodos) 

N 
Graduação e 

especialização em 
áreas afins 

01 

EMENTA:  Desenvolvimento econômico de Santa Catarina. Movimentos Políticos e Sociais. Processo de urbanização. Industrialização e 
Serviços. 

PONTO TEMÁTICO:  Informações econômicas e sociais regionais 

 
59 Ciências Contábeis  

20920 – Rotinas e 
Relações 

Trabalhistas 
5ª 02 

Quinta-feira (2 
últimos 

períodos) 
N 

Graduação e 
especialização em 

áreas afins 
01 

EMENTA:  Admissão. Livro e Ficha Registro de Empregado. Contrato de Trabalho (Espécies de contratos. Rotinas de Formulação, 
exigências, estabilidades provisórias, suspensão) Quadro de Horário. Cartão ou Livro Ponto. RAIS – Relação Anual de Informações 
Sociais. Jornada de Trabalho. Remuneração. Férias. Décimo Terceiro. Folha de Pagamento. FGTS. Seguro Desemprego. Segurança e 
Medicina do Trabalho (Inspeção Prévia, CIPA, EPI´S, PPRA, PCMSO, emissão de CAT) Rescisão Contratual e suas implicações. 

PONTO TEMÁTICO:  Rotinas trabalhistas 

 
60 Ciências Contábeis  

20918 – 
Contabilidade de 

Negócios 
Agroindustriais 

5ª 04 Sexta-feira N 
Graduação e 

especialização em 
áreas afins 

01 



    

 

EMENTA:  Conceitos e técnicas contábeis aplicáveis às atividades rurais (agrícolas, pecuárias e agro-industriais). Recursos materiais, 
financeiros, tecnológicos e humanos. Conceitos e definições das atividades rurais: agricultura, reflorestamento, pecuária, agroindústrias, 
culturas temporárias e permanentes. Peculiaridades das atividades rurais: estoques, imobilizado, diferido, linhas especiais de créditos, 
capital físico e monetário, etc.). Depreciação, exaustão e amortização. Gestão das empresas agrícolas: sistemas de informação, 
relatórios gerenciais, informações para decisões e controles. Natureza legal e tributária das empresas rurais. 

PONTO TEMÁTICO:  Contabilidade Rural 

 
61 Ciências Contábeis  

11356 – Tópicos 
Especiais II – 
Controladoria 

7ª 04 
Segunda-feira 

(2 últimos 
períodos) 

N 

Graduação em 
Ciências Contábeis e 

especialização em 
áreas afins 

01 

EMENTA:  A Controladoria como Ciência e Unidade Organizacional. Missão e Estrutura da Controladoria e o Papel do Controller. O 
Sistema Empresa com o Objetivo de Eficácia. O Modelo de Gestão e o Processo de Gestão. Sistema de Informação de Controladoria. 
Sistema de Informação de Acompanhamento do Negócio. O Orçamento como Instrumento de Controle. Planejamento do Lucro. Modelo 
de Decisão da Margem de Contribuição. 

PONTO TEMÁTICO:  Noções de controladoria 

 
62 

Ciências Contábeis  

20922 – 
Planejamento 
estratégico e 
orçamento 
empresarial 

7ª 04 Quarta-feira N 
Graduação e 

especialização em 
áreas afins 

01 

EMENTA:  A natureza do planejamento empresarial.  Princípios, filosofias, estruturação e tipos de planejamento. Planejamento 
Estratégico. Metodologia de elaboração e implementação: diagnóstico estratégico; missão da empresa; objetivos e desafios 
empresariais; estratégias empresariais; políticas empresariais, projetos e planos de ação; controle e avaliação. Planejamentos Tático e 
Operacional. Planejamento Econômico e Financeiro em ambientes inflacionários. Orçamento Empresarial (em inflação). Tipos de 
orçamentos; utilidade e limitações; estrutura e desenvolvimento do sistema (Marketing, Vendas, Produção, Compras, Recursos 
Humanos, Finanças). 

PONTO TEMÁTICO:  Planejamento e orçamento na gestão organizacional 

 
63 Ciências Contábeis  20905 – Gestão 

Corporativa 
7ª 04 Sexta-feira N 

Graduação e 
especialização em 

áreas afins 
01 

EMENTA:  Gestão da empresa familiar: cultura e dinâmica. Sucessão na empresa familiar. Parentes, profissionais ou sócios. Estrutura 
de poder no processo sucessório. Comportamento de sucessor e sucedido. Planejamento do processo sucessório. Fusões, aquisições, 
liquidações e cisão de empresas.  Empreendedorismo: conceitos e fundamentos.  O espírito empreendedor e a economia. 
Empreendedorismo corporativo. 

PONTO TEMÁTICO:  Governança corporativa 

 
64 Ciências Contábeis  

20924 – Tópicos de 
Contabilidade 
Internacional 

8ª 02 
Quarta-feira (2 

primeiros 
períodos) 

N 
Graduação e 

especialização em 
áreas afins 

01 

EMENTA:  Conduzir os alunos a reflexões sobre o escopo internacional da contabilidade, a análise das diferenças e similaridades do 
pensamento contábil, princípios, normas e procedimentos vigentes nos diversos países e as tentativas de padronização/harmonização 
das práticas contábeis. Relevância da Contabilidade internacional. 

PONTO TEMÁTICO:  Harmonização/Padronização da Contabilidade Internacional 

 
65 Ciências Contábeis  

10799 – Trabalho 
de Conclusão de 

Curso II 
(Orientação) 

8ª 
0,5h – 

por 
aluno 

Horários 
alternativos 

N 
Graduação e 

especialização em 
áreas afins 

08 

EMENTA:  Desenvolvimento do Projeto de Iniciação Científica ou Monografia. Elaboração do Relatório Final e do Artigo Científico 

PONTO TEMÁTICO:  Trabalho de conclusão de curso 

 



    

 

 
 CURSO: DIREITO 

 

 
CÓDIGO  

DA 
VAGA  

CURSO COMPONENTE 
CURRICULAR  FASE 

Nº DE 
CRÉD DIA DA SEMANA  TURNO 

FORMAÇÃO MÍNIMA 
REQUERIDA 

N. DE 
VAGAS  

66 Direito 16062 - Ciência 
Política (Teoria Geral 

do Estado) 
1ª 04 Terça-feira N 

Graduação com 
especialização em 

áreas a fins 
01 

EMENTA:  Ciência Política: conceito, objeto e método.Temas de Ciência Política: democracia, partidos políticos e sistemas eleitorais. 
História do Pensamento Político: principais correntes e autores. Teoria Geral do Estado: conceito, origem e história do Estado. Elementos 
constitutivos do Estado. Formas de Estado. Configurações do Estado do Direito. Funções e poderes do Estado. Forma, sistema e regime 
de governo. 

PONTO TEMÁTICO:   Teoria Geral do Estado: conceito, origem e história do Estado. A Ciência Política como pressuposto ao estudo do 
Direito Constitucional 

67 
Direito 12243 – Introdução ao 

Estudo do Direito 1ª 04 Quarta-feira N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Epistemologia jurídica. Teoria geral do direito. Conceitos jurídicos fundamentais. Direito Positivo e sua divisão. Fontes do 
Direito. Teoria da Norma e do Ordenamento jurídico. Hermenêutica jurídica: interpretação e aplicação do Direito. 

PONTO TEMÁTICO:   Interpretação e aplicação do Direito. 

68 Direito 10696 – Filosofia Geral 1ª 02 Quinta-feira N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Definição e características do filosofar. Panorama histórico da filosofia. Principais correntes filosóficas e seus representantes. 

PONTO TEMÁTICO:   Principais correntes filosóficas e seus representantes. 

69 
Direito 10025 – Metodologia 

Científica 1ª 02 Quinta-feira N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Investigação acerca do conhecimento em particular da ciência, análise dos procedimentos técnicos e metodológicos de 
preparação, execução e apresentação de pesquisa científica. Estudo das partes constitutivas de projetos/relatórios e trabalhos científicos 
de acordo com as normas de ABNT. Formas de disseminação do conhecimento científico.    

PONTO TEMÁTICO:   Investigação acerca do conhecimento e ciência. Procedimentos técnicos e metodológicos de preparação, execução 
e apresentação de trabalhos cientídicos. 

70 Direito 11438 – História das 
Instituições Jurídicas 

1ª 04 Sexta-feira N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:   A Pré-História do Direito. O Direito nas Primeiras Civilizações. O Direito Romano. O Direito Medieval. O Direito e o Estado 
Moderno: Constitucionalismo e Codificação civil. O Direito na sociedade capitalista. Os Direitos na América Pré-Colombiana. História do 
Direito do Brasil: Período das Ordenações e Codificações. 

PONTO TEMÁTICO:   A história do Direito nas diferentes temporalidades, com foco no Direito e na sociedade capitalista. 

71 Direito 11441 – Antropologia 
Jurídica 

2ª 04 Segunda-feira N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:   Antropologia e Direito. Antropologia do Direito e da Política. Raízes da dominação cultural brasileira. Antropologia das 
minorias. Sistemas acadêmicos e judiciários de produção da verdade e administração de conflitos. Violência, pobreza e desigualdade. O 
truismo “povo  e criminalidade” vs. o novo fenômeno da criminalidade do Brasil urbano: atividade empresarial organizada do crime. 
Medicalização dos problemas sociais. Religião, Direito e Sociedade em uma perspectiva comparada: sociedades arcaicas e modernas; 
sociedades orientais e ocidentais, sociedades desenvolvidas e periféricas, sociedades latino-americanas e Brasil. 

PONTO TEMÁTICO:   Dominação e minorias. Violência, pobreza e desigualdade. Criminalidade como fenômeno social. 

72 
Direito 12008 – Filosofia 

Jurídica 2ª 04 Terça-feira N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 



    

 

EMENTA:   Definição, finalidade e principais problemas da Filosofia do Direito. História da Filosofia do Direito. Principais correntes e 
autores do pensamento jus filosófico. 

PONTO TEMÁTICO:   Principais correntes e autores do pensamento jus filosófico. Principais problemas da Filosofia do Direito. 

  73               Direito 11440 -Sociologia 
Jurídica 2ª 04 Quarta-feira N 

Graduação com 
especialização em 

áreas a fins 
01 

EMENTA:   Sociologia jurídica e sociologia geral. Sociologia jurídica e dogmática jurídica. Sociologia jurídica e ciências sociais. O 
fenômeno social como objeto de estudo de diversas disciplinas. Saber jurídico e ciências sociais. Função social da ciência. O direito como 
fenômeno social. Origem social do direito. Sociedade, direito e poder. Estado e direito, direito e ideologia. 

PONTO TEMÁTICO:   Saber jurídico e ciências sociais. O direito como fenômeno social. Sociedade, direito e poder. Estado e direito, 
direito e ideologia. 

74                 Direito 
12375 – Teoria Geral 

do Direito Civil I 2ª 04 Quinta-feira N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Fatos jurídicos. Negócio jurídico: plano da existência, da validade e da eficácia. Atos ilícitos. Teoria das nulidades. Prescrição e 
decadência. Prova dos negócios jurídicos. 

PONTO TEMÁTICO:   Fatos e negócio jurídico. Ato ilícito, prescrição e decadência. 

75 Direito 10534 – Produção de 
Texto 2ª 04 Sexta-feira N 

Graduação com 
especialização em 

áreas a fins 
01 

EMENTA:  Comunicação: elementos do processo. Signo: significante e significado. Texto: noção de texto, contexto, intertexto e gêneros 
textuais. Elementos coesivos. Coesão e coerência. Pontuação. Estudo do pronome. Dificuldades mais freqüentes da Língua Portuguesa. 
Leitura, compreensão, interpretação, análise e síntese de textos. Produção de textos descritivos, narrativos e dissertativos que 
contemplem as especificidades da área de formação. 

PONTO TEMÁTICO:   Elementos coesivos. Coesão e coerência. Pontuação. Dificuldades mais freqüentes da Língua Portuguesa. Leitura, 
compreensão, interpretação, análise e síntese de textos. 

76 Direito 20931 – Direito Civil II 
(Obrigações) 

3ª 04 Segunda-feira N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Direito das obrigações. Origem, evolução histórica e fontes da obrigação. A obrigação como processo. Elementos constitutivos 
essenciais e acidentais. A obrigação natural e a civil. Modalidades das obrigações e sua classificação. Cláusula penal. Transmissão das 
obrigações. Adimplemento e extinção das obrigações. Inadimplemento e suas conseqüências. 

PONTO TEMÁTICO:   A obrigação natural e a civil. Modalidades das obrigações e sua classificação. Transmissão das obrigações. 
Adimplemento e extinção das obrigações. Inadimplemento e suas conseqüências. 

77 Direito 18033 – Hermenêutica 
Jurídica 

3ª 04 Terça-feira N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Construção do pensamento hermenêutico. Pensamento hermenêutico moderno e contemporâneo. Hermenêutica Jurídica, 
conceito e objeto e pressupostos gerais. A problemática da Interpretação do Direito: métodos, técnicas e fatores interpretativos. O Direito 
e sua linguagem. A Argumentação jurídica. A nova retórica. Técnicas de argumentação nas práticas jurídicas. 

PONTO TEMÁTICO:   A problemática da Interpretação do Direito: métodos, técnicas e fatores interpretativos. O Direito e sua linguagem. A 
Argumentação jurídica. 

78 Direito 10211 – Direito Penal I 3ª 04 Quarta-feira N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Teoria do delito: conceito de delito, ação e omissão, tipicidade, antijuricidade, culpabilidade, suas formas e excludentes, 
imputabilidade, responsabilidade. Classificação, relação causal. Tentativa. Concurso de delito. Co-autoria. 

PONTO TEMÁTICO:   Estudo do Direito Penal na perspectiva da Teoria do delito. 

79 Direito 10209 – Direito 
Constitucional I 

3ª 04 Quinta-feira N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 



    

 

EMENTA:  Direito Constitucional. Formação Constitucional do Brasil. O Estado Democrático de Direito: princípios, fundamentos, objetivos. 
A ordem constitucional e os Direitos fundamentais: os direitos individuais e coletivos, os direitos sociais, os direitos à nacionalidade, os 
direitos políticos. As garantias constitucionais dos direitos fundamentais. Funções essenciais à justiça. Defesa do Estado e das 
Instituições Democráticas. Ordem social. 

PONTO TEMÁTICO:   Estudo do Direito Constitucional na perspectiva do Estado Democrático de Direito: princípios, fundamentos, 
objetivos. 

80 Direito 20933 – Direito de 
Empresa I 3ª 04 Sexta-feira N 

Graduação com 
especialização em 

áreas a fins 
01 

EMENTA:  Conceito. Histórico. Empresário: qualidade, prerrogativas, obrigações e responsabilidade social. Empresa e empresário. 
Registro de empresas. Empresário individual. Sociedades empresariais. 

PONTO TEMÁTICO:   Empresário: qualidade, prerrogativas, obrigações e responsabilidade social.Registro de empresas. 

  81           Direito 20934 – Direito de 
Empresa II 

4ª 02 Segunda-feira N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Títulos de crédito: conceito, teoria, pressupostos e características. Principais contratos empresariais. Arbitragem empresarial. 

PONTO TEMÁTICO:   Títulos de crédito: conceito, teoria, pressupostos e características. 

82 Direito 
10221 – Teoria Geral 

do Processo 4ª 02 Segunda-feira N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Modos de aplicação da ordem jurídica. Noção introdutória e histórica de processo. Princípios processuais. A instrumentalidade 
e a Jurisdição. Aspectos sociais da jurisdição. Tutela jurisdicional. O processo como meio de exercício da jurisdição. Teoria da ação. 
Elementos da ação. Teoria geral do procedimento. Teoria geral da sentença. Teoria da coisa julgada. Processo e Constituição. Aplicação 
do Direito Processual. 

PONTO TEMÁTICO:   Aspectos sociais da jurisdição. Tutela jurisdicional. O processo como meio de exercício da jurisdição. 

83 Direito 10217 – Direito 
Administrativo I 

4ª 04 Terça-feira N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Atividades e funções do Estado. Poderes administrativos. O Direito Administrativo: sua posição, fontes e conceitos; sua 
codificação. Sujeitos do Direito Administrativo. Pessoas administrativas. A administração pública. Teoria geral do serviço público. Poder 
de polícia. Agentes administrativos. Responsabilidade do Estado pelos atos de seus agentes. 

PONTO TEMÁTICO:   O Direito Administrativo: sua posição, fontes e conceitos; sua codificação. 

84 Direito 10215 – Direito Penal II 4ª 04 Quarta-feira N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Teoria da pena: histórico, sistema e espécies, circunstâncias, reincidência, suspensão condicional, livramento condicional, 
sistemas penitenciários. Ação penal. Medidas de segurança, periculosidade. Extinção de punibilidade. Prescrição. Reabilitação. 

PONTO TEMÁTICO:   Teoria da pena: histórico, sistema e espécies. 

85 Direito 20932 -Direito Civil III 4ª 04 Quinta-feira N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Estudo das teorias gerais dos contratos: formação, classificação e princípios. Extinguir ou desfazer um contrato. Modernas 
teorias contratuais: boa-fé objetiva; imprevisão; revisão contratual; adimplemento substancial; quebra da base do negócio jurídico e seus 
efeitos. Arras, estipulações em favor de terceiros; vícios redibitórios, evicção e contratos aleatórios. Principais contratos típicos ou 
nominados e atípicos ou inominados. Atos unilaterais. 

PONTO TEMÁTICO:   Estudo das teorias gerais dos contratos: formação, classificação e princípios. 

86 Direito 10214 - Direito 
Constitucional II 

4ª 04 Sexta-feira N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Estrutura e organização do Estado Brasileiro. Organização e funcionamento dos poderes. Tributação e orçamento. Ordem 
econômica e financeira. Direito Constitucional Estadual. Municípios: Lei Orgânica. 

PONTO TEMÁTICO:   Estrutura e organização do Estado Brasileiro. 



    

 

87 Direito 10220 – Direito 
Administrativo II 5ª 04 Segunda-feira N 

Graduação com 
especialização em 

áreas a fins 
01 

EMENTA:  Dos atos administrativos: conceito, características, classificação, requisitos, invalidade, atos nulos e anuláveis. Da licitação. 
Dos contratos administrativos: conceito, espécies, controle e fiscalização. Cláusulas exorbitantes. Privilégios frente os particulares. Do 
controle da administração pública: conceito, modalidade, contencioso administrativo, privilégios da Administração Pública em juízo. 
Limitações da propriedade privada. Desapropriação. Domínio público. Bens públicos. Recursos naturais. Concessões. Formas de 
terceirização. 

PONTO TEMÁTICO:   Dos atos administrativos: conceito, características, classificação, requisitos, invalidade, atos nulos e anuláveis. 

88 Direito 10219 – Direito Penal 
III 

5ª 04 Terça-feira N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Dos crimes em espécie, contra pessoa, contra o patrimônio, contra os costumes, contra a família e outros bens da parte 
especial do código penal. 

PONTO TEMÁTICO:   Estudo dos crimes em espécie, contra pessoa, contra o patrimônio. 

89 Direito 
10001 – Direito 

Processual Civil I 5ª 04 Quarta-feira N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Características, institutos, princípios. Disposições gerais do Código de Processo Civil. As partes e os procuradores. Ministério 
Público. Juiz e Auxiliares da Justiça. Competência. Atos processuais. Formação, suspensão e extinção do processo. Processo de 
conhecimento: procedimento sumário. 

PONTO TEMÁTICO:   As partes e os procuradores. Ministério Público. Juiz e Auxiliares da Justiça. Competência. Atos processuais. 
Formação, suspensão e extinção do processo. Processo de conhecimento: procedimento sumário. 

90 Direito 20935 – Ética Geral e 
Jurídica  

5ª 04 Quinta-feira N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Noções sobre ética e moral. Estatuto da Advocacia e da Ordem dos Advogados do Brasil. Código de Ética e Disciplina. Lei 
Orgânica Nacional do Ministério Público. Lei Orgânica da Magistratura Nacional. 

PONTO TEMÁTICO:   Noções sobre ética e moral. Estatuto da Advocacia e da Ordem dos Advogados do Brasil. 

91 Direito 
20936 – Direito Civil IV 

(Coisas) 5ª 04 Sexta-feira N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Posse: natureza, aquisição, efeitos e extinção. Direito de propriedades: “jus in re própria”; propriedade imobiliária e mobiliária: 
faculdades, limitações e perdas. Função social da propriedade. Direitos reais sobre coisas alheias de uso e fruição e os de garantia. 
Análise da propriedade e material, alienação, fiduciária, loteamento e direito real de aquisição por vinculações ao “jus in re”. 

PONTO TEMÁTICO:   Direito de propriedades: “jus in re própria”; propriedade imobiliária e mobiliária: faculdades, limitações e perdas. 
Função social da propriedade. Direitos reais sobre coisas alheias de uso e fruição e os de garantia. 

92 Direito 12582 – Direito Agrário 6ª 04 Terça-feira N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Noções introdutórias e conceitos básicos. Vistorias. Critérios de produtividade. Desapropriação. Reforma agrária. Movimentos 
sociais camponeses. Princípios constitucionais. Legislação Nacional Específica. Tributação da terra e sobre a atividade rural. Assistência 
financeira e creditícia. 

PONTO TEMÁTICO:   Noções introdutórias e conceitos básicos. Vistorias. Critérios de produtividade. Desapropriação. Reforma agrária. 

93 Direito 10000 – Direito Penal 
IV  

6ª 04 Quarta-feira N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Dos crimes contra a Administração Pública. Das contravenções penais. Dos crimes definidos em legislação especial (imprensa, 
eleitorais, falimentares, telecomunicações, responsabilidade, tóxicos, hediondos, organizados e outros). 

PONTO TEMÁTICO:  Estudo dos crimes contra a Administração Pública. Das contravenções penais. 

94 Direito 
11977 – Direito 

Processual Penal I 6ª 04 Quinta-feira N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 



    

 

EMENTA:  Teoria Geral do Direito Processual Penal. Inquérito policial. Prisão provisória. Ação penal pública, privada e privada subsidiária. 
Jurisdição e competência. Sujeitos do processo. Sanções processuais. Nulidades e exceções. 

PONTO TEMÁTICO:   Teoria Geral do Direito Processual Penal. Inquérito policial. Prisão provisória. Ação penal pública, privada e privada 
subsidiária. 

95 Direito 11975 – Direito Civil V 6ª 04 Sexta-feira N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Família: conceitos jurídico e sociológico. A família na Constituição de 1988. Casamento: processo de habilitação, 
impedimentos e suas oposições. Efeitos jurídicos do casamento. Direito Patrimonial. União estável. Conseqüência da união estável. 
Dissolução da sociedade conjugal e divórcio. Filiação. Reconhecimento dos filhos. Tutela. Curatela. Ausência. Parentesco. Alimentos. O 
direito da Criança e do Adolescente como revolução paradigmática. Princípios do Direito da Criança e do Adolescente  A Doutrina sócio-
jurídica da proteção integral. Caráter jusfundamentalista do Direito da Criança e do Adolescente. Prevenção e prevenção especial. A 
Política de Atendimento. Atos infracionais. Direito individuais e garantias processuais. Medidas sócio-educativas. 

PONTO TEMÁTICO:  Família: conceitos jurídico e sociológico. A família na Constituição de 1988. Casamento: processo de habilitação, 
impedimentos e suas oposições. Efeitos jurídicos do casamento. Direito Patrimonial. União estável. Conseqüência da união estável. 

96 Direito 20938- Prática Jurídica 
Real e Simulada I 

6ª 02 Sábado M/T/N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Trabalhos simulados orientados de prática jurídica judicial e extrajudicial, com ênfase para as técnicas de conciliação e 
mediação. 

PONTO TEMÁTICO:   Prática jurídica judicial e extrajudicial, com ênfase para as técnicas de conciliação e mediação. 

97 Direito 
17320 – Direito 

Internacional Público 7ª 04 Segunda-feira N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Introdução e desenvolvimento histórico do Direito Internacional Público. Sujeitos de Direito Internacional Público. Organizações 
internacionais. O homem e a humanidade. Direitos fundamentais. Normas do DIP. Costume. Tratados. Princípios gerais do Direito. Atos 
unilaterais. Atos das organizações internacionais. Doutrina e jurisprudência. Conflitos de normas no DIP. Conflito entre normas de DIP. 
Conflito entre norma de DIP e norma de Direito Interno. Responsabilidade internacional. Jurisdição do Estado. População e nacionalidade. 
Imunidade de Estado. Imunidade diplomática. Imunidade consular. Proteção diplomática. Condição do estrangeiro. Domínio público 
internacional. Domínio territorial e aéreo. Rios internacionais. Espaço exterior. Domínio marítimo. Ártico e Antártida. Solução de conflitos. 
Solução pacífica de conflitos. Solução não pacífica de conflitos. 

PONTO TEMÁTICO:  Normas do DIP. Costume. Tratados. Princípios gerais do Direito. Atos unilaterais. Atos das organizações 
internacionais. Doutrina e jurisprudência. Conflitos de normas no DIP. 

98 Direito 
20940 – Prática 
Jurídica Real e 

Simulada II 
7ª 02 Quarta-feira N 

Graduação com 
especialização em 

áreas a fins 
01 

EMENTA:  Trabalhos simulados orientados de prática jurídica, judicial e extrajudicial, com ênfase para as técnicas de conciliação e 
mediação. 

PONTO TEMÁTICO:  Estudos simulados orientados de prática jurídica, judicial e extrajudicial, com ênfase para as técnicas de conciliação 
e mediação 

99 Direito 20942 – Direito 
Internacional Privado 

8ª 04 Segunda-feira N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Conceito. História e principais doutrinas. Fontes. Codificações e tentativas de codificação. Condição jurídica do estrangeiro. 
Conflitos interespaciais. Aplicação, prova e interpretação do direito estrangeiro. Questões de Comércio Empresarial Internacional. 
Questões de Direito Processual Internacional. 

PONTO TEMÁTICO:   Conceito. História e principais doutrinas. Fontes. Codificações e tentativas de codificação. Condição jurídica do 
estrangeiro. Conflitos interespaciais. 

100 Direito 10013 – Direito 
Processual Civil IV 8ª 04 Terça-feira N 

Graduação com 
especialização em 

áreas a fins 
01 

EMENTA:  Processo de execução - A execução em geral: pré-executividade, penhora, partes, competência, título executivo, 
responsabilidade patrimonial, liquidação da sentença. As diversas espécies de execução: na legislação codificada e na legislação 
extravagante. Embargos do devedor. Remição. Suspensão e extinção do processo. Recursos – Apelação. Agravos. Embargos. Recursos 
inominados. Recurso especial. Recurso extraordinário. 



    

 

PONTO TEMÁTICO:   Processo de execução - A execução em geral: pré-executividade, penhora, partes, competência, título executivo, 
responsabilidade patrimonial, liquidação da sentença. 

101 Direito 10070 – Direito 
Tributário I 8ª 04 Quarta-feira N 

Graduação com 
especialização em 

áreas a fins 
01 

EMENTA:  O Direito Tributário como direito público. Conceito e denominação. Autonomia do Direito Tributário. Relações do Direito 
Tributário com outras disciplinas. A codificação do Direito Tributário. Fontes do Direito Tributário. Conceito de tributo. Obrigação tributária. 
Responsabilidade tributária. Crédito tributário. Administração tributária. 

PONTO TEMÁTICO:   O Direito Tributário como direito público. Conceito e denominação. Autonomia do Direito Tributário. 

102 Direito 
20043 – Teoria e 
Metodologia da 

Pesquisa Jurídica 
8ª 02 Quinta-feira N 

Graduação com 
especialização em 

áreas a fins 
01 

EMENTA:  A pesquisa jurídica: conceito, classificação. Metodologia da pesquisa jurídica. Introdução à pesquisa jurídica. O processo de 
elaboração do conhecimento jurídico. O significado da pesquisa para o curso de graduação. Instrumentos de investigação: referências 
bibliográficas, pesquisa bibliográfica (legislação, doutrina e jurisprudência). Tema, plano, redação. 

PONTO TEMÁTICO:   O significado da pesquisa para o curso de graduação. Instrumentos de investigação: referências bibliográficas, 
pesquisa bibliográfica (legislação, doutrina e jurisprudência). Tema, plano, redação. Elaboração do Projeto de Monografia.  

103 Direito 
10019 – Direito 

Tributário II 9ª 04 Terça-feira N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Os tributos e suas espécies. Os tributos da União. Tributos dos estados e do Distrito Federal. Tributos municipais. Receita 
tributária. As limitações do poder de tributar. Empresa e tributação. Dos crimes contra a ordem tributária. Processo administrativo 
tributário. Processo judicial tributário. 

PONTO TEMÁTICO:   Os tributos e suas espécies. Os tributos da União. Tributos dos estados e do Distrito Federal. Tributos municipais. 
Receita tributária. As limitações do poder de tributar. 

104 Direito 
20947 – Direito 

Empresarial 
Internacional 

9ª 02 Quarta-feira N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Conceito. Jurisdição e soberania estatal. Jurisdição internacional: possibilidades e limites. Trânsito de bens de capital. Trânsito 
de capitais. Contratos internacionais. Contratos de seguro e de transporte terrestre e aéreo. Direito industrial internacional. Tribunais 
internacionais. Jurisdição internacional e direito processual. Protocolos e convenções específicas do MERCOSUL. A arbitragem e suas 
especificidades no MERCOSUL. A tutela cautelar no MERCOSUL. A tutela executiva no MERCOSUL. Outras tutelas possíveis no 
MERCOSUL 

PONTO TEMÁTICO:   Conceito. Jurisdição e soberania estatal. Jurisdição internacional: possibilidades e limites. Trânsito de bens de 
capital. Trânsito de capitais. Contratos internacionais. 

105 Direito 18184 -Direito 
Econômico 9ª 02 Quarta-feira N 

Graduação com 
especialização em 

áreas a fins 
01 

EMENTA:  Direito econômico: noções introdutórias e conceitos básicos. Princípios institucionais. Legislação nacional referente ao tema. 
Livre mercado e intervenção estatal na economia. O papel das empresas na circulação econômica. 

PONTO TEMÁTICO:   O direito econômico na perspectiva constitucional 

106 Direito 
20945 – Monografia 

Jurídica I (Orientação 
de Monografias 

9ª 
0,5 h 

p/ 
aluno 

Horários 
alternativos 

M/T/N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

20 

EMENTA:  Desenvolvimento de trabalho de conclusão de curso, sob a orientação de professor da área do trabalho acadêmico, conforme 
regulamento próprio. 

PONTO TEMÁTICO:  Desenvolvimento da monografia jurídica na perspectiva da criação de um trabalho orientado pela pesquisa científica 
de cunho jurídico-reflexivo. (orientação por um professor). (orientação por um professor). (Elaboração do Capítulo III, introdução e 
conclusão) 

107 Direito 
20949 – Monografia 

Jurídica II (Orientação 
de Monografias) 

10ª 
0,5 h 

p/ 
aluno 

Horários 
alternativos 

M/T/N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

20 

EMENTA:  Desenvolvimento de trabalho de conclusão de curso, sob a orientação de professor da área do trabalho acadêmico, conforme 
regulamento próprio. 



    

 

PONTO TEMÁTICO:  Desenvolvimento da monografia jurídica na perspectiva da criação de um trabalho orientado pela pesquisa científica 
de cunho jurídico-reflexivo. (orientação por um professor). (orientação por um professor). (Elaboração do Capítulo III, introdução e 
conclusão) 

108 Direito 
12243 – Introdução ao 

Estudo do Direito  1ª 04 Terça-feira M 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Epistemologia jurídica. Teoria geral do direito. Conceitos jurídicos fundamentais. Direito Positivo e sua divisão. Fontes do 
Direito. Teoria da Norma e do Ordenamento jurídico. Hermenêutica jurídica: interpretação e aplicação do Direito. 

PONTO TEMÁTICO:   Interpretação e aplicação do Direito. 

109 Direito Ciência Política (Teoria 
Geral do Estado) 1ª 04 Quarta-feira M 

Graduação com 
especialização em 

áreas a fins 
01 

EMENTA:  Ciência Política: conceito, objeto e método.Temas de Ciência Política: democracia, partidos políticos e sistemas eleitorais. 
História do Pensamento Político: principais correntes e autores. Teoria Geral do Estado: conceito, origem e história do Estado. Elementos 
constitutivos do Estado. Formas de Estado. Configurações do Estado do Direito. Funções e poderes do Estado. Forma, sistema e regime 
de governo. 

PONTO TEMÁTICO:   Teoria Geral do Estado: conceito, origem e história do Estado. A Ciência Política como pressuposto ao estudo do 
Direito Constitucional 

110 Direito 10696 – Filosofia Geral 1ª 02 Quinta-feira M 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Definição e características do filosofar. Panorama histórico da filosofia. Principais correntes filosóficas e seus representantes. 

PONTO TEMÁTICO:   Principais correntes filosóficas e seus representantes. 

111 Direito 
10025 – Metodologia 

Científica 1ª 02 Quinta-feira M 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Investigação acerca do conhecimento em particular da ciência, análise dos procedimentos técnicos e metodológicos de 
preparação, execução e apresentação de pesquisa científica. Estudo das partes constitutivas de projetos/relatórios e trabalhos científicos 
de acordo com as normas de ABNT. Formas de disseminação do conhecimento científico.    

PONTO TEMÁTICO:   Investigação acerca do conhecimento e ciência. Procedimentos técnicos e metodológicos de preparação, execução 
e apresentação de trabalhos cientídicos. 

112 Direito 
11438 – História das 
Instituições Jurídicas 1ª 04 Sexta-feira M 

Graduação com 
especialização em 

áreas a fins 
01 

EMENTA:   A Pré-História do Direito. O Direito nas Primeiras Civilizações. O Direito Romano. O Direito Medieval. O Direito e o Estado 
Moderno: Constitucionalismo e Codificação civil. O Direito na sociedade capitalista. Os Direitos na América Pré-Colombiana. História do 
Direito do Brasil: Período das Ordenações e Codificações. 

PONTO TEMÁTICO:   A história do Direito nas diferentes temporalidades, com foco no Direito e na sociedade capitalista. 

113 Direito 
20931 – Direito Civil II 

(Obrigações) 3ª 04 Segunda-feira M 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Direito das obrigações. Origem, evolução histórica e fontes da obrigação. A obrigação como processo. Elementos constitutivos 
essenciais e acidentais. A obrigação natural e a civil. Modalidades das obrigações e sua classificação. Cláusula penal. Transmissão das 
obrigações. Adimplemento e extinção das obrigações. Inadimplemento e suas conseqüências. 

PONTO TEMÁTICO:   A obrigação natural e a civil. Modalidades das obrigações e sua classificação. Transmissão das obrigações. 
Adimplemento e extinção das obrigações. Inadimplemento e suas conseqüências. 

114 Direito 18033 – Hermenêutica 
Jurídica 

3ª 04 Terça-feira M 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Construção do pensamento hermenêutico. Pensamento hermenêutico moderno e contemporâneo. Hermenêutica Jurídica, 
conceito e objeto e pressupostos gerais. A problemática da Interpretação do Direito: métodos, técnicas e fatores interpretativos. O Direito 
e sua linguagem. A Argumentação jurídica. A nova retórica. Técnicas de argumentação nas práticas jurídicas. 



    

 

PONTO TEMÁTICO:   A problemática da Interpretação do Direito: métodos, técnicas e fatores interpretativos. O Direito e sua linguagem. A 
Argumentação jurídica. 

115 Direito 10211 – Direito Penal I 3ª 04 Quarta-feira M 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Teoria do delito: conceito de delito, ação e omissão, tipicidade, antijuricidade, culpabilidade, suas formas e excludentes, 
imputabilidade, responsabilidade. Classificação, relação causal. Tentativa. Concurso de delito. Co-autoria. 

PONTO TEMÁTICO:   Estudo do Direito Penal na perspectiva da Teoria do delito. 

116 Direito 10209 – Direito 
Constitucional I 

3ª 04 Quinta-feira M 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Direito Constitucional. Formação Constitucional do Brasil. O Estado Democrático de Direito: princípios, fundamentos, objetivos. 
A ordem constitucional e os Direitos fundamentais: os direitos individuais e coletivos, os direitos sociais, os direitos à nacionalidade, os 
direitos políticos. As garantias constitucionais dos direitos fundamentais. Funções essenciais à justiça. Defesa do Estado e das 
Instituições Democráticas. Ordem social. 

PONTO TEMÁTICO:   Estudo do Direito Constitucional na perspectiva do Estado Democrático de Direito: princípios, fundamentos, 
objetivos. 

117 Direito 
20933 – Direito de 

Empresa I 3ª 04 Sexta-feira M 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Conceito. Histórico. Empresário: qualidade, prerrogativas, obrigações e responsabilidade social. Empresa e empresário. 
Registro de empresas. Empresário individual. Sociedades empresariais. 

PONTO TEMÁTICO:   Empresário: qualidade, prerrogativas, obrigações e responsabilidade social.Registro de empresas. 

118 Direito 10219 – Direito Penal 
III 5ª 04 Segunda-feira M 

Graduação com 
especialização em 

áreas a fins 
01 

EMENTA:  Dos crimes em espécie, contra pessoa, contra o patrimônio, contra os costumes, contra a família e outros bens da parte 
especial do código penal. 

PONTO TEMÁTICO:   Estudo dos crimes em espécie, contra pessoa, contra o patrimônio. 

119 Direito 10220 – Direito 
Administrativo II 

5ª 04 Terça-feira M 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Dos atos administrativos: conceito, características, classificação, requisitos, invalidade, atos nulos e anuláveis. Da licitação. 
Dos contratos administrativos: conceito, espécies, controle e fiscalização. Cláusulas exorbitantes. Privilégios frente os particulares. Do 
controle da administração pública: conceito, modalidade, contencioso administrativo, privilégios da Administração Pública em juízo. 
Limitações da propriedade privada. Desapropriação. Domínio público. Bens públicos. Recursos naturais. Concessões. Formas de 
terceirização. 

PONTO TEMÁTICO:   Dos atos administrativos: conceito, características, classificação, requisitos, invalidade, atos nulos e anuláveis. 

120 Direito 
10001 – Direito 

Processual Civil I 5ª 04 Quarta-feira M 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Características, institutos, princípios. Disposições gerais do Código de Processo Civil. As partes e os procuradores. Ministério 
Público. Juiz e Auxiliares da Justiça. Competência. Atos processuais. Formação, suspensão e extinção do processo. Processo de 
conhecimento: procedimento sumário. 

PONTO TEMÁTICO:   As partes e os procuradores. Ministério Público. Juiz e Auxiliares da Justiça. Competência. Atos processuais. 
Formação, suspensão e extinção do processo. Processo de conhecimento: procedimento sumário. 

121 Direito 20935 – Ética Geral e 
Jurídica  

5ª 04 Quinta-feira M 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Noções sobre ética e moral. Estatuto da Advocacia e da Ordem dos Advogados do Brasil. Código de Ética e Disciplina. Lei 
Orgânica Nacional do Ministério Público. Lei Orgânica da Magistratura Nacional. 

PONTO TEMÁTICO:   Noções sobre ética e moral. Estatuto da Advocacia e da Ordem dos Advogados do Brasil. 



    

 

122 Direito 20936 – Direito Civil IV 
(Coisas) 5ª 04 Sexta-feira M 

Graduação com 
especialização em 

áreas a fins 
01 

EMENTA:  Posse: natureza, aquisição, efeitos e extinção. Direito de propriedades: “jus in re própria”; propriedade imobiliária e mobiliária: 
faculdades, limitações e perdas. Função social da propriedade. Direitos reais sobre coisas alheias de uso e fruição e os de garantia. 
Análise da propriedade e material, alienação, fiduciária, loteamento e direito real de aquisição por vinculações ao “jus in re”. 

PONTO TEMÁTICO:   Direito de propriedades: “jus in re própria”; propriedade imobiliária e mobiliária: faculdades, limitações e perdas. 
Função social da propriedade. Direitos reais sobre coisas alheias de uso e fruição e os de garantia. 

123 Direito 17320 – Direito 
Internacional Público 7ª 04 Segunda-feira M 

Graduação com 
especialização em 

áreas a fins 
01 

EMENTA:  Introdução e desenvolvimento histórico do Direito Internacional Público. Sujeitos de Direito Internacional Público. Organizações 
internacionais. O homem e a humanidade. Direitos fundamentais. Normas do DIP. Costume. Tratados. Princípios gerais do Direito. Atos 
unilaterais. Atos das organizações internacionais. Doutrina e jurisprudência. Conflitos de normas no DIP. Conflito entre normas de DIP. 
Conflito entre norma de DIP e norma de Direito Interno. Responsabilidade internacional. Jurisdição do Estado. População e nacionalidade. 
Imunidade de Estado. Imunidade diplomática. Imunidade consular. Proteção diplomática. Condição do estrangeiro. Domínio público 
internacional. Domínio territorial e aéreo. Rios internacionais. Espaço exterior. Domínio marítimo. Ártico e Antártida. Solução de conflitos. 
Solução pacífica de conflitos. Solução não pacífica de conflitos. 

PONTO TEMÁTICO:  Normas do DIP. Costume. Tratados. Princípios gerais do Direito. Atos unilaterais. Atos das organizações 
internacionais. Doutrina e jurisprudência. Conflitos de normas no DIP. 

124 Direito 10010 – Direito 
Processual Penal II 

7ª 04 Terça-feira M 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Teoria geral da prova. Atos de comunicação processual. Procedimento comum e demais constantes do Código do Processo 
Penal. Júri. Recursos. Processos constantes de leis especiais. 

PONTO TEMÁTICO:  Teoria geral da prova. Atos de comunicação processual. 

152 Direito 

10004 – Direito Civil VI 

(Sucessões) 
7ª 02 Quarta-feira M 

Graduação com 
especialização em 

áreas a fins 
01 

EMENTA:  Sucessões: Direito das sucessões. Sucessão legítima. Filhos. Herança, espólio, transmissão da herança, pessoas que podem 
ou não podem suceder. Testamentos. Legados. Inventário, arrolamento e partilha dos bens do espólio. A sucessão na união estável. 

PONTO TEMÁTICO:  Sucessões: Direito das sucessões. Sucessão legítima. Filhos. Herança, espólio, transmissão da herança, pessoas 
que podem ou não podem suceder. 

126 Direito 
20940 – Prática 
Jurídica Real e 

Simulada II 
7ª 02 Quarta-feira M 

Graduação com 
especialização em 

áreas a fins 
01 

EMENTA:  Trabalhos simulados orientados de prática jurídica, judicial e extrajudicial, com ênfase para as técnicas de conciliação e 
mediação. 

PONTO TEMÁTICO:  Estudos simulados orientados de prática jurídica, judicial e extrajudicial, com ênfase para as técnicas de conciliação 
e mediação 

127 Direito 
10003 – Direito do 

Trabalho I 7ª 04 Quinta-feira M 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Direito do trabalho: histórico, conceito, divisão e fontes. Direito individual do trabalho. Empregado e empregador. Moderna 
compreensão da atividade empreendedora. Contrato de trabalho. A estabilidade. O fundo de garantia do tempo de serviço. Salário e 
remuneração. A duração do trabalho. Regulamentações especiais de trabalho. 

PONTO TEMÁTICO:   Direito do trabalho: histórico, conceito, divisão e fontes. Direito individual do trabalho. Empregado e empregador. 

128 Direito 
10019 – Direito 

Tributário II 9ª 04 Terça-feira M 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Os tributos e suas espécies. Os tributos da União. Tributos dos estados e do Distrito Federal. Tributos municipais. Receita 
tributária. As limitações do poder de tributar. Empresa e tributação. Dos crimes contra a ordem tributária. Processo administrativo 
tributário. Processo judicial tributário. 



    

 

PONTO TEMÁTICO:   Os tributos e suas espécies. Os tributos da União. Tributos dos estados e do Distrito Federal. Tributos municipais. 
Receita tributária. As limitações do poder de tributar. 

129 Direito 
20947 – Direito 

Empresarial 
Internacional 

9ª 02 Quarta-feira M 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Conceito. Jurisdição e soberania estatal. Jurisdição internacional: possibilidades e limites. Trânsito de bens de capital. Trânsito 
de capitais. Contratos internacionais. Contratos de seguro e de transporte terrestre e aéreo. Direito industrial internacional. Tribunais 
internacionais. Jurisdição internacional e direito processual. Protocolos e convenções específicas do MERCOSUL. A arbitragem e suas 
especificidades no MERCOSUL. A tutela cautelar no MERCOSUL. A tutela executiva no MERCOSUL. Outras tutelas possíveis no 
MERCOSUL 

PONTO TEMÁTICO:   Conceito. Jurisdição e soberania estatal. Jurisdição internacional: possibilidades e limites. Trânsito de bens de 
capital. Trânsito de capitais. Contratos internacionais. 

130 Direito 18184 -Direito 
Econômico 

9ª 02 Quarta-feira M 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Direito econômico: noções introdutórias e conceitos básicos. Princípios institucionais. Legislação nacional referente ao tema. 
Livre mercado e intervenção estatal na economia. O papel das empresas na circulação econômica. 

PONTO TEMÁTICO:   O direito econômico na perspectiva constitucional 

131 Direito 
20946 – Direito da 
Seguridade Social 9ª 04 Quinta-feira M 

Graduação com 
especialização em 

áreas a fins 
01 

EMENTA:  Perspectiva histórica da Previdêncial Social. Evolução do direito previdenciário brasileiro. A previdência social urbana. Outros 
regimes de proteção social. Riscos e formas de proteção. Segurados e dependentes. Prestações. Direitos dos acidentados do trabalho. 
Função social da empresa. Fontes de custeio da previdência social. Seguridade social. Previdência social e rural. Previdência social 
privada. 

PONTO TEMÁTICO:   Perspectiva histórica da Previdêncial Social. Evolução do direito previdenciário brasileiro. A previdência social 
urbana. Outros regimes de proteção social. Riscos e formas de proteção. Segurados e dependentes. 

132 Direito 21108 - Contratos e 
Licitações Públicas 7ª 02 Sábado M/T 

Graduação com 
especialização em 

áreas a fins 
01 

EMENTA:  Contratos administrativos: conceito e princípios. Teoria da imprevisão. Duração, formalização e alteração. Execução, 
inexecução e rescisão. Licitação: conceito, princípios constituicionais. Modalidades e tipos de licitações. Dispensa e inexigibilidade de 
licitação. Procedimento. 

PONTO TEMÁTICO:  Contratos administrativos e licitações na perspectiva do Direito Constitucional Administrativo. 

133 Direito 21100 – Direito da 
Propriedade Industrial 7ª 02 Sábado M/T 

Graduação com 
especialização em 

áreas a fins 
01 

EMENTA:  Propriedade industrial: marcas e patentes, segredos industriais, propriedade de invenção. Propriedade intelectual do software e 
hardware. 

PONTO TEMÁTICO:  Marcas e patentes. 

134 Direito 21107 - Direito 
Municipal 

8ª 02 Sábado M/T 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Direito Municipal: Princípios constitucionais. O Município na estrutura federativa brasileira: atribuições e competências 
constitucionais. Organização municipal. 

PONTO TEMÁTICO:  O direito municipal na perspectiva constitucional. 

135 Direito 
21109 - Direito Penal 

Administrativo 10ª 02 Sábado M/T 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Dos crimes praticados por funcionário público contra a Administração em geral. Dos crimes praticados por particulares contra a 
Administração Pública. Leis especiais. 

PONTO TEMÁTICO:  O Direito Penal na perspectiva dos crimes praticados contra a Administração em geral e pública. 



    

 

136 Direito 21102 -Contratos de 
Comércio Internacional 10ª 02 Sábado M/T 

Graduação com 
especialização em 

áreas a fins 
01 

EMENTA:  Comércio Internacional. Principais instrumentos contratuais do Comércio Internacional. Autonomia. Regras aplicáveis. As fases 
pré e pós contratual. Principais cláusulas nos contratos internacionais. 

PONTO TEMÁTICO:  Comércio Internacional. Principais instrumentos contratuais do Comércio Internacional. Autonomia. Regras 
aplicáveis 

137 Direito 12580-Direito 
Urbanístico 

Não 
está 

alocada 
em uma 

fase 
específic

a do 
Curso, 

podendo 
admitir 
alunos 

das 
mais 

variadas 
fases 

02 

Sábados ou de 
forma 

concentrada, 
durante a semana 

M/T/N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Disciplina jurídica da utilização do solo urbano. Planejamento urbano. Implicações em matéria de responsabilidade civil. 

PONTO TEMÁTICO:  Planejamento urbano. 

138 Direito 12287- Medicina Legal 

Não 
está 

alocada 
em uma 

fase 
específic

a do 
Curso, 

podendo 
admitir 
alunos 

das 
mais 

variadas 
fases. 

02 

Sábados ou de 
forma 

concentrada, 
durante a semana 

M/T/N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA: Perícia médico-legal. Documentação Médico-legal. Criminalística. Identidade e identificação. Psicopatologia forense 

PONTO TEMÁTICO:   Criminalística e psicopatologia forense. 

139 Direito 

20953 - 
Responsabilidade 
Penal nos Crimes 

Ambientais 

Não 
está 

alocada 
em uma 

fase 
específic

a do 
Curso, 

podendo 
admitir 
alunos 

das 
mais 

variadas 
fases. 

02 

Sábados ou de 
forma 

concentrada, 
durante a semana 

M/T/N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA: Crimes ambientais: definição. Formas de punição e reparação dos crimes ambientais. 

PONTO TEMÁTICO:  Estudo dos crimes ambientais na perspectiva da prevenção. 

140 Direito 
14288 – Estágio de 

Prática Jurídica I 7ª 05 
Horários 

Alternativos M/T 

Graduação com 
especialização em 
áreas a fins e com 
registro na OAB – 

Ordem dos Advogados 
do Brasil 

03 

EMENTA: Atividades exclusivamente práticas, consistentes na formação de processos simulados, ou não, cíveis, com redação de peças 
e atos processuais, e de rotinas processuais. Exames de processos findos. Acompanhamento a audiências e sessões dos Tribunais. 
Visitas a órgãos judiciários e outros da área jurídica. Seminários e trabalhos simulados ou não. Observação e ação das práticas 
profissionais dos diversos operadores do direito. Estágio desenvolvido sob controle, orientação e avaliação do Núcleo de Prática Jurídica. 

PONTO TEMÁTICO:  Atividades exclusivamente práticas, consistentes na formação de processos simulados. 



    

 

141 Direito 14289 – Estágio de 
Prática Jurídica II 8ª 05 Horários 

Alternativos M/T 

Graduação com 
especialização em 
áreas a fins e com 
registro na OAB – 

Ordem dos Advogados 
do Brasil 

03 

EMENTA: Atividades exclusivamente práticas, consistentes na formação de processos simulados ou não, cíveis, com redação de peças e 
atos processuais, e de rotinas processuais. Exames de processos findos. Acompanhamento a audiências e sessões dos Tribunais. Visitas 
a órgãos judiciários e outros da área jurídica. Seminários e trabalhos simulados ou não. Observação e ação das práticas profissionais dos 
diversos operadores do direito. Estágio desenvolvido sob controle, orientação e avaliação do Núcleo de Prática Jurídica. 

PONTO TEMÁTICO:  Atividades exclusivamente práticas, consistentes na formação de processos simulados. 

142 Direito 
14290 – Estágio de 
Prática Jurídica III 9ª 05 

Horários 
Alternativos M/T 

Graduação com 
especialização em 
áreas a fins e com 
registro na OAB – 

Ordem dos Advogados 
do Brasil 

03 

EMENTA: Atividades exclusivamente práticas, consistentes na formação de processos simulados ou não, cíveis, com redação de peças e 
atos processuais, e de rotinas processuais. Exames de processos findos. Acompanhamento a audiências e sessões dos Tribunais. Visitas 
a órgãos judiciários e outros da área jurídica. Seminários e trabalhos simulados ou não. Observação e ação das práticas profissionais dos 
diversos operadores do direito. Estágio desenvolvido sob controle, orientação e avaliação do Núcleo de Prática Jurídica. 

PONTO TEMÁTICO:  Atividades exclusivamente práticas, consistentes na formação de processos simulados. 

143 Direito 14291 – Estágio de 
Prática Jurídica IV 

10ª 05 Horários 
Alternativos 

M/T 

Graduação com 
especialização em 
áreas a fins e com 
registro na OAB – 

Ordem dos Advogados 
do Brasil 

03 

EMENTA: Atividades exclusivamente práticas, consistentes na formação de processos simulados ou não, cíveis, com redação de peças e 
atos processuais, e de rotinas processuais. Exames de processos findos. Acompanhamento a audiências e sessões dos Tribunais. Visitas 
a órgãos judiciários e outros da área jurídica. Seminários e trabalhos simulados ou não. Observação e ação das práticas profissionais dos 
diversos operadores do direito. Estágio desenvolvido sob controle, orientação e avaliação do Núcleo de Prática Jurídica. 

PONTO TEMÁTICO:  Atividades exclusivamente práticas, consistentes na formação de processos simulados. 

 



    

 

 
CURSO: EDUCAÇÃO FÍSICA   

 

 

CÓDIGO  
DA 

VAGA  
CURSO COMPONENTE 

CURRICULAR  FASE 
Nº DE 
CRÉD 

DIA DA 
SEMANA  TURNO 

FORMAÇÃO MÍNIMA 
REQUERIDA 

Nº. DE 
VAGAS  

 
144 

Educação Física 

21027 – 
Metodologia e 

Prática da 
Ginástica em 

Academia 

3ª 4 
Quinta-feira 

25/02/2010 à 
24/06/2010 

N 
Graduação e 

Especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Planejamento, organização e legislação sobre as academias. A diversidade de atividades físicas através da ginástica 
desenvolvidas em academias. Teoria e metodologia da ginástica em academia. Estruturação e orientação de aulas de ginástica em 
academia. Prática pedagógica sob orientação e supervisão docente, compreendendo atividades de observação dirigidas à experiência 
de ensino. 

PONTO TEMÁTICO:  Didático-pedagógicas. 

 
145 

Educação Física 

21036 -          
Teoria e Prática 
dos Esportes de 

Raquete 

5ª 2 
Quarta-feira 
05/05/2010 à 
23/06/2010 

N 
Graduação e 

Especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Os esportes de raquete enquanto processo da Educação Motora.  Manifestações histórico-culturais e fundamentos. Práticas 
adequadas ao desenvolvimento humano. Estilos na aprendizagem e na prática esportiva. Fundamentos, técnicas e táticas. Princípios 
de organização e planejamento de competições em esportes de raquete. Procedimentos metodológicos de avaliação em esportes de 
raquete. Prática pedagógica sob orientação e supervisão docente, compreendendo atividades de observação dirigida na experiência de 
ensino. 

PONTO TEMÁTICO:  Cultural do movimento humano. 

 
146 

 
Educação Física 

21037 -      
Socorros e 

Urgência em 
Esportes e Lazer  

5ª 2 
Quarta-feira 
24/02/2010 à 
28/04/2010 

N Especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA: Conceitos, ações e cuidados em emergências. O papel da prevenção dos primeiros socorros. Instalações, equipamentos, 
técnicas de ensino. Procedimentos em ocorrências provenientes de prática de atividades esportivas e de e lazer. Técnicas de primeiros 
socorros em diferentes situações do cotidiano profissional em Educação Física. Prática pedagógica sob orientação e supervisão 
docente, compreendendo atividades de observação dirigida na experiência de ensino. 

PONTO TEMÁTICO:  Técnico-instrumental. 

 
147 Educação Física 14034 –    

Educação Especial 
5ª 4 

Terça-feira 
23/02/2010 à 
22/06/2010 

N Especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Adaptações necessárias para um trabalho em Educação Física Especial (desvios posturais, obesidade, cardiopatias, 
diabetes, asma, terceira idade). Implicações para a elaboração e desenvolvimento de programas. Aspectos interdisciplinares de 
Educação Física Especial. A Educação Física e os esportes para pessoas portadoras de doenças. Prevenção primária: promoção da 
saúde e proteção específica. Caracterização científica do conhecimento em atividade física na saúde e na doença. Prática pedagógica 
sob orientação e supervisão docente, compreendendo atividades de observação dirigida na experiência de ensino. 

PONTO TEMÁTICO:  Cultural do movimento humano. 

 
148 Educação Física 

21038 –          
Teoria e Prática do 

Basquetebol 
5ª 4 

Segunda-feira 
22/02/2010 à  
21/06/2010 

N 
Graduação e 

Especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Histórico e evolução do basquetebol. Estudo dos procedimentos pedagógicos e orientações referentes a fundamentação 
(técnica) aplicado e relacionado com o ambiente escolar e escolinhas envolvidas com esta prática. Análise da regulamentação do jogo. 
Mini-basquetebol. Prática pedagógica sob orientação e supervisão docente, compreendendo atividades de observação dirigida na 
experiência de ensino. 

PONTO TEMÁTICO:  Cultural do movimento humano. 

 
149 

 
Educação Física 

16693 – Medidas e 
Avaliação em 

Educação Física 
5ª 4 

Sexta-feira 
26/02/2010 à 
25/06/2010 

N 
Graduação e 

Especialização em 
áreas a fins 

01 



    

 

EMENTA:  Conceituação de medidas e avaliação em Educação Física. Coleta e análise de dados antropométricos e fisiológicos. 
Avaliação dos aspectos morfológicos e fisiológicos. Organização de bateria de testes. Avaliação das qualidades físicas básicas. Discutir 
a utilização dos parâmetros analisados na prescrição e orientação da atividade física. Prática pedagógica sob orientação e supervisão 
docente, compreendendo atividades de observação dirigidas à experiência de ensino. 

PONTO TEMÁTICO:  Didático-pedagógico. 

 
 

CURSO: EDUCAÇÃO FÍSICA – LICENCIATURA 
 

 
CÓDIGO  

DA 
VAGA  

CURSO COMPONENTE 
CURRICULAR  FASE 

Nº DE 
CRÉD 

DIA DA 
SEMANA  TURNO 

FORMAÇÃO MÍNIMA 
REQUERIDA 

Nº. DE 
VAGAS  

 
150 

Educação Física 
10534 –  

Produções de 
Texto 

1ª 02 

Terça-feira 
23/02/2010 à 
01/06/2010 

 

N Especialista 
 em áreas a fins 

01 

EMENTA: Domínio dos processos de comunicação oral e escrita. Princípios de textualidade. Coesão e coerência textuais. Produção de 
textos orais e escritos. Argumentação. Interpretação. Análise. Síntese. 

PONTO TEMÁTICO:  Técnico-funcional aplicado ao movimento humano 

151 
Educação Física 

10025 –   
Metodologia 

Científica 
1ª 02 

Terça-feira 
23/02/2010 à 
01/06/2010 

N Especialista  
 em áreas afins  01 

EMENTA:   Ciência e tipos de conhecimento. Métodos de estudo. Métodos e técnicas de elaboração e apresentação de trabalhos 
científicos (projetos, relatórios e artigos), de acordo com as normas da ABNT. 

PONTO TEMÁTICO:  Técnico-funcional aplicado ao movimento humano 

 
152 

Educação Física 10168 –    
Anatomia Humana 2ª 4 

Terça-feira 
23/02/2010 à 
01/06/2010 

 

N Especialista  
em áreas a fins 01 

EMENTA: Introdução ao estudo da anatomia humana. Osteologia. Artrologia. Miologia. Anatomia palpatória do sistema músculo-
esquelético. 

PONTO TEMÁTICO:  Biológico do movimento humano 

 
153 Educação Física 

12646 – Teoria e 
Metodologia do 

Ensino do 
Atletismo II 

2ª 4 
Sexta-feira 

26/02/2010 à 
14/06/2010 

N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Lançamento de dardo, disco, martelo, arremesso de peso, salto com vara. Dimensões sócio-educativas da modalidade, 
histórico, regras e arbitragem. 

PONTO TEMÁTICO:  Sócio-cultural do movimento humano 

 
154 

Educação Física 
12648 –   

Educação Física e 
Saúde Coletiva 

2ª 2 

Terça-feira 
08/06/2010 à 
22/06/2010 

Quarta-feira 
14/06/2010 à 
23/06/2010  

Sábado 
12/06/2010 

N 
Especialista  

em áreas a fins 01 



    

 

EMENTA:  Conceito de saúde e qualidade de vida. Modelos de saúde. Ação interdisciplinar e práticas de educação em saúde. 

PONTO TEMÁTICO:  Técnico-funcional aplicado ao movimento humano 

 
155 

Educação Física 
12650 – Socorros 

Urgentes 2ª 2 

Quinta-feira 
20/05/2010 à 
24/06/2010          

Sábado 
29/05/2010 

N 
Especialista  

em áreas a fins 01 

EMENTA:  Reconhecimento da situação de emergência, prioridades e condutas a serem tomadas. Prevenção de acidentes. Primeiros 
socorros em lesões mais freqüentes e naquelas relacionadas às práticas de atividades físicas. Atuação do Professor de Educação 
Física na prática de primeiro socorrista. 

PONTO TEMÁTICO:  Técnico-funcional aplicado ao movimento humano 

 
156 

Educação Física 

12115 – 
Fundamentos 
Pedagógicos e 

Metodológicos do 
Processo 
Educativo 

2ª 4 

Segunda-feira 
22/02/2010 à 
31/05/2010 

 

N 
Graduação 
Especialista  

em áreas a fins 
01 

EMENTA: Teorias do currículo e educação física. Concepções de educação física. Procedimentos metodológicos para o ensino da 
educação física. Tendências metodológicas da Educação Física. Observação e análise de processos de avaliação na Educação Física. 
Contextualização de planos de aula de Educação Física. 

PONTO TEMÁTICO: Didático-pedagógico do movimento humano 

 
CÓDIGO  

DA 
VAGA  

CURSO COMPONENTE 
CURRICULAR  FASE Nº DE 

CRÉD 
DIA DA 

SEMANA  TURNO FORMAÇÃO MÍNIMA 
REQUERIDA 

Nº. DE 
VAGAS  

 
157 Educação Física 

12651 – Teoria e 
Metodologia do 

Ensino da 
Ginástica 

2ª 4 
Quarta-feira 
24/02/2010 à 
09/06/2010 

N 
Graduação e  

Especialista em áreas 
a fins 

01 

EMENTA:  Elementos básicos e aspectos metodológicos para o ensino da ginástica escolar. Fundamentos  ginásticos. Planos e eixos. 
Valências físicas. Contextualização, organização e composição de sessões de ginástica escolar. 

PONTO TEMÁTICO:  Sócio-cultural do movimento humano 

 
158 Educação Física 

10742 –   
Sociologia da 

Educação  
2ª 3 

Quinta-feira 
25/02/2010 à 
13/05/2010 

N 
Graduação e 

Especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Sociologia clássica e contemporânea. O tratamento teórico recebido pela educação a partir das abordagens sociológicas 
clássicas e contemporâneas. A relação da educação com a sociedade e da educação com a sociologia. 

PONTO TEMÁTICO:  Sócio cultural do movimento humano 

 
159 

 

Educação Física 
11826 –         
Libras 2ª 2 

Segunda-feira 
07/06/2010 à 
21/06/2010  

Sexta-feira  
25/06/2010      

Sábado 
14/06/2010 e 
26/06/2010 

N 
Graduação e 

Especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Introdução a Libras (histórico de libras e sua importância na educação dos surdos). Cultura e comunidade surda no Brasil. 
Significado lingüístico e pragmático. Sistema de transição da Libras. Sistematização e vivências práticas da Libras. 

PONTO TEMÁTICO:  Sócio cultural do movimento humano 



    

 

 
        

 
160 Educação Física 

10177 –    
Fisiologia do 

Exercício 
3ª 4 

Segunda-feira 
22/02/2010 à 
24/06/2010 

N 
Graduação e 

Especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Sistemas de transferência de energia. Limiares metabólicos e ventilatórios. Respostas agudas e crônicas do exercício quanto 
aos sistemas: metabólico, músculo-esquelético, cardiovascular, respiratório e endócrino. Medidas de trabalho, potência e gasto 
energético.  

PONTO TEMÁTICO:  Biológico do corpo humano. 

 
161 Educação Física 

21022 –         
Teoria e Prática da 
Recreação e Lazer 

3ª 4 
Terça-feira 

23/02/2010 à  
01/06/2010 

N 
Graduação e 

Especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  A recreação e o lazer como forma de instrumento pedagógico e sócio-cultural no âmbito escolar, institucional e comunitário. 
Na educação motora, nas vivências corporais e na ludicidade, encontram-se as atividades recreativas, os jogos tradicionais e a 
fundamentação do lazer, como expressões e influências do valor da cultura popular regional e nacional, interagindo na dinamização do 
processo sócio-educativo, incentivando à criatividade, o interesse e o prazer, e contribuindo na construção do conhecimento e na 
formação da sociedade. Prática pedagógica sob orientação e supervisão docente, compreendendo atividades de observação dirigida na 
experiência de ensino. 

PONTO TEMÁTICO:  Cultural do movimento humano. 

 
162 Educação Física 

21023 –         
Teoria e Prática do 

Handebol 
3ª 4 

Quarta-feira 
24/02/2010 à 
09/06/2010 

N 
Graduação e 

Especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Processo histórico-evolutivo. Estudo dos procedimentos pedagógicos e orientações referentes a fundamentação (técnica) 
aplicado e relacionado com o ambiente escolar e escolinhas envolvidas com esta prática. Análise da regulamentação do jogo. Mini-
handebol. Prática pedagógica sob orientação e supervisão docente, compreendendo atividades de observação dirigida na experiência 
de ensino. 

PONTO TEMÁTICO:  Cultural do movimento humano. 

 
163 

Educação Física 
21024 – 

Fundamentos da 
Saúde Coletiva 

3ª 2 

Segunda-feira 
07/06/2010 à 
28/06/2010 

 Sexta-feira 
25/06/2010 

 Sábado 
26/06/2010 

N 
Especialização em 

áreas a fins 01 

EMENTA:  Sistema de saúde brasileiro e programas de saúde pública que envolva a educação física, possibilitando revisão crítica e 
análise dos desempenhos institucionais e profissionais na área. Planejamento de programas de atividade física de promoção de saúde 
coletiva. Prática de trabalho em equipes multidisciplinares 

PONTO TEMÁTICO:  Relações do ser humano e sociedade. 

 
164 

Educação Física 
21025 –   

Pedagogia dos 
Esportes 

3ª 2 

Terça-feira 
08/06/2010  à 
29/06/2010  

Quarta-feira 
14/06/2010 e 
23/06/2010 

Quinta-feira 
24/06/2010 

N 
Graduação e 

Especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Introdução ao campo da metodologia à iniciação esportiva. Estruturas comuns dos esportes, relação entre metodologia 
prática e conhecimento dos processos de ensino-aprendizagem-treinamento e expressão do esporte. Planejamento, orientação e 
avaliação do processo ensino-aprendizagem relativo à iniciação esportiva, destacando suas possibilidades de aplicação na intervenção 
de natureza pedagógica. 

PONTO TEMÁTICO:  Didático-pedagógicas. 



    

 

 
165 Educação Física 

21026 -
Metodologia do 

Ensino da 
Educação Física I 

3ª 4 
Sexta-feira 

26/02/2010  à 
14/06/2010 

N 
Graduação e 

Especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Estudo dos fundamentos teóricos dos principais métodos de ensino em Educação Física. Identificação das etapas de 
planejamento do ensino, dos objetivos, estruturas e suas aplicações na Educação Física. (Educação Infantil e Séries Iniciais do Ensino 
Fundamental). O estudo do desenvolvimento da criança na Educação Infantil e Séries Iniciais do Ensino Fundamental, do ponto de vista 
de diferentes concepções teóricas. Análise do conteúdo dos princípios e da prática vinculada pela Educação Física na Educação Infantil 
e Séries Iniciais do Ensino Fundamental. Avaliação em Educação Física na Educação Infantil e Séries Iniciais do Ensino Fundamental. 

PONTO TEMÁTICO:  Didático-pedagógicas. 

 
166 Educação Física 10089 –      

Didática 3ª 4 
Quinta-feira 

25/02/2010 à 
14/06/2010 

N Especialização em 
áreas a fins 01 

EMENTA:  Aspectos conceituais da Pedagogia e da Didática. Evolução do pensamento pedagógico e didático no Brasil e no mundo.  O 
olhar inclusivo no espaço escolar. Planejamento, caracterização, medida, avaliação e análise das etapas. 

PONTO TEMÁTICO:  Didático-pedagógicas. 

 
 

CURSO: TECNOLOGIA EM GESTÃO COMERCIAL 
 

 
CÓDIGO  

DA 
VAGA  

CURSO COMPONENTE 
CURRICULAR  FASE 

Nº DE 
CRÉD 

DIA DA 
SEMANA  TURNO 

FORMAÇÃO MÍNIMA 
REQUERIDA 

Nº. DE 
VAGAS  

 
167 Tecnologia em 

Gestão Comercial 
10025-Metodologia 

científica 
1ª 02 Segunda-feira 

1ª e 2ª aulas 
N 

Graduação e 
Especialização em 

áreas afins 
01 

EMENTA:  Métodos de estudo e análise textual. Análise de procedimentos para síntese, organização e armazenamento de informações. 
Investigação acerca da ciência e do conhecimento. Análise dos procedimentos técnicos e metodológicos de preparação, execução e 
apresentação de pesquisa científica. Estudo das partes constitutivas de projetos, relatórios e trabalhos científicos, de acordo com as 
normas da ABNT. Formas de disseminação do conhecimento científico. 

PONTO TEMÁTICO: Desenvolvimento do aprender à aprender. 

 
168 Tecnologia em 

Gestão Comercial 

21079-Estratégias 
do composto de 

marketing 
3ª 02 Segunda-feira 

1ª e 2ª aulas N 
Graduação e 

Especialização em 
áreas afins 

01 

EMENTA:  Conceito do composto de marketing ou mix de marketing.  Estratégicas de Preço: conceito, tipos de estratégias, 
operacionalização.  Estratégias de Promoção: conceito, tipos de estratégias, operacionalização.  Estratégias de Distribuição: conceito, 
tipos de estratégias, operacionalização.  Estratégias de Localização: conceito, tipos de estratégias, operacionalização.  Novos conceitos 
do composto de marketing.  Cadeia de Valores: cadeia primária e secundária. 

PONTO TEMÁTICO:  Planejamento e estratégias comerciais. 

 
169 Tecnologia em 

Gestão Comercial 
10069-Direito 

comercial 3ª 02 
Segunda-feira 
3ª e 4ª aulas N 

Graduação e 
Especialização em 

áreas afins 
01 

EMENTA:  Direito comercial subjetivo. Comerciante e sociedades comerciais: Direito comercial e comércio, Fontes, Direito comercial no 
Brasil, Atos de comércio, Comerciante. Propriedade Industrial e Concorrência: Noção e disciplina legal. Sociedades comerciais, 
Sociedades em espécie. Títulos de crédito: Teoria geral dos títulos de crédito; Institutos cambiáreis: o aceite, o endosso, o protesto, o 
aval; Letra de câmbio, Nota promissória, Conhecimento de transporte, Conhecimento de depósito, Cheque, Duplicata, Debentures, 
Bônus de subscrição e partes beneficiárias. Código de Defesa do Consumidor. 

PONTO TEMÁTICO:  Planejamento e estratégias comerciais. 



    

 

 
170 Tecnologia em 

Gestão Comercial 

21077-Sistemas de 
informações 
comerciais 

3ª 02 Terça-feira      
1ª e 2ª aulas N 

Graduação e 
Especialização em 

áreas afins 
01 

EMENTA:  Sistemas de Informações: a nova arquitetura da informação.  Sistema de informação como recurso estratégico. Tecnologia 
da Informação e internet.  Business Intelligence como sistema de informações para apoio a tomada de decisão. Integração e tratamento 
de informações gerenciais para decisão.  Construção e aplicações do BI. 

PONTO TEMÁTICO:  : Planejamento e estratégias comerciais. 

 
171 Tecnologia em 

Gestão Comercial 
21067-Ética e meio 

ambiente 3ª 02 Terça-feira      
3ª e 4ª aulas N 

Graduação e 
Especialização em 

áreas afins 
01 

EMENTA:  O fenômeno moral e a filosofia ética. Consciência ética. Ética especial: aspectos éticos referentes á vida, à família, à ordem 
social e à propriedade.  Uso do raciocínio lógico.  Importância do julgamento de valores nas ciências sociais.Causas e efeitos dos atuais 
problemas ambientais. A Gestão Ambiental no Brasil. A Empresa e o Meio Ambiente. Instrumentos de Política Ambiental. Resíduos: 
eliminar, reduzir e tratar. 

PONTO TEMÁTICO:  Planejamento e estratégias comerciais. 

 
172 Tecnologia em 

Gestão Comercial 

10321-
Planejamento 

estratégico 
3ª 3 Sábados D 

Graduação e 
Especialização em 

áreas afins 
01 

EMENTA:  Conceitos e importância do planejamento nas organizações. Níveis de planejamento: estratégico, tático e operacional. 
Atitudes frente ao planejamento. Metodologias a serem utilizadas. Análise do ambiente da organização. Estabelecimento de cenários. 
Diagnóstico interno.  Definição de missão e do negócio.  Estabelecimento de objetivos e metas empresariais. Estabelecimento de 
planos de ação.  Competitividade e estratégias. Análise da posição competitiva.  Modelo estratégico do negócio. 

PONTO TEMÁTICO:  Planejamento e estratégias comerciais. 

 
 

CURSO: TECNOLOGIA EM LOGÍSTICA 
 

 
CÓDIGO  

DA 
VAGA  

CURSO COMPONENTE 
CURRICULAR  

FASE Nº DE 
CRÉD 

DIA DA 
SEMANA  

TURNO FORMAÇÃO MÍNIMA 
REQUERIDA 

Nº. DE 
VAGAS  

 
173 Tecnologia em 

logística 
15847-Gestão de 
recursos humanos 1ª 4 Segunda-feira  N 

Graduação e 
Especialização em 

áreas afins 
01 

EMENTA:  Clima e Cultura das organizações. Metas grupais e conflitos. Controle social. Poder formal. Organização formal e informal. 
Liderança e formação de times de trabalho. Objetivos e funções de RH. As organizações e a administração de recursos humanos. 
Relações de trabalho a as novas perspectivas do trabalho. A gestão estratégica de RH nas organizações. 

PONTO TEMÁTICO:  A gestão das pessoas nas organizações. 

 
174 Tecnologia em 

logística 

19982-
Fundamentos de 

logística 
1ª 4 Quarta-feira N 

Graduação e 
Especialização em 

áreas afins 
01 

EMENTA:  Operações de uma organização. Análise conceitual da função logística. Logística empresarial e vantagem competitiva. 
Benchmarking de processos logísticos. Estágio atual de desenvolvimento da Logística Empresarial (logística integrada, operadores 
logísticos, tecnologias de informação/comunicação, cross-docking, transit point, logística reversa etc). Práticas atuais na gestão da 
cadeia de suprimentos: as organizações líderes. A infra-estrutura logística brasileira. A evolução histórica da logística. 

PONTO TEMÁTICO:  Introdução à logística. 



    

 

 
175 Tecnologia em 

logística 
14844-Ética e 

sociedade 1ª 2 
Semi-

presencial 
(EAD) 

N 
Graduação e 

Especialização em 
áreas afins 

01 

EMENTA:  Conceito e fundamentos históricos e filosóficos da ética. Os conflitos éticos da sociedade atual. Ética na filosofia da diferença 
(ética na sociedade multicultural). Arquegenealogia da ética brasileira. Código de Ética do Administrador. 

PONTO TEMÁTICO:  Preparação para a cidadania. 

 
176 Tecnologia em 

logística 

19818-
Fundamentos de 
economia global 

2ª 2 Segunda-feira 
1ª e 2ª aula N 

Graduação e 
Especialização em 

áreas afins 
01 

EMENTA:  Moeda, câmbio, investimentos e análise, organismos internacionais, blocos econômicos, financiamentos internacionais, 
trocas comerciais (importações e exportações). 

PONTO TEMÁTICO:  Introdução aos conhecimentos de economia. 

 
177 Tecnologia em 

logística 
10207-Produção de 

textos 
2ª 4 Terça-feira      N 

Graduação e 
Especialização em 

áreas afins 
01 

EMENTA:  Leitura e prática de interpretação de textos. Produção de textos: gêneros da ordem do relatar – relato, crônica; gêneros da 
ordem do argumentar – textos de opinião, ensaio, resenha crítica e requerimento; gêneros da ordem do expor – resumo, projeto, 
relatório; gêneros da ordem do descrever. Ortografia e pontuação. Redação Comercial. 

PONTO TEMÁTICO:  Aprendendo a aprender comunicação escrita. 

 
178 Tecnologia em 

logística 
19014-Matemática 

financeira 2ª 4 Quarta-feira N 
Graduação e 

Especialização em 
áreas afins 

01 

EMENTA:  Introdução ao estudo da matemática financeira. Juros simples. Juros compostos. Descontos. Inflação. Rendas. Sistema de 
amortização. 

PONTO TEMÁTICO:  Matemática comercial. 

 
179 Tecnologia em 

logística 
19814-Introdução à 

custos 
2ª 4 Quinta-feira N 

Graduação e 
Especialização em 

áreas afins 
01 

EMENTA:  Origem, evolução e objetivos. Terminologia de custos. Custos nos diversos segmentos econômicos. Sistemas de custos. 
Formação do preço de venda. 

PONTO TEMÁTICO:  Introdução à custos. 

 
180 Tecnologia em 

logística 
19813-Infra 

estrutura logística 
2ª 2 Segunda-feira 

3ª e 4ª aula 
N 

Graduação e 
Especialização em 

áreas afins 
01 

EMENTA:  Análise do mercado de transportes. Indicadores de desempenho da área de transportes. Nível de serviços. Utilização do EDI 
(Eletronic Data Interchange) na gestão de transportes. Negociação de fretes. O papel dos transportes na rede de abastecimento. 
Transportes modais e multimodais. Custo de transporte. Análise custo x benefício integrada com as demais funções logísticas. 
Transporte próprio e através de terceiros. Contratos de transporte. Terminais de transporte. A influência das modalidades de entrega na 
qualidade e nos custos operacionais. 

PONTO TEMÁTICO: Introdução à logística. 

 
181 Tecnologia em 

logística 
21059-Sistemas de 

distribuição 4ª 4 Quarta-feira N 
Graduação e 

Especialização em 
áreas afins 

01 



    

 

EMENTA:  Sistema de Distribuição: Atacado: logística de compra, vendas e entrega, estrutura física. Distribuidores: logística de compra, 
venda e entrega, estrutura física.  Estratégias de negociação.  Critérios de armazenagem e estoques.  Comunicação e propaganda.  
Promoção e formação de lotes.  Mix de produtos e formação de lotes.  Sistemas alternativos de distribuição/atacado (broker), Terminais 
e armazéns de estocagens. 

PONTO TEMÁTICO:  Administração e logística. 

 
182 Tecnologia em 

logística 
21058-Logística 

comercial 
4ª 4 Sexta-feira N 

Graduação e 
Especialização em 

áreas afins 
01 

EMENTA:  Conceito de logística comercial.  Sistema de compras.  Relações com fornecedores de serviços e produtos.   Cadastro de 
fornecedores.  Desenvolvimento de fornecedores.   Estratégias de compras: atacados, distribuidores e indústria.   Marcas e grifes de 
produtos.  Sistema de armazenagem e entrega.  Administração de estoques na área comercial.   Rotatividade de estoques.   
Demonstração de mercadorias e reposição.  Controle e segurança de mercadorias em exposição.   Pronta entrega e encomendas.  
Atendimento ao cliente: auto-serviço; pronto-atendimento. 

PONTO TEMÁTICO:  Administração e logística. 

 
183 Tecnologia em 

logística 

21057-Informática 
e comércio 
eletrônico 

4ª 3 Sábados M 
Graduação e 

Especialização em 
áreas afins 

01 

EMENTA:  Princípios da informática: conceitos e aplicações.  Conceitos de comércio eletrônico. Conceitos de marketing eletrônico. 
Bases do comércio eletrônico. Vendas no Varejo no Comércio Eletrônico. Consumidores, Mercado e Propaganda no Comércio 
Eletrônico. Comércio eletrônico e a industria de serviços. Infra-estrutura para o Comércio Eletrônico. Estratégia e Implementação. 

PONTO TEMÁTICO:  Organização e projetos logísticos 

 
184 Tecnologia em 

logística 

10164-Trabalho de 
conclusão de curso 

(orientações) 
4ª 

0,5h – 
por 

aluno 

Horários 
alternativos 

N 
Graduação e 

Especialização em 
áreas afins 

10 

EMENTA:  Elaboração e aplicação de trabalho de conclusão de curso. 

PONTO TEMÁTICO:  Organização e projetos logísticos. 

 
 

CURSO: PSICOLOGIA 
 

 

CÓDIGO  
DA 

VAGA  
CURSO COMPONENTE 

CURRICULAR  FASE Nº DE 
CRÉD 

DIA DA 
SEMANA  TURNO FORMAÇÃO MÍNIMA 

REQUERIDA 
Nº. DE 
VAGAS  

 
185 Psicologia 14110 – Genética 

Humana 1ª 04 Terça-feira N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA: Bases físicas da hereditariedade. Bases químicas da hereditariedade. Padrões de transmissão e manifestação genética. 
Citogenética humana e síndromes. Genética de Populações. Aconselhamento Genético. 

PONTO TEMÁTICO:  Genética de Populações. Aconselhamento Genético. 

 
186 Psicologia  

10025 – 
Metodologia 

Científica 
2ª 04 Segunda-feira N 

Graduação e 
especialização em 

áreas a fins 
01 

EMENTA: Ciência e tipos de conhecimento. Métodos de estudo. Métodos e técnicas de elaboração e apresentação de trabalhos 
científicos (projetos, relatórios e artigos), de acordo com as normas da ABNT. 

PONTO TEMÁTICO:  Métodos e técnicas de elaboração e apresentação de trabalhos científicos (projetos, relatórios e artigos), de 
acordo com as normas da ABNT. 



    

 

 
187 Psicologia 14046 – 

Neurofisiologia 2ª 02 Quarta-feira N 
Graduação e 

especialização em 
áreas afins 

01 

EMENTA: Os neurônios e a glia. Estruturas funcionais do sistema nervoso central e periférico. Potenciais de ação e potenciais pré-
sinápticos. Transmissão sináptica. Neurotransmissão e Neuromodulação. Eletroencefalografia. Polissonografia. 

PONTO TEMÁTICO:  Neurotransmissão e Neuromodulação. Eletroencefalografia. Polissonografia. 

 
188 

Psicologia 
14112 – Processos 

Psicológicos 
Básicos I 

2ª 02 Quarta-feira N 

Graduação em 
Psicologia com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  O que são processos mentais superiores. A origem dos níveis mentais superiores. O estudo dos níveis mentais superiores 
para a ciência psicológica. 

PONTO TEMÁTICO:  O estudo dos níveis mentais superiores para a ciência psicológica. 

 
 

189 
Psicologia 14111 – Teoria da 

Personalidade 
2ª 02 

Concentrada, 
dias 

alternados. 
Início em 
1º/02 e 

Término em 
10/02/2010 

N 

Graduação em 
Psicologia com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  A constituição de psiquismo nos diferentes enfoques teóricos de psicologia de personalidade. 

PONTO TEMÁTICO:  A constituição de psiquismo nos diferentes enfoques teóricos de psicologia de personalidade. 

 
190 Psicologia 

14115 – Teoria e 
Sistemas 

Psicológicos – 
Sistêmica 

2ª 04 Quinta-feira N 

Graduação em 
Psicologia e 

especialização em 
áreas afins 

01 

EMENTA:  Fundamentos epistemológicos da teoria sistêmica no contexto social e cultural. Aspectos teóricos e práticos, principais 
conceitos. Os sistemas em Psicologia. 

PONTO TEMÁTICO:  Aspectos teóricos e práticos, principais conceitos. 

 
191 

Psicologia 
10736 – 

Psicopatologia 3ª 06 
Segunda e 
quinta-feira N 

Graduação em 
Psicologia com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  História da loucura e história da psicopatologia. As diferentes correntes em psicopatologia. Critérios de normalidade e 
anormalidade psíquica. Mecanismos de defesa do ego. Os transtornos mentais e os manuais de classificação. 

PONTO TEMÁTICO:  Critérios de normalidade e anormalidade psíquica. 

 
192 

Psicologia 

14116 – Processos 
Comportamentais 

Básicos na 
Pesquisa 

3ª 04 
Terça e sexta-

feira N 

Graduação em 
Psicologia com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  O processo de conhecer cientificamente. Etapas do processo de produção do conhecimento científico. Método de coleta de 
dados em uma pesquisa científica. Atividade teórico-práticas da iniciação científica. 

PONTO TEMÁTICO: Atividade teórico-práticas da iniciação científica. 

 
193 Psicologia 10852 – Psicologia 

Social 
3ª 04 Terça e 

quinta-feira 
N 

Graduação em 
Psicologia com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  História e principais teorias da psicologia social, campo de conhecimento e intervenção da psicologia social, constituição 
social do ser humano, visão histórica e evolutiva sobre o comportamento social. Comportamento social interpessoal. 



    

 

PONTO TEMÁTICO:   Comportamento social interpessoal. 

 
194 

Psicologia 14117 – 
Psicometria 

3ª 02 

Concentrada, 
dias 

alternados. 
Início em 
1º/02 e 

Término em 
10/02/2010 

N 

Graduação em 
Psicologia com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA: Histórico e conceitualização das técnicas de avaliação psicométrica. Aspectos éticos no uso dos testes. Tipos de testes 
psicométricos. Previsão, validade, padronização e normas, medição de fenômenos psicológicos. 

PONTO TEMÁTICO:  Previsão, validade, padronização e normas, medição de fenômenos psicológicos. 

 
195 Psicologia 14063 – Estágio 

Básico III 3ª 02 Quarta e 
Quinta-feira N 

Graduação em 
Psicologia com 

especialização em 
áreas a fins 

02 

EMENTA:  Técnicas de observação e registro em contextos que possibilitem refletir sobre o comportamento humano relacionados aos 
critérios de anormalidade de desvio. Sob a orientação e supervisão de docentes e psicólogos. 

PONTO TEMÁTICO:  Técnicas de observação e registro em contextos que possibilitem refletir sobre o comportamento humano 
relacionados aos critérios de anormalidade de desvio. 

 
196 Psicologia  

14361 – Psicologia 
do 

Desenvolvimento I 
3ª 04 Quarta-feira N 

Graduação em 
Psicologia com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA: Desenvolvimento biológico e do comportamento social ao longo do ciclo vital. Infância e adolescência. 

PONTO TEMÁTICO:  Infância e adolescência. 

 
 

197 Psicologia 

11551 – 
Componente 

Curricular 
Complementar I – 
Optativa: 11135 – 
Neuropsicologia 

3ª 04 Sexta-feira N 

Graduação em 
Psicologia com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA: História e evolução do cérebro humano. As bases morfofuncionais da organização cerebral. A aquisição e a organização 
cerebral. Estudos das alterações psicológicas caudadas por etiologia orgânica: lesões, desconexão, dentre outras. 

PONTO TEMÁTICO: Estudos das alterações psicológicas caudadas por etiologia orgânica: lesões, desconexão, dentre outras. 

 
 

CURSO: SISTEMAS DE INFORMAÇÃO 
 

CÓDIGO 
VAGA  CURSO COMPONENTE 

CURRICULAR  FASE 
Nº DE 
CRÉD 

DIA DA 
SEMANA  TURNO 

FORMAÇÃO MÍNIMA 
REQUERIDA 

Nº. DE 
VAGAS  

 
198 

Sistemas de 
Informação 

18120 - 
Fundamentos 
Matemáticos 

1ª 04 Segunda-feira N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA: Conceito de variáveis e hierarquia de operações aritméticas em funções. Introdução à álgebra booleana e estruturas 
algébricas. Indução, proposições condicionais e bicondicionais. Séries e matrizes. Implementação de exercícios matemáticos em 
planilhas eletrônicas. 

PONTO TEMÁTICO:   Matemática para computação. 

 
199 Sistemas de 

Informação 

14525 - 
Fundamentos de 

Sistemas de 
Informação 

2ª 04 Segunda-feira N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 



    

 

EMENTA:   Conceitos, objetivos, funções e componentes dos Sistemas de Informação. Evolução e tipos de Sistemas de Informação. 
Dimensões tecnológica, organizacional e humana dos Sistemas de Informação. Áreas de pesquisa em Sistemas de Informação. 
Gerenciamento de tecnologia da informação. Atualidades em Sistemas de Informação. 

PONTO TEMÁTICO:   Estudo aprofundado dos fundamentos e aplicação dos sistemas de informação. 

 
200 

Sistemas de 
Informação 

19912 - Laboratório 
de Algoritmos e 

Estrutura de Dados 
2ª 04 Terça-feira N 

Graduação com 
especialização em 

áreas a fins do curso 
01 

EMENTA: Ferramentas de programação. Implementação de algoritmos modularizados. Tabela ASCII e manipulação de strings. 
Implementação de algoritmos para manipulação de pilhas, filas e listas. Implementação de algoritmos de pesquisa e ordenação de 
dados em arquivos texto e tipados. 

PONTO TEMÁTICO:   Prática de programação. 

 
201 

Sistemas de 
Informação 

19356 - Estrutura 
de Dados 2ª 04 Quarta-feira N 

Graduação com 
especialização em 

áreas a fins do curso 
01 

EMENTA:  Tipos e estruturas de dados: Ponteiros. Listas, Pilhas, Filas, Árvores e Grafos. Métodos de pesquisa e ordenação de dados 
em memória principal e secundária. Recursividade. 

PONTO TEMÁTICO:   Conhecimento das estruturas de dados. 

 
202 

Sistemas de 
Informação 

10207 - Produção 
de Textos 2ª 02 

Quinta-feira os 
2 primeiros 
períodos 

N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:   Texto: leitura e produção de textos. Coesão e coerência textuais: Argumentatividade e narratividade. Análise de estruturas 
básicas da língua portuguesa. Dificuldades mais freqüentes da língua portuguesa. 

PONTO TEMÁTICO:   Elaboração e interpretação de textos. 

 
203 

Sistemas de 
Informação 

18746 - 
Metodologia 

Científica 
2ª 02 

Quinta-feira os 
2 últimos 
períodos 

N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins  

01 

EMENTA:   Ciência e tipos de conhecimento. Métodos de estudo. Métodos e técnicas de elaboração e apresentação de trabalhos 
científicos (projetos, relatórios e artigos), de acordo com as normas da ABNT. 

PONTO TEMÁTICO:   Produção do conhecimento científico e tecnológico. 

 
204 

Sistemas de 
Informação 

12095 - Algoritmos 
II 2ª 04 Sexta-feira N 

Graduação com 
especialização em 

áreas a fins 
01 

EMENTA:   Metodologia Top-Down. Procedimentos e funções. Variáveis locais e variáveis globais. Passagem de parâmetros por valor e 
por referência. Manipulação de strings. Fundamentos e implementação de arquivos. 

PONTO TEMÁTICO:  Lógica de programação. 

 
205 

Sistemas de 
Informação 

10270 - Estrutura 
de Dados 3ª 04 Segunda-feira N 

Graduação com 
especialização em 

áreas a fins 
01 

EMENTA:   Listas lineares. Pilhas. Filas. Árvores. Aplicações de estruturas de dados. Métodos de ordenação e de pesquisa de dados. 

PONTO TEMÁTICO:   Conhecimento das estruturas de dados. 

 
206 Sistemas de 

Informação 

10779 - 
Matemática 
Financeira 

3ª 04 Terça-feira N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA: Porcentagem. Capitalização simples: juros simples, desconto simples e equivalência de capitais. Capitalização composta: 
juros composto, desconto composto e equivalência de capitais.  Rendas. Amortização de empréstimos. Correção monetária e inflação. 

PONTO TEMÁTICO:   Método científico na matemática comercial e financeira. 

 
207 Sistemas de 

Informação 

20966 - Análise e 
Projeto de 
Sistemas 

3ª 04 Quarta-feira N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 



    

 

EMENTA:  A estrutura da análise de sistemas. O ciclo de vida de um sistema. Uso de modelos, metodologias, técnicas e ferramentas de 
análise e projeto de sistema.  O ciclo de vida de um sistema. Concepção . Projeto Lógico e Projeto Físico. 

PONTO TEMÁTICO:   Desenvolver a capacidade de análise e projeto de sistemas de informação. 

 
208 

Sistemas de 
Informação 

20967 - 
Paradigmas de 
Programação 

3ª 04 Quinta-feira N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:   Conceitos de linguagem de programação (Análise léxica, análise semântica), Paradigmas de programação (Paradigma 
Imperativo, Paradigma Orientado a Objetos, Paradigma orientado a Aspectos), outros paradigmas. 

PONTO TEMÁTICO:   Conhecer os vários paradigmas de programação 

 
209 

Sistemas de 
Informação 

13064 - Sistemas 
de Informação 3ª 04 Sexta-feira N 

Graduação com 
especialização em 

áreas a fins 
01 

EMENTA:   Fundamentos de Sistemas de Informação: conceitos, objetivos e componentes. Sistemas de Informação Pessoal, de Grupo 
e Corporativo. Administração de Sistemas de Informação. Os conceitos, objetivos e componentes dos sistemas de informação. Os tipos 
de sistemas de informação. Os conceitos de dado, informação e conhecimento. Planejamento Estratégico de Sistemas de Informação. 
Execução de estratégias de informação: processo de gerenciamento da informação, arquitetura da informação organizacional, estilos de 
gerência da informação. 

PONTO TEMÁTICO:  Compreensão e aplicação dos sistemas de informação. 

 
210 Sistemas de 

Informação 
11778 - Redes de 

Computadores 5ª 04 Segunda-feira N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:   Redes e sistemas distribuídos. Uso de Redes; Protocolos de Comunicação; Arquitetura em Camadas; Serviços de 
Comunicação de Dados; Camada e Protocolos da Aplicação; Redes de Alta Velocidade. 

PONTO TEMÁTICO:   Estudo da redes de computadores, avaliação, projeto e aplicação. 

 
211 Sistemas de 

Informação 
18126 - 

Programação IV 
5ª 04 Terça-feira N 

Graduação com 
especialização em 

áreas a fins 
01 

EMENTA: Programação com linguagem de programação, Aplicação do paradigma orientado a objetos, uso de estruturas de classes, 
herança e polimorfismo em aplicações reais. Uso e manipulação de estruturas de arquivos, acesso e manipulação a banco de dados. 
Tratamentos de erros. 

PONTO TEMÁTICO:   Programação com linguagem orientada a objetos. 

 
212 Sistemas de 

Informação 
20970 - Vivência 

Profissional 1 
5ª 02 

Quarta-feira 
24/02/2010 à 
14/04/2010 

N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Palestras, debates, estudos de caso, visitas a empresas, direcionado para a vivência profissional das funções 
desempenhadas por profissionais cujas funções estão relacionadas aos conteúdos ministrados nas demais disciplinas desta  fase do 
curso. 

PONTO TEMÁTICO:   Contato com casos práticos e profissionais da área. 

 
213 Sistemas de 

Informação 
20969 - Laboratório 

de Sistemas 
5ª 02 

Quarta-feira 
28/04/2010 à 
23/06/2010 

N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:   Desenvolvimento prático de um sistema exercitando o ciclo de vida do desenvolvimento de software, associado ao projeto 
integrador da fase. 

PONTO TEMÁTICO:   Desenvolvimento prático de aplicação associado ao projeto integrador da fase. 

 
214 Sistemas de 

Informação 
11789 – Banco de 

Dados II 
5ª 04 Quinta-feira N 

Graduação com 
especialização em 

áreas a fins 
01 

EMENTA:   Conceituação de sistemas de gerência de banco de dados multiusuário. Conceituação  e análise de características próprias 
de sistemas de gerenciamento de banco de dados multiusuário: gerenciamento de transações, controle de concorrência, recuperação 
de falhas, segurança e integridade de dados. Comparação de abordagens não-convencionais para bancos de dados; integração de 
bancos de dados e Internet. 



    

 

PONTO TEMÁTICO:  Gerenciamento de bancos de dados relacionais, multiusuário e distribuídos. 

 
215 Sistemas de 

Informação 
12099 - Qualidade 

de Software 5ª 04 Sexta-feira N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:   Capacitar os alunos nos conceitos e aplicações dos conceitos de qualidade de software. 

PONTO TEMÁTICO:  Conceito e aplicação da qualidade de software. 

 
216 Sistemas de 

Informação 
17133 - Informática 

e Sociedade  7ª 02 
Terça-feira 

23/02/2010 à 
13/04/2010 

N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:   Aspectos sociais, econômicos, éticos e profissionais da Informática. Aspectos estratégicos do controle da tecnologia. Os 
impactos das tecnologias da Informação no trabalho, na comunicação e na sociedade. Exclusão social x Inclusão digital. Associações 
profissionais. Implicações das tecnologias de comunicação e automação na sociedade. 

PONTO TEMÁTICO:   Desenvolvimento da consciência critica de temas envolvendo a informática e a sociedade. 

 
217 Sistemas de 

Informação 

20975 - Introdução 
a Inteligência 

Artificial 
7ª 02 

Terça-feira 
20/04/2010 à 
14/06/2010 

N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA: Conceitos preliminares. Representação do conhecimento. Sistemas especialistas. Ferramentas de Inteligência Artificial. 
Aquisição do conhecimento. Linguagem natural. Jogos. Lógica da Inteligência Artificial. Uso de Lógicas em Sistemas Especialistas. 

PONTO TEMÁTICO:   Estudar e implementar técnicas de inteligência artificial na resolução de problemas. 

 
218 Sistemas de 

Informação 

20977 - Aspectos 
Jurídicos da  
Informática 

7ª 02 
Quarta-feira 
28/04/2010 à 
23/06/2010 

N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Legislação Básica. Direito Civil e Comercial. Novas Tendências do Direito Civil e Comercial. Direito na Internet e no 
Comércio Eletrônico. 

PONTO TEMÁTICO:   Estudo do direito aplicado a área de informática. 

 
219 Sistemas de 

Informação 
20976 - Ergonomia 

de Sistemas 
7ª 02 

Quarta-feira 
24/02/2010 à 
14/04/2010 

N 
Graduação com 

especialização em 
áreas a fins 

01 

EMENTA:  Cognição humana, Semiótica Computacional; Metodologias, técnicas e ferramentas de concepção, projeto e implementação 
de sistemas interativos: Critérios e recomendações ergonômicas; Engenharia de requisitos visando a usabilidade, Técnicas de Análise 
Ergonômica do Trabalho; Técnicas de Concepção e de Especificação funcional da tarefa interativa; Técnicas de Projeto e Especificação 
da interface com o usuário; Técnicas de Prototipagem Off-line e On-line; Técnicas de avaliações heurísticas; Técnicas de inspeções 
ergonômicas, Normas, Técnica de ensaios de interação. 

PONTO TEMÁTICO:   Conceitos ergonômicos de projeto de software. 

 
220 

Sistemas de 
Informação 

13305 – Segurança 
e Auditoria de 

Sistemas 
7ª 04 Quinta-feira N 

Graduação com 
especialização em 

áreas a fins 
01 

EMENTA:   Os conceitos e os tipos de ameaça, riscos e vulnerabilidades dos sistemas de informação. O conceito e os objetivos da 
segurança da informação. Segurança de sistemas. Técnicas de segurança de sistemas. Algoritmos de Criptografia. Segurança em 
redes de computadores (Internet) e em sistemas. Técnicas, metodologias, tecnologias e ferramentas de segurança de sistemas. O 
planejamento, implementação e avaliação de políticas de segurança de políticas de segurança de informações. Conceitos de auditoria. 
Metodologias de auditorias de sistemas. Análise de riscos em sistemas de informação. Plano de contingência. A gestão de auditoria. 
Aplicações e estudo de casos de segurança e auditoria de sistemas de informação. Tendências do mercado de informática na área de 
segurança e auditoria de sistemas. 

PONTO TEMÁTICO:   Conceito e aplicação de segurança em sistemas computacionais. 

 
221 Sistemas de 

Informação 

10182 – Estágio 
Supervisionado I 

(Orientação) 
7ª 

0,5h – 
por 

aluno 

Horários 
alternativos N 

Graduação com 
especialização em 

áreas a fins 
10 

EMENTA:  Desenvolvimento de estágio profissional em uma organização, contando com a supervisão de um membro da organização e 
um professor orientador com o objetivo de aplicar os conhecimentos aprendidos durante o curso, adquirir experiência em ambiente real, 
e colher subsídios para elaboração do Trabalho de Conclusão de Curso. 



    

 

PONTO TEMÁTICO:  Orientação de estágio supervisionado. 

 
222 Sistemas de 

Informação 

10187 – Estágio 
Supervisionado II 

(Orientação) 
8ª 

0,5h – 
por 

aluno 

Horários 
alternativos N 

Graduação com 
especialização em 

áreas a fins 
10 

EMENTA:   Desenvolvimento de estágio profissional em uma organização, contando com a supervisão de um membro da organização e 
um professor orientador com o objetivo de aplicar os conhecimentos apreendidos durante o curso, adquirir experiência em ambiente 
real, e colher subsídios para elaboração do Trabalho de Conclusão de Curso. 

PONTO TEMÁTICO:  Orientação de estágio supervisionado. 

 
223 Sistemas de 

Informação 

10193 – Estágio 
Supervisionado III 

(Orientação) 
8ª 

0,5h – 
por 

aluno 

Horários 
alternativos N 

Graduação com 
especialização em 

áreas a fins 
10 

EMENTA:   Desenvolvimento de estágio profissional em uma organização, contando com a supervisão de um membro da organização e 
um professor orientador com o objetivo de aplicar os conhecimentos apreendidos durante o curso, adquirir experiência em ambiente 
real, e colher subsídios para elaboração de projeto de final de curso. 

PONTO TEMÁTICO:  Orientação de estágio supervisionado. 

 
 
 
3 DA REMUNERAÇÃO 
 

Os professores selecionados serão remunerados em conformidade com os respectivos 
enquadramentos no Plano de Cargos, Salários e Carreira Docente da Unoesc. 
 

4 DAS COMISSÕES DE AVALIAÇÃO  

4.1 O processo seletivo de docentes será coordenado por uma Comissão Geral de Seleção, 
nomeada pelo Reitor da Unoesc.  

4.2 A Comissão Geral de Seleção indicará as Comissões Específicas de Avaliação para proceder a 
avaliação dos pontos, que será formada, minimamente, por dois professores da área de 
conhecimento. 
 

5 DA AVALIAÇÃO 

5.1 Será atribuída ao candidato pontuação individual conforme critérios a seguir apresentados.  

5.2 Critérios de avaliação  

I – Maior titulação: 
a) Doutorado: 4 (quatro) pontos. 
b) Mestrado: 3 (três) pontos. 
c) Especialização (lato sensu): 2 (dois) pontos. 
d) Graduação: 1 (um) ponto. 
 
Parágrafo Único.  Será computada a pontuação relativa à maior titulação do candidato, limitada 
esta à titulação requerida na respectiva vaga constante do item 2 deste aviso público. 
 
II – Regime de trabalho no semestre em curso: 
a) de 30 a 40 horas: 4 (quatro) pontos. 



    

 

b) de 20 a 29 horas: 3 (três) pontos. 
c) entre 08 e 20 horas: 2 (dois) pontos. 
 
III – Experiência no ensino superior há, no mínimo, um ano como docente efetivo: 
a) no componente curricular, mas com outra nomenclatura: 3 (três) pontos. 
b) em componente curricular correlato que antecede ou sucede este: 2 (dois) pontos. 
c) no ensino superior: 1 (um) ponto. 
 
IV – Credenciamento em componente curricular neste curso, em conformidade com a Resolução 
n.º 13/CONS.ADM/FUNOESC/2005: 
a) Sim, com enquadramento 1: 4 (quatro) pontos 
b) Sim, com enquadramento 2: 2 (dois) pontos 
 
V – Experiência profissional na área específica do componente curricular, comprovada por meio de 
fotocópia do registro em CTPS ou contrato de prestação de serviços: 
a) Acima de 36 meses: 3 (três) pontos 
b) De 24 a 35 meses: 2 (dois) pontos 
c) De 12 a 23 meses: 1 (um) ponto 
 
VI – Participação em atividade de capacitação para a docência no ensino superior ou atualização 
na área deste componente curricular nos últimos 12 meses, comprovada por meio de fotocópia dos 
certificados de participação: 
a) Somatório com 36 horas de capacitação ou superior: 3 (três) pontos 
b) Somatório entre 24 e 35 horas de capacitação: 2 (dois) pontos 
c) Somatório entre 12 e 23 horas de capacitação: 1 (um) ponto  
 
VII – Publicação em evento ou periódico científico nos últimos 3 anos, comprovada por meio de 
fotocópia da(s) publicação(ões): 
a) Dois artigos, ou mais, em periódico científico: 3 (três) pontos 
b) Um artigo em periódico científico: 2 (dois) pontos 
c) Uma apresentação de trabalho, ou mais, em evento científico: 1 (um) ponto 
 
VIII - Local de residência: 
a) No próprio município ou até 39 km (vinda e retorno),de onde está sendo ofertada a vaga: 2 

(dois) pontos 
b) Em município distante 40 km (vinda e retorno), ou mais, de onde está sendo ofertada a vaga : 1 

(um) ponto 
 
5.3 A atribuição de pontuação em cada critério descrito no item 5.2 incidirá unicamente sobre o 
quesito (alínea) que permitir ao candidato a maior pontuação possível. 
 
5.4 O resultado final será determinado por meio do somatório dos pontos obtidos em cada critério 
por cada candidato. Cada candidato poderá obter a pontuação máxima de 26 (vinte e seis) pontos. 
O candidato que obtiver maior pontuação será o classificado, observando-se, no entanto, a 
exigência de pontuação mínima de 8 (oito) pontos. 
 
5.5 Critérios de desempate: 
 
I – Será classificado o professor com pontuação mais elevada no critério de titulação; 
II – Persistindo o empate, será classificado o professor com pontuação mais elevada no critério 
regime de trabalho no semestre em curso; 



    

 

III – Persistindo o empate, será classificado o professor com pontuação mais elevada no critério 
experiência na docência no ensino superior; 
IV – Como último critério de desempate, será classificado o professor com maior tempo de 
trabalho na Unoesc. 
 

6 DOS PRAZOS 

6.1 A homologação das inscrições válidas ocorrerá no dia 20 de outubro de 2009.  

6.2 Caberá recurso à Comissão Geral de Seleção nos dias 21 e 22 de outubro de 2009.  

6.3 O processo de avaliação ocorrerá no dia 26 e 27 de outubro de 2009.  

6.4 O resultado final será divulgado no dia 30 de outubro de 2009.  

6.5 Caberá recurso ao Reitor até 04 de novembro de 2009.  

 

7 DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

7.1 Considera-se “docente” para fins de habilitação no certame: 

a) integrantes do corpo docente e/ou técnico-administrativo que estejam, no semestre de 
publicação do edital, ministrando atividade curricular/componente, salvo em caráter emergencial. 

b) integrantes do corpo docente e/ou técnico-administrativo com credenciamento válido em alguma 
atividade curricular/componente e que não esteja desempenhando atividades no semestre de 
publicação do edital em função do seu não oferecimento. 

7.2 As vagas em componentes curriculares, de que trata o item 2 deste Edital, somente serão 
alocadas aos docentes classificados quando e se forem oferecidas nos respectivos cursos. 

7.3 Qualquer questão que reste duvidosa será resolvida, em primeira instância, pela Comissão 
Geral de Seleção e, em segunda e máxima instância, pelo Reitor da Unoesc. 

 
 

Joaçaba, 07 de outubro de 2009. 
 
 
 
 

Aristides Cimadon, 
Reitor. 

 
 



    

 

 
AVISO PÚBLICO Nº 11 /UNOESC/R-2009 

 
 

FICHA DE INSCRIÇÃO E DE AVALIAÇÃO  
 

NOME CANDIDATO CURSO COMPONENTE CURRICULAR 

 

 
  

LOCAL DE RESIDÊNCIA TITULAÇÃO  
(DOUTOR, MESTRE, ESPECIALISTA, GRADUADO) 

 
 
 

 

 

CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO  (para uso exclusivo da Comissão Específica de Avaliação) 

QUESITOS AVALIADOS PONTOS PPOONNTTUUAAÇÇÃÃOO  
OOBBTTIIDDAA 

I – Maior titulação 

a) Doutorado: 4 (quatro) pontos. 
b) Mestrado: 3 (tres) pontos. 
c) Especialização (lato sensu): 2 (dois) pontos. 
d) Graduação; 1 (um) ponto. 

 

II – Regime de trabalho no semestre em 
curso 

a) de 30 a 40 horas: 4 (quatro) pontos. 
b) de 20 a 29 horas: 3 (três) pontos. 
c) de 08 a 20 horas: 2 (dois) ponto. 

 

III – Experiência no ensino superior há, no 
mínimo, um ano como docente efetivo 

a) no componente curricular, mas com outra nomenclatura: 3 (três) pontos. 
b) em componente curricular  correlato  que antecede ou sucede este:  2 (dois) 
pontos. 
c) no ensino superior: 1 (um) ponto. 

 

IV – Credenciamento em componente 
curricular neste curso, em conformidade com 
a Resolução nº 
13/CONS.ADM/FUNOESC/2005 

a) sim, com enquadramento 1: 4 (quatro) pontos. 
b)sim, com enquadramento 2: 2 (dois) pontos. 
 

 

V – Experiência profissional na área 
específica do componente curricular 
comprovada. 

a)acima de 36 meses: 3 (três) pontos 
b) de 24 a 35 meses: 2 (dois) pontos 
c)  de 12 a 23 meses: 1 (um) ponto 

 

VI – Participação em atividades de 
capacitação para a  docência. 

a)somatório com 36 h de capacitação ou superior: 3 (três) pontos 
b)somatório entre 24 e 35 h de capacitação: 2(dois) pontos 
c)somatório entre 12 e 23 h de capacitação: 1 (um) ponto. 

 

VII – Publicações nos três últimos anos 
comprovada 

a)dois artigos, ou mais, em periódico científico: 3 (três) pontos 
b) um artigo em periódico científico: 2 (dois) pontos 
c) uma apresentação de trabalho, ou mais, em evento científico: 1 (um) ponto 

 

VIII – Local de residência 

a)no próprio município ou até 39 KMm(vinda e retorno), de onde esta sendo 
ofertada a vaga:  2 (dois) pontos 
b) em município distante de 40 Km  (vinda e retorno), ou mais, de onde está 
sendo ofertada a vaga: 1 (um) ponto 

 

 
PONTUAÇÃO TOTAL 

 

 

 
 
Chapecó (SC), _____ /______ / ___________                                                             ___________________________________ 
                      Assinatura Candidato 
 
 

 
_________________________________________ 

Nome:___________________________________ 
           Comissão Específica de Avaliação 

 
_________________________________________ 

Nome:___________________________________ 
           Comissão Específica de Avaliação 

 

 
________________________________________ 

Nome: __________________________________ 
Comissão Geral de Seleção 

 
________________________________________ 

           Nome: __________________________________ __ 
Comissão Geral de Seleção 

 


