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UNIVERSIDADE DO OESTE DE SANTA CATARINA — UNOESC

CAMPUS DE SAO MIGUEL DO OESTE

AVISO PUBLICO N° 03/VR-SMO/2011

O Vice-reitor de Campus da Universidade do Oeste de Santa Catarina, Campus de S&o
Miguel do Oeste — SC, Instituicdo Educacional, com sede na Rua Oiapoc, 211 na cidade de Sao
Miguel do Oeste — SC, inscrita no CNPJ sob o n° 84.592.369/0006-35, mantida pela Fundagéo
Universidade do Oeste de Santa Catarina — UNOESC, no uso de suas atribuicfes regimentais e
estatutarias, emite Aviso Publico para os empregados docentes internos que desejarem inscrever-
se para ministrar aulas no 1° semestre de 2011 , de acordo com os requisitos indicados, atendendo
também aos critérios de credenciamento da FUNOESC.

1 DAS INSCRICOES

1.1 As inscricBes estardo abertas nos dias 2 e 3 de margo de 2011 , no horario das 8h as 11h30min,
das 13h as 17h e das 19h as 22h, no Setor de Desenvolvimento Humano da UNOESC, Campus de
Séo Miguel do Oeste.

1.2 Os candidatos interessados deverdo preencher ficha de inscricdo em atencdo e conformidade
com a respectiva pontuacao, descrita no item “5” deste Aviso Publico.

a) Sao considerados documentos comprobatérios dos critérios de avaliacao: experiéncia profissional
na &rea especifica do componente curricular, comprovada por meio de fotocOpia do registro em
CTPS ou contrato de prestagdo de servigos; participacdo em atividade de capacitacdo para a
docéncia no ensino superior ou atualizacdo na area deste componente curricular nos ultimos 12
meses, comprovada por meio de fotocépia dos certificados de participagéo; publicacdo em evento ou
periddico cientifico nos ultimos 3 anos, comprovada por meio de fotocopia da(s) publicagéo(6es).

b) As informacdes relativas aos critérios de avaliacdo descritos na alinea “a” anterior, devem ser
atualizadas no curriculo LATTES (CNPQ), que sera utilizado para confirmacdo da pontuacéo
declarada na ficha de inscricéo.

¢) A Comisséo Geral de selecdo podera, em caso de duvida, solicitar que o candidato apresente em
até 48h, os documentos originais ou fotocépia(s) autenticada(s), que comprovem as informacdes
contidas no curriculo LATTES (CNPQ) apresentado.

d) Nao ser& necessaria copia impressa do curriculo LATTES (CNPQ) atualizado, uma vez que a
consulta sera feita pela internet.

1.3 Na falta de titulo de doutor, mestre, ou especialista com registro da realizacdo de monografia ou
trabalho de conclusédo de curso - TCC, o candidato devera comprovar, também, um dos seguintes
requisitos:

a) exercicio de monitoria, equivalente a no minimo 120 horas ou 2 (dois) semestres letivos, exercido
durante ou apdés a graduacao;
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b) producéao cientifica, técnica, artistica ou cultural na area, considerada relevante;

c) experiéncia profissional na area de afinidade do(s) componente(s) curricular(es), no periodo

minimo de um ano;

d) exercicio de docéncia no periodo minimo de um ano;

e) participacdo em cursos de aperfeicoamento ou especializacéo técnico-profissional, ndo inferiores a

360 horas, relativos aos ultimos 5 (cinco) anos.

1.4 Nao ser& permitida inscricdo simultdnea para componentes curriculares lecionados no mesmo

horério e dia da semana.

1.5 Nao sera permitida inscricdo de professor contratado em regime emergencial.

2 DAS VAGAS, DOS COMPONENTES CURRICULARES E DAS EM ENTAS

o o . Formagéo
C‘é ggg Curso Cgmﬁgﬂ;r:te Ementa Fase ,:r éccjf 52:12 :r?a Turno Minim_a
Requerida
O Marketing Mix:
desenvolvimento de produto e
marketing de servicos.
Determinag&o do valor e do
grego do PdetUTCé- ' Graduagdo em
- N - . erenciamento de canais, ) Administraco.
1 Qc(l)mr;istragao ) Qi':('gt'isr:raﬁao de pontos de venda e cadeias de 52 04 Sexta-feira N Especianzggao
9 valor. Gerenciamento da na area ou afim.
comunicagéo integrada de
marketing (propaganda e
publicidade). Planejamento
estratégico em marketing.
Tendéncias em marketing.
Conceitos de estratégia
empresarial. Evolug&o do N
pensamento estratégico. Graduacdo em
1 Admini;tragéo - | Administragdo Planejgmento e admjnistragéo g 04 Quinta-feira N égm'”_lsr_faca?-
Mondaf Estratégica estratégica. Formacéo da pecializagao
estratégia. Principios e na area ou afim.
processos de planejamento
estratégico.
A ementa sera definida pelo
colegiado de curso,
anteriormente ao oferecimento Graduacdo em
1 Administragdo - | Praticas do cocrjnponenlt_e curricclijlar, 5a 02 Sébado N Administragéo.
p T visando a realizagéo de T
Mondali Organizacionais V.| 4tjyidade interdisgiplinar EsReC|aI|zag?o
envolvendo componentes ha area ou afim.
curriculares da 52 (quinta) fase
do curso.
A ementa sera definida pelo
colegiado de curso, Graduago em
) anteriormente ao oferecimento Administragao.
1 Adm|n|§tra9ao - | Préticas do componente cu~rr|cular, 7a 02 Séabado N T
Mondai Organizacionais VIl |visando a realizagéo de Especializagdo
atividade interdisciplinar na area ou afim.
envolvendo componentes
curriculares da 72 (sétima) fase
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. Formagéo
o 0
N.° de Curso Componente Ementa Fase N ’de Dia da Turno Minima
Vagas curricular créd. semana )
Requerida
do curso.
Conceitos de estratégia
empresarial. Evolug&o do N
pensamento estratégico. Graduacdo em
1 Administracéo - | Administragdo Planejamento e administragéo 9 04 Quarta-feira N édmln_ls}_ragaf).
Pinhalzinho Estratégica estratégica. Formagao da Specializacao
estratégia. Principios e na area ou afim.
processos de planejamento
estratégico.
Conceitos de estratégia
empresarial. Evolugéo do Turma A — N
pensamento estratégico. Segunda-feira Graduagdo em
1 Administragéo - | Administragéo Planejamento e administragdo g2 08 N |Administracdo
SMO Estratégica estratégica. Formagéo da Turma B — Especializacéo
estratégia. Principios e Terca-feira na area ou afim.
processos de planejamento
estratégico.
A organizag&o como sistema. Turma A — Graduagéo em
o x As estruturas organizacionais Terca-feira Administracio
1 Administracéo - g_rsgt?elmzzggo, (Arquitetura Organizacional). 32 08 ¢ N gd0.
SMO IS Metodologia para levantamento, TurmaB — Especializagédo
Meétodos | analise e prognostico das Segunda-feira na area ou afim.
organizagdes. Tendéncias.
A ementa sera definida pelo
colegiado de curso, B
anteriormente ao oferecimento Graduagéo em
- . » i Administragéo.
Administrac3o - | Praticas do componente curricular, . o4 |TumasAeB N ¢
1 SMO Oraanizacionais IIi visando a realizacdo de 3 - Sabado Especializacio
9 atividade interdisciplinar na area ou afim
envolvendo componentes '
curriculares da 32 (terceira) fase
do curso.
Métodos de estudo e andlise
textual. Andlise de
procedimentos para sintese,
organizacéo e armazenamento
de informagdes. Investigagao
acerca da ciéncia e do
conhecimento. Anélise dos
1 Design Me togglog|a pmced'”?e.mos tecnicos e x 5 02 Sexta-feira N Mestrado.
Cientifica metodoldgicos de preparagéo,
execucao e apresentacéo de
pesquisa cientifica. Estudo das
partes constitutivas de projetos,
relatérios e trabalhos cientificos,
de acordo com as normas da
ABNT. Formas de disseminagao
do conhecimento cientifico.
Aprofundamento técnico na 16 E Graduago em
montagem coreografica. 4
Educacéo Aprofundamento Elementos coreograficos em 30/2?1/2E011 E:jsl:g: %?10
P - a
1 Fisca em Danga varlos est|!os. _Elenlentos s 04 28/10/2011 N Danca.
cénicos e iluminagdo em 11E Especializacio
gzezt:%lg?zniisnegﬁltféc'dades da 25/11/2011 na area ou afim.
Treinamento e esquemas Graduacso em
Aprofundamento taticos e técnicos ofensivos e Educa go
1 Educagéo em Esportes defensivos para o rendimento 2a 02 27E TIN Fisicag
Fisca Coletivos IlI - no Voleibol. Scalt 28/07/2011 o
Voleibol técnico e tatico do jogo. Especializagéo

Sistemas de Jogo especificos

em Educacéo
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. Formagéo
o 0
N.° de Curso Componente Ementa Fase N ’de Dia da Turno Minima
Vagas curricular créd. semana )
Requerida
para a modalidade. Fisica ou area
afim
Sistemas e padrfes de jogo do Graduagéo em
Aprofundamento futsal. Movimentag6es Educacao
Educacio em Esportes Ofe_nswas e Defc_answas para . 12E N F|S|ca._ o
1 |Fisca Coletivos IV - equipes de rendimento. 2 02 | 1308/2011 | mT |ESpecializagdo
Futsal Treinamento técnico tatico. em Educagéo
Treinamento de situagdes Fisica ou area
especificas de jogo no futsal. afim.
Fundamentagéo técnica e tatica
especifica. Treinamentos Graduagéo em
técnicos e taticos para o Educagéo
Aprofundamento Handebol de Fisica
Educagéo em Esportes - = a 26 e N o
1 | Fisca Coletivos V - rendimento. Marcagdo e 2 02 | 27/08/2011 | mT |ESpecializagdo
Handebol sistemas de jogo. Situacdes e em Educagéo
movimentagdes ofensivas e Fisica ou area
defensivas utilizadas no afim.
Handebol moderno.
Graduagéo em
Crescimento; desenvolvimento Educagéo
Educacio Aprofundamento e o atleta jovem; 15E Fisica.
1 Fisca ¢ em Fisiologia do Envelhecimento e o atleta mais 32 04 29/10/2011 M/T | Mestrado em
Exercicio velho; Diferengas sexuais 12/11/2011 Educagéo
e a mulher atleta. Fisica ou area
afim.
Graduagéo em
Educagéo
Educacio Atividades de Ginastica de academia — 17/09/2011 Fisica.
1 Fisca Academia Il principios e métodos. 32 02 01/10/2011 M/T | Mestrado em
Tendéncias contemporéaneas. Educagéo
Fisica ou area
afim.
Ciagioen
Estéagio Profissional Curricular a 30/06/2011 Fisicag
1 Educagéo Estagio Profissional | ser cumprido em uma das areas 2a 05 07,14 e T Mestrédo em
Fisca Curricular | de atuacé&o previstas pelo 21/07/2011 Ed =
ucagéo
curso. 04,11,18e Fisica ou 4rea
25/08/2011 ;
afim.
Ciegioen
Estéagio Profissional Curricular a 27/09/2011 Fisicag
1 Educagéo Estagio Profissional | ser cumprido em uma das areas 32 05 04,11,18e T Mestrédo em
Fisca Curricular Il de atuacé&o previstas pelo 25/10/2011 <
Educacao
curso. 01, 08,22 e Fisica ou 4rea
29/11/2011 afim.
Avaliacéo da aptiddo Eéii:ag?)o em
Medidas e cardiorrespiratéria; Avaliacdo Fisicag
1 EFIucagao Avaliacio em das capac@ades f|S|cgs. 38 02 26/11/2011 Mestrado em
Fisca L L Estruturacéo de bateria de 03/12/2011 MIT =
Atividade Fisica ll . Educacao
testes; testes de campo e Fisica ou area
laboratoriais. afim.
Graduagéo em
Trabalho Desenvolvimento do projeto de 15,22 e Eidslijcc:gao
Educagéo P pesquisa e elaboragéo do a 29/06/2011 ’
1 . Académico de P 5 e 2 02 T Mestado em
Fisca . relatorio final na educacao fisica 06,13 e =
Pesquisa — TAP Il nao-formal 20/07/2011 Educacao
' Fisica ou area
afim.
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. Formagéo
o 0
N.° de Curso Componente Ementa Fase N ’de Dia da Turno Minima
Vagas curricular créd. semana )
Requerida
Graduagéo em
Ciéncias
_ 25 e N B!olégic_a_s,
i Anatomia Humana | EStruturas dos sistemas: 26/03/2011 | wT |Blomedicina,
1 Educacéo I Nervoso, Cardiovascular, 12 04 18/03/2011 N Farmacia,
Fisica Respiratério, Digestorio, 01/04/2011 N Educagéo
Urinario. 16/04/2011 MIT If|5|ca, ou na
area da Saude.
Mestrado na
area ou afim.
Fundamentagédo Técnica e
Téatica. Sistemas de Jogo e Graduagéo em
Aprofundamento meios de treinamento fisico, Eggcagao
x técnico e tatico para Fisica.
Educacéo em Esportes . - a 29E N o
1 Fisica Coletivos | - equipes de rendimento no 1 02 30/07/2011 MIT Especializagao
Futebol Futebol. Treinamento especifico em Educagéo
por posicdes. Montagem e Fisica ou area
organizac@o de uma afim.
equipe de Futebol.
Sistemas Defensivos e
Ofensivos aplicados, padrbes
taticos de jogo para equipes de Graduagéo em
Aorofundamento rendimento no Educagéo
= P Basquetebol. Meios de Fisica.
Educacéo em Esportes : T P a 07e o

1 Fisica Coletivos Il — treinamento f_ISICO~, técnico e 1 02 08/12/2011 T/N Espemahzagao

tatico. Organizag&o e controle em Educacéo

Basquetebol . . ;

das equipes de Fisica ou area

basquetebol. Scalt técnico e afim.

tatico. Jogos técnicos e taticos

especificos.

Conceitos fundamentais.

Determinagéo de método Graduagéo em

estatistico e tipologia de Matematica ou
= Bioestatistica pesquisa. Populacéo e Educacio

1 Eid;l;é::gao Aplicada & amostra. Tabelas e gréficos. 22 02 16 /ég /2Eon M’\/IT Fisicag

Educacéo Fisica Distribuicdo de freqiiéncia. E . lizaca
Medidas de variabilidade. Specia 'ZaG?O
Utilizaggo de softwares na area ou afim.
especificos.
Graduagéo em
Atividade fisica para grupos de Educacao
Educacio Educagéo Fisica e |risco: Doengas 03e N Fisica.

1 Fl'sicag Saude | cardiovasculares; Obesidade; 12 02 04/06/2011 MIT Especializagao
Diabetes, Gestantes, entre em Educacao
outras. Fisica ou area

afim.
Graduag&o em
17E N Educagéo
Educacio Educacio Fisicae | rescriao de exercicios para a 18062011 | wmr | Fsied
1 ducag icag promogéo da saude e o 22 04 Mestrado em
Fisica Sadde II condicionamento fisico O1E N d a
: 02/07/2011 | T | Educacao
Fisica ou area
afim.
Conceitos basicos em Graduacio em
. Gerontologia e gerontologia. Transi¢&o uacao €
Educacgéo - Py PP . N Servico Social.
1 Fisica Atividade Fisica demografica e epidemioldgica. 12 02 19/03/2011 MIT Mestrado na
(Primeira Parte) Legislacéo e idosos. . .
area ou afim.
Educacio Gerontologia e Teorias Graduagéo em
1 Fl'sicag Atividade Fisica do envelhecimento saudavel. 12 02 02/04/2011 M/T | Educagéo
(Segunda Parte) Promocéo da saude na velhice Fisica.
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. Formagéo
N.° de Curso Componente Ementa Fase N°’de Dia da Turno Minima
Vagas curricular créd. semana )
Requerida
relacionada a Educacéo Fisica. Mestrado em
Educacao
Fisica ou area
afim.
Graduagéo em
Educacao
. . . N = Fisica.
Educacgéo Nutricdo Aplicada a | Introducéo. Fundamentos. 25E
1 Fisica Atividade Fisica Nutrigdo e atividade fisica. 2 02 26/07/2011 TN Mestrad~o em
Educacao
Fisica ou area
afim.
Psicologia da acéo educativa e Graduacio em
da relagao profissional nas Psicologia.
~ . . atividades fisicas. A relagcdo da gia.
1 Efjl_Jca(;ao P;lcplogla q; psicologia 12 02 09e N Mgstradq em
Fisica Atividade Fisica - L 10/12/2011 M/T | Psicologia
evolutiva e da motivagéo e seus ligado & area
pressupostos como base para a esportiva
atividade fisica. P :
Graduagéo em
Educagéo
Educacio TrabaAIhc_) Construgéo'do projeto d(i 23/02/2011 Fisica.
1 Fisica Académico de pesquisa e implementacéo, na 12 02 02, 09, T Mestrado em
Pesquisa - TAP | educacao fisica ndo-formal. 16/03/2011 Educagéo
Fisica ou area
afim.
Morfofisiologia| | FISIOLOGIA: Fisiologia celular, ﬁg‘féﬁfo em.
Fisiologia fisiologia dqs sistemas: Iir]fético, Especializac&o
1 Enfermagem n(’erépso, musculo-esquelético, 12 04 Quarta -feira N na area ou afim.
cardio
-respiratorio e do sangue.
Exame clinico e seus
componentes: anamnese,
exame fisico, sinais vitais; x
Prética de exames laboratoriais e . Graduagao em
1 Enfermagem . 3 02 Sabado M Enfermagem.
Enfermagem IlI complementares. Medidas Especializacio
antropomeétricas. Cuidados com P Gao.
feridas. Célculo e administracao
de medicamentos.
Cinética quimica. Determinacao
de ordem. Catalise.
Fotoquimica. Aspectos
fenomenoldgicos. Isotermas de
adsorgédo termodinamica e
cinética de absorcéo de
umidade. Transporte de Graduacgéo em
1 Engenharia de Fisico-quimica umidade através de membrana. 1a 04 Quinta-feira N Farmécia.
Alimentos Eletroquimica idnica. Mestrado na
Eletroguimica eletrédica. Fisico- area ou afim.
quimica de superficie.
Propriedades de liquidos e
sélidos: tensao superficial,
viscosidade.Propriedades
coligativas dos alimentos.
Estudo de sistemas quimicos.
O trabalho e suas x
transformag@es. Repercussdes S:‘c%fgg;o em
1 Psicologia Psicologia do das transformacdes do trabalho 5a 04 Sabado M Mestrado em
Trabalho sobre os trabalhadores. Psicologia ou
Significado do trabalho e a na area afim
construgcdo da identidade social ’
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. Formagéo
o 0
N.° de Curso Componente Ementa Fase N ’de Dia da Turno Minima
Vagas curricular créd. semana )
Requerida
do sujeito. Evolucéo histérica do
campo de atuagdo da
Psicologia do trabalho.
Evolucao sécio-histérica do
meio ambiente; Legislacéo e
meio ambiente; Graduacgéo em
) B desenvolvimento de projetos Servico Social.
1 Servico Social Seryu;o Sc_)mal € sociais sustentaveis junto as 72 02 Quarta-feira N Mestrado em
Meio Ambiente . . - ) )
comunidades; Teoria e Servico Social
metodologia do Servigo Social e ou area afim.
Meio Ambiente. Politicas
Publicas e Meio Ambiente.

3 DA REMUNERACAO

Os professores selecionados ser8o remunerados em conformidade com a “Formacdo Minima
Requerida,” nos termos do Plano de Cargos, Salarios e de Carreira da Funoesc.

4 DAS COMISSOES DE AVALIACAO

4.1 O processo seletivo serd coordenado por uma Comissdo Geral de Selecdo, nomeada pelo(a)
Vice-reitor de Campus da FUNOESC.

4.2 A Comissédo Geral de Selecao indicara Comissdes Especificas de Avaliacdo para proceder a
avaliacdo dos documentos e pontuacdo, que sera formada, minimamente, por dois professores da
area de conhecimento do curso.

5 DA AVALIACAO

5.1 Seré atribuida pontuagéo individual conforme critérios a seguir apresentados:

5.2 Critérios de avaliacédo

| — Maior titulagéo:
a) Doutorado: 4 (quatro) pontos.
b) Mestrado: 3 (trés) pontos.

¢) Especializacao (lato sensu): 2 (dois) pontos.
d) Graduagéao: 1 (um) ponto.

Paragrafo Unico. Sera computada a pontuacio relativa & maior titulagio do candidato, limitada esta
a titulacao requerida na respectiva vaga constante do item 2 deste aviso publico.

Il — Regime de trabalho no semestre em curso:
a) de 30 a 40 horas: 4 (quatro) pontos.
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b) de 20 a 29 horas: 3 (trés) pontos.
c) entre 08 e 20 horas: 2 (dois) pontos.

Il — Experiéncia no ensino superior h4, no minimo, um ano como docente efetivo:

a) no componente curricular, mas com outra nomenclatura: 3 (trés) pontos.

b) em componente curricular correlato que antecede ou sucede este: 2 (dois) pontos.
€) no ensino superior: 1 (um) ponto.

IV — Credenciamento em componente curricular neste curso, em conformidade com a Resolug&o n.°
13/CONS.ADM/FUNOESC/2005:

a) Sim, com enquadramento 1: 4 (qQuatro) pontos

b) Sim, com enquadramento 2: 2 (dois) pontos

V — Experiéncia profissional na area especifica do componente curricular, comprovada por meio de
fotocopia do registro em CTPS ou contrato de prestacdo de servicos:

a) Acima de 36 meses: 3 (trés) pontos

b) De 24 a 35 meses: 2 (dois) pontos

c) De 12 a 23 meses: 1 (um) ponto

VI — Participagdo em atividade de capacitacdo para a docéncia no ensino superior ou atualizagdo na
area deste componente curricular nos ultimos 12 meses, comprovada por meio de fotocOpia dos
certificados de participacao:

a) Somatdrio com 36 horas de capacitacdo ou superior: 3 (trés) pontos

b) Somatorio entre 24 e 35 horas de capacitacdo: 2 (dois) pontos

c) Somatério entre 12 e 23 horas de capacita¢do: 1 (um) ponto

VII — Publicacdo em evento ou periédico cientifico nos Ultimos 3 anos, comprovada por meio de
fotocOpia da(s) publicacao(des):

a) Dois artigos, ou mais, em periédico cientifico: 3 (trés) pontos

b) Um artigo em periédico cientifico: 2 (dois) pontos

¢) Uma apresentacgédo de trabalho, ou mais, em evento cientifico: 1 (um) ponto

VIII - Local de residéncia:

a) No proprio municipio ou até 39 km (vinda e retorno), de onde esta sendo ofertada a vaga: 2 (dois)
pontos

b) Em municipio distante 40 km (vinda e retorno), ou mais, de onde esté sendo ofertada a vaga: 1
(um) ponto

5.3 A atribuicdo de pontuacdo em cada critério descrito no item 5.2, incidirhd unicamente sobre o
guesito (alinea) que permitir ao candidato a maior pontuagao possivel.

5.4 O resultado final serd determinado por meio do somatorio dos pontos obtidos em cada critério por
cada candidato. Cada candidato podera obter a pontuacdo maxima de 26 (vinte e seis) pontos. O
candidato que obtiver maior pontuagdo sera o classificado, observando-se, no entanto, a exigéncia
de pontuag&o minima de 8 (0ito) pontos.

5.5 Critérios de desempate:

| — Sera classificado o professor com pontuagdo mais elevada no critério de titulacao;
Il — Persistindo o empate, sera classificado o professor com pontuacdo mais elevada no critério
regime de trabalho no semestre em curso;
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Il — Persistindo o empate, sera classificado o professor com pontuacdo mais elevada no critério
experiéncia na docéncia no ensino superior;

IV — Como ultimo critério de desempate, seré classificado o professor com maior tempo de trabalho
na Unoesc.

6 DOS PRAZOS

6.1 A homologacéao das inscrigfes validas ocorrera no dia 04/03/2011.
6.2 Caberé recurso a Comisséo Geral de Selecdo até 10/03/2011.

6.3 O processo de avaliagdo ocorrera no dia 11/03/2011.

6.4 O resultado final sera divulgado no dia 16/03/2011.

6.5 Caberé recurso ao Vice-reitor de Campus até 18/03/2011.

7 DAS DISPOSICOES FINAIS
7.1 Considera-se docente para fins de habilitagcdo no certame:

| - Integrantes do corpo docente e/ou técnico-administrativo que estejam, no semestre de publicacao
do edital, ministrando atividade curricular/componente curricular, salvo em carater emergencial;

Il - Integrantes do corpo docente e/ou técnico-administrativo com credenciamento valido em alguma
atividade curricular/componente curricular e que ndo estejam desempenhando atividades no
semestre de publicacéo do edital em funcéo de seu ndo oferecimento.

7.2 As vagas em componentes curriculares, de que trata o item 2 deste Edital, somente ser&o
alocadas aos docentes classificados, quando oferecidas nos respectivos cursos.

7.3 Qualquer questdo que reste duvidosa sera resolvida, em primeira instancia, pela Comissao Geral
de Selegdo e, em segunda e maxima instancia, pelo Vice-Reitor de Campus.

S&o Miguel do Oeste-SC, 28 de fevereiro de 2011.

Prof. Vitor Carlos D’Agostini,
Vice-reitor de Campus.
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AVISO PUBLICO N° 03/VR-SM0/2011

EICHA DE INSCRICAO E DE AVALIACAQO

NOME CANDIDATO

CURSO

COMPONENTE CURRICULAR

LOCAL DE RESIDENCIA

TITULAGAO (DOUTOR, MESTRE, ESPECIALISTA, GRADUAGAO)

CRITERIOS DE AVALIACAQO (para uso exclusivo da comisséo especifica de aval

iacéo)

QUESITOS AVALIADOS

PONTOS

PONTUACAO
OBTIDA

| — Maior titulagéo

a) Doutorado: 4 (quatro) pontos.

b) Mestrado: 3 (tres) pontos.

c¢) Especializagdo (lato sensu): 2 (dois) pontos.
d) Graduagéo; 1 (um) ponto.

Il - Regime de trabalho no semestre em curso

a) de 30 a 40 horas: 4 (quatro) pontos.
b) de 20 a 29 horas: 3 (trés) pontos.
c) de 08 a 19 horas: 2 (dois) pontos.

Il — Experiéncia no ensino superior ha, no minimo, um ano
como docente efetivo

a) no componente curricular, mas com outra homenclatura: 3 (trés)
pontos.

b) em componente curricular correlato que antecede ou sucede
este: 2 (dois) pontos.

€) no ensino superior: 1 (um) ponto.

IV — Credenciamento em componente curricular neste curso,
em conformidade com a Resolugao n°
13/CONS.ADM/FUNOESC/2005

a) sim, com enquadramento 1: 4 (quatro) pontos.
b)sim, com enquadramento 2: 2 (dois) pontos.

V — Experiéncia profissional na area especifica do componente
curricular comprovada.

a)acima de 36 meses: 3 (trés) pontos
b) de 24 a 35 meses: 2 (dois) pontos
c) de 12 a 23 meses: 1 (um) ponto

VI - Participacdo em atividades de capacitacdo para a
docéncia.

a)somatorio com 36 h de capacitagéo ou superior: 3 (trés) pontos
b)somatério entre 24 e 35 h de capacitagao: 2(dois) pontos
c)somatorio entre 12 e 23 h de capacitagéo: 1 (um) ponto.

VIl — Publicagdes nos trés Ultimos anos comprovada

a)dois artigos, ou mais, em periédico cientifico: 3 (trés) pontos

b) um artigo em periédico cientifico: 2 (dois) pontos

¢) uma apresentacdo de trabalho, ou mais, em evento cientifico: 1
(um) ponto

VIIl - Local de residéncia

a)no préprio municipio ou até 39 Km(vinda e retorno), de onde esta
sendo ofertada a vaga: 2 (dois) pontos

b) em municipio distante de 40 Km (vinda e retorno), ou mais, de
onde esté sendo ofertada a vaga: 1 (um) ponto

PONTUAGCAO TOTAL

Sao Miguel do Oeste (SC), / /

Nome:

Comissédo Especifica de Avaliagdo

Nome:

Comisséo Geral de Selecéo

Assinatura Candidato

Nome:

Comisséo Espe cifica de Avaliagdo

Nome:

Comisséo Ger al de Selecéo
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