HUST

HOSPITAL UNIVERSITARIO SANTA TEREZINHA

EDITAL N° 001/HUST - DG/10

Dispbe sobre a selecdo de Pessoal, para atuar
junto ao quadro de funcionarios do Hospital
Universitario Santa Terezinha - Hust

O Hospital Universitario Santa Terezinha - Hussgoa juridica de direito privado, mantido
pela Fundacdo Universidade do Oeste de Santa Gataffunoesc, faz saber a todos os interessados
que estdo abertas as inscricbes para Processiv@glata contratagdo de funcionarios, a serem
regidos pela Consolidacéo das Leis do Trabalho F @ara as vagas abaixo indicadas, nos termos e
condigbes presentes neste edital e subsidiariammentBegulamento do Processo de Selecao e
contratacdo dos empregados da Funoesc.

1. DAS INSCRICOES

1.1. As inscricbes estardo abertas no perioda0d@9/2010 a 05/10/201@as7h30 as 11h30 no
setor de Recursos Humanos do Hospital Universitari®anta Terezinha ou via postal, por meio
de SEDEX - Encomenda Expressa da Empresa Brasileir&orreios e Telégrafos — ECT,
enderegado ao setor de Recursos Humanos do Hustv—-Oomingos Floriani Bonato, 37, Centro,
Joagaba-SC — CEP. 89-600 000.

1.2. Sao condi¢des para a inscricao:

1.2.1. Do Brasileiro nato ou naturalizado:

a) estar quite com a Justica Eleitoral;

b) estar no gozo dos direitos politicos e civis;

) possuir escolaridade e habilitacdo correspoerd@ritincdo, obtida em instituicdo nacional. Se em
estrangeira, devidamente reconhecida ou revalidadarma da lei.

1.2.2. Do estrangeiro
a) estar em situacao regular no pais;
b) ser portador de visto permanente;
c) possuir escolaridade e habilitacdo correspoed&ritingdo, obtida em instituicdo nacional. Se
em estrangeira, devidamente reconhecida ou redalida forma da lei.

1.3. A inscricdo constara do preenchimento de fabdanscricdo prépria a disposicdo no setor de
Recursos Humanos do Hust, no endereco acima citado internet, no endereco
http://www.unoesc.edu.le do pagamento da taxa de inscricéo.

1.3.1. Taxa de inscri¢caao valor de R$ 5,00 (cinco reais), a ser pagaatitehte no setor Financeiro
do Hospital Universitario Santa Terezinha - HUS®,endereco citado no item 1.1, ou ainda, via
depdsito bancario pagavel ao Hospital Universit&amta Terezinha - HUST, junto ao Banco do
Brasil, Agéncia 0137-6, Conta Corrente 6.659-1.
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1.4. Dos Documentos para Inscricao.
O candidato devera anexar a ficha de inscrigdccamdentacao exigida e obrigatoriamente ordenada
conforme segue:
a) Uma foto 3 x 4 recente;
b) Ficha de Inscricéo;
c) Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢ao.
d) Curriculo.
e) FotocoOpia da cédula de Identidade ou documentwaiguite;
f) Fotocopia do cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
g) Fotocopia do titulo de eleitor e prova de ter votad justificado na ultima eleigao;
h) Fotocopia do certificado de reservista, no cassed@ masculino;
i) Certificado de conclusao de escolaridade confonmascpicoes das vagas.

1.5. Somente serdo habilitados a selecao os caosligae entregarem todos os documentos exigidos
acima e que apresentarem prova documental queranrsanteldos equivalentes ou correlatos as
vagas que estao se candidatando.

1.6. Somente serdo aceitas as inscricbes que pegtadas até o ultimo dia do periodo de inscrigéo,
05/10/2010

1.7. Sera admitida inscricdo por procuracéo puldicparticular.
2. DAS VAGAS

2.1. Técnico em Administracao

Formacao Desejada Ensino Médio
Documentos especificos (além) Certificado de conclusdo de Ensino Médio.
dos ja exigidos no item 1.4 deste
Edital)
Carga horaria 44 horas semanais
Turno Matutino, vespertino e/ou noturno, inclusiveis de semana e
feriados.
Area de atuacao Setor de Administra¢cdo ou de Eafgem
Habilidades e Conhecimentos a) Conhecimento dendftica basica (Word, Excel)
b) Ter um bom dominio na Lingua portuguesa,;
c) Ser dinamico e interativo;
d) Ser gentil, discreto e ético;
e) Ter iniciativa,
f) Ser organizado;
g) Ser agil e atencioso nas atividades operacipnais
h) Habilidade de relacionamento interpessoal.
Remuneracao R$ 550,00 + R$ 66,00 complemento gadnimo regional
Numero de Vagas 10 (dez)
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2.2. Recepcionista

Formacé&o Desejada

Ensino Médio

Documentos especificos (alé
dos ja exigidos no item 1.4 des
Edital)

na) Certificado de concluséo de Ensino Médio.
ste

Carga horaria

44 horas semanais

Turno

Matutino, vespertino e/ou noturno, inclusivais de semana
feriados.

e

Area de atuacao

Setor de Recepcgao.

Habilidades e Conhecimentos

a) Conhecimento dendftica basica (Word, Excel);
b) Ter um bom dominio na Lingua portuguesa,
c) Ser dinamico e interativo;
d) Ser gentil, discreto e ético;
e) Ter iniciativa,
f) Ser organizado;
g) Ser agil e atencioso nas atividades operacipnais
h) Habilidade de relacionamento interpessoal.

Remuneracao

R$ 550,00 + R$ 66,00 complemento canimo regional

Numero de Vagas

10 (dez)

2.3. Enfermeiro

Formacédo Desejada

Graduacao em Enfermagem

Documentos especificos (alé

m) Certificado de conclusdo da Graduagao em Enfgrma

dos ja exigidos no item 1.4 deste) Comprovante de Registro no Conselho Regional
Edital) Enfermagem -COREN

Carga horaria 44 horas semanais

Turno Matutino, vespertino e/ou noturno, inclusivais de semana

feriados.

Area de atuacao

Enfermagem

Habilidades e Conhecimentos

a) Conhecimento dos servicos de enfermagem prinogoae
no que se refere a area hospitalar;

b) Habilidade de relacionamento interpessoal;

c) Ter um bom dominio na Lingua portuguesa;

d) Ser dinamico e interativo;

e) Ser gentil, discreto e ético;

f) Ter iniciativa;

g) Ser organizado;

h) Ser prestativo no bom atendimento ao publico;

i) Ser agil e atencioso nas atividades operacipnais

j) Ter bom relacionamento com colegas, pacientagaicos;

Remuneracao

R$ 1.600,00 (mil e seiscentos reais)

Numero de Vagas

e

5 (cinco)
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2.4. Técnico de Enfermagem

Formacé&o Desejada

Técnico de Enfermagem

Documentos especificos (alé
dos ja exigidos no item 1.4 des
Edital)

m) Certificado de conclusdo do curso de Técnico
stEnfermagem
b) Registro no COREN

em

Carga horaria

44 horas semanais

Turno

Matutino, vespertino e/ou noturno, inclusivais de semana
feriados.

e

Area de atuacao

Enfermagem

Habilidades e Conhecimentos

a) Conhecimento dos servicos de enfermagem prinogoee
no que se refere a area Hospitalar;

b) Habilidade de relacionamento interpessoal;

c) Ter um bom dominio na Lingua portuguesa;

d) Ser dinamico e interativo;

e) Ser gentil, discreto e ético;

f) Ter iniciativa;

g) Ser organizado;

h) Ser prestativo no bom atendimento ao publico;

i) Ser agil e atencioso nas atividades operacipnais

j) Ter bom relacionamento com colegas, pacientagaicos;

Remuneracao R$ 700,00 (setecentos reais)
Numero de Vagas 10 (dez)

2.7. Auxiliar de Limpeza

Formacédo Desejada Alfabetizado

Carga horéria

44 horas semanais

Turno

Matutino e/ou vespertino, inclusive finaissdenana e feriados.

D

Area de atuacao

Setor de Servigos Gerais

Habilidades e Conhecimentos

a) Experiéncia em@ms\gerais e de higiene e limpeza;
b) Habilidade de relacionamento interpessoal;
c) Habilidade em trabalhar em equipe;
d) Ser gentil, discreto e ético.

Remuneracao

R$ 550,00 + R$ 66,00 complemento canimo regional

Numero de Vagas

15 (quinze)

2.8. Auxiliar de Lavanderia

Formacé&o Desejada

Alfabetizado

Carga horaria

44 horas semanais

Turno

Matutino e/ou vespertino, inclusive finaissdenana e feriados

D.

Area de atuacao

Setor de Lavanderia

Habilidades e Conhecimentos

a) Experiéncia em@ms\gerais e de higiene e limpeza;
b) Habilidade de relacionamento interpessoal;
c) Habilidade em trabalhar em equipe;
d) Ser gentil, discreto e ético.

Remuneracao

R$ 550,00 + R$ 66,00 complemento canimo regional

Numero de Vagas

15 (quinze)
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2.9. Assistente de Copa e Cozinha

Formacéo Desejada

Alfabetizado

Carga horaria

44 horas semanais

Turno

Matutino e/ou vespertino, inclusive finaissdenana e feriados.

D

Area de atuacao

Setor de Nutricdo

Habilidades e Conhecimentos

a) Experiéncia em@es\gerais e de higiene e limpeza;
b) Habilidade de relacionamento interpessoal;
c) Habilidade em trabalhar em equipe;
d) Ser gentil, discreto e ético.

Remuneracao

R$ 550,00 + R$ 66,00 complemento canimo regional

Numero de Vagas

15 (quinze)

2.10. Auxiliar de Manutencéo

Formacédo Desejada

Ensino Fundamental

Carga horéria

44 horas semanais

Turno

Matutino e vespertino, inclusive finais dena@a e feriados.

Area de atuacao

Setor de Manutengao

Habilidades e Conhecimentos

a) Experiéncia em reagéb hidraulica e elétrica;
b) Habilidade de relacionamento interpessoal;
c) Ser gentil, discreto e ético.

Remuneracao

R$ 700,00 (setecentos reais)

Numero de Vagas

1 (uma)

2.11. Marceneiro

Formacédo Desejada

Ensino Fundamental

Carga horéria

44 horas semanais

Turno

Matutino e vespertino, inclusive finais dena@a e feriados.

Area de atuacao

Setor de Marcenaria

Habilidades e Conhecimentos

a) Experiéncia no seé®r marcenaria, na confeccéo
montagem;
b) Habilidade de relacionamento interpessoal;
c) Ser gentil, discreto e ético.

Remuneracao

R$ 700,00 (setecentos reais)

Numero de Vagas

1 (uma)

3. DA COMISSAO DE SELECAO

3.1. O processo seletivo para o preenchimento algasvconstantes neste Edital sera realizado por:

a) Setor de Desenvolvimento Humano;

b) Psicologa.

3.2. Neste processo seletivo sera levado em coas#te

a) analise do Curriculo;

b) prova de aptiddo e de conhecimento;
c) entrevista com Psicéloga ou Coordenador de Setor

Trav. Domingos Floriani Bonato, 37 | Centro | 89600-000 | Joacaba SC | Fone 49-3551-9500

Fax 49-3551-9540 | CNPJ 84.592.369/0009-88 | www.unoescjba.edu.br/hust



HUST

HOSPITAL UNIVERSITARIO SANTA TEREZINHA

4. DA SELECAO

4.1 - O processo de selecdo de funcionérios oéomer trés fases sucessivas, todas com caréater
eliminatério:

4.1.1 -A primeira fase sera a analise de curriculo, cuja pontuacdo magifapontos;
4.1.2 —-A segunda faseserd composta:

4.1.2.1 — Prova de aptidao e conhecimento, a abzada no di®8/10/2010, as 14h00, no Hust

4.1.2.2 — A prova de aptidao sera composta porndeesliscursivas e objetivas que abordardo temas
relacionados as atividades e competéncias de eagla, @a quantidade de:
- 5 (cinco) questdes para os cargos de Enferméiérrico de Enfermagem;
- 1 (uma) questdo para os cargos de Técnico em msinsicdo, Recepcionista, Auxiliar de
Limpeza, Auxiliar de Lavanderia, Assistente de Cep&ozinha, Auxiliar de Manutencao e
Marceneiro.

4.1.2.3 — A prova de aptidao tera duracdo maximzhdeuas horas).
4.1.2.4 — Na prova de aptidao também podera copisiga pratica.

4.1.2.5 — Satisfeita a segunda fase, os candida®obtiverem média igual ou superior a 6 (seis),
serdo chamados para realizar a terceira fase.

4.1.3 —A terceira fasesera composta de entrevista, a ser realizadaai84i0/2010, as 14h00, no
Hust, e levard em conta, além dos aspectos profissiomaisultura geral, projeto de vida do
candidato e a sua disponibilidade de tempo papaltra na Instituicéo.

4.2. Concluidas as trés etapas, o candidato gesaar a melhor média e obtiver parecer favoravel
seré classificado.

5. HOMOLOGACAO DOS RESULTADOS

5.1. O resultado do processo seletivo sera puldicadinternet, pagina principal da Unoesc, no site
www.unoesc.edu.le no mural do Hospital Universitario Santa Terkair Hust, no di@3/11/2010

6. DOS RECURSOS

6.1. Cabera recurso, da selecao, no prazo de 48eftfa e oito) horas, a contar da data da divutgaca
dos resultados.

6.1.1. O recurso deve ser encaminhado a Diretaral@o Hust, que procedera a analise do mesmo
e emitird parecer que devera ser publicado no mlaz8 (quarenta e oito) horas.
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7. DO PRAZO DE VALIDADE

7.1. O prazo de validade do processo seletivo @nmdeano, a contar da data de publicacdo do
resultado final.

7.2. Apos o término do periodo de validade o pexeeletivo perdera seu efeito.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1. A classificacdo no Processo Seletivo ndo assego candidato a possibilidade do ingresso
imediato. Fica a concretizacdo da contratacdo cmmdida a observancia das disposicdes legais
pertinentes e ao interesse e conveniéncia do Hust.

8.2. A convocacdo do candidato habilitado para dtidera na vaga prevista obedecera

rigorosamente a ordem de classificagdo. Far-seracq@uespondéncia comum ou telegrama, via
correio, para o endereco fornecido, via e-mail outelefone.

8.3. O ndo comparecimento do candidato convocadwa®m, ou a nao aceitacado da vaga acarretara
o cancelamento da sua classificacdo e, em consggji&era chamado o candidato a seguir
classificado, obedecendo a ordem de classificacao.

8.4. A inscricdo no processo seletivo implicaraoohecimento e a tacita aceitacdo das condicbes
estabelecidas neste Edital e nos normativos dagSareodo Hust.

8.5. Em nenhuma hipotese havera devolugéo da sakescricdo ou de documentagao.
8.6. O Hust poderéa verificar a veracidade de qualdoformacdo prestada pelo candidato. A
inverdade de qualquer informacéo implicara o camsehto da inscricdo e/ou aprovacao no processo

seletivo.

8.7. Qualquer questdo que reste duvidosa serdvidsa@m primeira instancia pela Comissao de
Selecdo, em segunda e maxima instancia, pelo GandelAdministracdo da FUNOESC.

8.8. O regime de trabalho é o da CLT — Consolidad@® Leis do Trabalho e a admissdo nao
atribuird qualquer tipo de estabilidade.

Joacaba, 20 de setembro de 2010.

ADGAR ZEFERINO BITTENCOURT
Diretor Geral do Hust
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