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EDITALN®°27/Unoesc/2010

Dispbe sobre processo de selecdo
externa de Professores para atuarem
como docentes da Universidade do
Oeste de Santa Catarina - Unoesc, na
Unoesc — Unidade de Chapeco

A Universidade do Oeste de Santa Catarina — Unoesc, pessoa juridica de direito
privado, mantida pela Fundagao Universidade do Oeste de Santa Catarina — Funoesc, faz
saber a todos os interessados que estdo abertas as inscricbes para processo seletivo
externo de professores, para contratacdo no 2° semestre de 2010, a serem regidos pela
Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, nas vagas abaixo indicadas, nos termos e
condigdes presentes neste edital e no Regulamento do Processo de Selecdo e Contratacao
dos Empregados da Unoesc.

1 — DAS INSCRICOES

1.1 — As inscri¢cdes estardo abertas no periodo de 15/06/2010 a 25/06/2010, das 13h30 as
17h, de segunda a sexta-feira, no Setor de Desenvolvimento Humano, Bloco Seminério da
Unoesc — Unidade de Chapeco ou via postal, por meio de SEDEX — Encomenda Expressa
da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT, enderecado ao Setor de
Desenvolvimento Humano da Unoesc — Unidade de Chapecd, Av. Nereus Ramos, n.° 3777-
D, Bairro Seminario, no municipio de Chapec6/ SC — CEP 89813-000.

1.2 — S&o condigbes para inscrigao:
1.2.1 — Do brasileiro nato ou naturalizado:

a) estar quite com a Justica Eleitoral;

b) estar no gozo dos direitos politicos e civis;

c) possuir escolaridade e habilitacdo correspondente a fungdo, obtida em instituicdo
nacional. Se em estrangeira, devidamente reconhecida ou revalidada na forma da lei.

1.2.2 — Do estrangeiro:

a) estar em situagdo regular no pais;

b) ser portador de visto permanente;

c) possuir escolaridade e habilitacdo correspondente a fung¢do, obtida em instituicdo
nacional. Se em estrangeira, devidamente reconhecida ou revalidada na forma da lei.

1.3 — Far-se-a a inscri¢ao pelo preenchimento de ficha de inscricdo prépria, a disposicao na
Unoesc, no endereco citado no item 1.1, ou via internet, no endereco:
http://www.unoesc.edu.br, com o pagamento da taxa de inscri¢do, nos termos do item 1.3.5
deste edital.

Rua Getulio Vargas, 2125 - Fone: (49) 3551-2000 - www.unoescjba.edu.br - CNPJ 84.592.369/0001-20 - CEP 89600-000 - Joacaba - SC



Y
g

UNOESC

Universidade do QOeste de Santa Catarina

1.3.1 — O candidato dever4 anexar a ficha de inscricdo a documentacdo exigida e
obrigatoriamente ordenada conforme segue:

a) comprovante de pagamento da taxa de inscrigao;

b) copia da Cédula de Identidade ou documento equivalente;

c) copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

d) copia do titulo de eleitor e prova de ter votado ou justificado a omisséo, na ultima
eleicéo;

e) copia do certificado de reservista, para os candidatos do sexo masculino;

f) curriculum vitae — preferencialmente no modelo LATTES (CNPQq);

g) copia autenticada do diploma e do histérico do curso de graduagéo;

h) copia autenticada do certificado comprobatoério para cursos de Pds-Graduacao lato-
sensu (especializagdo) e/ou copia do diploma para cursos stricto-sensu (mestrado e/ou
doutorado);

i) copia autenticada do histérico escolar dos cursos de pés-graduacédo lato-sensu e/ou
stricto-sensu;

J) provas documentais de atividades de ensino superior, trabalhos cientificos, fungdes
administrativas universitarias e participacdo em colegiados e atividades profissionais
gerais, ordenados rigorosamente de acordo com o quadro constante do item 5.2 deste
edital.

1.3.2 — A ndo comprovacao dos documentos arrolados no item 1.3.1, alinea “j", implicara a
ndo pontuacao na fase de prova de titulos.

1.3.3 - Os titulos a que se referem as alineas “g” e “h”, no item 1.3.1, devem ser
reconhecidos (validados) pelos érgéos oficiais competentes.

1.3.4 - A taxa de inscricdo deve ser recolhida/paga diretamente no setor Financeiro da
Universidade do Oeste de Santa Catarina - Unoesc, no endereco citado no item 1.1, ou
ainda, via deposito bancario a Funoesc — Fundacdo Universidade do Oeste de Santa
Catarina, no Banco do Brasil, Agéncia 0137-6, Conta Corrente 20914-7, no valor de
R$50,00 (Cinquenta reais). No caso de depésito bancario, devera ser encaminhado
comprovante, via fax, ao Setor Financeiro da Unoesc —, com identificacdo do depositante,
pelo fone: (49) 3319-2628.

1.3.4.1 — O candidato que se inscrever para concorrer a mais de uma vaga devera,
obrigatoriamente, recolher uma taxa de inscricdo para cada uma delas.

1.4 - Somente serdo aceitas as inscri¢cdes via postal que forem postadas até o Ultimo dia do
periodo de inscri¢éo e recebidas pela Instituicdo até 30/06/2010.

1.5 - Serd admitida inscricdo por procuracdo publica ou particular, esta com poderes
especificos e firma reconhecida.

1.6 — A Comisséo de Selecéo conferird a regularidade do pedido de inscri¢cdo, indeferindo
os pedidos que ndo estiverem devidamente instruidos. Somente estardo habilitados a
selegdo os candidatos que entregarem todos os documentos exigidos no item 1.3.1, alineas
“a” a “i". A homologacé&o das inscriges sera publicada até o dia 02/07/2010, via internet, no
endereco: http://www.unoesc.edu.br.
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1.7. Do indeferimento da inscricdo cabera recurso a Comissao de Selecao, no prazo de 48
(quarenta e oito) horas depois da publicacdo. Compete a Comissao proceder a andlise e
decidir sobre o recurso também em 48 (quarenta e oito) horas depois do recebimento,
publicando a decis&o e comunicando ao interessado.

2 — DAS VAGAS PARA O 2° SEMESTRE DE 2010
| - Area das Ciéncias Biologicas e da Satde

CURSO: Educacao Fisica

Cog;go Nu:jn; o Curso Componente Fg:e &ar;%; Dia da Turno Formacéao minima
Curricular Semana requerida
Vaga vagas curso | Semanal
Graduado na érea,
01 01 Educacéo Fisica =t - Sodlies 20 2 Quinta-Feira | Noturno com titulo de
Urgentes L
especialista

Ementa: Reconhecimento da situagdo de emergéncia, prioridades e condutas a serem tomadas. Prevencao de acidentes.
Primeiros socorros em lesées mais frequentes e naquelas relacionadas as praticas de atividades fisicas. Atuagcdo do
Professor de Educacéao Fisica na pratica de primeiro socorrista.

Cadigo | Namero Fase Carga . .
da de Curso C?:Trpr)i% r&?:rte do Horéria Szlrigr?a Turno Forn:ggﬁgrrizguma
Vaga vagas curso | Semanal a
21041 - Teoria e Graduado na érea,
02 01 Educacéo Fisica | Pratica das Artes | 62 4 Quarta-Feira| Noturno com titulo de
Marciais especialista

Ementa: Histéria e evolugéo das lutas e artes marciais no Brasil. Relagdo de ensino-aprendizagem nas diversas formas de
pratica e suas metodologias. Conhecimento geral sobre as diferentes formas de manifestacdo das artes marciais.
Fundamentos basicos. As artes marciais na escola. Identificacdo das artes marciais como elementos da cultura esportiva.
Pratica pedagdgica sob orientagdo e supervisdo docente, compreendendo atividades de observagao dirigida na experiéncia

de ensino.
Co(tj:i;go Nu?eero Curso Componente nge I-ﬁ) ?L,?r; Dia da Tumno Formacéao minima
Vaga vagas Curricular curso | Semanal Semana requerida
Quinta-feira
18 e 25 de
Novembro
- Sexta-feira Graduado na érea,
03 01 Educagéo Fisica 11275 - Topicos 62 2 12426 de | Noturno com titulo de
Especiais - Libras o
Novembro especialista
Sébado
23 e 30de
Outubro

Ementa: introdug&o a LIBRAS: Histérico de Libras e sua importancia na educagéo dos surdos, Cultura e comunidade surda
no Brasil. Significado lingliistico e pragmatico. Sistema de transcri¢cdo da LIBRAS. Sistematizag&o e vivencias praticas das

LIBRAS.
Cédigo | Numero Fase Carga ; o reefief
da de Curso C?:Trpr)i% r&?:rte do Horaria Szlrigr?a Turno Forn:ggﬁgrrizguma
Vaga vagas curso | Semanal a
21047 - Esportes Terca-Feira Graduado na érea,
04 01 Educacgéo Fisica|de Aventuraeda| 62 2 Noturno com titulo de
Natureza Séabado especialista
Ementa: Ecologia e legislacdo ambiental. Conceito, histérico, caracteristicas, modalidades e desenvolvimento.

Necessidades geogréficas (locais para pratica), equipamentos e seguranga. Introdugdo aos esportes de aventura e pratica
da atividade na natureza. Planejamento da atividade de aventura. Pratica pedagogica sob orientagdo e superviséo docente,
compreendendo atividades de observacao dirigida na experiéncia de ensino.
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Il - Area das Ciéncias Humanas e Sociais

CURSO: Psicologia

Cezlga | NI Componente s g Dia da Formacgao minima
et e CmED Curl:icular e AFEITEL Semana L1 reguerida
Vaga | vagas curso | Semanal q
Graduacéo em
. : 14110 - Genetica a e Psicologia com
05 01 Psicologia Humana 1a, 4 Terca-feira| Noturno especializagio em
areas afins

genética. Citogenética humana e sindromes. Genética de populag@es. Aconselhamento genético.

Ementa: Bases fisicas da hereditariedade. Bases quimicas da hereditariedade. Padrbes de transmissdo e manifestacao

Cog;go Nu?eero Curso Componente Fg(s)e I-E) ar;?; Dia da Turno Formacgao minima
vaga | vagas Curricular curso | Semanal Semana requerida
14116 - Processo Quarta-feira Graduacéo em
06 01 Psicologia Com[’)o'rtamenta|s 328 2 20:55 — Noturno PS|cplqg|a com
bésicos na : especializagdo em
pesquisa 22:30 areas afins

de coleta de dados em uma pesquisa cientifica. Atividade tedrico-praticas da iniciagao cientifica.

Ementa: O processo de conhecer cientificamente. Etapas do processo de produgéo do conhecimento cientifico. Métodos

Social

Cog;go Nu?ee 0 Curso Componente Fg:e I-i) ar;?; Dia da Turno Formagao minima
Vaga | vagas Curricular curso | Semanal | SeMana requerida
10852 - Psicoloai Graduagéo em
- Psicologia ; !
07 01 Psicologia 32 4 Quinta-feira| Noturno Psicologia com

especializagdo em
areas afins

Ementa: Histéria e principais teorias da psicologia social, campo de conhecimento e intervencédo da psicologia social,
constituicdo social do ser humano, visdo histérica e evolutiva sobre o comportamento social. Comportamento social

interpessoal.
Cog;go Nug1eero Curso Componente nge I—f(:) ?;?_; Dia da Tumno Formacao minima
vaga | vagas Curricular curso | Semanal Semana requerida
Quarta-fei Graduacéo em
uarta-feira ; ;
08 01 Psicologia  |14117 - Psicometria] 32. 2 Noturno PS|c_o|c_)g|a com
19:00-20:40 especializacdo em
areas afins

testes psicometricos. Previséo, validade, padronizacdo e normas, medicdo de fendmenos psicoldgicos.

Ementa: Histérico e conceitualizagdo das técnicas de avaliagdo psicometrica. Aspectos éticos no uso dos testes. Tipos de

ngigo Nugleero Curso Componente Fg(s)e I-E) ar;?; Dia da S Formag&o minima
Ve vagas Curricular curso | Semanal Semana requerida
Graduacéo em
09 01 Psicologia 14118. - Ayghagao 43, 4 SegL_mda Noturno PS|cplqg|a com
Psicoldgica -feira especializagdo em
areas afins

Avaliacao Psicolégica no Brasil.

Ementa: Diferentes técnicas, métodos e abordagem para a avaliagdo de inteligéncia e aprendizagem. Principais testes.
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Cédigo NuLn: o - Componente Fgge H%?g; Dia da T Formag&o minima
da Curricular Semana requerida
Vaga | vagas curso | Semanal
10 01 Psicologia 14068 - Estagio 43, 2 Segunda- | Noturno Graduagéo em
Basico IV feira 26/07 Psicologia com
) especializagdo em
Terca-feira areas afins
27107
Quinta-feira
02/12
Sexta-feira
03/12
Sabado
(04/09 a
02/10) — n&o
presencial
Ementa: Observagao e registro das situagdes de aprendizagem , supervisionado e orientado por docentes psic6logos.
Cédigo Nu?:ro Curso Componente nge H%?;?'; Dia da T Formag&o minima
da Curricular Semana requerida
Vaga | vagas curso | Semanal
14362 - Psicologia S;;%ng;ocgm
. . a o
11 01 Psicologia do_ 423, 4 Terca-feiral Noturno especializagio em
Desenvolvimento Il . A
areas afins
Ementa: Teorias de Piaget e Kohlberg sobre o desenvolvimento moral; comportamento anti-social e pré-social. Teorias

psicoldgicas sobre o desenvolvimento cognitivo do adulto e do idoso.
ngigo Nugneero Curso Componente nge H%?;?; Dia da S Formag&o minima
Veng vagas Curricular curso | Semanal Semana requerida
14146 - Quinta-feira Ssr;‘l‘fgggocgm
12 01 Psicologia Corporeidade e 43, 3 29/07 a Noturno es ecialiga 50 em
Psicomotricidade 14/10 péreas a?ins
Ementa: O corpo no contexto histérico. Corpo r a consctituicdo do sujeito. Desenvolvimento neuropsicomotor e deficiente.
Condutas e avaliag8o psicomotora. Intervengéo em Psicomotricidade: clinica e escola.
ngigo Nugneero Curso Componente nge H%?;?; Dia da S Formag&o minima
Veng vagas Curricular curso | Semanal Semana requerida
Quinta-feira =
14121 - Psicologia e Sexta- S;i%?:ggoczm
13 01 Psicologia e Pessoas com 43, 3 feira Noturno es ecialiga 50 em
Deficiéncia 21/10 & N
26/11
Ementa: Evolucéo e conceito de deficiéncia. Estigma e praticas sociais de inclusdo. Avaliacéo psicolégica em pessoas com

necessidades especiais. A intervencgdo do psicélogo frente as pessoas com necessidades especiais.
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Il - Area das Ciéncias Sociais e Aplicadas

CURSO: ADMINISTRACAO

Cédigo | Nimero Fase | Carga : .
da de Curso C?:Tr’:i%ﬁ;te do | Horaria Szlrigr?a Turno Fom:g‘?ﬁgr’izg"ma
Vaga | vVagas curso | Semanal q
. . Graduado na érea,
14 01 Administracao 10052—|E§§;)I0g|a 3° 4 Terca-feira| Noturno com titulo de
P especialista

Ementa: Psicologia. Psicologia organizacional. Personalidade. Motivacdo de pessoas. Processos grupais. Criatividade.
Ambiente e qualidade de vida no trabalho. Comunicacao interpessoal. Lideranca. Poder. Conflito.

CURSO: Ciéncias Contabeis

Slbe | e Componente s g Dia da Formagao minima
et} b D Curl:icular e AFEITEL Semana L1 reguerida
Vaga vagas curso | Semanal q
11480 - Graduado em
Ciéncias - a Segunda- Ciéncias Contébeis
15 01 Contabeis Conéz?iléc;ade e 4 feira Noturgg com especializagéo
em areas afins

Ementa: A contabilidade: Conceito e objetivos. campo de aplicagdo. Usuarios. estrutura conceitual basica da contabilidade.
O patrimdnio. atos e fatos da administracdo. Balancos sucessivos. Nocdes de plano de contas. método das partidas
dobradas. Balancete de verificacdo. introducdo as demonstragGes contébeis: balanco patrimonial e demonstragdo do

resultado
Cadigo | Namero Fase Carga ; ——
da de Curso C?:Tr’:i% Tlf;te do Horéria S?elrigr?a Turno Forn:ggﬁgrrizglma
Vaga vagas curso | Semanal q
Ciéncias e Cié?]rc?gs 6C‘:doonteé\rgeis
16 01 P Contabilidade 22 4 Sexta Noturno AT
Contébeis Emoresarial | com especializagéo
P em areas afins

Ementa: Plano de contas: contas patrimoniais e de resultado. Regime de caixa e de competéncia. Operacdes financeiras.
Operagdes com mercadorias. Critérios de avaliacdo dos estoques. As despesas antecipadas. Nogdes de apuracéo de
impostos e contribuicdes. NogGes de depreciacéo. Elaboracdo das demonstragdes contabeis.

Co(tj:i;go Nu?eero Curso Componente nge I—f(:) ?;?_; Dia da Tumno Formacao minima
Vaga vagas Curricular curso | Semanal Semana requerida
Ciéncias 11482 - Cié?]rc?gs 6C‘:doonteé\rgeis
17 01 P Contabilidade 3@ 4 Terca Noturno AN
Contabeis Emoresarial Il com especializagédo
P em éreas afins

Ementa: Operagbes mercantis com apuragdo de tributos. Devolu¢cdes de compra e vendas de mercadorias. Vendas
canceladas. Resultado de exercicios futuros. Ativo permanente (aquisigdo, alienacdo, depreciagdo, amortizacéo, exaustao,
leasing, consércios e suas contabilizacdes). Ativo diferido. Contabilizagcdo da folha de pagamento. Elaboragfes das
demonstracdes contébeis.

Cog;go Nu:jn:ro Curso Componente Fg:e I-i) ar;?; Dia da Turno Formagao minima
Vaga vagas Curricular curso | Semanal Semana requerida
Graduado em
Ciéncias 17180 - . Ciéncias Contabeis
18 01 P Contabilidade 42 4 Quinta Noturno PR
Contébeis - com especializagéo
Aplicada Il A .
em éreas afins

Ementa: Reservas: contabilizacdo de reservas (constituicAo e baixas). Aspectos inflacionarios na contabilidade.
Demonstracdo dos lucros e prejuizos acumulados - DLPA. Demonstracdo das mutagdes do patriménio liquido - DMPL.
Demonstracao das origens e aplicacdes de recursos - DOAR. Fluxo de Caixa. Notas explicativas. Aspectos contabeis em
cisoes, fusdes e incorporac¢des. Contabiliza¢do de transacdes em moeda estrangeira. Reavaliacéo de Ativos
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Cog;go Nugn: o Curso Componente nge &ar;gr; Dia da Turno Formacgao minima
Curricular Semana requerida
Vaga vagas curso | Semanal
Graduado em
19 01 Clen,cla_s 12626 —’Pre_mcas 32 4 Horarlp Noturno Ciéncias C_ontabe:ls
Contébeis Contéabeis | Alternativo com especializagéo
em éreas afins

Ementa: Normas de escrituracé@o contabil e fiscal (formalidades da escriturag@o, enquadramento tributario das empresas,
livros contabeis e fiscais). Elaboragdo das demonstragc6es contabeis.

CURSO: Direito

Cédigo | Numero Carga . = -
a’ | de | cusa | Comeereme |Fasedo|pona | DodR | rumo | Fomasdominma
Vaga vagas Semanal q
_— Bacharel em Direito
20 01 Direito 1023‘,;;“9”0 40 04 Quarta-feira| Noturno | com Especializa¢édo
em areas afins

Ementa: Teoria da Pena: historico, sistemas e espécies, circunstancias, reincidéncia, suspensado condicional da execugao
da pena, livramento condicional e sistemas penitenciarios. Acao penal. Medidas de Seguranca. Periculosidade. Extingéo da
punibilidade. Prescri¢cdo. Reabilitagéo.

Cog;go Nugn: o Curso Componente Fase do ;?2; Dia da Turno Formacao r_m'nima
Curricular curso Semana requerida
Vaga vagas Semanal
20947 - Direito Sefggnda- Graduag&o com
21 01 Direito Empresarial 9° 02 106(!’30 Noturno Especializacdo em
Internacional aulas areas afins

Ementa: Conceito. Jurisdicdo e soberania estatal. Jurisdicdo internacional: possibilidades e limites. Transito de bens de
capital. Transito de capitais. Contratos internacionais. Contratos de seguro e de transporte terrestre e aéreo. Direito
industrial internacional. Tribunais internacionais. Jurisdicdo internacional e direito processual. Protocolos e convencdes
especificas do MERCOSUL. A arbitragem e suas especificidades no MERCOSUL. A tutela cautelar no MERCOSUL. A
tutela executiva no MERCOSUL. Outras tutelas possiveis no MERCOSUL.

Carga

Cog;go Nu:jn:ro Curso Componente Fase do Horaria Dia da Turno Formacao minima
Curricular curso Semana requerida
Vaga vagas Semanal
o Segunda- Bacharel em Direito
. 18184 - Direito , 02 feira Noturno com Especializacio
22 01 Direito Econdmico 9 30 @ 40 ’p : ¢
aulas em éreas afins

Ementa: Direito econdmico: nogdes introdutérias e conceitos bésicos. Principios institucionais. Legislagdo nacional
referente ao tema. Livre mercado e intervengéo estatal na economia. O papel das empresas na circulagdo econémica.

Cog;go Nugn: o Curso Componente Fase do ;?2; Dia da Turno Formacao minima
Curricular curso Semana requerida
Vaga vagas Semanal
10215 - Direito ] Bacharel em Direito
23 01 Direito Penal |l 40 04  |Quarta-feira| Matutino | com Especializagéo

em areas afins

Ementa: Teoria da Pena: histérico, sistemas e espécies, circunstancias, reincidéncia, suspensao condicional da execugao
da pena, livramento condicional e sistemas penitenciarios. Agdo penal. Medidas de Seguranca. Periculosidade. Extincdo da
punibilidade. Prescricdo. Reabilitac&o.

Carga

Cealym | NimeTe Componente Fase do or Dia da Formagao minima
et Bt D Curricular curso Al Semana L1 requerida
Vaga | vagas Semanal q
Dirai Quinta-feira| Matutino | Bacharel em Direito
24 01 Direito 10014 - Direito 80 02 30 e 4° com Especializagdo

Processual Penal Il

aulas em areas a fins
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Ementa: Lei de execugdes penais. Assisténcia ao preso. Trabalho. Direitos e deveres. Regimes de cumprimentos de penas
privativas de liberdade. Estabelecimentos penais. Remi¢&o. Cumprimento de pena de multa. Medidas de seguranca.
Livramento condicional. Suspenséo condicional da pena. Anistia, indulto e indulto individual.

citlge | e Componente Fase do Ca[gg Dia da Formagdo minima
e b D Curricular curso Al Semana L1 requerida
Vaga | vagas Semanal q
. 10°
21106 - Direito  |[Enfase IV Horarios ) Bacharel em Direito
25 01 Direito Processual Eixo 02 . Diurno com Especializag&o
A : S Alternativos . .
Administrativo | Adminis- em éreas afins
trativo

Ementa: O Processo administrativo: definicdo, garantias constitucionais. Desenvolvimento do processo administrativo.

Cadigo | Namero Carga . .
ca | de | cuso | Cgeovme |Fete|vorna | SAdR | umo | Fomacimime
Vaga vagas Semanal q
7a
N . Enfase | ) o
21100 - Direito da Eixo 02 Horarios ) Bacharel em Direito
26 01 Direito Propriedade . Diurno com Especializagdo
) Empresa- Alternativos A )
Industrial ; em éreas afins
rial e do
Trabalho

Ementa: Propriedade industrial: marcas e patentes, segredos industriais, propriedade de invengéo. Propriedade intelectual
do software e hardware.

Cadigo | Namero Carga ; A
ia | de”| cusa | Cmeeneme |Fasedd|pona | DAdR | mumo | Fomasdominma
Vaga | vagas Semanal q

_ 100
21102 - Contratos Enféii g Horarios Graduag&o com
irei &rci 02 Diurno jalizaca
27 01 Direito de Comércio Empresa- Alternativos Especializagéo em
Internacional - areas afins
rial e do
Trabalho

Ementa: Comércio Internacional. Principais instrumentos contratuais do Comércio Internacional. Autonomia. Regras
aplicaveis. As fases pré e contratual. Principais clausulas nos contratos internacionais.

CURSO: Tecnologia em Logistica
Cadigo | Namero Carga . .
ca | de | cuso | Cmbeveme |Fasedd|nona | Dol | mumo | Fomasdo mima
Vaga vagas Semanal q
Tecnologia em 19982 - Graduacgéo com
28 01 loai st% ca Fundamentos de 1 4 Quarta-feira| Noturno especializacdo em
9 logistica areas afins

Ementa: Operacdes de uma organizagdo. Andlise conceitual da funcdo logistica. Logistica empresarial e vantagem
competitiva. Benchmarking de processos logisticos. Estagio atual de desenvolvimento da Logistica Empresarial (logistica
integrada, operadores logisticos, tecnologias de informag&do/comunicagdo, cross-docking, transit point, logistica reversa
etc). Préticas atuais na gestdo da cadeia de suprimentos: as organizagdes lideres. A infra-estrutura logistica brasileira. A
evolucao historica da logistica.

Cog;go Nu:jn:ro Curso Componente Fase do I-i) ?2; Dia da Turno Formagao minima
Vaga vagas Curricular Curso | gemanal Semana requerida
Tecnologia em 19865 - Segunda- Graduacgéo com
29 01 loai 9 Armazenamento e 3 2 feira 19:00 4| Noturno especializagdo em
ogistica x A - A
gestado de estoques 20:40 areas afins

Ementa: Indicadores de gestd@o. Classificacdo ABC e seu uso na gestdo de materiais. Produtividade, qualidade e
normalizagdo de materiais. Compras, negociacdo, ética e relagdes modernas com fornecedores. Gestdo estratégica de
estoques.
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Cadigo | Nimero Carga . .
Componente Fase do e Dia da Formacgao minima
it i Cllee Curricular curso AL Semana i requerida
Vaga vagas Semanal
. 13429 - Logistica Segunda- Graduag&o com
30 01 Tec.igoli(s)tgigem de.Suprimentos 3 2 feira 20:50 | Noturno especializacdo em
9 ~=>up 22:30 areas afins

Ementa: O papel da logistica na empresa moderna e suas estratégias; visdo sistémica integrada; Definicdo de
Gerenciamento da Cadeia de Suprimentos; fatores de competitividade empresarial. Principios e Fundamentos da Cadeia
Logistica. Logistica empresarial de suprimentos, logistica industrial e logistica de distribuicdo. O ambiente de produgédo. O
ambiente de mercado. Principais sistemas e estruturas logisticas no Brasil.

CURSO: Tecnologia em Gestdo Comercial

Cog;go Nugn: o Curso Componente Fase do ;?2; Dia da Turno Formacao r_m'nima
Curricular curso Semana requerida
Vaga vagas Semanal
Tecnologia em | 20912 - Plano de Graduag&o com
31 01 Gestao Comunicacéo e 4 4 Quarta-feira| Noturno especializagdo em
Comercial Propaganda areas afins

Ementa: Conceito de comunicacio empresarial. Areas da comunicagdo empresarial. Conceitos e principios da
comunicagdo. Publicidade institucional. Publicidade e propaganda. Tipos de publicidade e propaganda. Métodos e
técnicas da publicidade. Selecdo utilizacdo de midias. Criatividade: conceito, barreiras, e desenvolvimento. Técnicas e
producédo de idéias. Criagdo, inovacdo e merchadising. Criagdo, projeto e execugdo de campanhas. Comunicagao visual.

Cédigo | Numero Carga ; A
ca | de | cuso | Cgmbeneme |Famedd| o | DOl | mumo | Fomasdo mima
Vaga vagas Semanal q
Tecnologia em DS Sexta-feira Graduagdo com
~ Organizacao do R
32 01 Gestéo Ambiente de 4 2 19:00 — Noturno especializagdo em
Comercial Vendas 20:40 areas afins

Ementa: Conceito do composto de marketing ou mix de marketing. Estratégicas de Preco: conceito, tipos de estratégias,
operacionalizagcdo. Estratégias de Promog&o: conceito, tipos de estratégias, operacionalizacdo. Estratégias de
Distribuicdo: conceito, tipos de estratégias, operacionalizagdo. Estratégias de Localizagcdo: conceito, tipos de estratégias,
operacionalizacdo. Novos conceitos do composto de marketing. Cadeia de Valores: cadeia primaria e secundaria.

IV - Area das Ciéncias Exatas e da Terra
CURSO: Sistemas de Informacéo

Cog;go Nugn:ro Curso Comp_onente Fase do Rz
Vaga vagas Curricular curso Semanal

o Dia da Formacao minima
Horaria Turno -
Semana requerida

Graduag&o com
3° 4 Quinta-feira | Noturno especializagdo em
areas a fins

Sistemas de  [11774 - Arquitetura

33 01 Informacgéo de Computadores

Ementa: Sistemas numéricos e aritmética binaria. Organizacdo de computadores: memorias, unidade central de
processamento, unidades de entrada e saida. Linguagens de montagem. Barramento, comunicacdes, interfaces e
periféricos. Arquitetura RISC e CISC. Pipeline, processadores superescalares e superpipeline. Arquiteturas paralelas e ndo
convencionais

Codigo | Nimero Componente Fase do Ca[gfa Dia da Formac&o minima
da de SR Curricular curso ol Semana Tt requerida
Vaga vagas ISemanal q
Sistemas de Segunda-feira Graduacéo com
34 01 5 11421 - Marketing |~ 6° 2 | Dois primeiros | Noturno | especializaggo em
Informacgéo ; . .
periodos areas afins
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Ementa: Analisar e compreender os conceitos basicos, terminologias, evolucao, sistemas e tipos de mercado. Trabalhos e
acdes que envolvem o marketing, procedimentos e sua utilizagdo para na inddstria de produtos e servigos. Publicos-alvo,
segmentacdo de mercado e comportamento do consumidor. A comunicacdo no marketing, planejamento, pesquisa e
organizagéo. Sistema de informacdo de marketing, database marketing e marketing digital (englobando novas midias e
internet). Entendimento sobre as necessidades gerais de marketing has empresas e a utiliza¢@o de sistemas de informagao
nesta area de atuagdo. Estimular a analise e discussao sobre aplicagdes, inovacdes e tendéncias do marketing.

Cédigo | Nimero Componente  |Fase do | 392 | Diada Formag&o minima
da de SR Curricular curso | HOraM | semana Turno requerida
Vaga vagas Semanal .
Segunda- N
Sistemas de | 13344 - Relacdes o feira Grad_uggao~com
35 01 Inf 5 H 6 2 ) ’ Noturno especializagéo em
nformagao umanas Dois ultimos areas a fins
periodos

Ementa: Conceito e Importancia das Relages Humanas. Relagdes Humanas na Familia. Relagdes Publicas.
Comportamentos Organizacionais. Relagées Humanas no Trabalho. Resisténcia as Mudancas de Relag8es Interpessoais:
motivacéo, chefia e lideranca. Administracéo de Pessoal.

3 - DA REMUNERACAO

3.1 - A remuneracao obedecera ao Plano de Cargos e Salarios da Unoesc, a Convencao
Coletiva de Trabalho - CCT vigente e a Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT, conforme
tabela abaixo™:

TITULACAO DO PROFESSOR REMUNERACAO DA HORA -AULA
Graduado R$ 13,81
Especialista R$ 20,45
Mestre R$ 25,76
Doutor R$ 30,40

3.2 — Independente da carga horaria ofertada nas vagas constantes do item 2, os
professores classificados que venham a ser contratados serdo remunerados na condigéo
de professor horista, com carga horaria varidvel, de acordo com 0s componentes
curriculares e atividades que tenham a cumprir.

4 — DA COMISSAO DE SELECAO

4.1 - O processo seletivo dos docentes sera realizado por uma Comissédo de Selecdo
especifica, nomeada pelo Reitor da Universidade do Oeste de Santa Catarina — Unoesc.

4.2 — A Comissdo de Selecdo poderd designar Comissdes Especificas, se entender
necessario.

! Para calcular a remuneracdo mensal bruta em funcéo da carga horéria ofertada em uma
vaga, € necessario multiplicar o nimero de horas pelo valor da hora-aula constante no item
3.1 e pelo nimero de semanas que, computados 0s repousos remunerados, € de 5,25.
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4.2.1 - Os membros da(s) Comissao(6es) Especifica(s) deverdo pertencer ao quadro de
professores da Unoesc.
5 - DA SELECAO

5.1 - O processo de selecdo de professores ocorrerd em trés fases sucessivas, todas com
carater eliminatorio:

5.1.1 — A primeira fase (prova de titulos) compreendera a: andlise do Curriculum Vitae que
considerard os titulos académicos; atividades no Ensino Superior; trabalhos cientificos;
funcbes administrativas universitarias e participacdo em colegiados; e atividades
profissionais gerais.

5.1.2 — A segunda fase sera composta de prova didatica ou de aptidao.

5.1.3 — A terceira fase sera composta de entrevista.

5.2 — Da prova de titulos:

A andlise dos documentos a que se refere o item 5.1.1, obedecerd a seguinte ordem e

pontuacao:
| - TITULOS ACADEMICOS MAXIMO 40 PONTOS
Doutorado 40 pontos
Mestrado 30 pontos
Especializacdo 20 pontos
Graduagao 15 pontos
Il — ATIVIDADES DE ENSINO SUPERIOR MAXIMO 20 PONTOS
Atividades regulares de ensino superior (aulas) 2 pontos por ano
Atividades nédo regulares de ensino (cursos, palestras, até 0,5 ponto cada

conferéncias)

Orientacao de tese de doutorado aprovada 1,5 ponto por tese
Orientacao de dissertagdo de mestrado aprovada 1 ponto por dissertagéo
Orientacao de monografia de graduacgéo ou pés-graduagao 0,5 ponto cada

(lato sensu)

Orientacao de projeto de pesquisa docente ou de iniciacdo 0,5 ponto cada
cientifica
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Participacdo em bancas examinadoras de tese de doutorado 0,5 ponto cada
ou livre docéncia ou de dissertacdo de mestrado

Il - TRABALHOS CIENTIFICOS MAXIMO 20 PONTOS
Publicacéo de livro na area de conhecimento requerida 10 pontos por livro
Capitulo de livro na area de conhecimento requerida 7 pontos por capitulo
Artigos cientificos na area de conhecimento requeria 5 pontos por artigo

Trabalhos publicados em anais de congressos ou periodicos na| 3 pontos por trabalho
area de conhecimento requerida

Relatério de pesquisa publicado na area de conhecimento 1 ponto por relatério

requerida

IV - FUNCOES ADMINISTRATIVAS UNIVERSITARIAS E MAXIMO 10 PONTOS
PARTICIPACAO EM COLEGIADOS

Reitor 4 pontos por ano

Vice-Reitor, Pro-Reitor 2,5 pontos por ano

Diretor de Area e ou de Centro 2 pontos por ano

Vice-diretor, Chefe de departamento, Diretor de 6rgéo 1,5 ponto por ano

suplementar e coordenador de curso

Membro de 6rgéo colegiado, excluidos os membros natos 0,5 ponto no conjunto

Participacdo em comissbes examinadoras vinculadas ao 0,5 ponto por comisséo
ensino, a pesquisa e a extenséo

V — ATIVIDADES PROFISSIONAIS GERAIS MAXIMO 10 PONTOS
Participacdo em atividades de aperfeicoamento (seminarios, 0,5 ponto por
congressos, cursos, etc). certificado/declaracdo
Atividades regulares de ensino na educacao béasica 0,5 ponto por ano
Experiéncia profissional vinculada a area 0,5 ponto por ano
Ocupacéo de funcdo administrativa de gestéo (coordenagéo, 1 ponto por funcéo

supervisao, geréncia, dire¢cdo de empresa, direcdo de escola,
secretario/a académico/a de escola)

5.2.1 — No item “titulos académicos”, sera considerado unicamente o titulo de maior
pontuacdo, na éarea de conhecimento exigida pelo edital, e apenas aqueles titulos
reconhecidos (validados) pelos 6rgéos oficiais competentes.
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5.2.2 — Nos itens Il a V, serdo consideradas (pontuadas) atividades desenvolvidas a partir
de junho de 2005.

5.2.3 — Os candidatos poderao obter a pontuacdo maxima de 100 pontos na primeira fase
do processo seletivo. A pontuacdo alcancada pelo candidato sera dividida por 10, para
efeito de classificacao.

5.2.4 — Os candidatos com especializacao ou titulacdo superior deverdo obter a pontuacéo
minima de 25 pontos, para ascender a proxima fase do processo seletivo.

5.2.5 — Os candidatos com titulacdo minima de graduacdo deverdo obter a pontuacao
minima de 20 pontos.

5.2.6 — Seréo classificados para a prova didatica e entrevista somente os trés candidatos
com maior pontuacao obtida para cada vaga, na primeira fase. Os candidatos classificados
serdo comunicados via e-mail.

5.2.7 — Para fins de desempate, na ocorréncia de candidatos com igual nimero de pontos,
considerar-se-ao, nesta ordem, as maiores pontuagdes obtidas: 1) na titulagdo; 2) na
experiéncia de docéncia em nivel superior; e 3) nas publicacbes e experiéncias
profissionais na area de formacéo.

5.3 — Da prova didatica:

A prova didatica consistira em uma aula expositiva, com duracao de até 30 minutos, sobre
0 ponto temético contemplado na(s) ementa(s) do(s) componente(s) curricular(es)
constante(s) da vaga. Serdo avaliados pela banca examinadora os seguintes critérios:

a) elaboracdo de um plano de aula que contenha no minimo os seguintes elementos: o
ponto tematico indicado, objetivos, conteudo programatico, metodologia, formas e critérios
de avaliacao e referéncias (0 a 10 pontos);

b) apresentacao e problematizacao do contetdo (0 a 10 pontos);

c) articulagdo do conteudo apresentado com o ponto teméatico (0 a 10 pontos);

d) grau de conhecimento, dominio e atualidade do contetdo (0 a 10 pontos);

e) sintese analitica (0 a 10 pontos);

f) consisténcia argumentativa, capacidade de comunicagdo e corregdo de linguagem (0 a
10 pontos);

g) adequacéo dos recursos didaticos ao contetdo (0 a 10 pontos).

5.3.1 - Os membros da Comissdo de Selecdo atribuirio aos candidatos pontuacdo
individual que variar4d entre 0 (zero) e 10 (dez) pontos, em cada um dos critérios
apresentados acima e sua soma sera dividida por 7(sete).

5.4 - Da Entrevista:

A entrevista ocorrera logo apés a conclusédo da avaliagdo da prova didatica, com duragéo
méxima de 30 minutos, e obedecera aos seguintes critérios:

a) aspectos profissionais (0 a 10 pontos);
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b) cultura geral (0 a 10 pontos);
c) projeto de vida académica (0 a 10 pontos);
d) disponibilidade de tempo para o trabalho (0 a 10 pontos).

5.4.1 — A pontuacdo méaxima é 40 pontos. A pontuacdo obtida serd dividida por 4 (quatro).

6 — DO CRONOGRAMA DAS PROVAS

6.1 — A prova de titulos sera realizada nos dias 28/06/2010 a 30/06/2010. A comissao
avaliard o curriculo de cada candidato e divulgara no dia 02/07/2010 a relacdo dos
candidatos classificados para participar da segunda etapa.

6.2 - A prova didatica e a entrevista serdo realizadas nas dependéncias da Unoesc —
Unidade de Chapecd, no endereco citado no item 1.1, nos dias 13/07/2010 a 15/07/2010.
Devera o candidato apresentar-se com 30 (trinta) minutos de antecedéncia no dia, horario e
local designado, a fim de atestar presencga e receber instrucoes.

7 — DA CLASSIFICACAO FINAL

7.1 — A classificacdo final obedecera a ordem decrescente de pontos obtidos pelo
somatorio do resultado dos itens a seguir, dividido por trés:

| — total de pontos da prova de titulos (maximo 100 pontos), divididos por 10 (dez);

Il — total de pontos da prova didatica (maximo 70 pontos), divididos por 7 (sete);

[l — total de pontos da entrevista (méximo 40 pontos) divididos por 4 (quatro);

7.2 — Critérios de desempate:

| — maior titulacéo;

Il — maior experiéncia de docéncia em nivel superior;

Il — maior experiéncia profissional na area de formacéo.

7.3 — Serdo considerados aprovados, dentre os candidatos classificados, aqueles que
obtiverem média final igual ou superior a 6 (seis).

8 — DA HOMOLOGACAO DOS RESULTADOS

8.1 — A classificagéo final sera publicada até o dia 20/07/2010, no site da Unoesc — Unidade
de Chapecd, http://www.unoesc.edu.br, pela Comisséo de Selecéo.

8.2 — N&o havendo interposicdo ou pendéncia de julgamento de recurso, o resultado final
do processo seletivo sera homologado pelo Reitor da Unoesc, de acordo com as normas
vigentes da Funoesc e Unoesc, respeitada a ordem de classificacdo dos candidatos
aprovados.
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9 — DOS RECURSOS

9.1 — Além do recurso referente a homologacao das inscri¢cdes, cabera recurso no prazo de
48 (quarenta e oito) horas a contar da data da divulgagao dos resultados.

9.2 — O recurso deve ser formalizado por escrito e devidamente autuado e fundamentado,
com protocoliza¢do no setor de Protocolo, que o encaminhara no mesmo dia & Comissao
de Selecdo para proceder a analise e emitir a decisdo, a qual devera ser publicada no
prazo de 72 (setenta e duas) horas contadas a partir do recebimento.

Paragrafo Unico. Da decisdo do 6rgao especificado no edital, ndo caberd recurso, pois
esta esgota a fase administrativa.

10 - DO PRAZO DE VALIDADE

10.1 — O prazo de validade do processo seletivo € de seis meses, a contar da data de
publicacéo do resultado final.

10.2 — ApGs o término do periodo de validade o processo seletivo perdera seu efeito.

11 — DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1 — A classificacdo no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato a possibilidade do
ingresso imediato na Unoesc. Fica a concretizacdo da contratacdo condicionada a
observancia das disposi¢cbes legais pertinentes e ao interesse e conveniéncia da
Universidade.

11.2 — A convocacgéo do candidato habilitado para investidura na vaga prevista obedecera
rigorosamente a ordem de classificagdo. Far-se-4 por correspondéncia comum ou
telegrama, via correio, para o endereco fornecido, via e-mail.

11.3 — O ndo comparecimento do candidato convocado no prazo, ou a néo aceitacdo da
vaga acarretard o cancelamento da sua classificacdo e, em consequéncia, serd chamado o
candidato a seguir classificado, obedecendo a ordem de classificacado.

11.4 — A inscri¢cdo no processo seletivo implicar4 o conhecimento e a tacita aceitacao das
condicbes estabelecidas neste Edital e nos normativos da Funoesc e da Unoesc.

11.5 - Em nenhuma hipo6tese havera devolugdo da taxa de inscricdo ou de documentagéo.

11.6 — A Unoesc podera verificar a veracidade de qualquer informacdo prestada pelo
candidato. A inverdade de qualquer informac&o implicara o cancelamento da inscri¢gdo e/ou
aprovacao no processo seletivo.

11.7 — Qualquer questdo que reste duvidosa sera resolvida em primeira instancia pela
Comissédo de Selecdo, em segunda e maxima instancia, pelo Reitor da Universidade do
Oeste de Santa Catarina - Unoesc.
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11.8 — O regime de trabalho é o0 da CLT — Consolidacdo das Leis do Trabalho e a admissao
nao atribuira qualquer tipo de estabilidade.

Joacaba, 14 de junho de 2010

Prof. Aristides Cimadon
Reitor da Unoesc
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FICHA DE INSCRICAO Ne° EDITAL N° /UNDESC/2010

| — Dados da Vaga

Cddigo da Curso(s) Componente(s) Curricular(es)

Vaga*
*Conforme item 2 do edital.
Il — Dados Pessoais
Nome completo: Local de nascimento:
Data:__ / / Nacionalidade:

Filiac&o: Estado civil:
CPF ne: Titulo de Eleitor n®
Cédula de Identidade n° (Data e 6rgéo expedidor): Endereco completo:
Cidade: CEP:
Estado: Telefone(s):_( )
E-mail:

Obs.: Anexar o comprovante de recolhimento da ¢ass documentos necessarios para efetivacéo deftsc

’ de de

Assinatura do Candidato(a)

PROTOCOLO RECEBIMENTO DA INSCRICAO Ne° EDITAL N°
VAGA
DATA: / / Recebido por:
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