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1. INTRODUCAO

A Universidade do Oeste de Santa Catarina, como instituicdo de ensino superior,
preocupada com a competéncia dos seus egressos e sua fungdo social, por ter forte
influéncia regional, realiza sua contribuicdo com a consecucdo do Projeto Pedagdgico de
Seus cursos, que € areflexdo e a continua expressao das ideias sobre a educacao superior,

a universidade e sua funcéo social e a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao.

Os estagios sdo a expressdo da integracdo entre a teoria e a pratica com intensa

influéncia na formacéo profissional do académico.

A Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008, dispde em seu art. 1° que:

Estagio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que
visa a preparacdo para o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando o
ensino regular em instituicdbes de educacdo superior, de educacdo profissional, de ensino
médio, da educacdo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade
profissional da educac¢éo de jovens e adultos.

O estagio tem como objetivo o aprendizado de competéncias da propria atividade
profissional e a contextualizacdo curricular, podendo ser obrigatorio e n&o-obrigatorio,
conforme determinacédo das diretrizes curriculares da etapa, modalidade e area de ensino e

do projeto pedagdgico.

Este documento regulamenta e normatiza a realizagdo dos estagios como um
elemento uniforme na Unoesc, disponibilizando ainda modelo unificado de plano de

atividades de estagio, termo de compromisso, ficha de avaliagéo e relatério final.
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2. CARACTERIZACAO DOS ESTAGIOS

2.1 O estagio e o Projeto Pedagogico

O Projeto Pedagogico é a reflexdo e a continua expressdo das ideias sobre a
Educacao Superior, sobre a Universidade e sua fung¢édo social, o curso, o0 ensino, a pesquisa
e sua relagdo com o ensino, a extensdo e sua relacdo com o curriculo, a relacéo teoria e
pratica. Constitui-se, por fim, na reflexdo aprofundada sobre o tipo de individuo que se quer

formar e do mundo que queremos construir.

Como parte integrante do Projeto Pedagdgico, o estagio caracteriza-se pelo
desenvolvimento de atividades de pesquisa, metodologias de trabalho e/ou aprendizagem
de técnicas, projetos e extensdo de servigos a comunidade, sendo uma atividade inserida no
processo de aprendizagem, com a finalidade de complementar a formag&o profissional do

aluno, visando ao aprimoramento dos conhecimentos obtidos ao longo do curso.

Assim, a atividade de estagio apresenta-se como um meio privilegiado de integracéo
entre a teoria e a pratica, tornando-se fator relevante para a formacéo profissional do
académico, uma vez que inclui estudos independentes, com a finalidade de aproveitamento

e aplicacdo de conhecimentos adquiridos no curso.

Todo e qualquer estagio é curricular. Isto significa que, independente de ser
obrigatério ou ndo, o estagio deve estar relacionado com a linha de formacéo profissional do

aluno. Nesse sentido estabelece o art. 2° da Lei 11.788/2008:

Art. 2° O estagio podera ser obrigatério ou nao-obrigatério, conforme determinacdo das
diretrizes curriculares da etapa, modalidade e area de ensino e do projeto pedagdgico do
curso.

§ 1° Estagio obrigatorio € aquele definido como tal no projeto do curso, cuja carga horaria é
requisito para aprovacao e obtencéo de diploma.

§ 2° Estagio nao-obrigatério é aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescida a
carga horaria regular e obrigatoria.

§ 3° As atividades de extensao, de monitorias e de iniciagdo cientifica na educacao superior,
desenvolvidas pelo estudante, somente poderdo ser equiparadas ao estagio em caso de
previsdo no projeto pedagdgico do curso.
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2.2 Diretrizes

Os estagios na Unoesc seguirdo as seguintes diretrizes:

| — a carga horaria de estdgio € aquela prevista na legislacdo vigente; (Redacéao
Alterada pela Resolucao 118/Consun/2010).

Il - o Anexo deste Regulamento apresenta a descricdo das atividades que o

académico podera realizar de forma compativel com a area de formacao;

lll - o periodo méximo de concessado de estagio na mesma empresa é de 2 (dois)

anos, exceto quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia;

IV - pagamento de bolsa ou outra forma de contraprestacdo ao académico que

realiza estagio ndo-obrigatorio;

V - obrigatoriedade de pagamento, pela unidade concedente, do seguro contra
acidentes pessoais compativel com o valor de mercado, quando da celebragédo do termo de
compromisso. Tal encargo podera ser assumido pela instituicdo de ensino quando se tratar

de estagio obrigatorio;

VI - concessdo de auxilio transporte, quando se tratar de estagio ndo-obrigatoério,

exceto se 0 académico dispensar o auxilio por meio de declaragéo;

VIl - obrigatoriedade de concesséo de recesso de 30 (trinta) dias, ao final de 1 (um)
ano de estagio, ou recesso proporcional. O periodo de recesso podera ser fracionado em
até duas vezes (15 dias +15 dias) e devera preferencialmente coincidir com 0 recesso

académico;

VIl - acompanhamento do estagio por um professor orientador da IES e por um

supervisor da concedente com formacéo na area em que 0 estagio serd desenvolvido;

IX - preenchimento do Plano de Atividades de Estagio - PAE antes da celebra¢éo do

termo de compromisso;

X - celebracdo do Termo de Compromisso entre a instituicdo de ensino, a unidade

concedente e o estagiério;

XI - a realizag&o periodica, a cada seis meses, da avaliagcdo do estagio, através da

ficha de avaliagéo;
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XII - elaboracédo de relatério final, guando do término do estégio;

XIlI — preenchimento in loco, pelo professor orientador do estagio, da ficha de

avaliacdo da unidade concedente;

XIV - possibilidade de realizacdo de estagio em laboratério de risco quimico ou

outros eventuais riscos, condicionada a existéncia de um plano de prevencao.

2.3 O estagio e a relagdo com o0 ensino, a pesquisa e a extensao

O estagio € o meio de integracdo entre a teoria e a pratica e fator importante na
formacao profissional do académico, integragéo esta que podera ser realizada pelo ensino,

pela pesquisa e pela extenséo.

Para realizar a articulagdo do estadgio com a indissociabilidade entre ensino, pesquisa
e extensdo, é necessario que estes se relacionem entre si na articulagédo do curso, a fim de
gue possibilitem ao académico a inser¢do e a execu¢do em projetos ligados a sua area de

atuacdao, priorizando sua aplicabilidade no meio social.

Por ser a pesquisa um principio formador que integra a cientificidade a formagéo
profissional pela via da praxis, o desenvolvimento de estagios de pesquisa contribui de
forma positiva para a formacéo, uma vez que propicia a observacao, a reflexdo, a pesquisa,
a producéo e/ou a reelaboracdo do conhecimento, promovendo a formacéo cientifica do

académico.

A extensdo permite a contextualizacdo do profissional com as questbes
contemporéneas, propiciando uma formacao profissional focada nas questdes da realidade
social e proporciona a integracdo com a realidade do mundo do trabalho pela observacéo e

reflexdo sobre o conhecimento.
O estagio, portanto, apresenta-se como a materializagéo da articulagéo entre ensino,
pesquisa e extensdo, promovendo, além da integracdo entre teoria e pratica, a percepgao

social de sua area, em diferentes dimensoes.

2.4 O estégio e sua relagcdo com a comunidade
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O estagio € instrumento de aproximacdo do académico com a sociedade. Nesse
contexto destacam-se trés elementos importantes do processo: a universidade, o académico
e o mundo do trabalho, que, no estagio, se materializa na compatibilidade das atividades

desenvolvidas na unidade concedente.

a) A Universidade

O ensino superior, como 0s demais niveis de ensino, apresenta-se como elemento
de fundamental importancia para a formacéo de cidadéos responsaveis pela construgéo de
uma sociedade. Sem ele, seria mais dificil a formacéo de um profissional capaz de produzir

conhecimento e colaborar para o crescimento de todos.

Neste contexto, o estagio € um étimo aliado do académico que deseja aprimorar seu
conhecimento, assim como da universidade, que ter4 a oportunidade de aperfeigoar seus
métodos de ensino por intermédio da avaliagdo dos resultados obtidos nos estagios,
considerando-se que o0s estagios funcionam como um canal de intercAmbio entre as

instituicbes de ensino e a area de atuagao profissional.

b) O académico

O académico é a razao de ser da existéncia de um curso e o estagio é um meio que
contribui para que este atinja o crescimento profissional e intelectual desejados. Sendo um
instrumento de formacdo, 0 estagio proporciona ao estudante diversas possibilidades de

desenvolvimento, tais como:

| - reduzir o impacto da passagem da vida estudantil para o0 mundo do trabalho;

Il - avaliar o acerto da escolha profissional e/ou suprir eventuais deficiéncias na
sua formacéo;

[ll - colocar na pratica a teoria aprendida no decorrer do seu curso, permitindo,
assim, maior assimilagdo dos contetdos curriculares;

IV - antecipar o desenvolvimento de atitudes e posturas profissionais, dando

maior estimulo ao senso critico e a criatividade.

Rua Getulio Vargas, 2125 - Fone: (49) 3551-2000 - www.unoescjba.edu.br - CNPJ 84.592.369/0001-20 - CEP 89600-000 - Joagaba - SC



APROVADO: RES.23/CONSUN/2009 - EM 25/03/2009 (Repub licado em 2010)

UNOESC

Universidade do QOeste de Santa Catarina

¢) O mundo do trabalho

O estagio tem a finalidade de promover a integracdo dos académicos ao mundo do

trabalho, aperfeicoando sua qualificacdo profissional.

A relacéo e a integracdo entre unidade concedente e universidade procura sempre
aprimorar a formacdo das futuras geracBes de profissionais, 0 que ocorre por meio do
estagio, propiciando aos académicos melhor preparacdo para futuro ingresso no mundo do
trabalho.

O estagio proporciona um canal eficiente para o acompanhamento de avangos
tecnolégicos e conceituais difundidos via universidade e mantém o espirito de renovacéo e

oxigenacgao permanentes, vitais para o futuro profissional.

Durante o estagio o académico desenvolvera atividades compativeis com sua area
de formacdo, supervisionadas por um profissional de sua area. Esse momento se
caracteriza como um processo de aprendizagem valioso, uma vez que gera novo

conhecimento e, consequentemente, aprendizagem.

3. PRINCIPIOS E OBJETIVOS
3.1  Principios
Respeitando o0 Regimento da Unoesc, 0 Regulamento Geral para os Estagios
Curriculares dos Cursos de Graduacdo e Sequenciais da Unoesc apresenta como
principios:
3.1.1 Cientificidade
Compreendida como forma de assegurar o compromisso da Unoesc, como

instituicdo universitaria, de promover ndo sO a socializacdo, mas também a producédo do

conhecimento cientifico, este principio relaciona-se aquele ja assumido pela Unoesc, que
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proclama a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extenséo.

3.1.2 Relagéo teoria e préatica

Esta relacdo é entendida como expressdo da praxis resultante tanto dos
conhecimentos teorico-cientificos com o0s quais 0 académico entrou em contato em seu
processo de formacgdo, quanto das experiéncias e vivéncias compartilhadas nas acdes do

estagio.

3.1.3 Integracdo Unoesc e comunidade regional

A integracdo se da em funcéo da responsabilidade que a Unoesc assume perante a
comunidade regional, especificamente no que diz respeito ao comprometimento com o
desenvolvimento regional. Também se caracteriza como expresséo da extensao, elemento
constituinte da concepcdo de estagio assumida, e fruto do conhecimento originado pela
pesquisa diagnostica, capaz de identificar necessidades regionais para as quais a Unoesc

pretende dar respostas.

3.1.4 Formagéo integral

Compreendido como processo formativo, o estagio precisa constituir-se em
possibilidade de desenvolvimento das competéncias e habilidades profissionais necessérias
para o exercicio profissional e também de conhecimentos, valores e atitudes para o

exercicio da cidadania.
3.2 Objetivos
A Unoesc, tomando como ponto de partida a indissociabilidade entre ensino,

pesquisa e extensdo, a formacdo profissional e cidadd, bem como sua regionalidade,

estabelece para os Estagios os seguintes objetivos:
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| - possibilitar ao aluno o estabelecimento de uma relacdo de unidade entre os
conhecimentos cientificos, filoséficos e técnicos presentes em sua formacéo
académica e a pratica profissional;

Il - contribuir para uma prética profissional criativa e inovadora;

Il - contribuir com o processo de avaliacdo da proposta pedagoégica dos cursos de
graduacéo e sequenciais da Unoesc, incluindo a relagéo destes com a pesquisa e
a extensao;

IV - possibilitar a vivéncia de padrdes e principios de ética profissional;

V- conduzir & participacdo ativa em situa¢des de pesquisa no campo profissional;
VI - promover o envolvimento do académico no planejamento, desenvolvimento e
avaliacdo de acgOes, a partir de uma concepgao critica, reflexiva e interpretativa da
realidade onde este ira atuar;

VII - estreitar as relagdes entre a Unoesc e a comunidade regional;

VIII - provocar a construgdo do dominio de habilidades profissionais necessarias
ao exercicio profissional responsavel, comprometido com a justica, a

solidariedade, a cidadania, a democracia e a preservagédo do meio ambiente.

4 MODALIDADES

Os estégios curriculares da Unoesc sao desenvolvidos nas seguintes modalidades:

obrigatorio e ndo-obrigatdrio.

a) Estagio curricular obrigatorio
Considera-se estagio obrigatério as atividades de aprendizagem sociocultural,
cientifica e profissional, proporcionadas ao académico pela participacdo em situagfes
concretas de vida e trabalho em seu meio, sendo elas realizadas na comunidade em geral,
em pessoas juridicas de direito privado, em oOrgdos da administracdo publica direta,
autéarquica e fundacional de qualquer dos poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, bem como com profissionais liberais de nivel superior

devidamente registrados em seus respectivos conselhos de fiscalizagéo profissional, sob a
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orientacdo da universidade.

Os estagios sdo regulamentados no ambito do Projeto Pedagdgico de cada curso de
graduacdo ou sequencial e neste Regulamento, obedecidos os dispositivos legais e as

normativas de cada area.

Os componentes curriculares que caracterizam estagio terdo o seu término vinculado

a atividade realizada.

Entende-se por estagio obrigatério aquele definido como tal no projeto pedagdgico
do curso, cuja carga horaria € requisito para a integralizagdo curricular e obtengéo do
diploma.

b) Estagio curricular ndo-obrigatério

Considera-se estagio curricular néo-obrigatério as atividades de aprendizagem
sociocultural, cientifica e profissional, proporcionadas ao académico pela participagdo em
situagdes concretas de vida e trabalho em seu meio, sendo elas realizadas na comunidade
em geral, em pessoas juridicas de direito privado, em 6rgdos da administracdo publica
direta, autarquica e fundacional de qualquer dos poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, bem como com profissionais liberais de nivel superior
devidamente registrados em seus respectivos conselhos de fiscalizacao profissional, sob a
orientacdo da universidade e supervisdo da unidade concedente. Entende-se por estagio
nao-obrigatério aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescida a carga horéria
regular e obrigatéria.

Os estagios sdo previstos no ambito do Projeto Pedagoégico de cada curso de
graduacdo ou sequencial, regulamentados neste documento, obedecidos os dispositivos
legais e as normativas de cada area. Portanto, cada curso podera elaborar as suas normas
e regulamentos para estagio apresentados em um Manual de Procedimentos, de acordo

com as diretrizes do Projeto Pedagdgico e deste Regulamento.

5. ESTRUTURA E ATRIBUICOES

Os estagios curriculares dos cursos de graduacao e sequenciais visam a insercao e
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integracdo comunitaria pela participacdo do académico. Além disso, constituem-se em
valiosos instrumentos de articulacdo da teoria com a pratica e um processo constante de
reflexdo-acao-reflexdo. Para tanto, faz-se necessario estabelecer estruturas e atribuicdes

basicas para a articulacdo dessas atividades.

Sendo o0s estagios curriculares pratica efetiva nos cursos de graduacdo e
sequenciais da Unoesc, estes demandam uma estrutura organizacional para articular a sua
promocao e o seu desenvolvimento. A estrutura fica assim composta:

e Pré6-reitoria Académica - ou Diretoria de Graduacdo no campus de Joacaba;
e Servico de Apoio ao Estudante - SAE;
» Coordenagéo de curso;

» Coordenacao dos estagios no ambito do curso.

5.1 Pro-reitoria Académica - ou Diretoria de Gradua ¢&o no campus de

Joagaba

Considerando que a caracteristica preeminente dos estagios € a sua vinculagdo com
0 ensino, estes estdo diretamente vinculados a Pré-reitoria Académica dos campi - ou

Diretoria de Graduacao, no campus de Joacaba.

5.2 Servigco de Apoio ao Estudante - SAE

O SAE caracteriza-se como 0rgéo de assessoramento da Pro-reitoria Académica, ou
Diretoria de Graduagdo no campus de Joacaba, e dos diversos cursos de graduacgéo e
sequenciais da Unoesc, e deve proporcionar a articulagdo das diferentes areas de
conhecimento, desempenhando papel de articulador entre a Unoesc e a comunidade

externa nos estagios curriculares nao-obrigatorios.

O Servico de Apoio ao Estudante — SAE, no ambito dos cursos de graduagéo e
sequenciais, tem a finalidade de promover a efetivacdo das praticas de estagios curriculares
nao-obrigatérios, visando sempre a promocdo da qualidade do processo de ensino

aprendizagem.
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5.3 Estrutura no ambito dos cursos

No ambito dos cursos os estagios poderdo apresentar a seguinte estrutura:
e coordenacéo de curso;
e coordenacéo de estagio;
e professor do componente curricular de estagio;
* orientacdo interna;
e supervisao externa,
e unidade concedente;

e estagiério.

O coordenador de estagio e os orientadores de estagios terdo a responsabilidade de

fiscalizar as instalac@es da unidade concedente que propiciardo o estagio.
5.3.1 Coordenacéo de curso

Como gestor do Projeto Pedagogico, o coordenador de curso é instancia decisoria

maxima no ambito do curso.
5.3.2 Coordenacao de estagio

Esta fungcéo deve ser ocupada, preferencialmente, pelo coordenador de curso. Na
impossibilidade, a coordenacé@o podera ser desempenhada por professor do colegiado de

curso, preferencialmente graduado na area de conhecimento especifica do curso.

Compete ao coordenador a responsabilidade pela articulacdo entre orientadores,

supervisores externos, unidades concedentes e estagiarios.

Quando néo houver professor no componente curricular, a coordenagdo de estagio
assume a titularidade do componente, devendo para tal obter credenciamento segundo as

normas vigentes.

5.3.3 Professor do componente curricular de estagio

E funcédo opcional que tem seu papel quando o componente curricular apresenta em
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sua ementa conteldos a serem trabalhados em sala de aula, paralelamente ao
desenvolvimento do estagio.

Tratando-se de estagio obrigatorio, € importante destacar que o professor do
componente curricular de estagio tem a responsabilidade de desenvolver a ementa definida
no Projeto Pedagdgico. Para cumprir tal papel, o professor deve estar devidamente
credenciado no componente curricular, em conformidade com as normas vigentes. O
professor serd subordinado ao coordenador do curso e deve atuar de forma articulada com

0 coordenador de estagio, se houver.

A carga horéaria do professor do componente de estagio deve ser compativel com o
tempo necessario para o cumprimento da ementa, ndo devendo, necessariamente,
representar a carga horaria total do componente curricular, j& que existem outros sujeitos

envolvidos no processo.

5.3.4 Orientacao interna

Orientadores de estagio sdo os professores que participardo com o académico do
efetivo desenvolvimento do processo de estagio, de acordo com o que definem o Manual de

Procedimentos dos Estagios de cada curso e este Regulamento.

Os orientadores de estagios serdo obrigatoriamente os professores dos
componentes curriculares de Estagio ou Pratica de Ensino, e, na falta destes, serdo

indicados pela coordenacdo do curso e pela coordenacédo de estagios.
As atividades de orientacdo de estagio devem ser realizadas nas dependéncias do

campus, do campus aproximado ou da unidade onde o académico frequiente o curso, ou

ainda na unidade concedente.

5.3.5 Supervisdo externa
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Os supervisores externos de estagio serdo indicados pela unidade concedente que
recebe o estagiario, dentre os profissionais do seu quadro de pessoal, com formacao ou
experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para

orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiarios simultaneamente.

5.3.6 Unidade concedente

A unidade concedente é definida como espaco social no qual os estagios se
desenvolvem, representadas predominantemente por pessoas juridicas de direito privado e
por érgdos da administracdo publica direta, autarquica e fundacional de qualquer dos
poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como por
profissionais liberais de nivel superior devidamente registrados em seus respectivos

conselhos de fiscalizagdo profissional.

5.3.7 Estagiario

Estagiario € o estudante que possui matricula e frequéncia regular em curso de
educacao superior, com termo de compromisso assinado com a instituicdo de ensino e com
a unidade concedente, no qual sdo definidas atividades compativeis com a formacado

académica oportunizada pela Unoesc.
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6 DAS OBRIGAGCOES

Para que o estagio possua validade, faz-se necessario 0 cumprimento de algumas

exigéncias legais, tais como:

6.1 Da instituicdo de ensino

| - celebrar termo de compromisso com o educando ou com seu representante ou
assistente legal, quando ele for absoluta ou relativamente incapaz, e com a parte
concedente, indicando as condicdbes de adequacdo do estdgio a proposta
pedagdgica do curso, a etapa e modalidade da formacao escolar do estudante e ao
horario e calendario escolar;

Il - avaliar as instalacbes da parte concedente do estagio e sua adequacdo a
formacao cultural e profissional do educando;

lll - indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estigio, como
responsavel pelo acompanhamento e avaliacdo das atividades do estagiario;

IV - exigir do educando a apresentacao periodica, em prazo ndo superior a 6 (seis)
meses, de relatorio das atividades;

V - zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiario para
outro local em caso de descumprimento de suas normas;

VI - contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja apélice
seja compativel com valores de mercado, quando se tratar de estagio obrigatério e
se for o caso;

VIl - elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estagios de
seus educandos;

VIl - comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas
de realizagdo de avaliagbes académicas ou, alternativamente, incumbir ao aluno,
mediante descricdo no termo de compromisso, o dever de prestar a referida

informacé&o, até dez dias antes da realizacdo da avaliagéo escolar.

6.2 Da unidade concedente

| - celebrar termo de compromisso com a instituicdo de ensino e o educando, zelando
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por seu cumprimento;

Il - ofertar instalacbes que tenham condicbes de proporcionar ao educando
atividades de aprendizagem social, profissional e cultural;

lll - indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagcdo ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para
orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiarios simultaneamente;

IV - contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja apélice
seja compativel com valores de mercado, conforme fique estabelecido no termo de
COMpromisso;

V - por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de realizacdo do
estagio com indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da
avaliacdo de desempenho;

VI - manter a disposicao da fiscalizagdo documentos que comprovem a realizagédo do
estagio;

VIl - enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses,
relatorio de atividades, com vista obrigatéria do estagiario;

VIl - cumprir e fazer cumprir as demais disposigfes legais atinentes a matéria.

6.3 Do estagiario

| - cumprir com empenho o plano de atividades, comunicando, em tempo habil, a
impossibilidade de fazé-lo;

Il - observar e obedecer as normas da instituicdo de ensino e da unidade
concedente;

Il - elaborar relatério sobre o estagio realizado, apresentando-o a unidade
concedente e, posteriormente, entregando ao professor orientador da instituicdo de
ensino;

IV - apresentar, periodicamente, em prazo ndo superior a 06 (seis) meses, relatorio
das atividades desenvolvidas no estégio;

V - optar por inscrever-se e, se o fizer, contribuir como segurado facultativo do

Regime Geral de Previdéncia Social.
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7 DOS DOCUMENTOS UNIFICADOS

O estabelecimento de principios e objetivos é necessério para que a Unoesc possa
adotar direcionamentos, politicas e procedimentos unificados para os estagios curriculares.
Para tanto, salienta-se que 0s estagios curriculares poderdo ser desenvolvidos na
modalidade obrigatéria e nao-obrigatéria. Para que haja a formalizacdo desse estagio,
devem ser utilizados os seguintes documentos: convénio, plano de atividades de estagio —
PAE, ficha de avaliacdo in loco da unidade concedente, ficha de avaliacdo semestral do
estagio curricular, termo de compromisso de estdgio, termo aditivo ao termo de
compromisso de estagio e relatorio final de avaliagdo de estagio, declaragédo dispensa

auxilio transporte, todos disponibilizados em anexo.

7.1 Convénio

A Lei 11.788/08 faculta as instituicdes de ensino celebrar convénios para regular as
condicOes de realizacdo de estagios de alunos de graduacao.

Entretanto, orienta-se que o convénio seja utilizado como um meio legal de
formalizar as relacbes de oferta de estagio entre a instituicdo de ensino e as unidades

concedentes, razéo pela qual dentro do ambito da Unoesc serd necessaria sua celebracao.

7.2 Plano de atividades do estagio - PAE

O plano de atividade de estagio — PAE é o documento que apresenta as condi¢cdes
de adequacdo do estagio a proposta pedagdgica do curso, a etapa, a modalidade de
formacdo escolar do estudante, ao horario do calendario académico, permite a avaliacdo
das instalacdes da parte concedente do estagio e sua adequacdo a formacgdo cultural e
profissional do educando, comunica a parte concedente de estagio as datas de avaliagcdes
escolares ou académicas, auxilia no processo de acompanhamento, supervisao e avaliagdo

do estéagio e estagiario.

O plano de atividade do estagio — PAE deve ser preenchido, obrigatoriamente, de
forma integral pelo académico, pelo supervisor do estagio e pelo professor orientador antes

da celebracéo do termo de compromisso.

Rua Getulio Vargas, 2125 - Fone: (49) 3551-2000 - www.unoescjba.edu.br - CNPJ 84.592.369/0001-20 - CEP 89600-000 - Joagaba - SC



APROVADO: RES.23/CONSUN/2009 - EM 25/03/2009 (Repub licado em 2010)

&
UNOESC

Universidade do Qeste de Santa Catarina

7.3 Ficha de avaliagdo in loco da unidade concedente

Como dito anteriormente, cabe a instituicdo de ensino avaliar as instalac6es da parte
concedente do estagio e sua adequacdo a formacéo cultural e profissional do educando.
Para possibilitar que os professores orientadores de estdgio verifiqguem estas condicdes
fisicas, culturais e profissionais criou-se 0 modelo unificado de ficha de avaliacéo in loco da

unidade concedente, que segue em anexo ao presente Regulamento.

7.4 Termo de compromisso de estagio

Para oficializar a realizagdo de estagios é necessario que, apos o preenchimento do
plano de atividades do estagio — PAE - seja firmado o termo de compromisso de estagio

entre o académico, a instituicdo de ensino e a concedente.

No caso de haver renovacédo do termo de compromisso de estagio sob a égide da
antiga Lei de Estagios, portanto, anterior a 25/09/2008, é necessario adapta-lo as regras
exigidas pela nova lei, n.° 11.788/08, por meio do termo aditivo ao termo de compromisso de

estagio.

7.5 Ficha de avaliacdo semestral do estagio curricu  lar

A avaliacdo de desempenho possui carater obrigatorio. A Unoesc possui modelo
unificado de ficha de avaliacdo de estagio, a qual deve ser preenchida pelo supervisor do
estagio (unidade concedente), professor orientador (instituicio de ensino) e estagiario, a
cada seis meses, devendo, inclusive, estar sempre anexada ao termo de compromisso de
estagio, a fim de comprovar desempenho, frequéncia e compatibilidade das atividades

realizadas com o plano de atividades de estagio — PAE e plano pedagdgico.

7.6 Relatorio final

O relatério final do estagio curricular é obrigatério e deverd ser realizado pela

unidade concedente e pelo estagiario, com visto da instituicdo de ensino. Este relatorio
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final deve conter, em anexo, toda a documentacdo do periodo de estagio (fichas de
avaliagbes periddicas, plano de atividades de estagio, termo de compromisso),

recomendando-se o arquivamento dos documentos por até 5 (cinco) anos.

7.7 Declaracao de Auxilio Transporte

A declaracéo de auxilio transporte tem caréater personalissimo e devera ser preenchida
pelo académico que realizar4 estagio curricular nao-obrigatério em local préximo a sua

residéncia, declarando que néo necessita do beneficio.

7.8 Da apdlice de seguro

O seguro contra acidentes pessoais devera ser contratado pela unidade concedente
em ambas as modalidades de estagio curricular. Entretanto, em se tratando de estagio

obrigatorio, a instituicdo de ensino, alternativamente, podera assumir tal encargo.

Salienta-se que a apolice de seguro devera constar no termo de compromisso.

Quando da matricula em componente de estdgio, serdo necessarias as seguintes
informacfes para a contratacdo do seguro de vida coletivo: home do aluno, data de
nascimento, filiacdo, carteira de identidade, CPF, endereco completo e nome do

beneficiario da apdlice.

8. PLANO SEMESTRAL DE ESTAGIO

Com relac@o ao estagio curricular obrigatorio, da-se énfase a elaboragéo do plano
semestral de estagio.

O plano semestral de estagio deve ser entregue a coordenagdo de curso, N0 maximo
até a segunda semana do semestre letivo, a fim de permitir os devidos ajustes e a revisdo
do orgamento. Para os cursos que tenham no mesmo semestre mais de uma turma em

estagio, sera feito um unico plano semestral contemplando as turmas envolvidas.

O plano semestral de estagios contemplaré os seguintes itens:
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8.1 Estrutura do Plano Semestral de Estagio

| - capa,;

Il - dados de identificacdo: nome e codigo do curso; nome do(s) componente(s)
curricular(es), respectivo(s) periodo(s) e numero de alunos matriculados;
coordenador de estagio; fonte de financiamento; periodo de realizacdo das
atividades programadas (data de inicio e término); outras informacoes
julgadas pertinentes;

Il - justificativa;

IV - objetivos;

V - metodologia de ensino;

VI - sistema de avaliacéo;

VII - cronograma das atividades;

VIl - quadro com professores orientadores, respectivos estagiarios, entidades

concedentes, respectivos municipios e modalidade de estagio;

IX - quadro do pessoal envolvido com respectiva carga horaria semanal;

X - quadro com as necessidades de deslocamento e de materiais/servigos para a
realizagéo do estagio;

XI - orcamento - que serd elaborado pela Contabilidade a partir das informacdes
fornecidas nos demais itens que compdem o plano semestral de estagio;

XII - lista oficial de alunos matriculados no(s) componente(s) de estagio, obtida

da base de dados da SERCA,

XIII - lista dos alunos com os dados para contratacdo do seguro de vida.

8.2 Normas técnicas para formatacdo do plano semestral de estégio.

O plano semestral de estagio € muito mais um documento administrativo do que um
trabalho académico, o que o torna flexivel, principalmente no tocante a forma. No entanto,
as normas para citacbes e referéncias, quando houver, devem ser seguidas. As normas
técnicas apresentadas a seguir visam a padronizagdo do documento, e sua utilizacdo é
facultativa.

| - Fonte Times New Roman ou Arial tamanho 12;

Il - espacamento simples entre linhas;
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Il - textos continuos, sem quebra de pagina entre capitulos;
IV - titulos antecedidos e seguidos de uma Unica linha em branco;

V - impresso em papel A-

9. ESTAGIO DE ESTUDANTES ESTRANGEIROS

O estagio poderd ser realizado por aluno estrangeiro, desde que regularmente

matriculado, observado o prazo do visto temporério de estudante

Via de regra, ndo serdo autorizados estdgios de estudantes da Unoesc em
unidades concedentes situadas no exterior, salvo nos casos em que houver possibilidade de

visitagdo das instalagbes da concedente, in loco, pela instituicdo de ensino.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

O estégio curricular, atendido seu principio formativo, estd compreendido entre as
atividades do processo ensino e aprendizagem capazes de provocar desenvolvimento e

crescimento profissional e humano.

Por se tratar de acdo educativa, o estagio curricular se constitui em campo de
avaliacdo, uma vez que é possivel identificar, a partir dos processos desenvolvidos,
elementos capazes de se traduzir em melhorias para os diversos setores da Universidade,

especialmente para o curso do qual € originado o estagio.

Compreendendo a avaliagcdo como atividade estruturada, portanto capaz de provocar
redimensionamentos e de sinalizar na diregdo das “fortalezas” e “debilidades” dos cursos,
este documento apresenta uma regulamentacdo geral de avaliacdo para 0s estagios

curriculares desenvolvidos no ambito da Unoesc.

Os casos omissos neste Regulamento serdo resolvidos subsidiariamente com
fundamento na Lei dos Estagios (11.788/2008).
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Este Regulamento pode ser modificado por proposta do reitor ou do Conselho

Universitario e aprovacao do Consun.

O presente Regulamento, aprovado pela Resolucdo n.° 23/Consun/2009, entra em

vigor a partir desta data, revogando-se as disposi¢cées em contrario.

Registre-se.

Publique-se.

Prof. Dr. Aristides Cimadon

Presidente do Consun
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