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UNOESC

Universidade do Qeste de Santa Catarina
CAMPUS DE SAO MIGUEL DO OESTE

AVISO PUBLICO Ne 15/VR-SM0/2012

O Vice-reitor de Campus da Universidade do Oeste de Santa Catarina — Unoesc,
Campus de Sé&o Miguel do Oeste — SC, entidade educacional, criada pela Lei Municipal n°
545/68 e estruturada de direito privado, sem fins lucrativos, comunitaria regional, filantrépica,
mantida pela Fundacédo Universidade do Oeste de Santa Catarina — Funoesc, inscrita no CNPJ
sob o0 n.° 84.592.369/0006-35, com sede na Rua Oiapoc, n.° 211, CEP 89900-000, Bairro
Agostini, Sdo Miguel do Oeste/SC, no uso de suas atribui¢cdes regimentais e estatutarias, emite
Aviso Publico para os empregados internos, na forma do item 7.1 deste aviso publico, que
desejarem inscrever-se para ministrar aula no 1° semestre de 2013, de acordo com o0s
requisitos a seguir indicados, atendendo também aos critérios de credenciamento e
descredenciamento da UNOESC.

1 DAS INSCRICOES

1.1 As inscri¢Bes estarao abertas nos dias 5 e 6 de dezembro de 2012, no horéario das 8h as
11h30min, das 13h as 17h30min e das 19h as 22h; no Setor de Protocolo do Campus de Séo
Miguel do Oeste.

1.2 Os candidatos interessados deverdao preencher o quadro 1 da Ficha de
Inscrigdo/Avaliagao.

1.3 As informac0es relativas aos critérios de avaliagdo constantes do item 5 deste aviso publico
serdo preenchidas pela comissdo de sele¢do tomando por base as informacdes prestadas pelo
docente no seu curriculo LATTES (CNPQ), razao pela qual ndo é necessario anexar 0s
documentos comprobatdérios a Ficha de Inscricdo/Avaliacao.

1.4 E de inteira responsabilidade do candidato a atualizacio do seu curriculo LATTES (CNPQ)
até a data de avaliacdo estabelecida neste aviso publico, ndo sendo computada pontuacao do
que néo constar do referido curriculo.

Paragrafo Unico. Também ndo sera computada pontuacdo de item lancado no curriculo
LATTES de forma incompleta.

1.5 A comisséo geral de sele¢éo poderd solicitar, por selegdo amostral ou de forma intencional,
gue o candidato apresente, em até 48h, os documentos originais ou fotocdpia(s) autenticada(s)
gue comprovam as informag@es contidas no curriculo LATTES (CNPQ).

1.6 No caso descrito no item 1.5 anterior, constituem-se comprovantes, originais ou em
fotocdpia autenticada: registros em CTPS, contratos de prestacdo de servigos, diplomas,
certificados, declaragfes, atestados, sumarios ou artigos originais ou impressos de sites oficiais
de periddicos cientificos ou anais de eventos cientificos (com respectivos links).

Paragrafo Unico. Situagdes atipicas serdo analisadas pela Comisséo Geral de Selecao.

1.7 N&o ser& necessaria copia impressa do curriculo LATTES (CNPQ) atualizado, uma vez que
a consulta sera feita pela internet.
1



UNOESC

Universidade do Qeste de Santa Catarina

1.8 Na falta de titulo de doutor, mestre, ou especialista com registro da realizacdo de
monografia ou trabalho de conclusédo de curso - TCC, o candidato deverd comprovar também
por curriculo LATTES (CNPQ) um dos seguintes requisitos:

a) exercicio de monitoria, equivalente a, no minimo, 120 horas ou 2 (dois) semestres letivos,
durante ou apds a graduacao;

b) producdo cientifica, técnica, artistica ou cultural na area, devidamente comprovada e
considerada relevante;

c) experiéncia profissional na area de afinidade com o(s) componente(s) curricular(es), por um
periodo minimo de um ano;

d) exercicio da docéncia por um periodo minimo de um ano;

e) participacdo em cursos de aperfeicoamento ou especializagdo técnico-profissional néao
inferiores a 360 horas, nos ultimos 5 (cinco) anos.

1.9 N&o serd permitida a inscricdo simultdnea para componentes curriculares a serem
lecionados no mesmo horario e dia da semana.

Paragrafo Unico. Nos casos em que isso ocorrer, o candidato sera desclassificado de todos os
componentes curriculares indicados para um mesmo dia da semana e turno.

1.10 N&o sera permitida a inscricdo de docente contratado em regime emergencial, pois este

tem contrato de trabalho por prazo determinado.

2 DAS VAGAS, DOS COMPONENTES CURRICULARES E DAS EMENTAS

| - Area das Ciéncias Biolégicas e da Satde

Formacao
N.°cde Componente N° de . -
Vagas Curso curriculss Ementa Fase créd. Diadasemana | Turno M|n|m_a
Requerida
Histdrico, caracteristicas e
18640-Ténis — evolugdo do ténis. Fundamentacéo Graduagdo em
Educacio Fisica | Componente técnica e tatica. Elementos basicos Educacéo
; A ; e aspectos metodolégicos do erca-feira isica.
01 (Llcen((:;latura) Currlgular pect todolog d " 04 Tergaf N F
Complementar IV ensino do ténis. Materiais e Especializa¢éo
p equipamentos. Regras e na area ou afim.
competicdes.
Il - Area das Ciéncias Exatas e da Terra
Formacao
o 0
C‘é t;z Curso Cgm’:izz?:rte Ementa Fase '(\:‘ré%e Diadasemana | Turno Minima
9 ’ Requerida
Normalizacé@o de desenhos.
Formatos padronizados de papel.
Escalas. Recursos materiais para Graduagio em
representacdo grafica. Técnicas de Concentrado Arquitetura e
o1 A M 14714-Desenho e traados com instrumentos e & - 03 (Quinta-feira, N Urbanismo ou
gronomia- Geometria Descritiva ngem’;i'iag?égggec&]gzao de Sexta-feira e N Engenharia Civil.
: Sébado MV ializaca
Monge. Representagéo do ponto, ) E;%Eigglguagz?n
da reta e do plano. Projecdes ’
ortogonais. Desenho geométrico.
Construcdes geométricas.
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N.°de
Vagas

Curso

Componente
curricular

Ementa

Fase

N° de
créd.

Dia da semana

Turno

Formagao
Minima
Requerida

Perspectivas. Regras basicas de
cotagem.

01

Agronomia-MH

20575-
Agrometeorologia e
Climatologia

Meteorologia e climatologia.
Radiacéo solar. Temperatura.
Umidade do ar. Precipitagao.
Circulagdo atmosférica.
Evapotranspiragdo. Balango
hidrico. Geadas. Elementos e
fatores do clima. Classificages
climaticas. Zoneamento
agroclimatico. Mudangas climaticas
globais.

3a

03

Concentrado

(Quinta-feira,

Sexta-feira e
Sabado)

zz

MV

Graduacdo em
Agronomia.
Mestrado na
area ou afim.

01

Agronomia-MH

20576-Edafologia

Nocdes basicas de quimica, fisica
e biologia do solo. Mecanismos e
processos de retencdo e
disponibilidade de nutrientes no
solo. Matéria organica do solo.
Acidez do solo. Quimica do solo
afetada por sais. O solo como meio
de inativacéo de residuos
poluentes. O solo como sistema
trifasico. Textura, consisténcia e
estrutura do solo. Disponibilidade e
movimento de 4gua no solo.
Caracterizagdo da fauna edafica e
efeitos dos fatores ambientais
sobre os organismos edaficos.
Organismos indicadores da
qualidade do solo. Ciclos do
carbono e do nitrogénio no solo.
Mecanismos simbiéticos e ndo
simbidticos de disponibilizagdo de
nutrientes as plantas.

36

04

Concentrado

(Quinta-feira,

Sexta-feira e
Sabado)

zz

MV

Graduacdo em
Agronomia.
Mestrado na
area de solos.

01

Agronomia-SJC

20575-
Agrometeorologia e
Climatologia

Meteorologia e climatologia.
Radiag&ao solar. Temperatura.
Umidade do ar. Precipitacao.
Circulagdo atmosférica.
Evapotranspiragéo. Balango
hidrico. Geadas. Elementos e
fatores do clima. Classificacdes
climaticas. Zoneamento
agroclimatico. Mudancas climéticas
globais.

3a

03

Concentrado

(Quinta-feira,

Sexta-feira e
Séabado)

zz

MV

Graduagéo em
Agronomia.
Mestrado na
area ou afim.

01

Agronomia-SJC

20576-Edafologia

Nocdes basicas de quimica, fisica
e biologia do solo. Mecanismos e
processos de retencao e
disponibilidade de nutrientes no
solo. Matéria organica do solo.
Acidez do solo. Quimica do solo
afetada por sais. O solo como meio
de inativagdo de residuos
poluentes. O solo como sistema
trifasico. Textura, consisténcia e
estrutura do solo. Disponibilidade e
movimento de 4gua no solo.
Caracterizagdo da fauna edéfica e
efeitos dos fatores ambientais
sobre os organismos edéficos.
Organismos indicadores da
qualidade do solo. Ciclos do
carbono e do nitrogénio no solo.
Mecanismos simbidticos e nao
simbidticos de disponibilizagdo de
nutrientes as plantas.

32

04

Concentrado

(Quinta-feira,

Sexta-feira e
Sabado)

zz

MV

Graduacédo em
Agronomia.
Mestrado na
area de solos.

01

Agronomia-SJC

14714-Desenho e
Geometria Descritiva

Normalizacé@o de desenhos.
Formatos padronizados de papel.
Escalas. Recursos materiais para
representacdo grafica. Técnicas de
tragados com instrumentos e a
mao livre. Caligrafia técnica.

32

03

Quarta-feira

Graduagéo em
Arquitetura e
Urbanismo ou
Engenharia Civil.
Especializacdo
na area ou afim.

3
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N.°de
Vagas

Curso

Componente
curricular

Ementa

Fase

N° de
créd.

Dia da semana

Turno

Formagao
Minima
Requerida

Sistemas de proje¢cdo. Método de
Monge. Representagé&o do ponto,
da reta e do plano. Projecdes
ortogonais. Desenho geométrico.
Construgdes geométricas.
Perspectivas. Regras basicas de
cotagem.

01

Agronomia-SJC

11495-Tecnologia e
Producéo de
Sementes

Conceitos basicos em tecnologia
de sementes. Morfologia e
fisiologia de sementes. Produgéo
de sementes: exigéncias
edafoclimaticas, praticas culturais,
colheita, beneficiamento,
classificacdo, embalagem e
armazenamento. Programa de
qualidade de sementes.
Tecnologia e produgéo de
sementes. Anélise de sementes.
Patologia de sementes. Legislacéo
e marketing em producéo de
sementes.

ga

04

Concentrado

(Quinta-feira,

Sexta-feira e
Séabado)

zz

MV

Graduacdo em
Agronomia.
Doutorado na
area ou afim.

01

Agronomia-SJC

12362-Tecnologia
P6s-Colheita

Defini¢cBes e terminologia. Perdas
pés-colheita. NogGes de fisiologia
pés-colheita e manuseio antes de
transporte e armazenamento.
Mudancas bioquimicas e
fisiologicas durante o
amadurecimento. Controle do
amadurecimento e da
senescéncia. Maturagé@o e padrdes
de qualidade. Colheita. Manuseio e
operacdes. Sistemas de
armazenamento. Procedimentos e
técnicas de beneficiamento.
Legislacéo.

ga

03

Concentrado

(Quinta-feira,

Sexta-feira e
Séabado)

zz

MV

Graduagédo em
Agronomia.
Mestrado na
area ou afim.

01

Agronomia-SJC

20588-Culturas Agro-
Industriais

Culturas de importancia econdmica
para processos agroindustriais
(cana-de-agucar, mandioca,
oleaginosas para biodiesel, etc).
Origem. Morfologia e estadios de
desenvolvimento. Nutrigdo e
adubacéo Fases do cultivo:
semeadura, manejo, tratos
culturais e colheita. Rotacéo de
culturas.

ga

02

Concentrado

(Quinta-feira,

Sexta-feira e
Séabado)

zz

MV

Graduacdo em
Agronomia.
Doutorado na
area ou afim.

01

Agronomia-SMO

10877-Fisiologia
Vegetal

Introducéo ao estudo da fisiologia
vegetal. Agua na planta.
Transpiracdo. Absorgéo e
transporte dos elementos minerais
nas plantas. Fotossintese.
Respiragdo. Translocacéo de
fotossintetizados. Reguladores de
crescimento vegetal. Plantas C3 e
C4. Crescimento e
desenvolvimento das plantas.
Fisiologia da reproducéo.

42

04

Concentrado

(Quinta-feira,

Sexta-feira e
Séabado)

zz

MV

Graduacdo em
Agronomia.
Doutorado na
area ou afim.

01

Sistemas de
Informacgéo

18128-Sistemas de
Informacéo e Internet

Modelos de Comércio Eletronico.
Linguagens e Ambientes. Situagao
atual e tendéncias. Técnicas de
Marketing e de identificagdo do
perfil do usuério. Desenvolvimento
de uma aplicacéo para Internet.

72

04

Quinta-feira

Graduagéo em
Informatica.
Especializacdo
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Il - Area das Ciéncias Humanas e Sociais

Formagao
o 0
C‘é gi Curso Cgm?ﬁﬂ?:rte Ementa Fase t‘ré?je Dia da semana | Turno Minima
9 ’ Requerida
Processos investigativos da
linguagem tridimensional estudos Graduacdo em
01 |Artes Visuais 10103-Escultura 1| | '€01ICOS € praticos dos materiais, | 52| g4 | Quintafeira N |Ares.
das técnicas e do espago como Especializa¢@o
expressao artistica. Escultura na éarea afim.
Brasileira e Catarinense.
. Graduagédo em
Artes Visuais 12262'“”99'396”5 As artes visuais na atualidade: o Regime Artes.
01 Contemporaneas nas ) P 8 03 . MV
Parfor Artes Visuais conceitos e prética. Especial Mestrado na
area afim.
Construgdo da Monografia e Graduaggo em

Artes Visuais 12394-Trabalho de execucao do projeto de curso que 2 . Artes.

01 sera ministrado na educagéo 8 04 Especial N R

Parfor Curso Il ), - Especializagédo
bésica. Defesa da monografia na area afim
perante banca examinadora. ’
Organizagéo e promocao cultural Graduacio em

L Lo na educagdo e na sociedade. O ) raduac
o1 Artes Visuais 12420-Patrimonio atrimanio histérico. artistico e ga 02 Regime MV Historia.

Parfor Cultural 2 X . ! Especial Mestrado na
cultural: uma identidade area ou afim
local/regional. ’
As diferentes praticas do povo no Graduacio em

I I universo mistico e cultural. As raduag

Ciéncias da 2t RO & tradicdes e expressdes culturais do Regime Ciéncias

01 Religido Religiosidade Popular ovog Manifesfa 5es Religiosas: 82 03 Es gecial M/VIN Religiosas.

Parfor Brasileira povo. N 91 ’ P Especializa¢éo
rezas, promessas, procissoes, na Area ou afim
devogoes e festas. ’
Pedagogia e educagado como
ciéncia. Contexto histérico da Graduagéo em

o1 Pedagogia-MH 1;?37_—Pedagog|a e P_eda_gogla. Pedagqgla_: legislacéo, 12 04 Quarta-feira N Pedagogia.
Ciéncia diretrizes — competéncias, Mestrado em
habilidades, perfil e campo de Educagao.
atuacgéo.
Pedagogia e educacdo como
ciéncia. Contexto historico da Graduag&o em
o1 Pedagogia-SMO 11?37'—Pedagog|a e P_eda_gogla. Pedagqgla_: legislacéo, 1a 04 Quarta-feira N Pedagogia.
Ciéncia diretrizes — competéncias, Mestrado em
habilidades, perfil e campo de Educagao.
atuacgao.
Graduacdo em
Letras.
Estudo tedrico-pratico referente ao eriztr::gf?ni
processo de alfabetizagao, 5
24224-Estudos - Comprovagéo de
Tedrico-préticos da considerando as concepgoes, 0s experiéncia por
01 Pedagogia-SMO Alfabetizr;géo e aspectos socio-politicos, culturais e 32 04 Segunda-feira N mepio de P
metodolégicos. Os métodos e os o
Letramento I o x atividades
processos de alfabetizagdo e ligadas a0
letramento. 9
componente,
nos ultimos 3
anos.
IV - Area das Ciéncias Sociais e Aplicadas
Formagéao
o 0
N.°de Curso Comp‘onente Ementa Fase N ,de Dia da semana | Turno Minima
Vagas curricular créd. .
Requerida
Ciencias 2ae-msiuigtes de | B0 0 e Dreitor
01 Direito Publico e ! ’ ’ 12 04 Segunda-feira N ’

Contabeis — PZO

Privado

democracia, estrutura;
Constituicao, direitos e garantias

Especializa¢éo
na area ou afim.

5
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° o Formacgé&o
C‘éggi Curso Cgm?ﬁﬂ?:rte Ementa Fase t‘ré?je Dia da semana | Turno Ml’nim_a
’ Requerida
individuais. Direito Privado:
personalidade civil, capacidade
civil, pessoa natural, pessoa
juridica, domicilio, bens, negécio
juridico, obrigagdes e contratos.
Ciclo operacional; Escrituragéo
fiscal e contabil; Encerramento do Graduagso em
o ) exercicig, Demonstfag(”)es . Ciéncias
o1 Ciéncias 10187-Estéagio contabeis obrigatorias. 7a 08 Segunda-feira e N Contabeis
Contabeis — PZO | Supervisionado Il Declaragdes de informagdes Quarta-feira Especializé(;éo
fiscais. Andlise gerencial dos na area ou afim
resultados. Relatério final do ’
estagio.
Graduacdo em
Ciéncias ConcIL_Jsio do relatérici da Terca-feira e Ciéngiasl
01 Contabeis — PZO 10799-TCC Il pesquisa. Apresenta@aq dos 92 08 Sexta-feira N Contal_)e!s.
resultados. Defesa publica. Especializa¢@o
na area ou afim.
Ciéncia e tipos de conhecimento.
Métodos de estudo e anélise
textual. Andlise de procedimentos
para sintese, organizacao e
Ciéncias 10025-Metodologia armazenamento de informacdes. 1a .

o1 Contébeis — SMO | Cientifica ’ Formas de elaborar cita@ﬁgs e | TumaB 02 Ry arta-feira N Mestrado.
referéncias. Métodos e técnicas de
elaboracéo e apresentagdo de
trabalhos cientificos, de acordo
com as normas da ABNT.

Razdes/Propor¢des com aplicacdo
na area comercial (regra
sociedade) Operagdes comerciais. Graduago em
- Nogoes de célculo com aplicagoes. e
01 Clenglas_ 10114-Matemética Funcdes lineares, de 2° grau, 12 04 Segunda-feira N Matematica. 5
Contébeis — SMO p . Turma B Especializa¢éo
calculo de 4&reas e volumes. na area ou afim
Funcdes exponencial e logaritmica. ’
Matrizes, determinantes e sistemas
de equagbes lineares.
Sistemas de informagdes Graduagio em
. contabeis: Visdo sistémica i
T 12616-Sistemas de ; . i Ciéncias
Ciéncias P aplicada a contabilidade. . o
01 Contabeis — SMO Informagdes Gerenciamento da empresa 62 04 Terca-feira N Contébeis.
Contabeis ) ) ’ Especializa¢éo
Sistema operativo da empresa na &rea ou afim
e os sistemas contabeis. ’
Definicdo do tema e elaboracéo do Graduacdo em
Ciéncias 10794-Trabalho de | projeto de pesquisa na area . . Ciéncias

01 Contabeis — SMO | Conclusdo de Curso | |[contabil, na modalidade de 8 04 Quinta-feira N Contabeis.

monografia ou artigo cientifico. Mestrado.
~ - Graduagédo em
- Conclusdo do relatério da .
01 | Comibeis - SMO | Conclusdo de Cursoll | PESOUSa  Apresentagdo  dos| 9t | 08 | Qunafera | N |CoiERS
resultados. Defesa publica. M
estrado.
Estudo e compreenséo dos
principios da Fisica relacionados a Graduagéo em
Optica (Reflexdo e Refracéo), Design, Desenho
A Termologia (Dilata¢éo), Fluidos Industrial,

01 Design iﬁﬁ(l:;(»j(;seﬂmas (Pressao), Eletricidade (Correntes) 52 02 Sexta-Feira N Ciéncias, Fisica,
para aplicagdo em projetos de Matematica.
design. Estudo de caso dos Especializa¢éo
principios da Fisica presentes em na area ou afim.
projetos de design.

Graduagéo em
- Direito.
01 Direito - MH éi?g;lﬂrabalho de g,?rrg\?;?c? p;?glélglg;;?o gg%i(;gfo 102 08 Terca-feira N Mestrado em
’ Direito ou area
afim.
- Atividades préaticas desenvolvidas - Graduacédo em
01 Direito - PZO ;;&féEi?%%adle junto ao Nucleo de Pratica Socio- 72 05 gSirrfg _fg ir; x Direito.

Juridica, com supervisdo

Especializa¢éo

6
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Formagéao

o 0

C‘é (;i Curso Cgm?i?:zfgrte Ementa Fase t‘ré(iie Dia da semana | Turno Minima

9 ’ Requerida
de orientadores, conforme na area ou afim.
regulamento especifico aprovado
pelo Colegiado do Curso.
Atividades praticas desenvolvidas
junto ao Nucleo de Préatica Sécio- Graduagéo em
s 10022-Estagio de Juridica, com supervisdo a Terca-feira Direito.

o1 Direito - PZO Prética Juridica Ill de orientadores, conforme 9 05 Sexta-feira v Especializagéo
regulamento especifico aprovado na area ou afim.
pelo Colegiado do Curso.

Graduacdo em
12394-Trabalho de Conforme regulamento especifico Direito.

01 Direito-SMO 9 j P 102 08 Terca-feira M Mestrado em

Curso Il aprovado pelo colegiado do curso. L A
Direito ou area
afim.
Graduagédo em

11253-Trabalho de Conforme regulamento especifico Direito.

01 Direito-SMO Curso | AT elc?cole iado dopcurso 92 08 Séabado MV Mestrado em

p p 9 : Direito ou area
afim.

3 DA REMUNERAGCAO

3.1 Os docentes selecionados serdo remunerados em conformidade com os respectivos
engquadramentos no Plano de Cargos, Salarios e Carreira Docente da Unoesc.

4 DAS COMISSOES DE AVALIACAO

4.1 Este processo seletivo de docentes serd coordenado por uma Comissédo Geral de Selecéo,
nomeada pelo Vice-Reitor de Campus.

4.2 A Comissdo Geral de Selecdo podera indicar ComissGes Especificas de Avaliacdo para
computacao e andlise dos pontos, que sera formada, minimamente, por dois docentes de cada

area de conhecimento.

5 DA AVALIACAO

5.1 Sera atribuida ao candidato pontuacao individual conforme critérios a seguir apresentados:

QUESITOS AVALIADOS

CRITERIOS PARA PONTUACAO

| — Maior titulac@o (pontuar apenas naquele item
que indique maior pontuacgéao).

a) Doutorado: 3 (trés) pontos.

b) Mestrado: 2 (dois) pontos.

¢) Especializacéo (lato sensu) ou graduacao: 1 (um)
ponto.

Il — Regime de trabalho no semestre anterior ao
gue sera oferecido o componente constante
deste aviso publico.

a) de 30 a 40 horas: 3 (trés) pontos.
b) de 20 a 29 horas: 2 (dois) pontos.
c) de 08 a 19 horas: 1 (um) ponto.

IIl — Experiéncia no ensino superior ha, no
minimo, um ano como docente efetivo (pontuar
apenas naquele item que indique maior
pontuacao).

a) em componente curricular do mesmo curso: 3 (trés)
pontos.

b) em componente curricular de outro curso ha mesma
area de conhecimento: 2 (dois) pontos.

c) em cursos de outras areas de conhecimento: 1 (um)
ponto.

IV — Experiéncia profissional na area especifica

a) 36 meses ou mais: 3 (trés) pontos.
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do componente curricular. b) de 24 a 35 meses: 2 (dois) pontos.
c) de 12 a 23 meses: 1 (um) ponto.

a) com carga horaria cumulativa igual ou superior a 36h
de capacitacéo: 3 (trés) pontos.

b) com carga horaria cumulativa entre 24 e 35h de
capacitacdo: 2(dois) pontos.

¢) com carga horaria cumulativa entre 12 e 23h de
capacitacao: 1 (um) ponto.

V — Participag@o em atividades de capacita¢éo
para a docéncia no ensino superior nos ultimos
dois anos.

a) trés ou mais artigos em periédico cientifico: 3 (trés)

3 L - R pontos.
ZI enzl;br::agglee Sitrécr)ﬁ ugg}gzitrﬁz ?nn;;cs)r(pontuar b) um a dois artigos em periédico cientifico: 2 (dois)
P q q q pontos.

pontuagao). €) uma ou mais apresentacdes de trabalho em evento

cientifico: 1 (um) ponto.

a) dissertacdo de mestrado ou tese de doutorado: 3
(trés) pontos.

b) pesquisa de iniciagdo cientifica ofertada por edital
interno ou externo: 2 (dois) pontos.

c¢) Trabalho de conclusédo de curso ou monografia de
curso de graduacdo ou especializacéo: 1 (um) ponto.

VIl — Orientac¢des concluidas de trabalhos
cientificos (pontuar apenas naquele item que
indique maior pontuacgao).

VIl — Ocupagéo de cargo de gestdo nos ultimos | a) Reitor ou Vice-reitor: 3 (trés) pontos.

2 anos (pontuar apenas naquele item que |b) Pré-reitor ou Diretor: 2 (dois) pontos.

indigue maior pontuacao). ¢) Gerente, Coordenador de area, institucional ou de
cursos de graduagédo: 1 (um) ponto.

a) com carga horaria cumulativa igual ou superior a 30

IX — Participagdo, como docente/ministrante, horas: 3 (trés) pontos.

em cursos e atividades de extensao nos ultimos | b) com carga horaria cumulativa entre 15 e 29 horas: 2

2 anos (consultorias, assessorias, cursos, (dois) pontos.

palestras, seminarios). c) com carga horéaria cumulativa de até 14 horas: 1
(um) ponto.

5.2 A atribuicdo de pontuagcdo em cada critério descrito no item 5.1 incidira unicamente sobre o
guesito (alinea) que permitir ao candidato a maior pontuacdo possivel.

5.3 O resultado final ser4 determinado por meio do somatério dos pontos obtidos em cada
critério por cada candidato. Cada candidato podera obter a pontuacdo maxima de 27 (vinte e
sete) pontos. O candidato que obtiver maior pontuacdo sera o classificado, observando-se, no
entanto, a exigéncia de pontuacdo minima de 9 (nove) pontos (um terco da pontuacao
maxima).

5.4 Critérios de desempate:

| — Sera classificado o docente com pontuacdo mais elevada no critério de titulacao;

Il — Persistindo o empate, sera classificado o docente com pontuagcédo mais elevada no critério
regime de trabalho no semestre anterior ao que sera oferecido o componente constante em
questéao;

[l — Persistindo o empate, sera classificado o candidato que resida mais proximo do local de
oferta do componente curricular em questdo, medidos em quilémetros.

IV — Como ultimo critério de desempate, sera classificado o docente com maior tempo de
trabalho na Unoesc, medido a partir da data de admissao.
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6 DOS PRAZOS

6.1 A homologacao das inscri¢cdes validas ocorrera no dia 07/12/2012.

6.2 Da publicacdo da homologacdo das inscricbes caberd recurso a Comissao Geral de
Selecdo até 11/12/2012.

6.3 O processo de avaliagcdo ocorrera no dia 13/12/2012.
6.4 O resultado do processo de avaliagédo sera publicado no dia 17/12/2012.

6.5 Do resultado do processo de avaliagdo cabera recurso a Comissdo de Selecdo até
19/12/2012.

6.6 O resultado final dos eventuais recursos serdo publicados no dia 21/12/2012, com a
homologacéo definitiva do Aviso Publico.

6.7 Do resultado definitivo cabera recurso ao Vice-Reitor do Campus.
7 DAS DISPOSICOES FINAIS
7.1 Considera-se "docente" para fins de habilitacédo no certame:

a) integrantes do corpo docente e/ou técnico-administrativo ndo emergencial que estejam em
atividades no semestre de publicacéo do aviso publico.

b) integrantes do corpo docente e/ou técnico-administrativo ndo emergencial e que nao
esteja desempenhando atividades no semestre de publicagdo do aviso publico em funcéo de
seu nao oferecimento.

7.2 As vagas em componentes curriculares, de que trata o item 2 deste Edital, somente serdo
alocadas aos classificados quando e se forem oferecidas nos respectivos cursos.

7.3 Qualquer guestado que reste duvidosa sera resolvida, em primeira instancia, pela Comissao
Geral de Selecao e, em segunda e maxima instancia, pelo Vice-Reitor de Campus.

Séo Miguel do Oeste, 04 de dezembro de 2012.

Prof. Vitor Carlos D’Agostini,
Vice-reitor de Campus.
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AVISO PUBLICO N° 15/VR-SM0/2012

FICHA DE INSCRICAO/AVALIACAQO

QUADRO 1 (PREENCHIMENTO PELO CANDIDATO)

NOME CANDIDATO

DATA DE
ADMISSAO

MAIOR
TITULAGAO *

MUNICIPIO QUE
RESIDE

* Ja comprovada no DH pela apresentacéo de certificado ou diploma reconhecido pela legislagdo educacional superior brasileira.

Componente que requer participar da selecao (dados preenchidos tal e qual conste no aviso publico).

. Formagéao
: N°de | Diada o
Curso Componente curricular Fase créd. | semana Turno M|n|m_a
Requerida
(SO, / 120
Assinatura Candidato
QUADRO 2 (PREENCHIMENTO PELA COMISSAO DE SELEC}AO)
QUESITOS AVALIADOS CRITERIOS PARA PONTUACAO Pogl;_lrJlADQAAO

| — Maior titulag@o (pontuar apenas naquele item
que indique maior pontuagao).

a) Doutorado: 3 (trés) pontos.

b) Mestrado: 2 (dois) pontos.

c¢) Especializagéo (lato sensu) ou graduacgao: 1 (um)
ponto.

Il — Regime de trabalho no semestre anterior ao
que sera oferecido o componente constante deste
aviso publico.

a) de 30 a 40 horas: 3 (trés) pontos.
b) de 20 a 29 horas: 2 (dois) pontos.
c) de 08 a 19 horas: 1 (um) ponto.

Il — Experiéncia no ensino superior ha, no
minimo, um ano como docente efetivo (pontuar
apenas naguele item que indique maior
pontuacao).

a) em componente curricular do mesmo curso: 3
(trés) pontos.

b) em componente curricular de outro curso na
mesma area de conhecimento: 2 (dois) pontos.
c) em cursos de outras areas de conhecimento: 1
(um) ponto.

IV — Experiéncia profissional na area especifica
do componente curricular.

a) 36 meses ou mais: 3 (trés) pontos.
b) de 24 a 35 meses: 2 (dois) pontos.
c) de 12 a 23 meses: 1 (um) ponto.

V — Participacdo em atividades de capacitacéo
para a docéncia no ensino superior nos ultimos
dois anos.

a) com carga horaria cumulativa igual ou superior a
36h de capacitagdo: 3 (trés) pontos.

b) com carga horaria cumulativa entre 24 e 35h de

capacitagdo: 2(dois) pontos.

¢) com carga horaria cumulativa entre 12 e 23h de

capacitagdo: 1 (um) ponto.

VI — Publica¢des nos ultimos trés anos (pontuar
apenas naguele item que indigue maior

a) trés ou mais artigos em periédico cientifico: 3
(trés) pontos.
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QUESITOS AVALIADOS CRITERIOS PARA PONTUACAO PO(';'E%AD%AO
pontuagéo). b) um a dois artigos em periddico cientifico: 2 (dois)
pontos.
€) uma ou mais apresentacdes de trabalho em
evento cientifico: 1 (um) ponto.
a) dissertacdo de mestrado ou tese de doutorado: 3
] . . (trés) pontos.
VIl - Orientacdes concluidas de trabalhos b) pesquisa de iniciagéo cientifica ofertada por edital
cientificos (pontuar apenas naquele item que interno ou externo: 2 (dois) pontos.
indique maior pontuacao). c) Trabalho de concluséo de curso ou monografia de
curso de graduagao ou especializagdo: 1 (um) ponto.
B . o a) Reitor ou Vice-reitor: 3 (trés) pontos.
VIl — Ocupacéo de cargo de gestéo nos ultimos 2 | ) prg-reitor ou Diretor: 2 (dois) pontos.
anos (pontuar apenas naquele item que indique | c) Gerente, Coordenador de area, institucional ou de
maior pontuagé&o). cursos de graduacgédo: 1 (um) ponto.
a) com carga horéaria cumulativa igual ou superior a
IX — Participacdo, como docente/ministrante, em | 30 horas: 3 (trés) pontos. .
cursos e atividades de extensao nos Gltimos 2 b) com carga horaria cumulativa entre 15 e 29 horas:
anos (consultorias, assessorias, cursos, 2 (dois) pontos. ) ] .
palestras, seminarios). c) com carga horaria cumulativa de até 14 horas: 1
(um) ponto.
PONTUACAO TOTAL
Classificarem: ( )1° ( )2° ( )3°
RESULTADO
Credenciar? () Sim ( ) Néo (SC), / /20
Nome: Nome:

Comisséo Especifica de Avaliagédo

Comisséao Especifica de Avaliagédo

Nome: Nome:
Comisséo Geral de Selecéo Comisséo Geral de Selegéo
COMPROVANTE DE INSCRICAO NO AVISO PUBLICO N° 15/VR-SM0O/2012
NOME DO CANDIDATO CURSO COMPONENTE CURRICULAR FASE
Inscricdo recebida em / 120 , as h min, por
, no campus de Assinatura:




