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” U};‘iversidade do Oeste de Santa Catarina
EDITAL N° 07/UNOESC-R/2010

Referéncia: Portaria n.° 1, de 05 de fevereiro de 2010, da Secretaria de Gestio do
Trabalho e da Educagédo na Saude, publicada no DOU n° 26, secao 1, de 08/02/2010.
Recursos Financeiros: Ministério da Saude, por meio da Secretaria de Gestio do
Trabalho e da Educacédo na Saiide, a qual selecionou a Universidade do Oeste de
Santa Catarina — Unoesc para o Programa de Educacéo pelo Trabalho para a Saude
— PET - Saude 2010/2011, a ser desenvolvido pela Secretaria Municipal de Satide de
Herval D’Oeste (Edital n.° 18, de 16 de setembro de 2009 - publicado no DOU N.° 178,
secao 3, de 17/09/2009).

Abre processo de selecado para a concesséo de bolsas de
estudos advindas do Programa de Educacdo pelo
Trabalho para a Saude - PET - Sadude, da Secretaria de
Gestdo do Trabalho e da Educacgdo na Saude, Ministério da
Sadde.

Art. 1° - O Magnifico Reitor da Universidade do Oeste de Santa Catarina - Unoesc, Prof. Dr.
Aristides Cimadon, no uso de suas atribuigbes e nos termos do Estatuto, do Regimento Interno
da Unoesc e da Resolugéo n.° 85/CONSUN/2002, faz saber que estdo abertas as inscrigées
do processo seletivo para a concesso de 36 (trinta e seis) bolsas de estudo destinadas
a académicos regularmente matriculados nos cursos de graduacdo em odontologia,
fisioterapia, enfermagem, psicologia e medicina da Unoesc — Campus de Joacaba.

CAPITULO |
DOS OBUETIVOS

Art. 2° - O Programa de Educacgéo pelo Trabalho para a Saude - PET- Satde possui como
objetivos:

l. Fortalecer as relagées dos cursos da satde com o servico de atengdo basica
municipal, proporcionando formagdo académica multiprofissional e contextualizada;
Il. Ampliar e desenvolver os espacos de atuagdo dos cursos no servigo de salide
publica;
. Aumentar a pesquisa em satde aplicada a atencdo basica;
IV. Realizar diagndstico epidemiolégico na atencgo basica, identificando necessidades
basicas para operacionalizagdo do SUS: /f
V. Implantar programas de educagado permanente multidisciplinares em atencéo bésicaj
e salde; i
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VI. Aprofundar o conhecimento e envolvimento académico e profissional com as

estratégias do SUS em seus diferentes programas que privilegiam a atencdo bésica
de saude.

CAPITULO Il
DOS CRITERIOS DE DISPONIBILIZA CAO DAS BOLSAS

Art. 3° - O presente Edital disponibiliza aos interessados o montante de 36 (trinta e seis)

cotas, unicamente para o Campus de Joagaba, a fim de auxiliar no cumprimento dos
objetivos do PET, assim distribuidas:

I. 05 (cinco) cotas a serem disponibilizadas para académicos de Odontologia;
Il. 06 (seis) cotas a serem disponibilizadas para académicos de Fisioterapia;
lll. 10 (dez) cotas a serem disponibilizadas para académicos de Enfermagem;
IV. 05 (cinco) cotas a serem disponibilizadas para académicos de Psicologia;

V. 10 (dez) cotas a serem disponibilizadas para académicos de Medicina.

§ 1° - A selegdo dos alunos interessados estara sob a responsabilidade da Coordenadora
da Area de Ciencias Biologicas e da Saude, Prof  Liliane Fernandes e da coordenadora
do Projeto PET-Saude, Prof Chrystianne M. F. Barros Saretto, as quais adotardo como
critério de selecdo a melhor classificagdo de nota geral constante no histérico escolar nas
disciplinas de saude coletiva ou disciplina afim que desenvolva atividades em PSF, bem
como o curriculo do candidato que apresente atividades de pesquisa, extensdo ou trabalho
voluntario voltados para as equipes de satide de familia.

CAPITULO IlI
DAS INSCRICOES

Art. 4° - O pedido de inscricdo devera ser entregue pelo candidato no Setor de Protocolo
do Campus de Joacaba, localizado na Rua Getulio Vargas, n.° 21 25, Bairro Flor da Serra,
Prédio da Reitoria, Joagaba/SC, até as 17h do dia 08 de margo de 2010.

Art. 5° - No ato de inscri¢do os candidatos deverso apresentar os seguintes documentos:

. Ficha de inscrigdo devidamente preenchida;

Il. Comprovante de matricula em curso de graduacggo; /
lll. Cépia do CPF e RG:;
] /?iistérico Escolar ou Integralizagéo curricular do curso de graduacgéo;
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V. Curriculo atualizado;

VI. Declaragdo original, datada e assinada de que o candidato a bolsa nédo possui
vinculo empregaticio, ndo recebe bolsa de pesquisa ou de extensdo de qualquer
orgéo financiador;

VIl. Declaragdo de que ira se dedicar as atividades de extenséo e pesquisa previstas no
Plano de Trabalho;

VIll. Carta de interesse, descrevendo atividades ja executadas em atencdo basica a
saude (curriculares ou extra-curriculares ) e justificativa para escolha pelo Programa.

CAPITULO IV
DO BENEFICIO E DA DURAGAO

Art. 6° - O valor da bolsa é de R$ 300,00 (trezentos reais).
Art. 7° - A vigéncia das Bolsas do Pet-Satide é por 24 (vinte e quatro) meses.

Art. 8° - Os projetos, incluindo as bolsas de estudos, serdo financiados com 0s recursos da
programagao orgamentaria do Ministério da Saude, conforme dispde o item 7.3 do Edital
n.° 18, de 16 de setembro de 2009 — publicado no DOU N.° 178, secéo 3, de 17/09/2009.

Art. 9° - Os repasses de recursos financeiros serdo condicionados ao cadastro dos
contemplados no Sistema de Informagées Gerenciais do Programa PET - Saude, o qual
devera ser atualizado mensalmente pelo Coordenador do Projeto.

CAPITULO v
DOS REQUISITOS E COMPROMISSOS DO BOLSISTA

Art. 10 - Seréo requisitos e compromissos do bolsista:

I Estar regularmente matriculado em curso de graduacgéo;
Il. Estar recebendo apenas esta modalidade de bolsa, sendo vedada a acumulagéo
desta com a de outros programas;
lll. Ter disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais para desenvolver atividades
relacionadas ao programa.
IV. Apresentar, em conjunto com o professor tutor e com o profissional precept?n
Relatério dos Resultados Parciais e Finais das atividades desenvolvidas; '/
V. Apresentar os resultados da pesquisa em Seminario interno a ser organizado para
_tal fim.
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CAPITULO VI
DO LOCAL E DA EXECUCAO DA PROPOSTA

Art. 11 - O projeto PET seré executado nas unidades de saude de Herval d’Oeste, quais
sejam:

PSF Nossa Senhora Aparecida;

PSF Nossa Senhora de Fatima;

PSF Santo Antonio;

PSF S&o Jorge;

PSF Vila Rica; ‘
Unidade de Satide Central Herval d'Oeste.

CAPITULO VI
ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO

Art. 12 - O acompanhamento e avaliagdo das atividades desenvolvidas pelos bolsistas
Seguirdo os seguintes procedimentos:

. O acompanhamento e avaliagdo periédica do bolsista seréo feitos pelos tutores
académicos e pelos preceptores envolvidos no Projeto;

ll.  Os alunos que néo tiverem bom desempenho em qualquer etapa no
desenvolvimento de seu plano de trabalho poderdo ser substituidos, a qualquer
momento, no decorrer do periodo, a critério dos tutores, com o aval do Coordenador
do Programa.

lll.  Os bolsistas selecionados neste Programa deverédo participar obrigatoriamente dos
Eventos de Pesquisa e Extenséo da Unoesc.

CAPITULO Vil
SUBSTITUICAO, DESISTENCIA E CANCELAMENTO DO PROGRAMA

Art. 13- A substitui¢do de bolsista poders ser realizada a qualquer momento, caso o alun?

néo d %envolva satisfatoriamente o plano de trabalho elaborado pelo professor supervisor
/
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§ 1°- O processo de substituigdo e desisténcia do Bolsista deve ser instruido com parecer
do Coordenador.

§ 2° Se o bolsista, sem Justificativa fundamentada, abandonar o projeto ou faltar as
atividades elaboradas pelos professores Supervisores, cabe a ele ressarcir ao Ministério da
Salde os valores recebidos, atualizados monetariamente. Nesta situagdo, a Coordenacgéo
encaminhara memorando & Diretoria de Pesquisa, Pés-graduacgdo e Extenséo para fins de
registro.

§ 3°- Caso haja mudanga na preceptoria ou tutoria académica no decorrer do projeto, ou o
aluno desista do projeto ou, ainda, seja substituido, o Coordenador, no prazo de até cinco
(05) dias teis devera comunicar a ocorréncia ao Departamento de Gestdo de Educacéo
na Saude/SGTES/MS.

CAPITULO IX
DISPOSICOES FINAIS

Art. 14 — A Unoesc nédo se responsabiliza por qualquer dano causado a bolsista envolvido
ha execugao do projeto apresentado.

Art. 15 — A Unoesc podera revogar a qualquer momento o presente edital de selegdo, bem
como a sua eventual homologagdo, por conveniéncia administrativa ou caso nédo haja
definitiva aprovagdo da liberagéo dos recursos financeiros pelo Ministério da Satide, neste
ato representado pela Secretaria de Gestso do Trabalho e da Educagdo na Satide.

Art. 16 - O resultado do processo de selecdo sera publicado no site htto://unoesc. edu.br/ a
partir do dia 11 de margo de 2010.

Art. 17 - Demais informagées poderdo ser obtidas junto a Diretoria de Pesquisa, Pés-
Graduagéo e Extensdo do Campus de Joagaba/SC, localizado na Rua Getilio Vargas, n.°
2125, Bloco V, telefone 49 355 12009, das 8h as 11h30 e das 13h as 1 7h.

)
Art. 18— Os casos omissos neste Edita/ inicialhente serao resolvidos em primeira insténcia
pela Coordenagdo do Projeto PET-Satde e, em segunda instancia, pelo Reitor da
Universidade do Oeste de Santa Catarina — L/noesc. |

Joagaba (SC) 26 de fevereiro de 2010.
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