&
UNOESC

Universidade do Qeste de Santa Catarina

EDITAL N° 52/Unoesc/2012

Dispbe sobre processo de selecdo
externa de Professores para atuarem
como docentes da Universidade do
Oeste de Santa Catarina - Unoesc,
Unidade de Chapeco.

A Universidade do Oeste de Santa Catarina — Unoesc, pessoa juridica de direito
privado, mantida pela Fundagao Universidade do Oeste de Santa Catarina — Funoesc, faz
saber a todos os interessados que estdo abertas as inscricbes para processo seletivo
externo de professores, para contratacdo no primeiro semestre de 2013, a serem regidos
pela Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, nas vagas abaixo indicadas, nos termos e
condigdes presentes neste edital e no Regulamento do Processo de Selecdo e Contratacao
dos Empregados da Unoesc.

1 DAS INSCRICOES

1.1 As inscricdes estardo abertas no periodo de 01/11/2012 a 16/11/2012, das 07h45min
as 11h30min e das 13h30min as 17h30min , de segunda a sexta-feira, no Setor de
Desenvolvimento Humano da Universidade do Oeste de Santa Catarina — Unoesc,unidade
de Chapecd, ou via postal, por meio de SEDEX — ECT, enderecado ao Setor de
Desenvolvimento Humano da Unoesc - Unidade de Chapeco, — Avenida Nereu Ramos, n.°
3777 - D, — Bairro Seminario, no municipio de Chapec6/SC — CEP 89813-000.

1.2 S&o condigdes para inscrigao:
1.2.1 Do brasileiro nato ou naturalizado:

a) estar quite com a Justica Eleitoral;

b) estar no gozo dos direitos politicos e civis;

c) possuir escolaridade e habilitacdo correspondente a funcdo, obtida em instituicdo
nacional. Se em estrangeira, devidamente reconhecida ou revalidada na forma da lei.

1.2.2 Do estrangeiro:

a) estar em situagdo regular no pais;

b) ser portador de visto permanente;

c) possuir escolaridade e habilitacdo correspondente a fungdo, obtida em instituicdo
nacional. Se em estrangeira, devidamente reconhecida ou revalidada na forma da lei.

1.3 Far-se-a a inscricdo pelo preenchimento de ficha de inscricdo prépria, a disposi¢cdo na
Unoesc, no endereco citado no item 1.1, ou via internet, no endereco:
http://www.unoesc.edu.br, com o pagamento da taxa de inscri¢do, nos termos do item 1.3.4
deste edital.
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1.3.1 O candidato devera anexar a ficha de inscricio a documentacdo exigida e
obrigatoriamente ordenada conforme segue:

a) comprovante de pagamento da taxa de inscrigao;

b) copia da Cédula de Identidade ou documento equivalente;

c) copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

d) copia do titulo de eleitor e prova de ter votado ou justificado a omisséo, na ultima
eleicéo;

e) copia do certificado de reservista, para os candidatos do sexo masculino;

f) curriculum vitae — preferencialmente no modelo LATTES (CNPQq);

g) copia autenticada do diploma e do histérico do curso de graduacéo;

h) copia autenticada do certificado comprobatoério para cursos de Pds-Graduacao lato-
sensu (especializagdo) e/ou copia do diploma para cursos stricto-sensu (mestrado e/ou
doutorado);

i) copia autenticada do histérico escolar dos cursos de pés-graduacédo lato-sensu e/ou
stricto-sensu;

J) provas documentais de atividades de ensino superior, trabalhos cientificos, fungdes
administrativas universitarias e participacdo em colegiados e atividades profissionais
gerais, ordenados rigorosamente de acordo com o quadro constante do item 5.2 deste
edital.

1.3.2 A ndo comprovacao dos documentos arrolados no item 1.3.1, alinea “j”, implicara a
ndo pontuacao na fase de prova de titulos.

1.3.3 Os titulos a que se referem as alineas “g” e “h”, no item 1.3.1, devem ser
reconhecidos (validados) pelos érgéos oficiais competentes.

1.3.4 A taxa de inscricdo deve ser recolhida/paga diretamente no setor Financeiro da
Universidade do Oeste de Santa Catarina - Unoesc, no endereco citado no item 1.1, ou
ainda, via deposito bancario a Funoesc — Fundacdo Universidade do Oeste de Santa
Catarina, no Banco do Brasil/Besc, Agéncia 137-6, Conta Corrente 20914-7, no valor de R$
50,00 (cinquenta reais) codigo identificador o nimero do CPF do candidato. No caso de
depdsito bancério, devera ser encaminhado comprovante, via fax, ao Setor Financeiro da
Unoesc —, com identificacdo do depositante, pelo fone: (49) 3319-2600.

1.3.4.1 O candidato que se inscrever para concorrer a mais de uma vaga devera,
obrigatoriamente, recolher uma taxa de inscricdo para cada uma delas.

1.4 Somente serdo aceitas as inscricdes via postal que forem postadas até o Ultimo dia do
periodo de inscricdo (16/11/2012) e recebidas pela Instituicdo até 17/11/2012.

1.5 Serd admitida inscricdo por procuracdo publica ou particular, esta com poderes
especificos e firma reconhecida.

1.6 A Comissao de Selecao conferird a regularidade do pedido de inscricdo, indeferindo os
pedidos que ndo estiverem devidamente instruidos. Somente estardo habilitados a selecdo
os candidatos que entregarem todos os documentos exigidos no item 1.3.1, alineas “a” a “i".
A homologacdo das inscricbes sera publicada até o dia 19/11/2012 via internet, no

endereco: http://www.unoesc.edu.br.

Rua Gettlio Vargas, 2125 - Fone: (49) 3551-2000 - www.unoescjba.edu.br - CNPJ 84.592.369/0001-20 - CEP 89600-000 - Joacaba - SC



&
UNOESC

Universidade do Qeste de Santa Catarina

1.7 Do indeferimento da inscricdo cabera recurso a Comissado de Selecado, no prazo de 48
(quarenta e oito) horas depois da publicacdo. Compete a Comissao proceder a andlise e
decidir sobre o recurso também em 48 (quarenta e oito) horas depois do recebimento,
publicando a decis&o e comunicando ao interessado.

2 DA RESERVA DE VAGA

2.1 Ficam destinadas vagas a pessoas com necessidades especiais, exceto para aqueles
cargos em que a aplicacdo do percentual resulte em valor fracionario menor que uma
unidade para a reserva de vagas destinadas a pessoas com necessidades especiais, 0 que
determina que essa reserva nao seja feita.

2.2 Serdo consideradas pessoas com necessidades especiais os candidatos que se
enquadrarem nas disposicdes legais do Decreto n. 3.298/99.

2.3 Os interessados deverdo, no requerimento de inscricdo, sob pena de indeferimento de
seu registro para a reserva de vaga(s):

a) declarar a opgao por concorrer a vaga destinada a pessoas portadoras de necessidades
especiais;

b) juntar atestado médico original ou fotocOpia autenticada, que devera ser emitida no
maximo até 30 (trinta) dias antes da data de inscri¢cdo, informando, de forma legivel, a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente a Classificacdo Internacional de Doenca — CID e a provavel causa da
deficiéncia;

c) requerer tratamento diferenciado no dia do processo de selecao, indicando as condi¢des

diferenciadas de que necessita para a realizacdo da prova.

2.4 A classificacdo de pessoas com necessidades especiais obedecera aos mesmos
critérios adotados para os demais candidatos e sera publicada em lista separada.

2.5 As vagas reservadas ndo preenchidas por pessoas com necessidades especiais serao
ocupadas pelos demais candidatos, com estrita observancia a ordem de classificacdo no
processo de selecao.
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3 DAS VAGAS PARA O 1° SEMESTRE DE 2013
| - Area das Ciéncias Sociais Aplicadas

Curso de Ciéncias Contabeis

odi . F I . .
CEEIE Numero Componente ase Ca'gg Dia da Formagao minima
€3 de vagas ClE=D Curricular el | el Semana L7 requerida
Vaga curso |Semanal
Ciéncias 11002 — Direito ) Graduag{io_em Direito
01 01 Contabeis embpresarial 3@ 04 Sexta-feira Noturno |e especializacdo em
P areas afins.

Ementa: Aspectos introdutdrios: origem, conceito, personalidade fisica e juridica e capacidade civi. O empreséario:
requisitos, direitos, deveres, prerrogativas, crimes e penalidades. Sociedades: personificadas e ndo personificadas,
administracéo societaria e contrato social. Dissolugéo parcial ou total da sociedade: retirada, excluséo e falecimento de
sdcios, insolvéncia, recuperacéo, faléncia e liquidacdo de empresas. Contratos mercantis. Titulos de crédito.

Ponto temético: O empresario: requisitos, direitos, deveres, prerrogativas, crimes e penalidades.

12624 Graduacgéo em

Ciéncias Nocdes de A uarta - feiral Ciéncias Contébeis e

02 01 Contabeis Contabilidade & 02 Q Notuge especializacao em
internacional areas afins.

Ementa: Contabilidade e seu ambiente no Brasil. Diferencas internacionais na elaboragéo e apresentacédo das
demonstracBes contabeis.Harmonizagao de padrbes contabeis internacionais e os principais organismos mundiais e
regionais responsaveis pela internacionalizagéo da contabilidade. Principais divergéncias nos critérios de reconhecimento,
mensuracgao e evidenciagdo.

Ponto tematico: Harmonizac&o de padrdes contabeis internacionais.

Curso de Direito

Cellye Numero Componente e Car'gg Dia da Formacg&o minima
€3 de vagas ClE=D Curricular el | el Semana L7 requerida
Vaga 9 curso |Semanal
. Graduagéo em
— Direlto i irai
03 o1 Direito 72 02 |Segunda-feira|Noturno [PFeI0 e
Penal V especializacao em
areas afins.

Ementa: Dos Crimes definidos em legislacdo especial (Imprensa, Eleitorais, Falimentares, Telecomunicagdes,
Responsabilidade, Antitdxicos, Militares, Menores, Hediondos, Organizados e outros).
Ponto tematico: Crimes definidos em legislacédo

11976 Graduacéo em
. Direito Processual a Segunda-feira Direito e
04 01 Direito Civil IV 7 02 g Noturno especializaco em
(Cautelares) areas afins.
Ementa: Tutela jurisdicional diferenciada e de urgéncia. Processo cautelar. A¢éo cautelar. Medidas cautelares nominadas
e inominadas.
Ponto temético: Processo cautelar
. St en
05 01 Direito Direito do 7 04 Terca-feira | Noturno A
especializacao em
trabalho Il - .
areas afins.

Ementa: Nog¢des introdutérias. Normas gerais de tutela do trabalho. Normas especiais de tutela do trabalho. Relagdes
coletivas de trabalho. Relagfes laborais no Mercosul.
Ponto temético: Normas gerais de tutela do trabalho.

10006 Graduacgéo em

o oo . . __|Direito e
Direito do a Terca-feira
06 01 Direito 7 04 ¢ Matutino especializagio em

trabalho Il areas afins.

Ementa: Nog¢des introdutérias. Normas gerais de tutela do trabalho. Normas especiais de tutela do trabalho. Relagdes
coletivas de trabalho. Relag6es laborais no Mercosul.
Ponto tematico: Normas gerais de tutela do trabalho.
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11456 Graduagéo em

07 01 Direito Direito 82 04 Sexta-feira |Noturno [0S0 N
] especializacao em

empresarial | areas afins.

Ementa: Empresério individual e coletivo: caracterizagdo, qualificagdo, prerrogativas e obrigagdes. O estabelecimento
empresarial e a protegdo ao ponto. Propriedade industrial. Sociedades personificadas e ndo personificadas. Sociedades
simples e sociedades empresarias.

Ponto temético: O estabelecimento empresarial e a protecdo ao ponto.

20947 - Direito Graduagéo em

irei empresarial a Sexta-feira Direito €

08 01 Direito . p . 9 02 Noturno especializagio em
internacional areas afins.

Ementa: . Conceito. Jurisdicdo e soberania estatal. Jurisdi¢cdo internacional: possibilidades e limites. Transito de bens de
capital. Transito de capitais. Contratos internacionais. Contratos de seguro e de transporte terrestre e aéreo. Direito
industrial internacional. Tribunais internacionais. Jurisdigdo internacional e direito processual. Protocolos e convengdes
especificas do MERCOSUL. A arbitragem e suas especificidades no MERCOSUL. A tutela cautelar no MERCOSUL. A
tutela executiva no MERCOSUL. Outras tutelas possiveis no MERCOSUL.

Ponto tematico: Direito industrial internacional.

L Graduacéo em
18184 — Direito Direito e

econdmico & 08 Sexta-feira | Noturno especializacao em
areas afins.

Ementa: . Direito econdmico: nogdes introdutérias e conceitos basicos. Principios institucionais. Legislagdo nacional
referente ao tema. Livre mercado e intervencéo estatal na economia. O papel das empresas na circulacdo econémica.
Ponto temético: Livre mercado e intervengdo estatal na economia.

09 01 Direito

L Graduagéo em
12579 — Direito . Direito e
10 01 Direito ) . 102 04 Segunda-feira | Noturno S
financeiro especializagéo em
areas afins.

Ementa: . Atividade financeira do Estado. Ciéncia das finangas. Conceito e objeto do Direito Financeiro. Despesa publica.
A receita publica. Classificagdo. O patrimdnio publico e as receitas originarias. O orgamento publico. Principios do Direito
Orgcamentario. Elaboracdo da proposta orgamentaria e sua tramitagéo no Congresso Nacional. Execugéo do orgamento.
Controle e fiscalizacdo da execugao orcamentéaria. O crédito publico. Conceito e classificacdo da divida publica. O crédito
publico no Direito Brasileiro.

Ponto temético: Principios do Direito Orgamentario.

o Graduacgéo em
. 20950 - Direito de i Direito e
11 01 Direito 102 04 Terca-feira | Noturno S
empresa lll especializacao em
areas afins.

Ementa:. Faléncia. Introdugc&o. Nogdes gerais sobre a faléncia. Estado de faléncia: pressupostos. Processo da faléncia.
Juizo. Juiz. Iniciativa processual. Sentenca declaratéria ou denegatéria. Efeitos de sentenca declaratéria. Administragao
da faléncia. ConstituicAo da massa ativa e integracéo do ativo. Causa e efeito da faléncia em relagéo aos contratos do
falido. Causa e efeito da faléncia em relacdo aos direitos dos credores. Verificagdo de créditos. Liquidagdo. Cessagao e
encerramento da faléncia. Extincao das obrigacdes do falido. Autofaléncia. Crimes falimentares. Da concordata: preventiva
e suspensiva. Intervengdo nas empresas. Condi¢des de pagamento na concordata e na faléncia. Da liquidag&o
Extrajudicial. Da reabilitagdo.

Ponto tematico: Causa e efeito da faléncia em relagdo aos direitos dos credores.

21105 Graduacgéo em
Direito Concentrada Direito e

12 01 Direito - . 92 02 28/01/13 a |Noturno A
administrativo especializacao em

aplicado 05/02/13 areas afins.

Ementa: . Elaborag&o de atos e contratos administrativos. Tramitac8o de processos e procedimentos administrativos.
Ponto tematico: Elaboracéo de atos e contratos administrativos.

21'104 - Dllre'|to da Concentrada (Sirraéciltl:)agao en;
13 01 Direito infortunistica 0a 02 06/02/13 a |Noturno especializagdo om
laboral 16/02/13 areas afins.

Ementa: .. Seguranca e medicina do trabalho. Medidas preventivas. Atividades insalubres, perigosas e penosas. Acidentes
do trabalho: defini¢céo, aspectos s6cio-econdémicos do acidente de trabalho, responsabilidade, beneficiarios. Doencas
profissionais: lesdes por esforgo repetitivo, demais moléstias. Previdéncia social. Processo judicial.

Ponto tematico: Acidentes do trabalho: definigdo, aspectos sécio-econdmicos do acidente de trabalho, responsabilidade,
beneficiarios.
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o Graduagéo em
21103 - Direito Concentrada Direito e
14 01 Direito L 102 02 28/01/13 a |Noturno A
sindical 05/02/13 especializacao em
areas afins.

Ementa: Direito sindical: nogdes introdutérias e conceitos basicos. Principios constitucionais. Relagdes com a legislacao
trabalhista. Conflitos coletivos de trabalho. Organizacao sindical. Direito sindical no Brasil.
Ponto temético: Relagdes com a legislacdo trabalhista.

Curso de Tecnologia em Gestdo Ambiental

Cadigo , Fase | Carga . L
da Numero curso Comp_onente do Horaria Dia da Turno Formacéo minima
Vaga de vagas Curricular curso | Semanal Semana requerida
12238 Sextas e Sexta:
Tecnologia Legislago e sabados noturno |Graduagéo e
15 01 em Gestéo . ) 3@ 04 Séabado: |especializacédo em
: licenciamento (01/02/13 a . -
Ambiental 02/03/13) mate |areas afins.
ambiental vesp.

Ementa: A legislacdo ambiental brasileira. Sistema Nacional de Meio Ambiente SISNAMA. Politica e Sistema Nacional do
Meio Ambiente. Resolugbes CONAMA. As leis ambientais. Licenciamento ambiental como instrumento da Politica
Ambiental. Atividades a serem licenciadas. As etapas do licenciamento ambiental. Estudos de Casos.

Ponto temético: As leis ambientais.

12337 — Sistema Sextas e | goyia:
Tecnologia | de informagdes (zsga;gg?f; a noturno |Graduagéo e
16 01 em Gestéo aplicados a 3 02 06/07/13) Séabado: |especializacédo em
Ambiental mate |areas afins.
gestao ambiental vesp.

Ementa: Tecnologia de informag&o. Tendéncias e aplica¢cdes dos sistemas de informacdo. O uso da internet. Sites.
Nocbes de softwares aplicados de sistemas de gestdo ambiental.
Ponto temético: Tendéncias e aplicagfes dos sistemas de informagéo.

Curso de Tecnologia em Gestdo Comercial

odi . F I . .~
Cogago Numero Curso Componente gge Hco ?é%; Dia da Tumo Formag&o minima
de vagas Curricular Semana requerida
Vaga curso |Semanal
. 15896 Grad'uggao ) em
Tecnologia Administracio ) Administracao ou
17 01 em Gestédo de materia(i;s e 42 04 Terca - feira| Noturno |area afim e
Comercial e especializacao em
logistica - .
areas afins.
Ementa: Conceitos béasicos de logistica. Servigo ao cliente. Transporte. Armazéns. Gerenciamento integrado de logistica.
CD’s. Logistica reversa. Terceirizagdo. Compras. Curva ABC. Planejamento, programacéo e controle de materiais.
Ponto temético: Planejamento, programacao e controle de materiais.

Curso de Tecnologia em Logistica

Cadigo . Fase | Carga . .

da Numero Curso Comppnente i Horaria Dia da Tumo Formagéo minima

de vagas Curricular Semana requerida
Vaga curso |Semanal
19820 s d Graduacgéo em
i egunda- ini 5
18 o1 Tecnollog]a 'Re'de_s gle 32 04 : Noturno Admmstra@a_o ou
em Logistica | distribuicéo e feira area afim e
canais de logistical especializagéo.

Ementa: O papel dos transportes na rede de abastecimento; analise do mercado de transportes; conceitos e
condicionantes de distribuicao fisica; centros de distribuicdo; modalidades de entrega; canais e distribuicao.
Ponto temético: Centros de distribuicdo; modalidades de entrega; canais e distribui¢éo.
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19823 S g Graduagéo em
; egunda- ini %
19 o1 Tecnollog]a Gerenciamento de|  5a 04 9_ Noturno Adm|n|stra(;a_o ou
em Logistica | . o feira area afim e
riscos logisticos especializacao.

Ementa: O problema do roubo de cargas no Brasil; gerenciamento de risco: definicbes e conceito; metodologia para o
gerenciamento de risco no transporte de cargas; Medidas preventivas de protecdo no transporte de cargas;
Rastreabilidade do produto; Seguro para o transporte de cargas.

Ponto tematico: Metodologia para o gerenciamento de risco no transporte de cargas.

Il - Area das Ciéncias Bioldgicas e da salde

Curso de Educacéo Fisica

Leslee Numero Componente Fese | (Gl Dia da Formacdo minima
ta de vagas Gl Currrjicular i e Semana e reguerida
Vaga 9 curso |Semanal q
Educacdo e C0 % ; ; (E;(;?J((j:l:lzgio Fisica eorE
20 01 e Educagao fisica & 04 Quinta-feira | Noturno |, )
Fisica area afim e
adaptada e
especializagéo.

Ementa: Abordagem educacional e psicopedagdgica na Educacgdo Fisica adaptada. Fundamentos e caracteristicas das
deficiéncias. Planejamento e execucgdo de atividades esportivas e recreativas. . Pratica pedagdgica sob a orientagéo e
supervisdo docente, compreendendo atividades de observacao dirigida ou experiéncias de ensino.

Ponto temético: Abordagem educacional e psicopedagégica na Educacéo Fisica adaptada.

Curso de Psicologia

Cadigo o Fase | Carga . .
da Numero Curso Componente i Horaria Dia da Tumo Formag&o minima
de vagas Curricular Semana requerida
Vaga curso |Semanal
1 Graduacéo e
— Clencias ) iali =
21 01 Psicologia .- 72 04 Terca-feira Noturno es'EJec_lallzagao. _em
sociais Ciéncias Sociais ou
areas afins.

Ementa: Aspectos histéricos do desenvolvimento do pensamento sociolégico e antropoldgico. Cultura, sociedade,
organizagéo e estrutura social. A sociologia e a antropologia como ciéncia e sua relagdo com as demais disciplinas.
Ponto temético: Sociedade, organizagao e estrutura social.

14077 — Técnicas

§ ek Graduacéo em

) ) e avaliagdo e ; Psicologia e
) - a Segunda-feira A

22 01 Psicologia intervencao 7 04 g Noturno especializagéo em
psicossocial areas afins.

Ementa: A relag&o entre o homem e seu ambiente do ponto de vista da psicologia. As organizages e instituicdes sociais
como contextos de desenvolvimento humano. Adaptagé&o e equilibrio no desenvolvimento humano e social. Avaliagéo e
intervencdo psicoldgica focada nos contextos e ambientes.

Ponto temético: As organizages e instituicdes sociais como contextos de desenvolvimento humano.
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Curso de Sistemas de informacao

Co(;i;go Numero Curso Componente Fgge Hco ?28; Dia da Turno Formacéo minima
V. de vagas Curricular Semana requerida
aga curso |Semanal
Graduacgéo em
19913 Computacéao,
Sistemas de Fundamgqtos ) Sistemas~ de
23 01 informagéo empresariais de 3° 04 Sexta-feira Noturno |Informagé&o ou
Sistemas de administracéo €
informacgéo lespecializacéo em
areas afins.
Ementa: Modelos de Comércio Eletrdnico. Linguagens e Ambientes. Situagdo atual e tendéncias. Técnicas de Marketing e
de identificacéo do perfil do usuario. Desenvolvimento de uma aplicacdo para Internet.
Ponto tematico: Funcdes empresariais basicas.

4 DA REMUNERACAO

4.1 A remuneracao obedecera ao Plano de Cargos e Salarios da Unoesc, a Convencéo
Coletiva de Trabalho — CCT vigente e a Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT,
conforme tabela abaixo™:

TITULACAO DO PROFESSOR REMUNERAGCAO DA HORA -AULA
Especialista R$ 26,31
Mestre R$ 28,40
Doutor R$ 31,31

4.2 Independente da carga horéria ofertada nas vagas constantes do item 2, os professores
classificados que venham a ser contratados serdo remunerados na condicdo de professor
horista, com carga horaria variavel, de acordo com o0s componentes curriculares e
atividades que tenham a cumprir.

5 DA COMISSAO DE SELECAO
5.1 O processo seletivo dos docentes serd realizado por uma Comissdo de Selecéo
especifica, nomeada pelo Reitor de Campus da Universidade do Oeste de Santa Catarina —

Unoesc).

5.2 A Comissdo de Selecdo poderd designar Comissdes Especificas, se entender
necessario.

5.2.1 Os membros da(s) Comissdo(des) Especifica(s) deverdo pertencer ao quadro de
professores da Unoesc.

! Para calcular a remuneracdo mensal bruta em funcdo da carga horéria ofertada em uma
vaga, € necessario multiplicar o nimero de horas pelo valor da hora-aula constante no item
4.1 e pelo numero de semanas que, computados os repousos remunerados, € de 5,25.
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6 DA SELECAO

6.1 O processo de selecéo de professores ocorrera em trés fases sucessivas, todas com
carater eliminatorio:

6.1.1 A primeira fase (prova de titulos) compreendera a: analise do Curriculum Vitae que
considerard os titulos académicos; atividades no Ensino Superior; trabalhos cientificos;
fungcbes administrativas universitarias e participacdo em colegiados; e atividades
profissionais gerais.

6.1.2 A segunda fase sera composta de prova didatica ou de aptidao.

6.1.3 A terceira fase sera composta de entrevista.

6.2 Da prova de titulos:

A andlise dos documentos a que se refere o item 6.1.1, obedecerd a seguinte ordem e

pontuacao:
| - TITULOS ACADEMICOS MAXIMO 40 PONTOS
Doutorado 40 pontos
Mestrado 30 pontos
Especializacéo 20 pontos
Graduacéao 15 pontos
Il — ATIVIDADES DE ENSINO SUPERIOR MAXIMO 20 PONTOS
Atividades regulares de ensino superior (aulas) 2 pontos por ano
Atividades néo regulares de ensino (cursos, palestras, até 0,5 ponto cada

conferéncias)

Orientacao de tese de doutorado aprovada 1,5 ponto por tese
Orientacao de dissertagao de mestrado aprovada 1 ponto por dissertagéo
Orientacdo de monografia de graduacéo ou poés- 0,5 ponto cada

graduacéo (lato sensu)

Orientacao de projeto de pesquisa docente ou de 0,5 ponto cada
iniciag&o cientifica

Participacdo em bancas examinadoras de tese de 0,5 ponto cada
doutorado ou livre docéncia ou de dissertacao de
mestrado
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Il - TRABALHOS CIENTIFICOS MAXIMO 20 PONTOS
Publicacao de livro na area de conhecimento requerida 10 pontos por livro
Capitulo de livro na area de conhecimento requerida 7 pontos por capitulo
Artigos cientificos na area de conhecimento requeria 5 pontos por artigo
Trabalhos publicados em anais de congressos ou 3 pontos por trabalho

periodicos na area de conhecimento requerida

Relatério de pesquisa publicado na area de conhecimento| 1 ponto por relatério
requerida

IV - FUNCOES ADMINISTRATIVAS UNIVERSITARIAS E| MAXIMO 10 PONTOS
PARTICIPACAO EM COLEGIADOS

Reitor 4 pontos por ano
Vice-Reitor, Pré-Reitor 2,5 pontos por ano
Diretor de Area e ou de Centro 2 pontos por ano
Vice-diretor, Chefe de departamento, Diretor de 6rgao 1,5 ponto por ano

suplementar e coordenador de curso

Membro de 6rgéo colegiado, excluidos os membros natos| 0,5 ponto no conjunto

Participacdo em comissdes examinadoras vinculadas ao | 0,5 ponto por comissao
ensino, a pesquisa e a extensao

V — ATIVIDADES PROFISSIONAIS GERAIS MAXIMO 10 PONTOS
Participacdo em atividades de aperfeicoamento 0,5 ponto por
(seminarios, congressos, cursos, etc). certificado/declaragéo
Atividades regulares de ensino na educacao basica 0,5 ponto por ano
Experiéncia profissional vinculada a area 0,5 ponto por ano
Ocupacéo de fungcédo administrativa de gestao 1 ponto por funcao

(coordenacao, supervisdo, geréncia, direcdo de empresa,
direcéo de escola, secretario/a académico/a de escola)

6.2.1 No item “titulos académicos”, sera considerado unicamente o titulo de maior
pontuacdo, na éarea de conhecimento exigida pelo edital, e apenas aqueles titulos
reconhecidos (validados) pelos 6rgéos oficiais competentes.

6.2.2 Nos itens Il a V, serdo consideradas (pontuadas) atividades desenvolvidas a partir de
2008.
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6.2.3 Os candidatos poderdo obter a pontuacdo maxima de 100 pontos na primeira fase do
processo seletivo. A pontuacdo alcancada pelo candidato sera dividida por 10, para efeito
de classificacéo.

6.2.4 Os candidatos com especializacdo ou titulacdo superior deverdo obter a pontuacao
minima de 25 pontos, para ascender a proxima fase do processo seletivo.

6.2.5 Os candidatos com titulacdo minima de graduac¢éo deverao obter a pontuacao minima
de 20 pontos.

6.2.6 Serdo classificados para a prova didatica e entrevista somente os trés candidatos com
maior pontuacdo obtida para cada vaga, na primeira fase. Os candidatos classificados
serdo comunicados via e-mail.

6.2.7 Para fins de desempate, na ocorréncia de candidatos com igual nUmero de pontos,
considerar-se-80, nesta ordem, as maiores pontuacdes obtidas: 1) na titulacdo; 2) na
experiéncia de docéncia em nivel superior; e 3) nas publicacbes e experiéncias
profissionais na area de formacéo.

6.3 Da prova didatica:

A prova didatica consistira em uma aula expositiva, com duracao de até 15 minutos, sobre
0 ponto tematico, contemplado na(s) ementa(s) do(s) componente(s) curricular(es)
constante(s) da vaga. Serdo avaliados pela banca examinadora os seguintes critérios:

a) elaboracdo de um plano de aula que contenha no minimo os seguintes elementos: o
ponto tematico indicado, objetivos, conteudo programatico, metodologia, formas e critérios
de avaliacéo e referéncias (0 a 10 pontos);

b) apresentacao e problematizacdo do contetdo (0 a 10 pontos);

c) articulacdo do conteudo apresentado com o ponto temético (0 a 10 pontos);

d) grau de conhecimento, dominio e atualidade do contetdo (0 a 10 pontos);

e) sintese analitica (0 a 10 pontos);

f) consisténcia argumentativa, capacidade de comunicacdo e correcao de linguagem (0 a
10 pontos);

g) adequacéo dos recursos didaticos ao contetdo (0 a 10 pontos).

6.3.1 Os membros da Comissao de Selec¢édo atribuirdo aos candidatos pontuagéo individual
que variaré entre 0 (zero) e 10 (dez) pontos, em cada um dos critérios apresentados acima
e sua soma sera dividida por 7(sete).

6.4 Da Entrevista:

A entrevista ocorrera logo apés a conclusédo da avaliacdo da prova didatica, com duracao
méxima de 15 minutos, e obedecera aos seguintes critérios:

a) aspectos profissionais (0 a 10 pontos);

b) cultura geral (0O a 10 pontos);

c) projeto de vida académica (0 a 10 pontos);

d) disponibilidade de tempo para o trabalho (0 a 10 pontos).
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6.4.1 A pontuacdo maxima é 40 pontos. A pontuacdo obtida sera dividida por 4 (quatro).

7 DO CRONOGRAMA DAS PROVAS

7.1 A andlise de titulos serd realizada no dia 21/11/2012. A comissédo avaliara a
documentagdo de cada candidato e publicard no dia 22/11/2012 no site da Unoesc —
Campus de Joagaba, http://www.unoesc.edu.br, a relacdo dos candidatos classificados
para participar da segunda etapa.

7.2 A prova didatica e a entrevista serdo realizadas nas dependéncias da Unoesc —
Unidade Chapecd, no endereco citado no item 1.1, nos dias 26/11/2012 e 27/11/2012, as
08h30min, Bloco Seminario. Devera o candidato apresentar-se com 30 (trinta) minutos de
antecedéncia no dia, horario e local designado, a fim de atestar presenca e receber
instrucoes.

8 DA CLASSIFICACAO FINAL

8.1 A classificacao final obedecera a ordem decrescente de pontos obtidos pelo somatério
do resultado dos itens a seguir, dividido por trés:

| — total de pontos da prova de titulos (maximo 100 pontos), divididos por 10 (dez);

Il — total de pontos da prova didatica (méximo 70 pontos), divididos por 7 (sete);

[l — total de pontos da entrevista (méximo 40 pontos) divididos por 4 (quatro);

8.2 Critérios de desempate:

| — maior titulacao;

Il — maior experiéncia de docéncia em nivel superior;

Il — maior experiéncia profissional na area de formacao.

8.3 Serdo considerados aprovados, dentre os candidatos classificados, aqueles que
obtiverem média final igual ou superior a 6 (seis).

9 DA HOMOLOGACAO DOS RESULTADOS

9.1 A classificagao final serd publicada até o dia 29/11/2012 no site da Unoesc — Campus
de Joacaba, http://www.unoesc.edu.br, pela Comisséo de Selegao.

9.2 Nao havendo interposicédo ou pendéncia de julgamento de recurso, o resultado final do
processo seletivo sera homologado pela Reitoria do Campus, de acordo com as normas
vigentes da Funoesc e Unoesc, respeitada a ordem de classificagdo dos candidatos
aprovados.
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10 DOS RECURSOS

10.1 Além do recurso referente a homologacéo das inscricbes, cabera recurso no prazo de
48 (quarenta e oito) horas a contar da data da divulgacao dos resultados.

10.2 O recurso deve ser formalizado por escrito e devidamente autuado e fundamentado,
com protocolizacdo no setor de Protocolo, gue o encaminhard no mesmo dia & comisséo de
selegéo para proceder a analise e emitir a deciséo, a qual devera ser publicada no prazo de
72 (setenta e duas) horas contadas a partir do recebimento.

Paragrafo Unico. Da decisdo do 6rgao especificado no edital, ndo caberd recurso, pois
esta esgota a fase administrativa.

11 DO PRAZO DE VALIDADE

11.1 O prazo de validade do processo seletivo é de seis meses, a contar da data de
publicagéo do resultado final.

11.2 Ap6s o término do periodo de validade o processo seletivo perdera seu efeito.

12 DAS DISPOSIGCOES GERAIS

12.1 A classificagdo no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato a possibilidade do
ingresso imediato na Unoesc. Fica a concretizacdo da contratacdo condicionada a
observancia das disposi¢cbes legais pertinentes e ao interesse e conveniéncia da
Universidade.

12.2 A convocacédo do candidato habilitado para investidura na vaga prevista obedecera

rigorosamente a ordem de classificagdo. Far-se-4 por correspondéncia comum ou
telegrama, via correio, para o endereco fornecido, via e-mail.

12.3 O nao comparecimento do candidato convocado no prazo, ou a ndo aceitagao da vaga
acarretard o cancelamento da sua classificagdo e, em consequéncia, sera chamado o
candidato a seguir classificado, obedecendo a ordem de classificacado.

12.4 A inscricdo no processo seletivo implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das
condicbes estabelecidas neste Edital e nos normativos da Funoesc e da Unoesc.

12.5 Em nenhuma hipétese haveréa devolucéo da taxa de inscricdo ou de documentagao.
12.6 A Unoesc podera verificar a veracidade de qualquer informacdo prestada pelo

candidato. A inverdade de qualquer informac&o implicara o cancelamento da inscri¢gdo e/ou
aprovagao no processo seletivo.
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12.7 Qualquer questdo que reste duvidosa serd resolvida em primeira instancia pela
Comissdo de Selecdo, em segunda e maxima instancia, pelo Reitor da Universidade do
Oeste de Santa Catarina - Unoesc.

12.8 O regime de trabalho é o da CLT — Consolidagcéo das Leis do Trabalho e a admissao
nao atribuira qualquer tipo de estabilidade.

Joacaba, 31 de outubro de 2013.

Avristides Cimadon
Reitor da Unoesc
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FICHA DE INSCRICAO Ne° EDITAL N° /Ummesc/2012

| — Dados da Vaga

Cddigo da Curso(s) Componente(s) Curricular(es)

Vaga*
*Conforme item 2 do edital.
Il — Dados Pessoais
Nome completo: Local de nascimento:
Data:__ / / Nacionalidade:

Filiac&o: Estado civil:
CPF ne: Titulo de Eleitor n®
Cédula de Identidade n° (Data e 6rgéo expedidor): Endereco completo:
Cidade: CEP:
Estado: Telefone(s):_( )
E-mail:

Obs.: Anexar o comprovante de recolhimento da ¢ass documentos necessarios para efetivacéo deftsc

. de de

Assinatura do Candidato(a)

PROTOCOLO RECEBIMENTO DA INSCRIGAO N° EDITAL N°
VAGA
DATA: / / Recebido por:
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