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EDITAL VR/PSD/UNOESC-XXE N° 008/2012 - RETIFICA(}AO

Dispoe sobre processo de selecdao externa de
Professores para atuarem como docentes da
Universidade do Oeste de Santa Catarina —
Unoesc - Campus de Xanxeré.

A Universidade do Oeste de Santa Catarina — Unoesc - Campus de Xanxeré, pessoa
juridica de direito privado, mantida pela Fundagao Universidade do Oeste de Santa Catarina —
Funoesc, faz saber a todos os interessados que estdo abertas as inscricdes para processo
seletivo externo de professores, para contratagdo no PRIMEIRO DE 2013, a serem regidos
pela Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, nas vagas abaixo indicadas, nos termos e
condigbes presentes neste edital e no Regulamento do Processo de Sele¢do e Contratagéo
dos Empregados da Unoesc.

1 — DAS INSCRIGCOES

1.1 — As inscrigbes estardo abertas no periodo de 13 a 30/11/2012, de segunda a sexta-feira
no horario das 8h as 11h, 14h as 17h, 18h30 as 22h e no sabado das 8h as 11h, no Setor de
Protocolo do Campus de Xanxeré, ou via postal, por meio de SEDEX — ECT, enderecado ao a
Coordenadoria de Desenvolvimento Humano da Unoesc - Campus de Xanxeré, Rua Dirceu
Giordani, 696 — Bairro Universitario, no municipio de Xanxeré - SC — CEP: 89.820-000.

1.2 — Sao condigdes para inscrigcéo:

1.2.1 — Do brasileiro nato ou naturalizado:
a) estar quite com a Justiga Eleitoral;
b) estar no gozo dos direitos politicos e civis;
c) possuir escolaridade e habilitagdo correspondente a fungdo, obtida em instituigdo
nacional. Se em estrangeira, devidamente reconhecida ou revalidada na forma da lei.

1.2.2 — Do estrangeiro:
a) estar em situagéo regular no pais;
b) ser portador de visto permanente;
c) possuir escolaridade e habilitagdo correspondente a fungdo, obtida em instituigdo
nacional. Se em estrangeira, devidamente reconhecida ou revalidada na forma da lei.

1.3 — Far-se-a a inscricdo pelo preenchimento de ficha de inscricdo prépria, a disposi¢cao na
Unoesc, no endereco citado no item 1.1, ou via internet, no endereco:
http://www.unoesc.edu.br, com o pagamento da taxa de inscricdo, nos termos do item 1.3.4
deste edital.
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1.3.1 — O candidato devera anexar a ficha de inscrigdo a documentagdo exigida e
obrigatoriamente ordenada conforme segue:

a) comprovante de pagamento da taxa de inscrigao;
b) copia da Cédula de Identidade ou documento equivalente;
c) copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
d) copia do titulo de eleitor e prova de ter votado ou justificado a omissao, na ultima elei¢ao;
e) copia do certificado de reservista, para os candidatos do sexo masculino;
f) curriculum vitae — preferencialmente no modelo LATTES (CNPq);
g) copia autenticada do diploma e do histérico do curso de graduagéo;
h) cépia autenticada do certificado comprobatério para cursos de Pdés-Graduagao lato-
sensu (especializagdo) e/ou copia do diploma para cursos stricto-sensu (mestrado e/ou
doutorado);
i) copia autenticada do histérico escolar dos cursos de poés-graduagdo lato-sensu e/ou
stricto-sensu;
j) provas documentais de atividades de ensino superior, trabalhos cientificos, fungbes
administrativas universitarias e participagdo em colegiados e atividades profissionais gerais,
ordenados rigorosamente de acordo com o quadro constante do item 5.2 deste edital.
1.3.2 — A ndo comprovagao dos documentos arrolados no item 1.3.1, alinea “”, implicara a ndo
pontuacdo na fase de prova de titulos.

1.3.3 - Os titulos a que se referem as alineas “g” e “h”, no item 1.3.1, devem ser reconhecidos

(validados) pelos 6rgaos oficiais competentes.

1.3.4 - A taxa de inscricdo deve ser recolhida/paga diretamente no setor Financeiro da
Universidade do Oeste de Santa Catarina - Unoesc, no endereco citado no item 1.1, ou
ainda, via depdsito bancario a Funoesc — Fundagdo Universidade do Oeste de Santa
Catarina, no Banco do Brasil S/A, Agéncia 4072-X, Conta Corrente 21864-2, no valor de
R$ 50,00 (Cinqglienta reais). No caso de depédsito bancario, devera ser encaminhado
comprovante, via fax, ao Setor Financeiro da Unoesc — Campus de Xanxeré, com
identificacdo do depositante, pelo fone: 49-34417021.

1.3.4.1 — O candidato que se inscrever para concorrer a mais de uma vaga devera,
obrigatoriamente, recolher uma taxa de inscricdo para cada uma delas.

1.4 - Somente serdo aceitas as inscrigdes via postal que forem postadas até o ultimo dia do
periodo de inscrigao e recebidas pela Instituicao até 30/11/2012.

1.5 - Sera admitida inscricdo por procuragdo publica ou particular, esta com poderes
especificos e firma reconhecida.

1.6 — A Comissao de Selegao conferira a regularidade do pedido de inscrigao, indeferindo os
pedidos que nao estiverem devidamente instruidos. Somente estardo habilitados a selegéo os
candidatos que entregarem todos os documentos exigidos no item 1.3.1, alineas “a” a “I". A
homologacédo das inscrigdes sera publicada até o dia 06/12/2012, via internet, no endereco:

http://www.unoesc.edu.br.
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1.7. Do indeferimento da inscricdo cabera recurso a Comissdo de Seleg¢do, no prazo de 48
(quarenta e oito) horas depois da publicagdo. Compete a Comissdo proceder a anadlise e
decidir sobre o recurso também em 48 (quarenta e oito) horas depois do recebimento,
publicando a decisdo e comunicando ao interessado.

2 - DA RESERVA DE VAGA

2.1 Ficam destinadas vagas a pessoas com necessidades especiais, exceto para aqueles
cargos em que a aplicagdo do percentual resulte em valor fracionario menor que uma unidade
para a reserva de vagas destinadas a pessoas com necessidades especiais, o que determina
que essa reserva nao seja feita.

2.2 Serado consideradas pessoas com necessidades especiais os candidatos que se
enquadrarem nas disposigdes legais do Decreto n. 3.298/99.

2.3 Os interessados deverdo, no requerimento de inscricdo, sob pena de indeferimento de seu
registro para a reserva de vaga(s):

a) declarar a opgéo por concorrer a vaga destinada a pessoas portadoras de necessidades
especiais;

b) juntar atestado médico original ou fotocopia autenticada, que devera ser emitida no maximo
até 30 (trinta) dias antes da data de inscricdo, informando, de forma legivel, a espécie e o grau
ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente a Classificagdo
Internacional de Doencga — CID e a provavel causa da deficiéncia;

c) requerer tratamento diferenciado no dia do processo de selegao, indicando as condigdes
diferenciadas de que necessita para a realizagdo da prova.

2.4 A classificagdo de pessoas com necessidades especiais obedecera aos mesmos critérios
adotados para os demais candidatos e sera publicada em lista separada.

2.5 As vagas reservadas nao preenchidas por pessoas com necessidades especiais seréo
ocupadas pelos demais candidatos, com estrita observancia a ordem de classificagdo no
processo de selegao.

3 — DAS VAGAS PARA O 1° SEMESTRE DE 2013

| - Area das Ciéncias Sociais e Aplicadas

Codigo

Vaga

N.° de
Vagas

Curso

Componente
curricular

Ementa

Fase

N° de
créd.

Dia da
semana

Turno

Formagao Minima
Requerida

Administragao

Psicologia Aplicada

Psicologia. Psicologia organizacional.
Personalidade. Motivagéo de pessoas.
Processos  grupais.  Criatividade.
Ambiente e qualidade de vida no
trabalho. Comunicacdo interpessoal.
Lideranga. Poder. Conflito.

3.

Quarta-
feira

Noturno

Graduagdo na area
com titulagdo de
especialista
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Getltge N.°de Componente N° de Dia da Formagéo Minima
V;';a Vagas s curricular SEE e créd. semana TUD Requerida
Comportamento humano no trabalho:
personalidade, percepcdo, valores e
atitudes; Tomada de decisdo e
2 | 1| adminsragao | GERPETEED | Gomporamental ineragses Gropare| | 2 | e | Noumo | Coniacie de
Comunicagdo; Lideranga, Geréncia. especialista
Estrutura  organizacional; DORT;
Injusticas nas Organizagdes.
Campo de atuagdo e marco legal da
auditoria.  Principios, normas e
técnicas de  auditoria.  Normas
brasileiras de contabilidade Terca- Graduagao na area
3 1 Ciéncias Contabeis | Auditoria Contabil | | pertinentes a auditoria  contabil. 7. 4 feiE: Noturno com titulagdo de
Controles internos;  planejamento, especialista
execucdo e avaliagdo dos trabalhos.
Papéis de trabalho, pareceres e
relatérios de auditoria contabil.
Pericia contabil. Exercicio profissional
da fungdo pericial contabil. Técnicas
do trabalho pericial judicial. Quesitos.
Laudo pericial contabil. Indicagdo de
Pericia, Avaliagao ass_|s_te|ntﬁs. Rlemynegz-gggo dg traba’lh_o s d Graduagao na area
4 1 Ciéncias Contabeis e Arbitragem pericial. Legisiagao basica da pericia . 4 egunda | - Notumo com titulagéo de
Contabil °°“,t‘?b"- Pnpc_lplos € normas .de feira especialista
pericia contabil. Normas brasileiras
sobre a pericia contabil. Casos
praticos de pericia contabil. Relagdo
entre pericia e auditoria. Mediagdo e
arbitragem. Lei de arbitragem.
Fundamentos e principios o
Marketing, da Publicidade e da
Propaganda. Marca, Marketing, Graduagdo em
Publicidade, Propaganda e Design. Terca- Design com titulagdo
5 1 Desian Marketing e Design | Marketing pessoal. Pesquisa de 12 2 feira Noturno de especialista e
9 mercado. Determinagdo do perfil do experiéncia na area de
consumidor e segmentacdo de marketing
mercado. Posicionamento no
mercado.
Il - Area das Ciéncias Bioldgicas e da Saude
Caodigo NOde Componente Ne de Dia da Turno Formag&o Minima
da Vé\ . Curso curricular Ementa Fase créd. semana Requerida
Vaga 9
Estudo dos processos que envolvem Graduacio em
Educacio Fisica Crescimento E [0  crescimento  fisco e o Educa E%aFisica
6 1 Li ca Desenvolvimento | desenvolvimento motor e as 52, 4 Quinta- Noturno Acdo I
icenciatura H x . ] com titulagao de
umano prontiddes maturacionais feira ialist
relacionadas a atividade fisica. especialista
o Medidas e Antropometria; ~ Padronizagdo  de Graduagao em
7 1 Edqcagag Fisica AvaliagSes em med_|da~s; ] _Metodos; Testes de 5 4 Segqnda Notumo Educe_lgao EISICE
Licenciatura Atividade Fisica | @valiacéo fisica. feira com tltulagl:ao de
especialista
Histéria e bases epistemoldgicas do
Behaviorismo. O condicionamento
Teorias e Sistemas | classico de Pavlov. Watson e o Quarta- Graduacio em
8 1 Psi . Psicolégicos — nascimento do behaviorismo. O a ’ : cal
sicologia Coanti g : oo 3. 04 Feira Noturno Psicologia com
ognitivo - Behaviorismo de Skinner. Histéria do fitulacdo de mestre
Comportamental | movimento cognitivo na Psicologia. ¢

Tendéncias atuais: a teoria cognitivo-
comportamental.
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Ill - Area das Ciéncias Exatas e da Terra

Cédigo N© de Componente Ne de Diada TR Formag&o Minima
da v,—;\gas Curso curricular Ementa Fase créd. semana Requerida
Vaga
. Algebra vetorial. Estudo da reta e do Terca-
9 1 Algebra Linear e plano. Conicas. Superficies 2a 3 fei?a Noturno Graduagao na area
Agronomia Geometria Analitica | quadraticas. Matrizes. Sistema de ’ com titulagdo de
equacdes lineares. especialista
Estudo dos materiais, elementos
estruturais e partes complementares
utilizados nas construgBes rurais.
Técnicas de construgéo. Instalagdes Graduado em
Agronomia Construgdes Rurais | elétricas, hidrossanitarias. . Engenharia com
10 1 o ¢ Eletrificacdo rural. Elaboragdo de 7 4 Sexta-feira | Noturno t?tulagéo de
projetos de construgdes rurais. especialista
Fontes alternativas de energia.
Utilizagdo de ferramentas
computacionais.
Importancia econémica e social da
olericultura. Crescimento e
desenvolvimento, fatores
ambientais e propagacdo em
Agronomia olericultura. Sementeiras e viveiros, Quinta- Graduado em
1 1 Olericultura propagacdo, dorméncia, floracéo, % 4 feira Noturno Agronomia com
frutificagdo. Espécies e cultivares. ’ titulagéo de
Botanica. Nutricdo e adubacéo. especialista
Tratos cultuais. Cultivo protegido.
Colheita. Comercializagao.
Olericultura  organica. Plantas
bioativas. Elaboracdo de projetos.
Técnicas especiais de tratamento
de aguas para fins domésticos e
Engenharia Tratamento de industriais. ~ Abrandamento  por Graduagéo e
12 1 Bioenergética Aguas Il precipitacdo. Remogao de ferro e 7. 4 Sexta-feira | Matutino Mestrado em
manganeés. Fluoretag&o. Engenharia Quimica
Estabilidade quimica. Tratamento
de lodo de ETAs.
. = Praticas de transporte de massa, Graduagéo e
13 1 Engenharia E)i(ggr:gegﬁ%ﬁ? transporte de calor e operagdes 7. 2 Sexta-feira | Matutino Mestrado em
Bioenergética 9 unitarias. Engenharia Quimica
Mecénica de transferéncia de
massa. Coeficientes e mecanismo
de difuséo. Equacédo da
Engenharia P continuidade em transferéncia de Graduagéo e
14 1 Biotgnergética Trans'\flle;:;\;:la de massa. Teoria da camada limite 7. 4 queé.lr';a' Matutino Mestradco em
massica. Convecgdo  massica ! Engenharia Quimica
natural e for¢cada. Transferéncia de
massa entre fases. Transferéncia
simultanea de calor e massa
Medidas de tendéncia central.
Medidas de dispersdo. Teoria da
probabilidade. Variaveis aleatorias e Graduaciio na area
Engenharia - distribuicdo  de probabilidade. ) ) 1¢d0 I
15 1 Bioenergética Estatistica Distribui¢Bes discretas e continuas. 5 4 Sextadfeira | Matutino com t'tul.a%.a(t) de
Amostras e populacdes. Teste e especialista
hipéteses. Regresséo linear simples
e multipla. Analise de Variancia.
Coordenadas no plano; equagao da
reta e das conicas;, vetores no
plano; coordenadas no espaco;
< . equacdes do plano; vetores no = .
o | 1 | Ewenw | ASRLNSE | ool Soman doeqcdsscom |y | | Sequte | g, | SRR &2
Bioenergética Analitica | trés incognitas; matrizes de ordem feira especialista

3; determinantes; transformacfes
lineares no espago;
formas quadraticas;
quédricas.

superficies
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Cédigo
da
Vaga

N..de
Vagas

Curso

Componente
curricular

Ementa

Fase

N° de
créd.

Diada
semana

Turno

Formagéo Minima
Requerida

17

Engenharia
Bioenergética

Metodologia
Cientifica

Métodos de estudo e andlise
textual. Andlise de procedimentos
para sintese, organizagdo e
armazenamento de informagdes.
Investigacdo acerca da ciéncia e do
conhecimento. Anélise dos
procedimentos técnicos e
metodolégicos de  preparacéo,
execucdo e apresentacdo de
pesquisa cientifica. Estudos das
partes constitutivas de projetos,
relatérios e trabalhos cientificos, de
acordo com as normas da ABNT.
Formas de disseminagdo do
conhecimento cientifico.

12

52 feira
com inicio
em
18/04/2013

Noturno

Graduagéo na area
com titulagéo de
especialista

18

Engenharia
Florestal

Estradas e
Transporte Florestal

Méquinas e equipamentos de
estradas florestais. Conceituaces
basicas de estradas florestais.
Obras e infra-estrutura. Etapas do
processo de implantacao.
Manutengéo de estradas florestais.
Tipos de transporte. Maquinas e
equipamentos de transporte florestal
rodoviario. Legislacdo do transporte
rodoviario. Sistema de transporte.
Projeto de transporte florestal.

.

Séabados

Matutino

Graduagéo em
Engenharia Florestal
com titulagdo de
especialista

19

Engenharia
Florestal

Avaliacdo e Pericias
Rurais

Avaliacdo dos macicos florestais.
Caracterizagé@o do objeto. Avaliagdo
de florestas nativas. Avaliagdo do
estoque de madeira comercial.
Avaliacéo das funcdes benéficas ao
meio ambiente. Avaliacdo dos
plantios florestais. Avaliagdo de
terrenos rurais: caracterizagdo do
objeto, metodologia de avaliacéo,
pesquisa de mercado, estudo de
variaveis de influéncia do valor do
bem, tratamento estatistico das
amostras. Avaliacdo de benfeitorias.
Andlise de liquidez. Estudo das
normas de avaliagao (ABNT).

92,

Sexta-feira

(De 21/02 2
03/05/2013)

Matutino

Graduagéo em
Engenharia Florestal
com titulagdo de
especialista

20

Engenharia
Florestal

Politica e legislagao
ambiental

Politica florestal. As politicas sub-
setoriais. Legislacdo florestal. As
principais  Leis  Florestais e
Ambientais brasileiras. Legislagéo
agraria.  Legislacdo trabalhista.
Legislagéo profissional.

92,

Quarta-
feira

(de 06/03 &
22/05/2013)

Matutino

Graduagao em Direito
ou Engenharia
Florestal com titulagao
de especialista

21

Medicina
Veterinaria

Patologia Geral

Degeneracdo, necrose, gangrena,
alteragbes post-mortem, distirbios
dos pigmentos, distirbios do
crescimento, distlrbios circulatérios,
inflamagéo e reparagdo, neoplasia,
técnica de necropsia e coleta e
processamento de tecidos.

52,

Segunda-
feira

Vesper-
tino

Graduagéo em
Medicina Veterinaria
com titulagdo de
mestre

22

Medicina
Veterinaria

Patologia Especial

Do sistema gastrointestinal, figado,
sistema biliar, péancreas, sistema
respiratério cardiovascular, sistema
urinério, sistema enddcrino, sistema
hematopoiético, sistema nervoso
central, musculos, doencas dos
0ssos e articulagdes, pele, sistema
reprodutor feminino, sistema
reprodutor masculino, técnica de
necropsia e ainda da coleta e do
processamento de tecidos.

62,

Terca-feira

Matutino

Graduagéo em
Medicina Veterinaria
com titulagdo de
mestre
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Cédigo
da
Vaga

N..de
Vagas

Curso

Componente
curricular

Ementa

Fase

N° de
créd.

Diada
semana

Turno

Formagéo Minima
Requerida

23

Tecnologia em
Andlise e
Desenvolvimento
de Sistemas

Ergonomia

Introducdo a Ergonomia. Interagéo
Humano-Computador. Usabilidade e
comunicabilidade de programas.
Avaliacdo de interfaces humano-
computador. Modelos de
processamento de Informagdes.
Design e  Hipermidia (tela,
hipertexto, prototipagdo). Normas.
Projeto centrado no usuario.

52,

04

Segunda-
feira

Noturno

Graduagao na area
com titulagdo de
especialista

24

Zootecnia

Informética Aplicada

Introducdo a Informatica. Sistemas
Operacionais. Uso de
processadores de texto. Uso de
planilhas eletronicas. Uso de
programas para palestras e
seminarios. Nogdes de redes locais
e remotas de computadores.
Conceitos basicos, ferramentas de
apoio e gerenciamento de banco de
dados.

1a

Segunda e
terca-feira

Noturno

Graduagao na area
com titulagdo de
especialista

25

Zootecnia

Legislacéo Agraria e
Ambiental

Conceitos basicos de legislacdo
agréria e ambiental. NocOes gerais
de direito agrario. Disposicdes
preliminares: principios e definicdes;
terras  publicas, devolutas e
particulares.  Reforma  agréria:
conceituagdo basica; meios de
acesso a propriedade. Distribuicdo
de terras, financiamento, execugéo.
Politica de desenvolvimento rural:
tributacdo da terra, uso e posse
temporéria da terra e contratos
agrarios. Leis e crimes ambientais,
infracdes e responsabilidades civis.
Codigos de aguas. Comités de
gerenciamento de recursos hidricos.
Registros e contratos de trabalho.
Direitos e deveres do trabalhador
rural. Direitos basicos do
consumidor. Responsabilidades na
prestacéo de servicos.

92,

Quarta-
feira

Noturno

Graduagao na area
com titulagdo de
especialista

IV - Area das Ciéncias Humanas e Sociais

Cédigo
da

Vaga

N.de
Vagas

Curso

Componente
curricular

Ementa

Fase

N° de
créd.

Dia da
semana

Turno

Formacédo Minima
Requerida

26

Pedagogia

Estudos Tedrico-
Praticos da
Alfabetizacéo e
Letramento |1

Estudo tedrico-pratico referente ao
processo de alfabetizacao,
considerando as concepcdes, 0s
aspecto sdcio-politicos, culturais e
metodologicos. Os métodos e os
processos de alfabetizacdo e
letramento.

32,

Terca-
feira

Noturno

Graduagéo em
Pedagogia com
titulagéo de
especialista

27

Pedagogia

Fundamentos da
Educacéo na
Infancia

Principios e fundamentos que
embasam o conhecimento tedrico da
educacdo na infancia: a crianga numa
visdo contextual histérico-social da
existéncia. Pressupostos historicos,
filos6ficos e pedagégicos que dao
suporte ao professor em suas agoes
didatico-pedagdgicas.

32,

Terga,
quarta,
quinta-
feira e
sabado

Noturno e
Matutino

Graduagéo em
Pedagogia com
titulagdo de
especialista

28

Pedagogia

Estudos Tedrico-
Praticos do Ensino
da Historia

Conhecimentos basicos da histéria.
Praticas do ensino da histéria na
infancia.

.

Quinta-
feira

Noturno

Graduagéo em
Histéria com titulagéo
de especialista
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3 — DA REMUNERAGAO

3.1 — A remuneragdo obedecera ao Plano de Cargos e Salarios da Unoesc, a Convengéao
Coletiva de Trabalho — CCT vigente e a Consolidagédo das Leis do Trabalho — CLT, conforme
tabela abaixo':

TITULAGAO DO PROFESSOR REMUNERAGAO DA HORA-AULA
Especialista R$ 26,31
Mestre R$ 28,40

3.2 — Independente da carga horaria ofertada nas vagas constantes do item 2, os professores
classificados que venham a ser contratados serdo remunerados na condicdo de professor
horista, com carga horéria variavel, de acordo com os componentes curriculares e atividades
que tenham a cumprir.
4 — DA COMISSAO DE SELEGAO

4.1 - O processo seletivo dos docentes sera realizado por uma Comissdo de Selecdo
especifica, nomeada pelo Vice-reitor de Campus da Universidade do Oeste de Santa Catarina
— Unoesc — Campus de Xanxeré.

42 — A Comissdo de Selegdo podera designar Comissdes Especificas, se entender
necessario.

4.2.1 - Os membros da(s) Comissao(bes) Especifica(s) deverdo pertencer ao quadro de
professores da Unoesc.
5 - DA SELEGAO

5.1 - O processo de selegcdo de professores ocorrera em trés fases sucessivas, todas com
carater eliminatério:

5.1.1 — A primeira fase (prova de titulos) compreendera a: andlise do Curriculum Vitae que
considerara os titulos académicos; atividades no Ensino Superior; trabalhos cientificos; fungdes
administrativas universitarias e participagdo em colegiados; e atividades profissionais gerais.
5.1.2 — A segunda fase sera composta de prova didatica ou de aptidao.

5.1.3 — A terceira fase sera composta de entrevista.

5.2 — Da prova de titulos:

! Para calcular a remuneragdo mensal bruta em funcdo da carga horaria ofertada em uma vaga, € necessario
multiplicar o nimero de horas pelo valor da hora-aula constante no item 3.1 e pelo niumero de semanas que,
computados os repousos remunerados, € de 5,25.
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A analise dos documentos a que se refere o item 5.1.1, obedecera a seguinte ordem e
pontuacéo:

| - TITULOS ACADEMICOS

MAXIMO 40 PONTOS

Doutorado 40 pontos
Mestrado 30 pontos
Especializagao 20 pontos
Graduacgéao 15 pontos

Il - ATIVIDADES DE ENSINO SUPERIOR

MAXIMO 20 PONTOS

Atividades regulares de ensino superior (aulas)

2 pontos por ano

Atividades néo regulares de ensino (cursos, palestras,

até 0,5 ponto cada

Orientacdo de tese de doutorado aprovada

1,5 ponto por tese

Orientacdo de dissertagdo de mestrado aprovada

1 ponto por dissertagao

Orientagcdo de monografia de graduacgdo ou pés-graduacéo (lato

0,5 ponto cada

Orientacao de projeto de pesquisa docente ou de iniciacao

0,5 ponto cada

Participacdo em bancas examinadoras de tese de doutorado ou

0,5 ponto cada

lIl - TRABALHOS CIENTIFICOS

MAXIMO 20 PONTOS

Publicacéo de livro na area de conhecimento requerida

10 pontos por livro

Capitulo de livro na area de conhecimento requerida

7 pontos por capitulo

Artigos cientificos na area de conhecimento requeria

5 pontos por artigo

Trabalhos publicados em anais de congressos ou periédicos na

3 pontos por trabalho

Relatdrio de pesquisa publicado na area de conhecimento

1 ponto por relatério

IV - FUNCOES ADMINISTRATIVAS UNIVERSITARIAS E

MAXIMO 10 PONTOS

Reitor

4 pontos por ano

Vice-Reitor, Pro-Reitor

2,5 pontos por ano

Diretor de Area e ou de Centro

2 pontos por ano

Vice-diretor, Chefe de departamento, Diretor de 6rgao

1,5 ponto por ano

Membro de 6rgao colegiado, excluidos os membros natos

0,5 ponto no conjunto

Participacdo em comissdes examinadoras vinculadas ao ensino, a

0,5 ponto por comissao

V — ATIVIDADES PROFISSIONAIS GERAIS

MAXIMO 10 PONTOS

Participacdo em atividades de aperfeicoamento (seminarios,

0,5 ponto por

Atividades regulares de ensino na educacao basica

0,5 ponto por ano

Experiéncia profissional vinculada a area

0,5 ponto por ano

Ocupacédo de fungdo administrativa de gestédo (coordenacao,

1 ponto por fungéo
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5.2.1 — No item “titulos académicos”, sera considerado unicamente o titulo de maior pontuacéo,
na area de conhecimento exigida pelo edital, e apenas aqueles titulos reconhecidos (validados)
pelos 6rgaos oficiais competentes.

5.2.2 — Nos itens Il a V, serdo consideradas (pontuadas) atividades desenvolvidas a partir de
2009.

5.2.3 — Os candidatos poderao obter a pontuacdo maxima de 100 pontos na primeira fase do
processo seletivo. A pontuacdo alcangada pelo candidato sera dividida por 10, para efeito de
classificagao.

5.2.4 — Os candidatos com especializagdo ou titulagdo superior deverdo obter a pontuacgéo
minima de 25 pontos, para ascender a proxima fase do processo seletivo.

5.2.5 — Os candidatos com titulagdo minima de graduacao deverdo obter a pontuagdo minima
de 20 pontos.

5.2.6 — Serao classificados para a prova didatica e entrevista somente os trés candidatos com
maior pontuagéo obtida para cada vaga, na primeira fase. Os candidatos classificados serdo
comunicados via e-mail.

5.2.7 — Para fins de desempate, na ocorréncia de candidatos com igual numero de pontos,
considerar-se-d0, nesta ordem, as maiores pontuagbes obtidas: 1) na titulagdo; 2) na
experiéncia de docéncia em nivel superior; e 3) nas publicagdes e experiéncias profissionais na
area de formacao.

5.3 — Da prova didatica:

A prova didatica consistira em uma aula expositiva, com duragao de até 30 minutos, sobre o
ponto tematico, contemplado na(s) ementa(s) do(s) componente(s) curricular(es) constante(s)
da vaga. Seréo avaliados pela banca examinadora os seguintes critérios:

a) elaboragdo de um plano de aula que contenha no minimo os seguintes elementos: o
ponto tematico indicado, objetivos, conteldo programatico, metodologia, formas e
critérios de avaliagao e referéncias (0 a 10 pontos);

b) apresentagao e problematizagao do conteudo (0 a 10 pontos);

c) articulagao do conteudo apresentado com o ponto tematico (0 a 10 pontos);

d) grau de conhecimento, dominio e atualidade do conteudo (0 a 10 pontos);

e) sintese analitica (0 a 10 pontos);

f) consisténcia argumentativa, capacidade de comunicagao e corregao de linguagem (0 a
10 pontos);

g) adequacéo dos recursos didaticos ao conteudo (0 a 10 pontos).

5.3.1 - Os membros da Comissédo de Selegao atribuirdo aos candidatos pontuagdo individual
que variara entre 0 (zero) e 10 (dez) pontos, em cada um dos critérios apresentados acima e
sua soma sera dividida por 7(sete).
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5.4 - Da Entrevista:

A entrevista ocorrera logo apés a conclusdo da avaliacdo da prova didatica, com duracéo
maxima de 30 minutos, e obedecera aos seguintes critérios:

a) aspectos profissionais (0 a 10 pontos);

b) cultura geral (0 a 10 pontos);

c) projeto de vida académica (0 a 10 pontos);

d) disponibilidade de tempo para o trabalho (0 a 10 pontos).

5.4.1 — A pontuagdo maxima € 40 pontos. A pontuagéo obtida sera dividida por 4 (quatro).

6 — DO CRONOGRAMA DAS PROVAS

6.1 — A prova de titulos sera realizada nos dias 03 e 04/12/2012. A comissdo avaliara o
curriculo de cada candidato e divulgara no dia 06/12/2012 a relagdo dos candidatos
classificados para participar da segunda etapa.

6.2 - A prova didatica e a entrevista serdo realizadas nas dependéncias da Unoesc — Campus
de Xanxeré, no endereco citado no item 1.1, nos dias: de 12 a 14/12/2012. Devera o candidato
apresentar-se com 30 (trinta) minutos de antecedéncia no dia, horario e local designado, a fim
de atestar presenca e receber instrugdes.

7 — DA CLASSIFICAGAO FINAL

7.1 — A classificagao final obedecera a ordem decrescente de pontos obtidos pelo somatério do
resultado dos itens a seguir, dividido por trés:

| — total de pontos da prova de titulos (maximo 100 pontos), divididos por 10 (dez);

Il — total de pontos da prova didatica (maximo 70 pontos), divididos por 7 (sete);
[Il — total de pontos da entrevista (maximo 40 pontos) divididos por 4 (quatro);

7.2 — Critérios de desempate:

| — maior titulagao;

[l — maior experiéncia de docéncia em nivel superior;

Il — maior experiéncia profissional na area de formagéao.

7.3 — Serdo considerados aprovados, dentre os candidatos classificados, aqueles que
obtiverem média final igual ou superior a 6 (seis).

8 — DA HOMOLOGAGAO DOS RESULTADOS

8.1 — A classificagdo final sera publicada até o dia 18/12/2012 no site da Unoesc,
http://www.unoesc.edu.br, pela Comissédo de Selecao.
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8.2 — Nao havendo interposi¢cao ou pendéncia de julgamento de recurso, o resultado final do
processo seletivo sera homologado pelo Vice-reitor de Campus, de acordo com as normas
vigentes da Funoesc e Unoesc, respeitada a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados.

9 — DOS RECURSOS

9.1 — Além do recurso referente a homologagao das inscrigdes, cabera recurso no prazo de 48
(quarenta e oito) horas a contar da data da divulgagao dos resultados.

9.2 — O recurso deve ser formalizado por escrito e devidamente autuado e fundamentado, com
protocolizagdo no setor de Protocolo, que o encaminhara no mesmo dia a comissao de selegao
para proceder a analise e emitir a decisao, a qual devera ser publicada no prazo de 72 (setenta
e duas) horas contadas a partir do recebimento.

Paragrafo unico. Da decisdo do 6rgéo especificado no edital, ndo cabera recurso, pois esta
esgota a fase administrativa.

10 — DO PRAZO DE VALIDADE

10.1 — O prazo de validade do processo seletivo € de seis meses, a contar da data de
publicacéo do resultado final.

10.2 — Apds o término do periodo de validade o processo seletivo perdera seu efeito.

11 — DAS DISPOSIGOES GERAIS

11.1 — A classificagdo no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato a possibilidade do
ingresso imediato na Unoesc. Fica a concretizagdo da contratagdo condicionada a observancia
das disposic¢oes legais pertinentes e ao interesse e conveniéncia da Universidade.

11.2 — A convocacdo do candidato habilitado para investidura na vaga prevista obedecera
rigorosamente a ordem de classificagdo. Far-se-a por correspondéncia comum ou telegrama,
via correio, para o enderecgo fornecido, via e-mail.

11.3 — O ndo comparecimento do candidato convocado no prazo, ou a ndo aceitagdo da vaga
acarretara o cancelamento da sua classificagdo e, em conseqliéncia, sera chamado o
candidato a seguir classificado, obedecendo a ordem de classificagao.

11.4 — A inscricdo no processo seletivo implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das
condi¢Oes estabelecidas neste Edital e nos normativos da Funoesc e da Unoesc.

11.5 — Em nenhuma hipotese havera devolucéo da taxa de inscricdo ou de documentacao.
11.6 — A Unoesc podera verificar a veracidade de qualquer informagdo prestada pelo

candidato. A inverdade de qualquer informagdo implicara o cancelamento da inscricdo e/ou
aprovacgao no processo seletivo.
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11.7 — Qualquer questdo que reste duvidosa sera resolvida em primeira instancia pela
Comissao de Selegdo, em segunda e maxima instancia, pelo Vice-reitor de Campus da
Universidade do Oeste de Santa Catarina — Unoesc — Campus de Xanxeré.

11.8 — O regime de trabalho é o da CLT — Consolidagéo das Leis do Trabalho e a admisséo
ndo atribuira qualquer tipo de estabilidade.

Xanxeré — SC, 12 de Novembro de 2012.

Prof. Genesio Téo
Vice-Reitor de Campus
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