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RESOLUQAO N° 05/ASSEMBLEIA GERAL/2012

Aprova o Plano de Pagamento do Imposto
de renda Retido na Fonte, da Unoesc.

O Presidente d&undacao Universidade do Oeste de Santa Catarina-Roes¢ Prof.
Genesio Téono uso das atribuicbes do seu cargo e por dalfBerda Assembleia Geral
em 21 de setembro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Plano de Pagamento do Imposto de RBatido na Fonte, da Unoesc,
considerando o0 que segue:

| — N&o autorizar a migragéo da Unoesc ao Sistezdaril de Ensino, conforme preconiza o
Edital n°® 01 de 14 de agosto de 2012, da SecretarRegulacdo e Supervisao da Educacgéo
Superior — SERES, publicado no DOU, quarta-feisagl@ agosto de 2012;

Il — Determinar a ndo adesao ao programa de estimBleestruturacdo e ao Fortalecimento
das Instituicdes de Ensino Superior — Proies,tuidb pela Lei 12.688, de 18 de julho de
2012, que visa o pagamento das dividas das Iggtéside Educacdo Superior referente a
impostos a Unido.

Art.2° - Estabelecer que para a liquidacdo do ImposRetela Retido na Fonte, da Unoesc,
serdo implementadas as seguintes medidas:

| - Recolhimento, por dendncia espontanea, do geri@o notificado (janeiro de 2009 a
fevereiro de 2012), sem multa de mora conforme B8 do CTN, no valor de R$
23.583.466,95;

Il - Em relacdo as demais decisdes que envolveoest&io do IRRF:

a) Autorizar a conversao dos depositos judiciaisrenda da Unido (marco a agosto de
2012);

b) Pagar as guias nos vencimentos efetivos (setedeb2012 em diante);
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c¢) Criar um fundo para quitar os débitos para qaar&b existirem mais recursos judiciais,
ou seja, a medida que haja deciséao judicial desdsel transitada em julgado; os valores de

cada acao serédo liquidados a medida do parcelaraesgiorequerido.

Art. 3° - Determinar que para a criagao do fundo que prawsieecursos para eventual

pagamento da divida sdo considerados os seguspestas:

| — Medidas Administrativas:

a) Reorganizar os setores visando diminuicado de daspesn pessoal;

b) Adotar politica interna de diminuicdo de cépiasnpriessdes e agilizar processos
por via sistema eletrénico;

c) Reduzir gastos com energia, telefonia e segurancga;

d) Repensar e reavaliar os servicos terceirizadopéla, seguranca, etc.);

e) Aprimorar politicas de comunicacgéo via interneypgk e-mail, e outros;

f)  Reduzir patrocinios (jornais, feiras, esporte, teosly;

g) Analisar a estrutura e abolir setores ndo esssrgigs promovam desperdicios;

h) Triar e reavaliar os contratos e manutencao devaods;

i) Implementar, incentivar a captacdo de recursos poojetos que possibilitem
rentabilidade a instituicao;

]) Implementar esforcos na ampliacao da receita,

k) Determinar reducéo de custos com viagens;

[) Priorizar reunides entre Campi/Unidades via videt@@ncia;

m) Racionalizar processos internos com vista a dimiespesas;

n) Planejar e estabelecer metas com as comissfoamesset

0) Investir na mudanca de cultura das demandas deetiragk

p) Comprometer as pessoas com o repasse de informapimslhas.

Il - Medidas Académicas:

a) Rever os custos com editoracao redimensionandoldisgcoes;

b) Reduzir recursos para semanas pedagogicas dos;curso

c) Reduzir recursos para viagens de estudo, semirénafras atividades;

d) Determinar que os textos, poligrafos e materiah @adas ndo sejam impressos,
exceto provas;

e) Rever e diminuir os investimentos com capacitagiemte;

f) Adequar locacdo dos professores de mestrado no @ampde funcionam o0s
mestrados;

g) Otimizar horas dos docentes;

h) Cumprir com a orientacdo do numero de horas dogente

i) Rever a organizacao de coordenadorias cujos mersbnoslltiplicam nos Campi;

j) Rever as assessorias pedagoégicas e desperdiaagedos docentes;

k) Estudar a possibilidade de remuneracdo dos proésssimutores dos mestrados
por bolsas de pesquisa,

[) Extinguir cursos e programas deficitarios, com raargle contribuicdo negativa,
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m) Priorizar projetos de pesquisa e outros que nad@ddem contrapartidas;

n) Rever os encontros de coordenadores (apenas h@erraum so dia);

0) Rever o SIEPE com readequacao para cada 2 anos;

p) Reduzir o montante de horas de estagios daquelesoscugue nao tém
rentabilidade;

g) Oferecer turmas em cursos que ainda ha demanda;

r) Determinar critérios para aquisicdo de equipamegueos laboratorios;

S) Aumentar receita com um programa institucional paggucacao continuada;

t) Identificar as despesas em cada area/curso e oaedemdser trabalhados
pontualmente a reducdo dessas.

[l - Outras medidas de impacto menor:
a) Aprimoramento e ampliagdo na recuperacao de ce2d@ocidos;
b) Otimizag&o de rotinas administrativas;
c) Gerenciamento das margens operacionais;
d) Controle de margens operacionais por curso e atieisl

Art. 4° - Esta Resolucao entra em vigor nesta data, reasgagldisposicdes em contrario.

Joacaba-SC, 24 de setembro de 2012.

Prof. Genesio Téo
Presidente da Assembleia Geral
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