ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE CUNHA PORA

EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO DE PROVAS E TITULOS N° 001/2024

MUNICIPIO DE CUNHA PORA, Estado de Santa Catarina, pessoa juridica de direito publico mnterno, com sede
administrativa na Rua Moura Brasil, 1639, neste ato representada por sua Prefeita, Sra. Luzia Iliane Vacarin, no uso
das atribuicoes que lhe sio conferidas por let e em conformidade com o art. 37, inciso IX, da Constitui¢ao
Federal/88, com a Lei Otganica do Municipio de Cunha Pora, Lei Complementar n°. 02, de 18 de setembro de
1990 e alteracoes, a Lei Complementar n°. 58 de 29 de dezembro de 2015, Lei N° 2.719, de 21 de dezembro de
2016, Let Complementar N° 77, de 6 de janeiro de 2020, Lei 2.779, de 30 de agosto de 2018, Lei 11.350 de 05 de
outubro de 2006, Le1 11.395 de 05 de agosto de 2018 e Let n°® 2.120, de 7 de julho de 2005 e suas respectivas
alteracoes em conjunto com a Comissao Organizadora de processos seletivos, nomeada através do Decreto n° 027
de 26 de janeiro de 2024, torna publico que realizara PROCESSO SELETIVO DE PROVAS E TITULOS
destinado a contratacao em regime temporario de Servidotes Publicos do Municipio de Cunha Pora/SC, conforme
adiante se identifica, o qual se regera pelas disposicoes da legislacao aplicavel e de acordo com as normas
estabelecidas neste Edital e demais normas atinentes, tudo sob a coordenacao técnico-administrativa da Fundacao
Universidade do Oeste de Santa Catarina — FUNOESC.

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo de Provas e Titulos é regido por este Edital e pelas normas de direito aplicaveis,
supervisionado por comissao designada pela Prefeita Municipal, pelo Decreto n® 027 de 26 de janeiro de 2024, essa
constituida de servidores publicos municipais e executada pela empresa contratada para esse certame.

1.2 A selecao para os Cargos deste Processo Seletivo de Provas e Titulos, conforme se estabelece neste Edital,
compreendera a avaliacao de conhecimentos através de aplicacao de prova objetiva para todos os cargos (de carater
eliminatdrio/ classificatorio), de prova pratica para os cargos de Motorista Categoria D e Operador de Maquinas
(de carater eliminatorio/ classificatorio) e prova de titulos para o cargo de Agente Comunitario de Saude (de carater
classificatorio) de acordo com as peculiaridades e especificidades de cada cargo.

1.3 As inscricoes, conforme se disciplina neste Edital, serao efetuadas somente pela internet, em sistema on-/ne,
no endereco eletronico: https://acad.unoesc.edu.br/inscricao /11958, conforme otientacdes no Anexo IV.

1.4 Os editais, avisos, divulgacao de outras informagoes e as publicacoes oficiais, referentes a este Processo Seletivo,
dar-se-ao pela publicacio nos seguintes enderecos eletronicos: https://www.unoesc.edu.br/unoesc/concursos-
publicos-xanxere e www.cunhapora.sc.gov.br.

1.5 B de inteira responsabilidade do candidato inteirar-se do contetdo do Edital, da legislacio vigente aplicivel,
bem como acompanhar todas as publicaces legais do certame nos enderecos eletronicos de que trata o item
anterior.

1.6 E de inteira responsabilidade do candidato a autenticidade e legibilidade dos documentos enviados e
mnformacgoes prestadas no presente certame, sob pena de responsabilidade civil, penal, administrativa e eliminagao

do Processo Seletivo.

1.6.1 Todos os documentos citados neste edital, a serem enviados via endereco eletronico
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concursos.xxe(@unoesc.edu.br, devem ser digitalizados em “frente e verso” no mesmo arquivo em formato PDF.
Entende-se por “digitalizados” as comprovacoes escaneadas a partir de seu documento original, sendo
desconsiderados documentos “fotografados” ou ainda outro meio que nao permita a sua perfeita identificacao. A
digitalizacao deve ser em tamanho real do titulo, sem qualquer tipo de reducao ou ampliacao, sendo utilizada a
proporcao de 1 para 1. Documentos digitalizados em tamanhos diversos ao original nao serao avaliados, sendo
indeferidos. Da mesma forma, deve-se manter o esquema original de cores do documento, ou seja, sendo um
documento “colorido” deve ser digitalizado mantendo o mesmo padrao de cores, sob pena de indeferimento, em
caso de alteracoes.

1.6.2 Para todos os envios de documentacio no endereco eletronico concursos.xxe@unoesc.edu.br, sera
considerado somente o primeiro e-mail recebido pela coordenacao do Processo Seletivo (desde que esteja no prazo
de envio - conforme cronograma deste Edital). E de responsabilidade exclusiva do candidato digitalizar os
documentos de forma legivel e completa, bem como certificar-se de que a documentagao esta correta e devidamente
anexada a0 e-mail a ser enviado.

1.6.3 Apéds o envio dos arquivos no endereco eletronico (concurso.xxe(@unoesc.edu.br), o candidato recebera um
e-mail automatico confirmando o recebimento do e-mail, este nao significara a confirmacao da validacao dos
documentos enviados, uma vez que serao analisados posteriormente pela comissao.

CAPITULO 11
DOS CARGOS, DAS VAGAS E DAS HABILITACOES

2.1 Este Processo Seletivo de Provas e Titulos destina-se a selecao de candidatos para constituiciode cadastro
reserva para o provimento de vagas futuras dos cargos abaixo relacionados, conforme interesse e necessidade da
administracao, no decorrer do periodo de validade do presente Processo Seletivo de Provas e Titulos.

2.2 O quadro abaixo define os cargos, as vagas, os requisitos basicos e a habilitacao minima para a posse, a carga
horaria semanal, os respectivos vencimentos e a taxa de inscricao:

CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL
CARGA TAXA DE
CARGO HORARIA CXII:%IBSR%II,\IL({}IA VENCIMENTO | INSCRICAO R%?&ISJIIEIOTSO °
SEMANAL BASE (RS) RS
Auxiliar de Servicos Gerais 40h CR 2,5 PMV** R$ 80,00 Alfabetizado
Motorista Categoria D 40h CR 3,5 DMV R 80,00 | ‘Mfabetizado e CNHD
ou bupefl()f
Operador de Maquinas 40h CR 4,5 PMV++ R 80,00 | Alfabetizadoc CNHC
ou bupefl()f
CARGO DE NIVEL MEDIO
CARGA TAXA DE
CARGO HORARIA CXII:%IBSR%II,\IL({}IA VENCIMENTO | INSCRICAO R%?&ISJIIEIOTSO °
SEMANAL BASE (R$) RS
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1 - residir na 4rea da
comunidade em que
atuar, desde a data da
publicacao do edital do
processo seletivo
L. , publico;
Agente Comunitirio de Saude 40h CR R$ 2.933.,01 R$ 100,00 | IT - ter concluido, com
(Area 01) a . §
provettamento, curso
de formacao inicial, com
carga horaria minima de
quarenta horas;
11T - ter concluido o
ensino médio.

Area 01 (ESF I) - Microarea 01, 02, 03, 04, 05 e 06 - Iniciando na esquina da Rua Moura Brasil com a Rua Clovis Bevilaqua, seguindo ao encontro da Rua Imperatriz
Leopoldina, ao encontro com a Rua 20 de Julho, até o final da Rua Joao Kélln. Iniciando na Esquina da Rua Clévis Beviliqua com a Rua Moura Brasil seguindo até o
final da Rua Marechal Deodoro da Fonseca. Abrangendo todos os moradores do Bairro Jardim do lado direito da Rua Marechal Deodoro da Fonseca, sentido a Rua
Lindolfo Drews até a esquina com a Rua Alemanha, seguindo até a esquina da Rua Moura Brasil, abrangendo todos os moradores do lado direito da Rua Moura Brasil
no sentido Oeste/Leste em dire¢io a esquina da Rua das Horténsias, seguindo até a Rua do Bosque, retornado até a Rua Alvin Drews, em direcio até a Rua Marechal
Deodoro da Fonseca até Moura Brasil. Iniciando na Esquina da Rua Moura Brasil com a Rua Duque de Caxias, abrangendo somente os moradores do lado esquerdo
descendo pela Rua Duque de Caxias. Todos os moradores do Bairro Bartz, seguindo pela BR 158, iniciando na ponte sobre o Rio Sio Domingos, seguindo pelos
moradores do lado Direito em sentido a Gruta, subindo pela estrada até os moradores depois da gruta. Iniciando na esquina da Rua Visconde do Rio Branco com Avenida
do Comércio, seguindo até ao encontro da Rua Imperatriz Leopoldina até a Rua Clovis Bevilaqua, voltando a Rua Visconde do Rio Branco até Avenida do Comércio.
Iniciando na Esquina da Rua Alemanha com a Rua Moura Brasil, abrangendo os moradores do lado Diteito da Rua Alemanha, seguindo até a Rua Lindolfo Drews sentido
Rio Sio Domingos, retornando pela Rua Moura Brasil em sentido a Travessa do Recanto até a Rua do Bosque, seguindo até a Esquina da Rua das Horténsias, retornando
a Rua Moura Brasil até ao encontro da Rua Alemanha. Iniciando pela Rua Professor Darci Heidt ao encontro com a Rua Fernando Ferrari em sentido a Rua Sul, até a
Avenida do Coméreio, abrangendo todos os moradores do lado direito da Avenida no Sentido Norte/Sul até o Arroio Gato Preto, apds o Arroio seguindo pela Avenida,
em ambos os lados. Continuando pela estrada que segue até a Linha Aracazinho. Abrangendo todo o loteamento Arno Hunoff.

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

CARGA TAXA DE

CARGO HORARIA | VACRSAMILS | VENCIMENTO | INSCRIGAO
SEMANAL BASE (RS) RS

REQUISITOS
BASICOS

Habilitagdo area da

Assistente de Educacio 40h CR 0,4 PMV -k R$ 120,00 Educacs
ucacio.

Ensino Superior

Assistente Social de Politicas - especifico e registro no
Publicas 20h CR 4 PAMY R$ 120,00 o6rgao fiscalizador da

profissio

Ensino Superior
especifico e registro no
orgio fiscalizador da
profissio

Enfermeiro ESF 40h CR 9 PMV** R$ 120,00

Ensino Superior
especifico e registro no
orgio fiscalizador da
profissio

Farmacéutico 20h CR 7 PMV** R$ 120,00

Ensino Superior em
especifico e registro no
orgio fiscalizador da
profissio

Fonoaudidlogo 20h CR 5 PMV** R$ 120,00

»  Asigla “PMV?” significa: Piso Municipal de Vencimento, nesta data R$ 679,45 (seiscentos e setenta e nove reais e quarenta e cinco centavos).
» A sigla “CR” significa: Cadastro Reserva. Os candidatos classificados, acima do nimero de vagas previstas na Tabela acima, passardo a integrar o
Cadastro de Reserva e poderio ser chamados quando de surgimento de vagas para o respectivo cargo, observado o prazo de vigéncia do Processo de
Titulos de Provas e Titulos.

2.3 O candidato podera se inscrever somente para 01 (um) cargo devendo orientar-se pela tabela constante no item
2.2 deste Edital. Na hipotese do candidato se inscrever em mais de um cargo e efetuar o pagamento das respectivas
taxas de inscricao considerar-se-a valida apenas a ultima inscricao, nao lhe cabendo ressarcimento quanto aos
valores das inscricoes anteriores.

2.4 Os candidatos aprovados e classificados no Processo Seletivo de Provas e Titulos serao convocados, observada
estritamente a ordem de classificacio nos cargos, para a realizacao de procedimentos pré-admissionais,
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compreendendo comprovacao de requisitos, realizacao de exames médicos e apresentacao de documentos, de
acordo com a necessidade e conveniéncia da Administracaio Municipal.

2.5 As etapas deste Processo Seletivo de Provas e Titulos setao realizadas na cidade de Cunha Pora/SC, conforme
Cronograma do Anexo L.

2.6 A convocacao dos aprovados/classificados obedecera rigorosamente a ordem de classificacio dos candidatos
aprovados e o nimero de vagas disponibilizadas, obsetvada a necessidade, o interesse publico e a conveniéncia da
Administracao Municipal de Cunha Pora/SC, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo de Provas e Titulos.

2.7 A homologacao do resultado final deste Processo Seletivo de Provas e Titulos ocortera pelo conjunto de cargos
disponibilizados neste Edital.

2.8 Para todos os fins deste Processo Seletivo de Provas e Titulos sera considerado o horario oficial de Brasilia/DF.

CAPITULO III
DAS INSCRICOES

3.1 A mscri¢ao do candidato implica o conhecimento das presentes disposi¢oes e a tacita aceitacao das condig¢oes
do Processo Seletivo de Provas e Titulos, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instrucoes especificas para a realizacao do
certame acerca das quais nao podera alegar desconhecimento.

3.1.1 As inscricoes devem ser realizadas no endereco eletronico www.unoesc.edu.br, no prazo estabelecido no
Cronograma do Anexo I e conforme orientacoes constantes no Anexo IV.

3.1.2 Para se inscrever, o candidato devera, no periodo das mnscri¢oes:

a) estar ciente de todas as mnformacgoes sobre este Processo Seletivo de Provas e Titulos disponiveis no

endereco eletronico da Funoesc https://www.unoesc.edu.br/unoesc/concursos-publicos-xanxere;

b) acessat o endereco eletronico https://acad.unoesc.edu.br/inscricao /11958 para inscrigio cotrelato ao
certame conforme orientacoes constante no Anexo IV;

¢) cadastrar-se no petiodo estabelecido no Cronograma do Anexo I, por meio do endereco eletronico
https://acad.unoesc.edu.br/inscricao /11958;

d) optar pelo cargo que deseja concorrer;

e) finalizar a inscricao e efetuar o pagamento via boleto bancario até o prazo estipulado no cronograma
deste edital. Nio serdo aceitos tecolhimentos e/ou transferéncias por agendamento.

3.1.3 Para efetuar a inscricao ¢ imprescindivel o preenchimento dos campos obrigatorios na inscricao.

3.1.3.1 Tera a sua inscricao cancelada e sera automaticamente eliminado do certame o candidato que usar
informacoes de terceiro para realizar a sua inscricao.
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3.1.4 O pagamento via boleto bancario podera ser realizado a qualquer momento, até a data do término das
inscricoes.

3.1.5 O pagamento da inscri¢cao devera ser realizada somente via boleto bancario.

3.1.6 Objetivando evitar onus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de
mnscricao somente apos tomar conhecimento de todos os requisitos e condigoes exigidos para este Processo Seletivo
de Provas e Titulos.

3.1.7 A nao integralizacao dos procedimentos de inscricao implica sua eliminacao.

3.1.8 Nao serao aceitos e nem considerados pagamentos feitos de outra forma que nao a constante neste edital.
Também nao serdo aceitos e considerados pagamento extemporaneos (fora do petiodo préprio), ou feito por
qualquer meio nao regrado neste Edital.

3.1.9 A Administracao Municipal de Cunha Pora/SC e a Fundaciao Universidade do Oeste de Santa Catarina nao
se responsabilizam por solicitagoes de inscricio nao recebidas por qualquer motivo de ordem técnica em
computadores, falhas de conexao e de comunicagao, congestionamento de linhas de conexao e de transmissao,
bem como outros fatores de qualquer ordem que impossibilitem a realizacao da inscricaio com a correta
transferéncia de dados.

3.1.10 Efetivada a inscri¢ao, nao sera permitida alteracao da opcao do cargo apontada na inscri¢ao.

3.1.11 O candidato sera responsavel por qualquer etro e/ou omissao, bem como pelas informacdes prestadas na
mscri¢ao. O candidato que nao satisfizer todas as condi¢oes estabelecidas neste Edital sera eliminado.

3.1.12 O candidato que prestar qualquer declaragao ou apresentar qualquer documento falso, inexato ou, ainda,
que nao atenda a todas as condicOes estabelecidas neste Edital tera sua inscricio cancelada e, em consequéncia,
serao anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado nas provas e etapas deste certame e ainda que
o fato seja constatado posteriormente.

3.1.13 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, assim como a transferéncia da inscricao
g ) ¢
para outrem.

3.1.14 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricao somente sera devolvido em caso de anulagao ou
cancelamento do Processo Seletivo de Provas e Titulos.

3.1.15 Apds a homologacao da inscri¢ao, nao sera aceita, em hipotese alguma, solicitacao de alteracao dos dados
contidos na inscricao. Eventuais erros referentes a nome, CPF ou data de nascimento deverao ser comunicados no
dia de realizacao da prova objetiva (na sala da coordenagao do Processo Seletivo), apos o término da mesma, para
correcao de dados cadastrais.

3.1.16 Havera isencao total da taxa de inscricao para o candidato que:
a) for beneficiario da Lei Federal n° 13.656, de 30 de abril de 2018, que estiver inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a

meio salario-minimo nacional, até a data da inscricao no Processo Seletivo de Provas e Titulos, nos termos do
Dectreto Federal n® 11.016, de 29 de marco de 2022; ou
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b) for Doador de Sangue, Medula ou Leite Humano nos termos da Lei Estadual n® 10.567, de 07/11/1997, ou

c) possuir renda que nao ultrapasse a dois salarios minimos, nos termos da Lei Estadual n® 11.289, de 27 de
dezembro de 1999; ou

d) for voluntario da Justica Eleitoral ou jurados que atuarem no Tribunal do Juri, nos termos da Lei Estadual n°
17.998/2020.

3.1.17 A declaracao falsa sujeitara o candidato as sangoes previstas em lei.

3.1.18 Nao sera aceita solicitacao de isencao de pagamento de valor de inscricao a nao ser pelo endereco eletronico
concursos.xxe(@unoesc.edu.br.

3.1.19 O prazo de recurso estabelecido no Cronograma deste Edital, nao permite aos recorrentes o acréscimo de
documentos que nao foram enviados em data correta.

3.1.19.1 O candidato que faz jus ao beneficio devera:

a) Acessar o site www.unoesc.edu.bt;

b) Efetuar sua inscricao no Processo Seletivo de Provas e Titulos no periodo estabelecido no Cronograma deste
Edital;

¢) Preencher o requerimento de solicitacao de isencao da taxa de inscricao (Anexo VII);

d) Enviar os documentos obrigatérios em arquivo pdf para o endereco eletronico concursos.xxe@unoesc.edu.br,
juntamente com o requerimento da alinea “c” devidamente preenchido e assinado.

3.1.20 O pedido de isencao de pagamento da taxa de inscricao devera ser dirigido a Comissao Especial de
Coordenacao e Acompanhamento deste Processo Seletivo de Provas e Titulos em requerimento préprio de que
trata o Anexo VII, no endereco eletronico (concursos.xxe(@unoesc.edu.br) de acordo com o calendario de que

trata o Cronograma do Anexo I, com os seguintes documentos:
3.1.21 DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

3.1.21.1 Enviar o requerimento (Anexo VII), devidamente preeenchido e assinado, no endereco eletronico
conscutsos.xxe(@unoesc.edu.br, dentro do prazo estipulado no cronograma deste Edital, juntamente com a
comprovacao dos documentos abaixo relacionados, sob pena de indeferimento na auséncia de tais documentos:

3.1.21.1.1 BENEFICIADOS PELA LEI 13.656 DE 30 DE ABRIL DE 2018

a) Comprovante de cadastramento atualizado no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal com
assinatura e carimbo do servidor emitente. O referido documento podera ser obtido nos o6rgaos ligados a
Assisténcia Social dos Municipios.

3.1.21.1.2 BENEFICIADOS PELA LEI ESTADUAL N° 17.998/2020

a) Certidao expedida pela Justica Eleitoral ou pela Vara Criminal do Tribunal do Juri competente, comprovando o
servico prestado a Justica Eleitoral ou ao Tribunal do Juri, por, no minimo, dois eventos eleitorais (Eleicao,
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plebiscito ou referendo) ou Juri, consecutivos ou nao. O documento devera conter o nome completo do eleitor ou

jurado, a funcao desempenhada, o turno e a data da elei¢ao e/ou as datas em que prestou setvico de jurado perante
o Ttibunal do Juri, nos termos da Lei n°® 17.998/2020.

3.1.21.1.3 BENEFICIADOS PELA LEI ESTADUAL N. 11.289, DE 27 DE DEZEMBRO DE 1999

a) Apresentacao de comprovante de renda do candidato ou declaracio escrita de que se encontre desempregado e
copia da Carteira de Trabalho da Previdencia Social, especificamente das anota¢oes dos contratos de trabalho.

3.1.21.1.4 BENEFICIADOS PELA LEI ESTADUAL N. 10.567, DE 07 DE NOVEMBRO DE 1997

a) A comprovacao da qualidade de doador de sangue, de medula ou de leite humano dar-se-a mediante a
apresentacao e juntada de documento expedido e firmado pela entidade coletora oficial ou credenciada:

- Doador de sangue, devem ser comprovadas, no minimo, 3 (trés) doacOes anuais, bem como as datas em que se
realizaram;

- Doador de medula, deve ser aptesentado, o Cartio de Doador Voluntario de Medula Ossea, cadastrado no
Registro Brasileiro de Doadores de Medula Ossea (REDOME), e comprovada, no minimo, 1 (uma) doagao;

- Doadora de leite humano, deve ser compravada, pelo menos, 1 (uma) doacao mensal, pelo periodo minimo de 4
(quatro) meses antecedentes a data de inscri¢ao para o Processo Seletivo, mediante apresentacao de certidao emitida
por 6rgao oficial ou entidade credenciada pela Uniao como Banco de Leite Humano.

3.1.22 A analise preliminar dos pedidos de isencao sera divulgada nos endereco eletronico:
https://www.unoesc.edu.br/unoesc/concursos-publicos-xanxere e www.cunhapora.sc.gov.br, até a data indicada no
cronograma deste Hdital (Anexo I), nao sendo encaminhada resposta individual ao candidato, havendo
possibilidade de interposicao de recurso conforme cronograma.

3.1.23 A divulgacao definitiva dos pedidos de isencao se dara na data prevista no Cronograma do Anexo I. O
candidato que tiver seu pedido de isencao indeferido podera participar do Processo Seletivo de Provas e Titulos
efetuando o pagamento do boleto gerado quando da realizacao da inscrigao.

3.1.24 Os requerimentos de isen¢ao realizados apos o prazo estipulado no cronograma deste Edital serao
desconsiderados e terao a solicitacao de isencao automaticamente indeferida.

3.1.25 Fica assegurado o direito de recurso ao candidato que tiver o pedido de isencao indeferido, no prazo
estabelecido no Cronograma do Anexo 1. Os recursos deverio ser enviados para o e-mail
concursos.xxe(@unoesc.edu.br, em requerimento proprio disponibilizado no Anexo IX, para interposicio do
recurso correspondente (considerado o horario de entrada na caixa de recebidos da Funoesc) e dentro do prazo de
recurso estabelecido no Cronograma do Anexo I, nao se responsabilizando a Funoesc por e-mails nao entregues
ou qualquer outro erro que impossibilite o recebimento do recurso via e-mail.

3.1.26 O candidato que tiver a isencao deferida, mas que tenha realizado outra inscricao paga, tera sua isencao
cancelada.

3.1.27 O nao cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma mformacao ou a
solicitacao apresentada fora do periodo fixado implicara a elimina¢iao automatica do processo de isencao.
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3.1.28 Sera nula a inscricao de candidato que, por qualquer meio, faca uso de informagao ou documento falso para
nscri¢ao ou oculte informacao ou fato a ela relevante, sem prejuizo das sanc¢oes legais cabiveis.

3.1.29 Nao serao aceitas inscricoes via e-mail.

3.1.30 As informagoes prestadas no requetimento de inscricao e/ou isencao serao de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a Funoesc do direito de excluir do Processo Seletivo aquele que nao preencher o requerimento
de forma completa, correta e/ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos, sem prejuizo das sancoes
legais cabiveis e remessa as autoridades competentes.

3.1.31 O candidato, ao realizar sua inscricao, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgacao de
seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, como aqueles relativos ao CPF, notas e desempenho
nas provas, entre outros, considerando-se que essas informagoes sio essenciais para o fiel cumprimento da
publicidade dos atos atinentes ao Processo Seletivo. Nao caberao reclamacoes posteriores nesse sentido, ficando,
também, ciente o candidato de que, possivelmente, tais informacoes poderao ser encontradas na rede mundial de
computadores por meio dos mecanismos de busca atualmente existentes.

3.1.32 A Funoesc disponibilizara nos endereco eletronico https://www.unoesc.edu.br/unoesc/concursos-publicos-
xanxere e www.cunhapora.sc.gov.br alista das inscrigoes deferidas e indeferidas (se houver), conforme cronograma
constante no Anexo I, para interposicao dos recursos, no prazo legal.

3.1.33 A nao integralizacao dos procedimentos de inscricao implica a DESISTENCIA do candidato ¢ sua
consequente ELIMINACAO deste Processo Seletivo de Provas e Titulos.

3.1.34 O candidato inscrito devera atentar para a formalizacao da inscricao, considerando que, caso a inscri¢ao nao
seja efetuada nos moldes estabelecidos neste Edital, sera automaticamente considerada nao efetivada pela
organizadora, nao assistindo nenhum direito ao mnteressado.

Sec¢ao I
Das Inscrigdes de Pessoa com Deficiéncia e Candidato que necessitar de condig¢io especial para a
realizagdo das provas

3.2 O candidato com deficiéncia que necessitar de prova especial €/ou que necessitar de atendimento especializado
para a realizacao das provas, devera preencher o requerimento disponibilizado no Anexo VI e, ainda enviar este
formulario anexando o laudo médico (original digitalizado), que justifique o atendimento especializado solicitado,
no prazo estabelecido no Cronograma do Anexo I, para o endereco eletronico concursos.xxe(@unoesc.edu. A
solicitacao de condi¢oes especiais sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.2.1 Nos casos de for¢a maior, em que seja necessario atendimento especializado apos a data limite referida, o
candidato devera solicitar o atendimento especializado via cotteio eletronico (concursos.xxe@unoesc.edu.bt,) tao
logo a condicao seja diagnosticada, juntamente com copia digitalizada do laudo médico que justifique o pedido,
especificando os recursos especiais necessarios. Os candidatos nessa situacao, quando da realizacao das provas,
deverao se identificar ao fiscal no portao de entrada, munidos de laudo médico, sendo direcionado para a
Coordenacao do Processo Seletivo, tendo direito a atendimento especial, segundo critérios de viabilidade e
razoabilidade.

3.2.1.1 A organizadora reserva-se o direito de negar a concessao do atendimento especializado ao candidato que
nao entregar o laudo médico na forma especificada neste Edital, em nome da isonomia e seguranca do Processo
Seletivo de Provas e Titulos.
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3.2.2 De acordo com a Lein® 13.872/2019, fica assegurado a mae o diteito de amamentar seus filhos de até 6 (seis)
meses de idade durante a realizacao das provas. Para garantir seu direito, a candidata devera solicitar atendimento
especializado para tal fim mediante envio de requerimento préprio (Anexo VI) e do respectivo comprovante da
condicao de lactante no endeteco eletronico concursos.xxe(@unoesc.edu.br, conforme cronograma no Anexo L
Caso o nascimento ocorra apos essa data, o atendimento especializado devera ser solicitado e anexado a certidao
de nascimento. Em ambos os casos, a candidata devera apresentar a certidao de nascimento da crianga no dia da
prova.

3.2.2.1 O tempo despendido na amamentacao durante a realizacao da prova sera compensado em até 30 minutos,
por filho, com acompanhamento de um fiscal, devendo a lactante ser deslocada da sala de prova para o local
destinado a amamentacao.

3.2.2.2 O alimentando devera estar com um acompanhante, maior de idade, que ficara em local destinado para este

fim e sera o responsavel pela guarda da crianca. A candidata, durante o periodo de amamentacao, sera acompanhada
P pelag ¢ > p ¢ao, P

por uma fiscal, que garantira que sua conduta esteja de acordo com os termos e condi¢oes deste Hdital, sem a

presenca do responsavel pela guarda da crianca.

3.2.2.3 Os candidatos com doenga infectocontagiosa que nao tiverem comunicado no ato da inscrigao, por inexistir
a doenca na data limite referida, deverao solicitar o atendimento especializado via correio eletronico
concursos.xxe(@unoesc.edu.br , tao logo a condi¢ao seja diagnosticada, juntamente com copia digitalizada do laudo
médico que justifique o pedido, especificando os recursos especiais necessarios. Os candidatos nessa situacao,
quando da realizacao das provas, deverao se identificar ao fiscal no portiao de entrada, munidos de laudo médico e
portando mascara facial, sendo direcionado para a Coordenacao do Processo Seletivo de Provas e Titulos, tendo
direito a atendimento especial, segundo critérios de viabilidade e razoabilidade.

3.2.3 A solicitacao de condicOes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade
mediante requerimento proprio constante no Anexo VI, enviado para a Coordenaciao do Processo Seletivo de
Provas e Titulos no endereco eletronico concursos.xxe(@unoesc.edu.br , no prazo do Cronograma do Anexo 1.

3.2.4 As pessoas com deficiéncia, assim entendido aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art.
4° do Decreto Federal n°. 3.298/1999 e suas alteracoes, tém assegurado o diteito de inscri¢ao no presente Processo
Seletivo de Provas e Titulos desde que a deficiéncia seja compativel com as atribui¢des do cargo para o qual
concorram.

3.2.5 O candidato inscrito na condicao de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial para o dia
de realizacao das provas, indicando as condi¢coes de que necessita para a realizacao destas, conforme previsto no
art. 40, §§ 1° e 2°, do Decteto Federal n°. 3.298/1999, mediante requetimento proptio (Anexo VI) a ser enviado
para a Funoesc no endereco eletronico concursos.xxe(@unoesc.edu.br no prazo estabelecido no Cronograma do
Anexo L.

3.2.6 A concessao de tempo adicional para a realizacao das provas somente sera deferida caso tal recomendacao
seja decorrente de orientacao médica especifica contida no laudo médico enviado pelo candidato. Em nome da
1sonomia entre os candidatos, por padrao, sera concedida 1 (uma) hora adicional a candidatos nessa situacao. O
fornecimento do laudo médico (original digitalizado enviado por e-mail), ¢ de responsabilidade exclusiva do
candidato. A Funoesc nao se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impec¢a a chegada do laudo a
organizadora. O laudo médico (original digitalizado enviado por e-mail) tera validade somente para este certame.

3.2.7 Candidatos com deficiéncia auditiva que utilizem aparelho auricular, bem como outros aparelhos por diversos
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motivos de saude, tais como: medidor de glicemia, sondas, etc, também deverao informar tal condicao no momento
da realizacao da inscricio, e bem assim, preencher o formulario proprio (Anexo VI) e encaminhar via correio
eletronico (concursos.xxe(@unoesc.edu.br) juntamente com o laudo médico que justifique a condicao.

3.2.8 Do total de vagas existentes e que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Processo Seletivo de
Provas e Titulos, até 5% (cinco por cento) ficarao reservadas aos candidatos que se declararem pessoas com
deficiéncia (Anexo VI), desde que apresentem laudo médico (documento original digitalizado e enviado por e-
mail) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doencas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.

3.2.9 Conforme o §2° do art. 37, do Decreto Federal n°. 3.298/1999, caso a aplicagao do petrcentual de que trata o

item “3.2.8” resultar em nimero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

3.2.10 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia devera preencher o
formulario do Anexo VI e enviar para o endereco eletronico concursos.xxe(@unoesc.edu.br juntamente com o
laudo médico até a data estabelecida no Cronograma do Anexo I. O fato de o candidato se inscrever como pessoa
com deficiéncia e enviar laudo médico nao configura participacio automatica na concorténcia para as vagas
reservadas, devendo o laudo passar por uma analise da organizadora e, no caso de indeferimento, passara o
candidato a concorrer somente as vagas de ampla concorréncia.

3.2.11 O candidato que nao solicitar condicao especial na forma determinada neste Edital, de acordo com a sua
condicao, nao a tera atendida.

3.2.12 A relacao definitiva dos candidatos que tiverem a inscri¢ao deferida para concorrer na condicao de pessoa
com deficiéncia sera divulgada nos enderecos eletronicos https://www.unoesc.edu.br/unoesc/concursos-publicos-
xanxere e www.cunhapora.sc.gov.br, no prazo estabelecido no Cronograma do Anexo I.

3.2.13 O candidato que, no ato da inscricao, declarar-se pessoa com deficiéncia, se aprovado no Processo Seletivo
de Provas e Titulos figurara na listagem de classificacao de todos os candidatos ao cargo com indicagao da condicao
de pessoa com deficiéncia.

3.2.14 O candidato que prestar declaracOes falsas em relagao a sua deficiéncia sera excluido do processo, em
qualquer fase deste Processo Seletivo, e respondera, civil e criminalmente, pelas consequéncias decotrentes do seu
ato.

3.2.15 O candidato convocado, porém nao enquadrado como pessoa com deficiéncia, caso seja aprovado nas etapas
anteriores do Processo Seletivo de Provas e Titulos, continuara figurando apenas na lista de classificagao geral do
cargo.

3.2.16 Quando da convocacio, nao existitem candidatos na condi¢iao de pessoa com deficiéncia aprovados, serdo
convocados os demais candidatos aprovados, observada a listagem de classificacao de todos os candidatos ao cargo.

Segao II
Da Homologagao das Inscrigdes

33 A lista das inscricoes deferidas e indeferidas sera disponibilizada nos enderecos eletronicos

https://www.unoesc.edu.br/unoesc/concursos-publicos-xanxere e www.cunhapora.sc.gov.br conforme cronograma

constante no Anexo I, para eventual interposicao dos recursos, no prazo legal constante no cronograma deste

edital.
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3.3.1 Os candidatos que tiverem suas inscricoes indeferidas terao prazo para recorrerem das decisoes adotadas
nesta fase do Processo Seletivo de Provas e Titulos.

3.3.2 Os recursos interpostos por candidatos, contestando decises inerentes a homologacao das inscrigoes,
deverio ser enviados para o endereco eletronico concursos.xxe(@unoesc.edu.br, em requerimento proprio
disponibilizado no Anexo XI, (considerado o horario de entrada na caixa de recebidos da Funoesc) e dentro do
prazo de recurso estabelecido no Cronograma do Anexo I, nao se responsabilizando a Funoesc por e-mails nao
entregues, nao confirmada a leitura ou qualquer outro erro que impossibilite o recebimento do recurso via e-mail.

3.3.3 O candidato ao realizar sua inscricao recebera no endereco de e-mail cadastrado a confirmacao de sua pré-
inscricao. A confirmacao definitiva da inscri¢ao esta condicionada ao pagamento do boleto ou deferimento da
isencao da taxa de inscricao.

CAPITULO IV
DO SISTEMA DE AVALIACAO

Secao I
Das Modalidades de Avaliagao

4.1 Este Processo Seletivo avaliara os candidatos as vagas dos cargos contemplados neste Edital, por intermédio
de:

4.1.1 Prova Obijetiva, a qual serao submetidos todos os candidatos com inscricao homologada, que tera carater
classificatorio e eliminatorio. Realizada a prova objetiva, somente serao considerados aprovados nesta etapa os
candidatos que obtiverem pontuacao igual ou superior a 4 (quatro) na prova objetiva.

4.1.2 Prova Pratica, a qual serao submetidos os candidatos as vagas do cargo de Motorista categoria D e Operador
de Maquinas, que tera carater classificatorio e eliminatério, desde que tenham atingido pontuagao igual ou
supetrior a 4 (quatro) na prova objetiva.

4.1.3 Prova de Titulos, a qual serao submetidos os candidatos as vagas do cargo de Agente Comunitario de Saude,
que tera carater classificatorio, desde que tenham atingido pontuagao igual ou superior a4 (quatro) na prova
objetiva.

Sec¢ao 11
Da Prova Objetiva

4.2 A prova objetiva tera carater classificatorio e eliminatério.

4.3 A prova objetiva sera aplicada a todos os candidatos as vagas dos cargos deste Processo Seletivo de Provas e
Titulos, na data estabelecida no Cronograma do Anexo I, com inicio as 09 horas e com até 3 (trés) horas de duracio,
observadas as disposi¢oes deste Edital.

4.4 Sera aplicada prova objetiva de carater classificatorio e eliminatorio, abrangendo os conteudos programaticos
constantes do Anexo III deste Edital, com 30 (trinta) questoes para todos os cargos, com a seguinte distribuicao
de questdes na prova: 15 (quinze) questoes de Conhecimentos Especificos, 5 (cinco) questoes de Lingua
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Portuguesa, 5 (cinco) questoes de Matematica e 5 (cinco) questoes de Conhecimentos Gerais, todas objetivas, no
formato de maultipla escolha (A, B, C e D), das quais somente 01 (uma) devera ser assinalada, observado o enunciado
da questao.

4.5 O caderno de prova identificara o cargo ao qual se destina e contera orientagoes objetivas aos candidatos, além
das questoes, em ordem numeérica crescente, com divisao clara e acentuada para cada parte da prova.

4.6 As questoes da prova objetiva serdo respondidas em cartao resposta fornecido aos candidatos. Os candidatos
utilizar-se-ao para nele indicar suas respostas, exclusivamente, de uma caneta esferografica de material
transparente com escrita preferencialmente na COR PRETA ou azul.

4.7 A prova objetiva sera atribuida pontuagao de 0 (zero) a 10 (dez), conforme quadro abaixo:

Conteudo N° de questoes | Peso Individual Peso total
Conhecimentos Especificos 15 0,4 6
Lingua Portuguesa 5 0,3 1,5
Matematica 5 0,3 1,5
Conhecimentos Gerais 5 0,2 1
Total 10

4.7.1 O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para o Cartao de Respostas, que sera o inico
documento valido para a correcao da prova. O preenchimento do Cartaio de Respostas sera de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrucoes especificas contidas neste
Edital e no Cartao de Respostas. Em hipotese alguma havera substituicao do Cartao por erro do candidato.

4.7.2 Nao serao computadas questoes nao respondidas, nem questoes que contenham mais de uma resposta
(mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel. Nao devera ser feita nenhuma marca
fora do campo reservado as respostas, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras opticas, prejudicando o
desempenho do candidato.

4.7.3 Serao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcacoes feitas incorretamente no
Cartao de Respostas. Serao consideradas marcagoes incorretas as que estiverem em desacordo com este Edital e
com o Cartao de Respostas, como: dupla marcagao, marcagao rasurada ou emendada e campo de marcagao nao
preenchido integralmente.

4.7.4 Nao sera permitido que as marcagoes no Cartao de Respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso
de candidato que tenha solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o candidato sera
acompanhado por um fiscal da Funoesc devidamente treinado.

4.7.5 O candidato nao devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, ou, de qualquer modo, danificar o seu Cartao de
Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacao da leitura optica.

4.8 Os locais de realizacao da prova objetiva, para os quais deverao se dirigir os candidatos constam no Cronograma
do Anexo I deste edital. Sao de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacao correta de seu local de
realizacao da prova objetiva e o comparecimento no horario determinado.

4.8.1 O candidato nao podera alegar desconhecimento dos horarios ou dos locais de realizacao da prova como
justificativa de sua auséncia. O nao comparecimento a prova, qualquer que seja o0 motivo, sera considerado como
desisténcia do candidato e resultara em sua eliminacao deste Processo Seletivo de Provas e Titulos.
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4.8.2 Os eventuais erros de digitacio no nome, nimero do documento de identidade ou outros dados referentes
ao cadastro do candidato deverao ser corrigidos SOMENTE no dia da prova objetiva.

4.8.3 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado constante em seu cadastro, podera fazé-lo no
dia da prova objetiva, na coordenacao ao término da mesma, através de um formulario especifico.

4.8.4 O Caderno de Provas contém as informagoes pertinentes ao Processo Seltivo de Provas e Titulos, devendo
o candidato ler atentamente as instrucoes.

4.8.4.1 Ao terminar a conferéncia do Caderno de Provas, caso esteja incompleto ou tenha defeito, o candidato
devera solicitar ao fiscal de sala que o substitua, nao cabendo reclamagoes posteriores nesse sentido. O candidato
devera verificar, ainda, se o cargo em que se inscreveu se encontra devidamente identificado no Caderno de Provas.

4.8.4.2 No dia da realizacao da prova, niao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacao das
provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes aos seus contetidos e/ou aos critétios de avaliagao.
E dever do candidato estar ciente das normas contidas neste Edital.

4.9 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacao da prova com antecedéncia minima de 01
(uma) hora do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica preferencialmente DE TINTA
PRETA ou azul, feita de material transpatente e de ponta grossa e documento de identidade original com foto.

4.9.1 Podera ocortrer inclusao de candidato em um determinado local de provas apenas quando o seu nome nao
estiver relacionado na listagem oficial afixada na entrada do local de aplicacao se o candidato estiver de posse do
protocolo de inscricao, atestando que ele deveria estar devidamente relacionado naquele local.

4.9.1.1 A inclusio, caso realizada, tera carater condicional, e sera analisada pela Coordenacao do Processo Seletivo
de Provas e Titulos com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscricao.

4.9.1.2 Constatada a improcedéncia da inscri¢ao, esta sera automaticamente cancelada, sendo considerados nulos
todos os atos dela decorrentes, ainda que o candidato obtenha aprovagao no Processo Seletivo de Provas e Titulos.

4.10 Os portoes da unidade serao fechados as 8h45min, nao sendo admitidos quaisquer candidatos retardatarios.
O procedimento de fechamento dos portoes sera registrado em ata, sendo colhida a assinatura do porteiro e do
proprio Coordenador do certame, testemunhas do fato.

4.10.1 A partir do ingresso do candidato na sala de provas, antes do inicio da realizacio da prova, sera adotado o
procedimento de identificagao civil dos candidatos mediante verificagao do documento de identidade com foto, da
coleta da assinatura, entre outros procedimentos, de acordo com orientagoes do fiscal de sala.

4.11 Antes de iniciar a prova, o fiscal de sala requisitara a presenca de dois candidatos que, comprovario que a
embalagem do caderno de provas esta lacrada. Sera coletada a assinatura dos dois candidatos, testemunhando que
o material se encontrava devidamente lacrado e com seu sigilo preservado.

4.12 Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realizacao da prova apos o horario fixado para o seu
inicio.

4.13 Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias
de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacao e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas
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pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte; certificado de reservista;
carteiras funcionais do Ministério Pablico; carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal,
tenham valor legal como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacao (modelo fisico com foto).
A apresentacao dos documentos no formato digital deve ser feita na entrada da sala de prova, por meio de aplicativo
oficial ou pela Carteira de Documentos Digitais do portal do governo federal Gov.br. O documento de identidade
apresentado devera conter o numero do CPF do candidato.

4.13.1 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacao da prova, documento de
identidade original por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado documento que ateste o registro
da ocorréncia em 6rgao policial expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo, ainda, submetido a identificacao
especial.

4.13.2 Nao serao aceitos como documentos de identidade: certidoes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo sem foto ou fora do prazo de validade), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade nem documentos ilegiveis, nao identificaveis ¢/ou danificados, que definitivamente nao identifiquem o
portador do documento.

4.13.3 Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, tampouco protocolo de
documento.

4.13.4 Por ocasiao da realizacao da prova, o candidato que nao apresentar documento de identidade original com
foto, na forma definida no subitem 4.13 ou nao apresentar o boletim de ocorréncia conforme especificacoes do

subitem 4.13.1 deste Edital, nao fara as provas e sera automaticamente excluido do Processo Seletivo de Provas e
Titulos.

4.13.5 O documento de identificacao devera estar em perfeitas condigoes, de forma a permitir com clareza a
identificacao do candidato e sua assinatura.

4.13.6 Nao serao aplicadas provas, em hipotese alguma, em local, data ou horario diferentes dos predeterminados
em Edital ou em comunicado oficial.

4.13.7 Os candidatos deverao colocar seus objetos pessoais (relogios, moedas, controles, celulares que devera estar
desligado, etc) embaixo de sua carteira, sob pena de serem eliminados do presente Processo Seletivo de Provas e
Titulos caso nao procedam dessa maneira.

4.14 Nao sera permitida, durante a realizacao da prova, a comunicacao entre os candidatos nem a utilizacao de
maquinas calculadoras e/ou similates, livros, anotacoes, imptessos ou qualquet outro matetial de consulta, protetor
auricular ou corretivo. Especificamente, nao sera permitido ao candidato o uso dos seguintes equipamentos: bip,
telefone celular, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, ipod, ipad, tablet, smartphone, mp3, mp4,
receptor, gravador, calculadora, camera fotografica, controle de alarme de carro, relégio de qualquer modelo, etc.,
0 que nao acarreta em qualquer responsabilidade da Funoesc sobre tais equipamentos.

4.14.1 No caso de o candidato, durante a realizacao da prova, ser surpreendido fazendo uso dos aparelhos
eletronicos citados, sera automaticamente lavrado no Termo de Ocorténcia o fato ocorrido e ELIMINADO
automaticamente do processo de selecao.

4.14.2 Para a seguranca de todos os envolvidos no certame, ¢ recomendavel que os candidatos nao portem arma
de fogo no dia de realizagao da prova. Caso, contudo, se verifique essa situagao, o candidato sera encaminhado a
Coordenac¢ao, munido do documento de porte legal da arma, a qual devera entregar a arma para guarda devidamente
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identificada, devendo desmuniciar a arma, reservando as muni¢oes em uma embalagem fornecida pelos fiscais, a
qual devera permanecer lacrada durante todo o periodo da prova na coordenagao.

4.15 Nao sera permitida, durante a realizacao da prova objetiva, a utilizacao pelo candidato de 6culos escuros
(exceto para correcao visual ou fotofobia com a apresentacao de atestado médico) ou quaisquer acessorios de
chapelaria (chapéu, boné, gorro, etc.).

4.16 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala deverao sair juntos.

4.17 Nao havera segunda chamada para a prova objetiva. Sera excluido do Processo Seletivo de Provas e Titulos o
candidato que faltar a prova objetiva ou chegar apds o horario estabelecido.

4.17.1 Nao havera na sala de provas marcador de tempo individual.

4.17.2 O candidato somente podera se retirar do local de realizagaio da prova objetiva levando o rascunho
(fornecido pela comissao do Processo Seletivo) do Cartao de Respostas a partir de 1 hora (uma) apos o inicio de
sua realizacao, devendo, neste caso, obrigatoriamente, entregar o Caderno de Provas ao fiscal de aplicacao. Em
momento algum, o candidato podera se ausentar da sala portando o Caderno de Provas.

4.17.3 Todos os candidatos, ao terminarem a prova, deverao, obrigatoriamente, entregar ao fiscal de sala o Caderno
de Provas, bem como o Cartao de Respostas que sera utilizado para a correcao de sua prova. O candidato que
descumprir a regra de entrega de tais documentos sera ELIMINADO do certame.

4.18 Tera sua prova anulada, também, e sera automaticamente ELIMINADO do Processo Seletivo de Provas e
Titulos o candidato que durante a realizagao de qualquer uma das provas:

a) retirar-se do recinto da prova, durante sua realizacao, sem a devida autorizacao;

b) for sutpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execucao de quaisquet questoes/itens da prova;

C) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizacao;

d) utilizat-se de régua de calculo, livros, calculadoras e/ou equipamento similar, dicionatio, notas e/ou imptessos
que nao forem expressamente permitidos, gravador, receptor e/ou pagets, e/ou que se comunicatr com outro
candidato;

e) faltar com respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacao da prova, autoridades presentes e/ou
outros candidatos;

f) fizer anotacao de imnformacgoes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que nao o permitido neste
Edital;

g) descumprir as instrugoes contidas no Caderno de Provas e no Cartao de Respostas;

h) recusar-se a entregar o Cartao de Respostas e Caderno de Provas ao término do tempo destinado a sua realizacao;
1) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o Cartao de Respostas e Caderno de Provas;

j) nao permitir a coleta de sua assinatura ou nao atender aos procedimentos deste edital;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

1) for surpreendido fazendo uso de aparelho celular e¢/ou quaisquer apatelhos eletronicos durante a trealizacao da
prova.

4.18.1 Caso acontega algo atipico no dia de realizacao da prova, sera verificado o incidente, e, caso seja constatado
que nao houve intencao de burlar o Edital, o candidato sera mantido no certame.

4.18.2 Visando a garantia da isonomia e lisura do Seletivo em tela, no dia de realizagao da prova objetiva, os
candidatos serao submetidos ao sistema de detec¢ao de metais quando do ingresso e saida de sanitarios durante a

RUA MOURA BRASIL,1639-F:49-3646-3300 CNPJ:83.021.147/0001-95 CEP:89890-000-CUNHA PORA-SC



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE CUNHA PORA
realizacao das provas.

4.18.3 Ao término da prova, o candidato devera se retirar do recinto de aplicacao, nao lhe sendo mais permitido o
Ingresso aos sanitarios no local da realizacao da prova.

4.19 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagao
policial, ter o candidato utilizado processo ilicito, sua prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado do
Processo Seletivo de Provas e Titulos, garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

4.19.1 Nao havera, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacao da prova objetiva em virtude de afastamento
de candidato da sala de provas. Considera-se o tempo de preenchimento do Cartao de Respostas como tempo de
realizacao da prova.

4.19.2 Nao sera permitido ao candidato fumar e fazer uso de lanches ou alimentos na sala de provas, bem como
nas dependéncias do local de aplicacao.

4.19.3 Sera permitido apenas o uso de garrafas de agua com frasco transparente e sem rétulos no periodo de
realizacao das provas.

4.20 O candidato devera observar atentamente o Edital, a publicagao do horario e locais de realizacao da prova,
inclusive estando atento quanto a possibilidade da existéncia de endetrecos similares e/ou homonimos.

Secao IIT
Da Prova de Titulos

4.21 Esta etapa tem carater classificatorio, sendo que o candidato que deixar de participar nao sera eliminado do
certame, somente nao tera somados os pontos correspondentes a esta etapa.

4.22 Os titulos considerados neste Processo Seletivo de Provas e Titulos, suas pontuagoes, o limite maximo por
categoria e a forma de comprovacao sao assim discriminados:

Titulo Pontuacio de Pontuagido maxima
cada Titulo dos Titulos
a) Tempo de servico na funciao do cargo de Agente Comunitario de Saude,
no setor ptivado e/ou publico. (Serda computado 1 ponto pata cada ano de
servico até o limite de 10 pontos)
a.1) Nio serao consideradas fracoes de tempo de empregadores diferentes
ou do mesmo empregador, para a comprova¢ao de doze meses para a
pontuagao de 1 ano. 1 10 PONTOS

a.2) A comprovacao se dara por fornecimento de certidio e/ou declaracao
original ou copia autenticada, em papel timbrado, com assinatura e carimbo
do responsavel pelo 6rgao de recursos humanos do tempo de servigo na area
especifica do cargo, devendo constar o periodo expresso com data de inicio
e saida, e com a soma em anos, més e dias trabalhados, sob pena de nio
contabilizacdo da certidao apresentada.

b) Certificado de cursos de capacitagao no cargo pretendido, com carga
horaria minima de 200 hrs, (Sera computado 2 pontos para cada certificado
de 200 hrs, até o limite de 4 pontos), curso finalizado até a publicacao deste 2 4 PONTOS
edital (exceto o curso de formagao inicial, este nao contabilizara como
pontuacao na prova de titulos, pois é exigéncia para investidura do cargo).

MAXIMO DE PONTOS A SER OBTIDO 14 PONTOS
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423  Os candidatos aprovados na primeira etapa, prova objetiva, e que tenham como segunda etapa
classificatoria a prova de titulos, poderao apresentar os titulos, conforme quadro acima, para tanto, deverio
apresentar as documentagoes necessarias, impreterivelmente, no periodo determinado pelo Edital. Nao serdo
recebidos titulos em outra ocasiao, tampouco de outra forma, devendo o candidato:

a) providenciar todos os documentos que pretende apresentar para pontuacao, conforme o quadro acima,
nao sendo pontuados documentos que nao constem no item, e enviar os anexos com o devido formulario (Anexo
VIII), pelo endereco eletronico concursos.xxe@unoesc.edu.br, conforme cronograma (Anexo I);

b) Os documentos comprobatorios exigidos deverao ser todos digitalizados e salvos em formato “PDF”,
conforme item 1.6.1 neste Edital. ATENCAO: A digitalizacio de TODOS os documentos devers ser realizada de
forma legivel e completa (frente e verso, caso houver), a fim de permitir a clara analise das informacoes prestadas
e dos documentos apresentados.

4.23.1 E de responsabilidade exclusiva do candidato digitalizar os documentos de forma legivel e completa, bem
como certificar-se de que a documentacao esta correta e devidamente anexada ao e-mail.

4.23.2 Nao serao aceitas complementacdes e/ou correcoes enviadas de forma espatsa, fora do procedimento
padrio e/ou prazo estabelecido para a respectiva etapa, tampouco se fard contato com os candidatos pata informar
mconformidade. Sera considerado somente o primeiro e-mail recebido pela coordenacao do Processo de Titulos
de Provas e Titulos, desde que esteja no prazo de envio conforme cronograma (Anexo I).

4.23.3 A nao apresentacao dos titulos na forma, no prazo e no local estipulado no Edital, importara na atribuicao
de pontuacao 0 (zero) ao candidato na fase de avaliacao de titulos.

4.23.4 Cumpre salientar que o candidato interessado em participar desta etapa deve atender a todos os requisitos
exigidos, conforme especificado neste edital, e para a qual haja esta etapa, estando ciente de que a inobservancia de
qualquer disposicao implicara a nao pontuagao dos documentos.

4.23.5 Cada titulo sera considerado e avaliado uma unica vez, vedada a cumulatividade de pontos.

4.23.6 NAO serio pontuados os Titulos:

a) cuja digitalizacao estiver incompleta (frente e verso, se houver), nao nitida e/ou ilegivel;
b) que estiverem anexados incorretamente;

¢) que contiverem erro de digitalizacao;

d) sem relagao direta com as atribuicoes do cargo;

e) que apresentarem o nome do candidato incompleto, abreviado, com erros de digitacao;
f) de modalidades que nao estejam descritas na grade de pontuacao;

g) de cursos nao concluidos;

h) que ultrapassarem a quantidade maxima de titulos, conforme grade de pontuagao;

1)  que apresentarem rasuras, emendas ou entrelinhas;

))  queapresentarem dados imprecisos, incoerentes ou incompletos que comprometam ou impossibilitem a Banca
de aferir a pontuacgao correta segundo os critérios previstos neste Edital.

4.23.7 Durante o periodo de recursos, serao aceitos apenas documentos para esclarecimento de informacgoes ou
que justifiquem documentos ja encaminhados durante o periodo da prova de titulos. Nao serao aceitos novos
titulos para pontuacao, reenvio de arquivos corrompidos (impossibilitados de abertura), alteracao de titulos
anexados incotretamente ou em categoria diferente do documento, troca de titulos e¢/ou troca de documento
entregue por equivoco.
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4.23.8 Apods o envio dos arquivos no endereco eletronico (concurso.xxe(@unoesc.edu.br), o candidato recebera
um e-mail automatico confirmando o recebimento do e-mail, este nao significara a confirmacao da validacao dos
titulos, uma vez que serao analisados posteriormente pela comissao, devendo este nao ser respondido pelo
candidato.

4.23.9 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencao dos titulos, o candidato perdera
os pontos correspondentes, sem prejuizo do estabelecido neste edital, asseguradas, em quaisquer circunstancias, as
garantias estabelecidas pelo Att. 5°, LV, da Constituicao Federal/88.

4.23.10 A divulgacao do resultado da prova de titulos dar-se-a nos meios oficiais previstos neste Edital.

Sec¢ao IV
Da Prova Pratica

4.24 A prova pratica tem carater classificatorio e eliminatorio e sera aplicada somente aos candidatos dos cargo de
Operador de Maquinas e Motorista Categoria D e serao avaliados:

a) Postura corporal durante execugao da tarefa;

b) Correto manuseio das ferramentas e equipamentos de oficio;

¢) Disciplina, persisténcia e capacidade de concentracao durante a execucao da tarefa;

d) Qualidade da execucao da tarefa;

e) Demonstracao pelo candidato de que conhece as atividades do cargo para o qual se inscreveu.

4.24.1 O Instrutor da prova pratica dispora de uma lista de itens a serem observados e cumpridos pelo candidato
no acesso e uso do equipamento ou execucao do servico, os quais se classificarao em faltas eliminatorias, graves,
médias e leves, além do petrcurso/atividade a ser cumprida. O cumptimento de todos os itens e o nao cometimento
de nenhuma falta importa em pontuacio 10 (dez). Cada item nao cumprido, cumprido de forma incompleta ¢/ou
incorreta e/ou o cometimento de falta deduz pontuagao do candidato, observada a gradacio das faltas, ou o elimina.
Da mesma forma que as questoes da prova objetiva os itens sao sigilosos e de conhecimento apenas da Banca
Examinadora. O objetivo dos itens ¢ aferir o disposto nas alineas “a” a “e¢” do item “4.24”.

4.25 Em hipotese alguma sera realizada qualquer prova fora dos horarios, data e local determinados pela
organizadora, conforme Cronograma do Anexo I, e sob nenhum pretexto ou motivo, segunda chamada para a
realizacao da prova, sendo atribuida a pontuacao 0 (zero) ao candidato ausente ou retardatario, seja qual for o
motivo alegado.

4.26 Os candidatos aos cargos descritos realizarao prova pratica na area de conhecimento em que atuarao, a fim de
comprovar seu dominio sobre as tarefas determinadas pelo examinador técnico na area.

4.27 Todos os candidatos com inscricoes deferidas para os cargos, serdao convocados para esta fase e deverao
comparecer na data e no local indicado para realizacao da prova até as 13h do horario de Brasilia:

a) munidos de Carteira de Motorista dentro do prazo de validade categoria minima “C” para o cargo de Operador
de Maquinas e categoria minima “D” para Motorista, do contrario, nao poderao realizar a referida prova;

b) trajados e calgados adequadamente para a execugao das tarefas da prova pratica.

4.28 Nao havera tratamento diferenciado a nenhum candidato, sejam quais forem as circunstancias alegadas, como
alteracOes organicas ou fisiolbgicas permanentes ou temporarias, deficiéncias, indisposi¢oes, caibras, contusoes,

RUA MOURA BRASIL,1639-F:49-3646-3300 CNPJ:83.021.147/0001-95 CEP:89890-000-CUNHA PORA-SC



ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE CUNHA PORA
gravidez ou outras situacoes que impossibilitem, diminuam ou limitem a capacidade fisica e/ou organica do
candidato, sendo que o candidato devera realizar os referidos testes de acordo com o escalonamento previamente
efetuado pela Funoesc (turno vespertino), o qual sera realizado por ordem alfabética conforme lista de presenca.

4.29 Sera eliminado do Processo Seletivo de Provas e Titulos, nesta fase, o candidato que:

a) retirar-se do recinto da prova durante sua realizacao sem a devida autorizacao ou nao estiver no local da prova
no horario previsto para assinar a lista de chamada, isto ¢, até as 13 horas;

b) nao apresentar a documentacao exigida;

c) faltar com respeito para com qualquer um dos examinadotes, seus auxiliares, autoridades presentes e/ou
candidatos;

d) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execucio dos testes ou tentando usar meios fraudulentos
e/ou ilegais para a realizacao da prova;

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

f) colocar em risco a seguranca propria, dos aplicadores, examinandos e/ou tetceiros;

) violar a legislacao vigente.

4.30 A Funoesc reserva-se o direito de, por razoes de ordem técnica ou condi¢oes meteorologicas, alterar as datas
e locais da prova pratica. Ocorrendo qualquer alteracao, sera publicado um comunicado nos endereco eletronico

da https://www.unoesc.edu.br/unoesc/concursos-publicos-xanxere e www.cunhapora.sc.gov.br com no minimo 24

(vinte e quatro) horas de antecedéncia.
4.31 A prova pratica seta realizada com o acompanhamento de um instrutor/examinador;

4.32 Veiculos, maquinas, ferramentas, utensilios e materiais que deverao ser usados na prova pratica serao
fornecidos pelo Municipio de Cunha Pora/SC, no estado em que se encontrarem. O veiculo a ser utilizado na
prova pratica para o cargo de Operador de Maquinas sera uma retroescavadeira e para o cargo de Motorista
Categoria D, uma ambulancia.

4.33 Quando couber, estarao a disposicao dos candidatos, com as ferramentas e materiais que empregarao para a
realizacao da tarefa, os equipamentos de protecao individual determinados pela legislacao em vigor. A recusa em
usa-los ou o seu uso de forma inadequada implicara a desclassificacao do candidato.

4.34 Caso o candidato venha a cometer qualquer ato ou realizar qualquer opera¢ao que coloque em risco a seguranca
do avaliado, avaliador, outro candidato e/ou equipamento, a prova sera interrompida, sendo o candidato
desclassificado da prova pratica.

4.35 Para a prova pratica, sera atribuida pontuacao de 0 (zero) a 10 (dez).

4.36 Os resultados da prova pratica serao divulgados no endereco eletronico da Funoesc e da Prefeitura Municipal,
de acordo com o prazo estabelecido no Anexo I, nao sendo possivel o conhecimento de seu resultado via telefone

ou e-mail, ou quaisquer outras formas que nao estejam descritas neste edital.

CAPITULO V
DA APURACAO DA PONTUACAO FINAL

5.1 A pontuacio final e, por conseguinte, o resultado deste Processo Seletivo de Provas e Titulos, sera:

5.1.1 A somatoria do numero de acertos das questoes contidas na prova objetiva, conforme descrito neste edital,
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para os candidatos as vagas dos cargos de Auxiliar de Servicos Gerais, Assistente de Educacao, Assistente Social
de Politicas Publicas, Enfermeiro ESF, Farmacéutico e Fonoaudidlogo.

5.1.2 A somatéria do nimero de acertos das questoes contidas na prova objetiva, conforme descrito neste edital,
(desde que atingida a pontuacao minima de 4 (quatro)) somadas a pontuacao obtida na prova de titulos para os
candidatos a vaga do cargo de Agente Comunitario de Saude.

5.1.3 A somatéria do nimero de acertos das questoes contidas na prova objetiva, conforme descrito neste edital,
(desde que atingida a pontuacao minima de 4 (quatro)) somadas a pontuacao obtida na prova pratica para os
candidatos a vaga do cargo de Motorista categoria D e Operador de Maquinas.

CAPITULO VI
DA APROVACAO E DA CLASSIFICACAO

6.1 A pontuacio final correspondera a pontuacao da prova objetiva ou a pontua¢ao da prova objetiva com a soma
da prova pratica ou prova de titulos, obedecendo a ordem decrescente da pontuacao final, em cada um dos cargos
deste Processo Seletivo de Provas e Titulos.

6.2. Havendo candidatos inscritos na condi¢ao de pessoa com deficiéncia, estes figurarao, no Edital que publicar o
resultado final e a classificacao, em listagem geral e em listagem separada observada as disposicoes do item anterior.

6.3 Na classificacao final entre candidatos empatados com igual numero de pontos na soma de todas as etapas,
serao fatores de desempate os seguintes critérios:

a) 1* critério: tiver idade igual ou superior a 60 anos, considerando a data de nascimento (dd/mm/aaaa), até o
ultimo dia de inscricao neste concurso, conforme o art. 27, paragrafo unico, da Lei n° 10.741, de 1° de outubro de
2003 (Estatuto do Idoso);

b) 2°critério: pela pontuacao obtida, conforme provas e disciplinas previstas, para cada cargo, na ordem que segue:
a.1) obtiver maior pontuagao na prova pratica (para os cargos Motorista Categoria D e Operador de Maquinas);
b.2) obtiver maior pontua¢ao na prova objetiva de conhecimentos especificos;

c.3) obtiver maior pontuagao na prova objetiva de lingua portuguesa;

d.4) obtiver maior pontuacao na prova objetiva de matematica;

e.5) obtiver maior pontuagao na prova objetiva de conhecimentos gerais.

¢) 3° critério: o candidato que tiver a maior idade considerando a data de nascimento (dd/mm/aaaa);

d) 4° critério: persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados os critérios acima, em igualdade de
condicoes, o desempate dar-se-a para aquele que tiver exercido a fungao de jurado (conforme o art. 440 do Codigo
de Processo Penal), os quais serao convocados, antes do resultado final do concurso, para a entrega de certidoes,
declaragoes, atestados ou outros documentos publicos (original ou copia autenticada em cartoério) emitidos pelos
Tribunais de Justica Estaduais e Regionais Federais do Pais, que comprovara o exercicio da funcao de jurado;

e) 4° critério: persistindo a igualdade, o desempate sera determinado por sorteio, em sessao publica.

6.3.1 Processados os desempates, sera divulgado o resultado final do certame, o qual contera a respectiva
classificacao final dos candidatos aprovados, por cargo em ordem decrescente de pontos.

6.4 A publicacao dos classificados sera divulgada através dos enderecos

eletronicos: https://www.unoesc.edu.br/unoesc/concursos-publicos-xanxere ¢ www.cunhapora.sc.gov.br.

6.5 Os candidatos que se sentirem prejudicados com os resultados publicados, poderio interpor recursos,
observados os prazos, formalidades e procedimentos constantes neste edital.
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CAPITULO VII
DOS RECURSOS

7.1 Cabera recutso, conforme cronograma (Anexo I), mediante envio para o e-mail concursos.xxe@unoesc.edu.bt,
em requerimento proprio, (considerado o horario de entrada na caixa de recebidos da Funoesc) dentro do prazo
de recursos estabelecido no Cronograma do Anexo I, nido se responsabilizando a Funoesc por e-mails nao
entregues, nao confirmada a leitura ou qualquer outro erro que impossibilite o recebimento do recurso via e-mail.

7.2 Os recursos deverao ser individuais, conforme anexos deste edital, com a indicac¢ao daquilo em que o candidato
se julgar prejudicado, e devidamente fundamentado, comprovando as alegacoes com citagcoes de artigos, de
legislacao, itens, paginas de livros, nomes dos autores, etc., e, ainda, a exposicao de motivos e argumentos com
fundamentacoes circunstanciadas, conforme supra referenciado, devidamente assinado.

7.3 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente, apresentado antes do
inicio do prazo estabelecido para interposicao de recurso, extemporaneo, intempestivo, sem fundamentacao, sem
pedido, sem a devida identificacao do candidato e sem a assinatura do mesmo, ainda, fora do padrao dos anexos,
sera preliminarmente nao conhecido.

7.4 Serao rejeitados, também, aqueles recursos enviados pelo correio, fac-simile, ou qualquer outro meio que nao
o previsto neste Edital.

7.5 Em nenhuma hipoétese, serao aceitos pedidos de revisao de recursos, recursos de recutsos e/ou recutso de
gabarito oficial definitivo.

7.6 O recurso cujo teor desrespeite a Banca Examinadora sera preliminarmente nao conhecido.

7.7 Se do exame do recurso, resultar anulacao de item integrante da prova, a pontua¢ao correspondente a esse item
sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

7.8 Se houver alteracao, por forca de impugnacoes, de gabarito oficial preliminar de item integrante da prova, essa
alteracao valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

7.9 A publicagao do resultado final e homologacao do Processo Seletivo de Provas e Titulos, findados todos os

recursos, sera disponibilizada nos endereco eletronico https://www.unoesc.edu.br/unoesc/concursos-publicos-xanxere
e www.cunhapora.sc.gov.br.

7.10 Os recursos obedecerao, minimamente, aos modelos que constam nos anexos.

CAPITULO VIII
DA HOMOLOGACAO

8.1 Findos os trabalhos atribuidos a fundagao contratada para a coordenacao e execucao de todas as fases do
Processo Seletivo, publicados os resultados e a respectiva classificacao, transcorrido o prazo para a interposicao de
recursos, julgados e resolvidos os interpostos, o resultado sera submetido a homologacao pelo Poder Publico
Municipal, que ap6s fazé-lo, publicara o resultado definitivo através de ato proprio e adequado.

CAPITULO IX
DA ESCOLHA E DO PROVIMENTO DAS VAGAS
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9.1 Os candidatos classificados serao informados sobre a escolha e provimento das vagas em Edital proprio a ser
publicado na internet, no endereco eletronico: www.cunhapora.sc.gov.br.

9.2 O provimento das vagas dos cargos deste Processo Seletivo de Provas e Titulos obedecera estritamente a ordem
de classificacao dos candidatos aprovados ou classificados, em cada um dos cargos desta selecao, observada a
presenca de candidatos na condicao de Pessoa com Deficiéncia.

9.3 A convocacao para admissao serd publicada no endereco eletronico oficial da prefeitura municipal com no
minimo 24 horas de antecedéncia, sendo de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dos editais
de convocagao que serao publicados.

9.4 O candidato que deixar de comparecer no prazo fixado no Edital de Convocacao sera considerado como
desistente e substituido imediatamente, na sequéncia, pelo proximo classificado.

9.5 A admissao para o cargo dependera de prévia inspecao médica oficial da Prefeitura Municipal. O candidato
convocado somente sera admitido se for julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio do cargo. Caso seja
considerado inapto para exercer o cargo, nao sera admitido, perdendo automaticamente a vaga, sendo convocado
o proximo habilitado da lista, obedecida a ordem de classificacao.

9.6 O candidato convocado devera comparecer no prazo estipulado na Diretoria de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal para apresentar os documentos de sua admissao.

9.7 Os aprovados e contratados por este edital terao o horario de trabalho estabelecido de acordo com as
necessidades do orgao requisitante, definido no contrato de trabalho.

9.8 Os candidatos classificados no Processo Seletivo poderao ser designados para as vagas existentes em qualquer
unidade de servigo, ou remanejados internamente a qualquer momento, de acordo com as necessidades do
Municipio de Cunha Pora.

C,APiTULO X ,
DO REGIME JURIDICO E PREVIDENCIARIO

10.1 Os candidatos habilitados e classificados neste Processo Seletivo de Provas e Titulos serao admitidos sob o
regime juridico estatutario, nos termos da legislacaio municipal propria, e serao filiados ao Regime Geral de
Previdéncia Social.

CAPITULO XI
DA IMPUGNACAO DO EDITAL

11.1 Qualquer cidadao é parte legitima para, tempestiva, motivada e justificadamente propor a impugnacao deste
Edital.

11.2 A peticao que impugnar este Edital devera se dar no prazo estabelecido no cronograma disponibilizado no
Anexo I deste edital, enviatr em requerimento préptio (Anexo V) através do e-mail concursos.xxe(@unoesc.edu.br,
(considerado o horario de entrada na caixa de recebidos da Funoesc) e dentro do prazo de recurso estabelecido no
Cronograma do Anexo I, nao se responsabilizando a Funoesc por e-mails nao entregues, nao confirmada a leitura
ou qualquer outro erro que impossibilite o recebimento do recurso via e-mail.
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11.3 Nao serao conhecidas impugnacoes que visem a alteracao da data de aplicacao das provas objetiva e pratica
sob o fundamento de que ha outra prova de seletivo, vestibular, etc. para a mesma data.

11.4 Os pedidos de impugnacio serao resolvidos imediatamente e o resultado publicado no mural publico da
Prefeitura Municipal e na internet, nos enderecos eletronicos: https://www.unoesc.edu.br/unoesc/concursos-publicos-

xanxere e www.cunhapora.sc.gov.br.

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 O prazo de validade deste Processo Seletivo de Provas e Titulos ¢ de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado
uma unica vez, por igual periodo, mediante justificativa, interesse e convenieéncia da Administracao Municipal.

12.2 A inscri¢ao do candidato implicara no conhecimento das instrugoes e normas aqui estabelecidas. Decorrido o
prazo estabelecido para a impugnacao do Edital, conforme Capitulo anterior, resta caracterizada por parte de quem
vier a se Inscrever, a aceitacao tacita das condicoes do Processo Seletivo de Provas e Titulos, tais como se acham
dispostas neste Edital e nas normas legais pertinentes, das quais nao podera alegar desconhecimento.

12.3 A inexatidao das afirmativas e/ou itregularidades nos documentos apresentados, mesmo que vetificadas a
posteriori ou a qualquer tempo, em especial por ocasiao da nomeagao ou da posse, acarretarao na nulidade da
inscricao com todas suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

12.4 A aprovacao no Processo Seletivo de Provas e Titulos nao assegura ao candidato o direito a contratacio, mas
apenas a expectativa de ser admitido considerando as efetivas necessidades da Administracao Municipal, sempre
observada a ordem de classificacao, em cada um dos cargos em selecao e o prazo de validade deste Processo
Seletivo de Provas e Titulos.

12.5 A classificacao final do Processo Seletivo destina-se prioritariamente para provimento de cargos efetivos.

12.6 Nao havera novo Processo Seletivo de Provas e Titulos para os cargos desta selecao até que todos os
aprovados sejam convocados, até o limite temporal estabelecido para a sua validade, exceto se antes houver
Processo Seletivo homologado, para o provimento de vagas dos mesmos cargos.

12.7 E de inteira responsabilidade dos candidatos o acompanhamento dos comunicados e demais publicacoes
referentes a este Processo Seletivo de Provas e Titulos, através do Mural Publico da Prefeitura Municipal, da
imprensa, ou pela internet através dos endereco eletronico www.cunhapora.sc.gov.br.

12.8 Os candidatos que recusarem o provimento de vagas deste Processo Seletivo de Provas e Titulos ou
manifestarem sua desisténcia por escrito serao excluidos do cadastro dos aprovados ou classificados, o que nao
importara em sua reclassificacao ao final da lista dos classificados.

12.9 Sem prejuizo das sang¢oes criminais cabivels, a qualquer tempo, a Administracaio Municipal ou a Fundacao
contratada para a operacionalizacao deste Processo Seletivo de Provas e Titulos podera anular a inscrigao, prova
ou admissao do candidato, desde que sejam verificadas falsidades de declaracao ou irregularidades msanaveis na
prova.

12.10 A Administracao Municipal de Cunha Pora/SC e a Fundacao Universidade do Oeste de Santa Catarina se
eximem de qualquer compromisso quanto ao transporte, a alimentacao e a estadia dos candidatos quando da
realizacao das provas ou de qualquer outro ato decorrente desse Processo Seletivo de Provas e Titulos.
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12.11 Os casos nao previstos, no que tange a realizacao deste Processo Seletivo de Provas e Titulos, serao
resolvidos, conjuntamente, em fase administrativa, pela Fundac¢ao contratada e pela Administracao Municipal (pela
Comissao especialmente designada para a coordenacao deste Processo Seletivo de Provas e Titulos), obedecidas as
normas previstas e aplicaveis a matéria.

12.12 Informacoes adicionais podem ser obtidas na Universidade do Oeste de Santa Catarina, Campus de Xanxere,
(49) 3441-7033 no horario das 08 horas as 11 horas e das 14 horas as 17 horas e na internet, nos endeteco eletronico:
https://www.unoesc.edu.br/unoesc/concursos-publicos-xanxere e www.cunhapora.sc.gov.br.

12.13 Fica eleito o Foro da Comatca de Cunha Pora/SC, patra dirimir toda e qualquer questio inetente a este
Processo Seletivo de Provas e Titulos, que nao encontre solucao na area administrativa.

Cunha Pora/SC, 17 de maio de 2024.
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